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OFICIO MENSAGEM 006/2023

Ouro Preto, 16 de janeiro de 2023

A Sua Exceléncia o Senhor Camara Municipal de Ouro Preto
Vereador José Geraldo Muniz (Zé do Binga)

Protocolo, N
DD. Presidente da Camara Municipal de Ouro Preto N° 2 > 25% =
Correspondéncia Recebida
Excelentissimo Presidente, Ass.Em @%?%—{%—zj— Min

Venho, respeitosamente, a presenca de Vossa Exceléncia, apresentar o presente
Projeto de Lei, que tem por objetivo alterar a Lei n° 1.310 de 28 de setembro de 2022,
que institui as Diretrizes Mt‘tlnicipais de Atendimento & Populagdo em Situagéo de Rua e
o Centro de Referéncia Especializado para a Populag@io em Situagéo de Rua — CENTRO
POP, bem como encaminha separadameﬁte um Projeto de Lei Complementar que altera
o Anexo I da Lei Compleméntar n° 21, de 1° de novembro de 2006, que dispde sobre o
Plano de Cargos e Vencimentos da Prefeitura Municipal de Ouro Preto, e da outras
providéncias. |

Através do Centro POP, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
acompanha as condigdes das pessoas em situagio de rua no Municipio de Ouro Preto.

O presente Projeto, visa, dentre outras providéncias, alterar a composi¢éo da
equipe multidisciplinar do CENTRO POP, realizando as seguintes substitui¢des: o car-
go de Auxiliar de Cuidador/Educador serd substituido pelo cargo de Educador Social, o
cargo de Pedagogo por Terapeuta Ocupacional e o cargo de Coordenador por Chefe de
Departamento do Centro POP, além de incluir na equipe 02 (dois) Agentes Administra-
tivos e Ailxﬂiares de Servigos ¢ 01 (um) Porteiro.

O provimento do cargo de Educador Social se dara por meio de contratagao tem-
poraria, nos ténribs do art. 37, ipqiso‘IX; da Constituicdo Federal de 1988, da Lei Com-

. plementar Municipal n° 45)/2’(’)08,‘ que cria o Centro de Referéncia de Assisténcia Social,
CRAS, vinculado & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e d4 outras provi-
déncias e da Lei Municipal n° 1.265/2022, que estabelece normas de contratagdo por
tempo determinado para atender a necessidade tefnporéria de excepcional interesse pu-

blico no 4mbito do Municipio de Ouro Preto.
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O cargo de Chefe de Departamento do Centro POP, em substituigdo ao cargo de
Coordenador constante na redacéo atual, deve ser de provimento em comisséo, nos ter-
mos da Lei Complementar Municipal n® 218, de 24 de fevereiro de 2023, ja os cargos de
Auxiliares de Servicos e Porteiro devem ser providos por meio da terceitizag&o.

Através da adequagfio da Lei n° 1.310/2022 e da criagio das vagas supramencio-
nadas para compor a equipe multidisciplinar do CENTRO POP, serd possivel garantir
de fato um atendimento especializado, ainda mais eficiente e efetivo, assegurando o
acolhimento, atendimento e orientagdo as pessoas que estejam em situagdo de rua, na
perspectiva de construgdo de novos projetos de vida, ressignificando os sujeitos, de for-
ma a contribuir na reconstru¢do da autonomia do individuo.

Desta forma concisa, considerando a necessidade de atuagfio efetiva frente ao
crescente aumento da populagdo em situagdio de rua, estdo expostas as razdes que
levaram ao encaminhamento da presente Proposta de Alteragdo de Lei, para analise e
votagdo desta altiva Camara Municipal.

Contando com a costumeira eficiéncia de Vossa Exceléncia e Ilustres Pares no
trato dos assuntos de interesse publico, aguardamos a aprovagio do projeto na forma

proposta, renovando os votos de elevada estima e distinta consideraggo.

‘Atenciosamente,

Angelo Oswaldo de Araijo Santos

Prefeito de Ouro Preto
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N°in7 2023

Altera os artigos 6° e 7° da Lei
Municipal n° 1.310, de 28 de setembro
de 2022, que instituiu as Diretrizes
Municipais de Atendimento a
Popula¢io em Situacio de Rua e o
Centro de Referéncia Especializado
para a Populaciio em Situacio de Rua
— CENTRO POP, e da outras
providéncias.

O Povo do Municipio de Ouro Preto, por meio de seus representantes, decretou,

e eu, em seu nome, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O caput e o inciso I do § 8° do artigo 6° da Lei Municipal n° 1.310, de 28

de setembro de 2022, passam a vigorar com a seguinte redagao:

“4rt. 6° Fica instituido o Centro de Referéncia Especializado para Populagdo
em Situagdo de Rua — Centro POP, em parceria com os Governos Estadual e
Federal, conforme a norma operacional bdsica (NOB-RH/SUAS 2012).

()
$8°[..]

I — comunicar, incontinenti, ao Conselho Tutelar e as autoridades competentes
para a aplicagdo das medidas protetivas;

()"

Art. 2° O § 1° do artigo 7° da Lei Municipal n° 1.310, de 28 de setembro de

2022, passa a vigorar com a seguinte redac@o:

“hrt 7]

§ 1° A equipe mulﬁdz’scz’plinar minima que atenderd no Centro POP serd
composta por servidores ocupantes dos seguintes cargos/fungoes:
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Art. 3° Os incisos I, IV e V § 1° do artigo 7° da Lei Municipal n° 1.310, de 28 de
setembro de 2022, passam a vigorar com a seguinte redag&o:

“Art. 7°[..]

sI1°[..]

I— Chefe de Departamento do Centro POP;

IV — 01 (um) Terapeuta Ocupacional;

V — 04 (quatro) Educadores Sociais;”

Art. 4° Ficam acrescidos os incisos VI, VII e VIII ao § 1° do artigo 7° da Lei
Municipal n® 1.310, de 28 de setembro de 2022, passando a vigorar com a seguinte
redacio: f

“Art. 7°[..]

sI1°/[..]

VI— 02 (dois) Agentes Administrativos;

VII - 02 (dois) Auxiliares de Servigos;

VIII - 01 (um) Porteiro.”

Art. 5° Ficam alterados os § 2° e § 3° do artigo 7° da Lei Municipal n° 1.310, de

28 de setembro de 2022, passando a vigorar com a seguinte redagdo:

§ 2°0 cargo de que trata o inciso I do § 1° deste artigo deve ser de provimento
em comissdo, nos termos da Lei Complementar Municipal n° 218 de 24 de
fevereiro de 2023.

§ 3° Os cargos de que tratam os incisos II, IIL, IV e VI do § 1° deste artigo
devem ser providos por servidores efetivos que fazem parte do Quadro de
Carreira dos Servidores da Prefeitura Municipal de Ouro Preto.

Art. 6° Ficam acrescidos os §§ 4°, 5° € 6° ao artigo 7° da Lei Municipal n° 1.310,

de 28 de setembro de 2022, passando a vigorar com a seguinte redagfo:

§ 4° A funcdo de que trata o inciso V do § 1° deste artigo deve ser provida por
meio de contratagdo tempordria, nos termos do art. 37 inciso LX, da
Constitui¢do Federal de 1988, da Lei Complementar Municipal n°® 45/2008
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(cria o Centro de Referéncia de Assisténcia Social, CRAS, vinculado a

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e dd outras providéncias) e
da Lei Municipal n° 1.265/2022 (estabelece normas de contratag¢do por tempo
determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
puiblico no dmbito do Municipio de Ouro Prefo).

$ 5° As fungdes de que tratam os incisos VII e VIII do § 1° deste artigo devem
ser providas por meio da terceirizagdo.

$ 6° A equipe multidisciplinar de que trata este artigo poderd ser redefinida ou
redimensionada, quando necessdrio, considerando a demanda por
atendimento, os servi¢os ofertados e a capacidade de atendimento do Ceniro
de Referéncia Especializado para Populac¢do em Situagdo de Rua — Centro
POP.”

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ouro Preto, Patrimonio Cultural Mundial, 16 de janeiro de 2023, trezentos
e onze anos da Instalacio da CAmara Municipal ¢ quarenta e dois amos do

Tombamento.

Angelo Oswaldo de Aratijo Santos

Prefeito de Ouro Preto
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