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OFiCIO MENSAGEM 026/2023

Ouro Preto, 10 de maio de 2023

A Sua Exceléncia o Senhor Camara Municipal de Ouro Preto
Vereador José Geraldo Muniz (Zé do Binga) o Pj°t°°°‘°
DD. Presidente da Camara Municipal de Quro Preto N G XS C

Excelentissimo Presidente,

Venho, respeitosamente, & presenga de Vossa Exceléncia, apresentar o presente
Projeto de Lei, que institui o Plano Municipal de Cultura de Ouro Preto e da outras
providéncias.

O Plano Municipal de Cultura de Ouro Preto, ¢ fruto de um esforgo técnico e
conjunto da equipe da Secretaria Municipal de Cultura, Conselho Municipal de Politica
Cultural (CMPC) e da populagdo de Ouro Preto e foi contextualizado com as identidades
culturais especificas do Municipio. No primeiro momento foi elaborado um referencial
atualizado sobre a cultura local através da realizagdo dos Foruns Territoriais de Cultura. Em
seguida, realizou-se uma reflexo sobre essa realidade, a partir de referéncias, de modo que
tivéssemos, ao fim da anélise, um indicativo das vocagdes ¢ potencialidades, fragilidades e
obstaculos do campo cultural.

O Plano busca projetar o desenvolvimento da cultura para um horizonte temporal de
10 (dez) anos, sendo que o produto deste processo de planejamento ¢ contemplado de
clementos como objetivos, estratégias e metas que procuram convergir com a visdo do Plano
Nacional de Cultura e dos Planos Estaduais de Cultura, norteadores do processo de
consolidaggo do Sistema Nacional de Cultura.

A construgdo do plano envolve o estabelecimento de um amplo processo de reflexdo
e discussdo coletiva sobre a atual situagdo do setor cultural, balizando assim os caminhos a

serem tomados e respeitando as especificidades e peculiaridades do nosso Municipio, téo

rico culturalmente.

Desta forma concisa, estio expostas as razdes que levaram ao encaminhamento do

presente Projeto de Lei, para analise e votagfio desta altiva CAmara Municipal.
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Contando com a costumeira eficiéncia de Vossa Exceléncia e Ilustres Pares no trato

dos assuntos de interesse publico, aguardamos a aprovagdo do projeto na forma proposta,

renovando os votos de elevado apreco.

Atenciosamente,

Angelo Oswaldo de Araiuijo Santos
Prefeito de Ouro Preto
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PROJETO DE LE1 N‘é?/ DE 2023

Institui o Plano Municipal de Cultura de
Ouro Preto e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Ouro Preto por seus representantes na Camara Municipal
decreta e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, em conformidade com o Plano Nacional de Cultura e as
Politicas Estaduais e Municipais de Cultura, o Plano Municipal de Cultura de Ouro Preto,
constante no anexo, parte integrante desta lei, o qual contém as propostas de
desenvolvimento da cultura no Municipio de Ouro Preto, definindo indicadores, diretrizes,
metas, objetivos, programas e agdes.

Paragrafo tinico O Plano Municipal de Cultura busca projetar o desenvolvimento da
cultura em Ouro Preto para um horizonte temporal de 10 (dez) anos.

Art. 2° E de competéncia da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, em conjunto
com o Conselho Municipal de Politica Cultural, proceder estudos, avaliagBes e
acompanhamento, visando a plena implantagdo e operacionalizacio efetiva do Plano.

Pardgrafo iinico A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, por meio de sua
atribuig:io e competéncia, devera apresentar anualmente & Cdmara Municipal, juntamente
com o Conselho Municipal de Politica Cultural, um relatério de execugdo das agdes
previstas no Plano Municipal de Cultura.

Art. 3° O Municipio divulgaré o Plano Municipal de Cultura, constante do anexo
integrante desta lei, para a populagio e visitantes visando a participagdo no
acompanhamento de sua plena execugdo.

Art. 4° Esta Lei sera regulamentada por Decreto, no que couber.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ouro Preto, Patriménio Cultural Mundial, 10 de maio de 2023, trezentos e onze
anos da Instalaciio da CAmara Municipal e quarenta e dois do Tombamento.

Angelo Oswaldo de Araujo Santos
Prefeito de Ouro Preto
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| - Apresentacgao

A Secretaria Municipal de Cultura e Patriménio de Ouro Preto e o Conselho Municipal de
Politica Cultural vém trabalhando desde o inicio de 2017 para a construgéo participativa da

proposta do Plano Municipal de Cultura de Ouro Preto.

Além de estudos e atividades de recolhimento de dados sobre a produgdo cultural do municipio
e suas legislacées concernentes, o trabalho contou com a ampla participagéo social através
dos Foruns Territoriais de Cultura, que abrangeram todos os distritos e alguns bairros da sede
de Ouro Preto entre 2017 e 2022.

Somaram-se a este trabalho toda documentacdo produzida pelas 04 Conferéncias Municipais
de Cultura realizadas anteriormente (2005, 2009, 2010 e 2013). Concomitante tivemos as
discussdes e proposicées do | Encontro Politicas Culturais em Construcdo, que ocorreu em
2017, do qual resultou a “Carta Mariana Ouro Preto de Politicas Culturais®, bem como
documentos oficiais de planejamento politico da cultura, especialmente o Plano Nacional de

Cultura e o Plano Estadual de Cultura de Minas Gerais.

As informagdes, propostas e demandas coletadas nos féruns, somadas as discussées
propostas junto ao Conselho de Politica Cultural foram apresentadas através dos eixos e metas
e colocadas para discuss&o e posterior aprovacéo na V Conferéncia de Cultura de Ouro Preto

ocorrida no ano de 2018.

Apods meses de trabalho dedicados a parametrizagdo, envolvendo diretrizes, objetivos, metas,
acbes, indicadores e resultados, gerando um arcabouco coerente com as expectativas da
sociedade e as condicdes objetivas do Municipio, temos um documento sélido, coerente,
factivel desenvolvido de acordo com os preceitos legislativos do planejamento e que norteara a

politica publica para o segmento cultural pelos préximos anos.
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II - Introdugao

Este documento & fruto de um esforgo técnico e conjunto da equipe da Secretaria Municipal de

Cultura e Turismo, Conselho municipal de Cultura (CMPC) e da populagéo de Ouro Preto.

O Plano Municipal de Cultura foi contextualizado com as identidades culturais especificas do
municipio. No primeiro momento foi elaborado um referencial atualizado sobre a cultura local

através da realizagdo dos Foruns Territoriais de Cultura.

Em seguida, realizou-se uma reflexdo sobre essa realidade, a partir de referéncias, de modo
que tivéssemos, ao fim da andlise, um indicativo das vocagdes e potencialidades, fragilidades e

obstaculos do campo cultural.

A realizagdo do Plano Municipal de Cultura com ampla participacdo da sociedade, com
protagonismo municipal via Conselhos, esta prevista nas politicas culturais em ambito federal,
0 que coloca o Municipio de Ouro Preto em afinidade com as politicas e agdes preconizadas no
Sistema Nacional de Cultura. O plano é concebido para determinado local, determinada época
e determinados fins. Ndo existem planos genéricos, sem base territorial definida e sem

contexto historico.

Dessa maneira, a concepgao coletiva de um plano de cultura se inicia, compartilhando dados e

percepcbes sobre a localidade de que se estd falando e de como suas condigbes

contemporaneas séo avaliadas para que se possa nelas intervir e alcangar o futuro desejado.
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Ill - Governanga democratica da Cultura

A governanca da cultura é formalizada como uma preocupagcéao pela Unesco na Convengao so-
bre a Diversidade Cultural de 2005, a qual reafirma os direitos soberanos dos Estados de ado-
tarem e implementarem politicas em defesa da diversidade, colocando em pratica a interagéo
entre participantes individuais e institucionais no compartilhamento de responsabilidades e em

nome da diversidade das expressdes culturais (UNESCO, 2007, p. 24)

Em nosso pais, a funcdo do Estado na gestdo publica da cultura é alterada a partir do inicio
dos anos 2000 e ratificada conforme expresso no documento do Sistema Nacional de Cultura.
Nele é estabelecido que ao Estado, com a participagdo da sociedade, conjuntamente, cabe o
planejamento, o fomento, a preservacio e a valorizagdo do patriménio material e imaterial da

nac&o considerando, o interesse publico e a diversidade Cultural.

A aprovacdo destes documentos voltados ao planejamento na éarea cultural faz parte do
processo de implementacéo do Sistema Nacional de Cultura, sendo estes planos fundamentais
na consolidacéo de politicas publicas de cultura como politicas de Estado, um processo que

vem sendo desenvolvido no Brasil por meio de um grande esforco.

O Sistema Nacional de Cultura - SNC, sancionado no ano de 2012 através da Emenda
Constitucional n® 71/2012, é um instrumento compartilhado de Gestdo Publica, pelo qual, o
poder publico regido pelas diretrizes do Plano Nacional de Cultura (PNC) instituido pela lei
n°12343/2010 deverd garantir as condigdes necessdrias para a efetivacdo das politicas

publicas de cultura em todo o pais.

O conceito do SNC funda-se na descentralizagdo’ e distribuicdo de competéncias
administrativas, na interdependéncia dos 6rgaos publicos (suas leis, normas e procedimentos),
na integracdo federativa dos trés niveis (municipal, estadual, federal) e na participacao

democratica da sociedade civil.
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Dessa forma, dentro de cada ente federativo devera existir, segundo o SNC, a formulagao, a

gestdo, a avaliagdo e o monitoramento das politicas pUblicas de cultura que contemplem suas
trés diferentes dimensdes: a simbodlica, a cidadd e a econdbmica. Enquanto estrutura
institucionalizada do Estado, o Sistema Nacional de Cultura é balizado por um conjunto de
principios que visam nortear as atividades de seus érgdos componentes. Ao mesmo tempo,

esses principios representam os valores sob os quais se sustenta a atuagéo do Estado.

O Plano Nacional de Cultura:

Em 02 de dezembro de 2010 (Lei n® 12.343/2010), foi instituido o Plano Nacional de Cultura,

que em seus principios norteadores destaca a importancia de haver:
i. democratizagao das instancias de formulagdo das politicas culturais;

i. colaboragdo entre agentes publicos e privados para o desenvolvimento da economia da

cultura;
iii. participagdo e controle social na formulagéo e acompanhamento das politicas culturais.

O Plano destaca como um objetivo estratégico, em complemento, a necessidade de “consolidar

processos de consulta e participagao da sociedade na formulag&o das politicas culturais”.

Para que ocorra a governanca democratica da cultura, € vital que os espacos de participacao
existam como possibilidade efetiva de tradugéo das vontades da sociedade civil, contrapondo

ao autoritarismo a descentralizagéo e o controle social.

O reconhecimento da diversidade e dos direitos culturais no territério devera embasar a
governanca local. Nesta seara os processos participativos s&o fundamentais para constituir
uma nova cultura politica democratica de governanga. Partindo deste pressuposto que a
Secretaria de Cultura e Patriménio em conjunto com Conselho Municipal de Politica Cultural,
‘deu inicio aos encontros nos distritos e bairros da cidade que culminaram em um vasto

material, que subsidiou a formulagéo deste Plano.
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Este material foi desdobrado em eixos, que posteriormente foram debatidos na Conferéncia

Municipal de Cultura, conforme orienta o Item 1l, artigo 3° da Lei Municipal n® 766 de 28 de
marco de 2012, que regulamenta o Conselho Municipal de Politica Cultural, e estabelece que
entre as competéncias do Conselho esta: “elaborar em conjunto com o Poder Publico, proposta

para o Plano Municipal de Cultura e submete-lo @ aprovacdo na Conferéncia Municipal de

Cultura”.
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IV - Planejamento participativo

O planejamento em politicas pUblicas tem que ser visto como um processo, € nao como sim-
plesmente um produto técnico. Sendo o processo de decisao a parte mais importante do plane-
jamento, o qual se caracteriza por ser uma construgao politica e social. De acordo com essa

perspectiva, podemos chegar a bons e maus planos, o que dependera de seus contetudos.

Assim, o planejamento passa a ser visto como um processo de decisao politica que depende
de informacdes, de transparéncia, de ética, de disputa de interesses, mas, sobretudo, de
vontade de negociar e buscar solugbes que sejam aceitaveis para toda a sociedade,

principalmente as partes especificamente envolvidas.

A proposta aqui segue uma légica de construgdo conjunta entre Poder Publico e Sociedade
Civil. Assim, esta proposta envolve dois aspectos fundamentais: a questao da participacao e a
representacdo de diferentes grupos setoriais e regionais que compdem a area da cultura no

municipio.

O planejamento tratado aqui busca projetar o desenvolvimento da cultura para um horizonte
temporal de dez anos, sendo o produto deste processo de planejamento, o Plano Municipal de
Cultura de Ouro Preto, contemplador de elementos como bbjetivas estratégias e metas que
procuram convergir com a visdo do Plano Nacional de Cultura e dos Planos Estaduais de

Cultura, norteadores do processo de consolidagéo do Sistema Nacional de Cultura.

A construcdo do plano envolve o estabelecimento de um amplo processo de reflexo e
discussdo coletiva sobre a atual situagéo do setor cultural, balizando assim os caminhos a
serem tomados e respeitando as especificidades e peculiaridades do nosso Municipio, tao rico

culturalmente.
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O Planejamento Participativo € a forma encontrada para mudar a concepcao tradicional de

planejamento centralizado e tecnicista e assegurar a participagéo dos atores sociais em todas
as etapas do planejamento. Este tipo de planejamento consiste em um processo de
programagcao e de tomada de decisdo sobre as agbes que permitem construir o futuro desejado
para o setor cultural com o envolvimento de todos os atores sociais e segmentos

representativos da comunidade ouro-pretana.

Assim, na trajetéria no planejamento das diretrizes deste documento, trabalhamos com
conceitos e proposi¢des vinculados a processos territoriais e descentralizacdo, a saber: a)
Discussdo dos interesses e potenciais territoriais que estimulem a implementacio de acbes
integradas e participativas; estabelecimento de um novo conceito de representatividade dos
atores e de gestdo social dos interesses da cultura local; estimulo ao adensamento das agdes
publicas focadas no setor cultural, visando ao aumento da eficiéncia e a racionalizagao no uso

dos recursos.

A implementagdo da metodologia de planejamento proposta para a elaboragdo do Plano
Municipal de Cultura exigiu a criagdo de capacidades humanas e de espagos técnico/politicos
de discussao e sistematizacdo de leituras da realidade. Nesta perspectiva, apresentamos um

conjunto de estratégias e ferramentas metodolégicas que puderam contribuir para tal fim.

Dentre estas proposicdes destacamos a realizagéo dos Féruns Territoriais em todo o processo.
Esta metodologia implicou em encontros executados por técnicos capacitados para atuar com
viés multiplicador em todas as etapas do processo de elaboragdo do Plano Municipal de

Cultura, em conjunto com o Conselho Municipal de Politica Cultural.

Nestes encontros setoriais/territoriais instancias de governanca ocorreram as discussdes sobre
a realidade da cultura no territério e foram definidas as proposicdes que serviram de base para
a elaboracao do Plano Municipal de Cultura, conforme citado anteriormente. Nos Féruns foram
realizadas atividades relacionadas ao diagnostico da realidade cultural do setor/ territorio e do

municipio, bem como as atividades préprias do prognéstico, e o levantamento de demandas.
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Neste aspecto, é importante considerar que o Plano, como produto, ndo € necessariamente a

maior realizacdo deste processo, mas a propria construcdo da participagéo e o consequente
engajamento e comprometimento dos agentes com as politicas culturais qualifica o processo.
Um pressuposto na elaboragdo do Plano Municipal de Cultura € de que ele esta sendo
elaborado para e pela populagéo. Neste sentido € preciso criar condicdes, mesmo que depois

de regulamentado, para que o processo seja efetivamente participativo.

Esta postura muitas vezes implica a superagéo de vicios e posturas politicas que se
contrapbem aos valores e conceitos apresentados anteriormente. Uma boa governanca
demanda rompimento com posturas paternalistas, minimiza a importancia de interesses
coorporativos e setoriais, reconhece a importancia da diversidade e fomenta a participacao

democratica das pessoas e das organizagdes.

A cultura € uma dimensio inerente a atividade humana e a vida em sociedade. Desse modo,
considerando a eminéncia da elaboracdo de um plano municipal de cultura, a sociedade
precisa ter plena informagao para sentir-se incluida. Porém, informacao apenas nao basta para
a construcdo de um plano de cultura legitimo, que represente os anseios e expectativas do

universo cultural do municipio.

Para isso, & necessario envolver as pessoas e organizagdes. O ponto de partida para isso esta
relacionado a capacidade dos gestores do processo de planejamento de sensibilizar e

" mobilizar a populagdo para a importancia deste documento como ferramenta de gestéo.
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PARTE 2

V - Legislagdes

Neste tépico abordaremos as legislagées existentes no Municipio de Ouro Preto que direta ou
indiretamente abrangem o campo da politica cultural, bem como as relagdes e interconexdes
entre diversas legislacdes e area cultural. Partiremos das legislagdes concernentes diretamente

ao tema da politica cultural.

Atualmente os principais instrumentos legais de politica cultural em Ouro Preto s&o o Conselho
Municipal de Politica Cultural — CMPC (Lei municipal n° 766/2012) e o Fundo Municipal de Cul-
tura — FunCult (Lei municipal n® 737/2011). Ambas legislagbes fizeram parte de um esforgo que
também contou com a adesdo do Municipio de Ouro Preto ao Sistema Nacional de Cultura -
SNC, em 2012.

A adesido, entretanto, previa ainda a elaboragdo e aprovacéo legal de um Plano municipal de
cultura e de um Sistema municipal de cultura. O FunCult possui estreita relacdo com o CMPC
tanto por sua gestao quanto péla definicdo de critérios de fomento. O ano de 2017 marca a sua
primeira execugéo através de uma Chamada Publica de microprojetos. A¢éo que foi continuada
nos anos de 2019,2020, 2021 e 2022 também através de editais publicos, foram selecionados

e executados projetos culturais com recursos do FUNCULT.

A legislacdo atual do CMPC buscou adequar a lei vigente as normativas coletaneas do SNC,
inclusive adotando a nomenclatura “politica cultural” no lugar de “cultura”. Nesse sentido, vale
ressaltar a existéncia prévia do Conselho Municipal de Cultura em Ouro Preto. De fato, a cria-
¢ao do Conselho Municipal de Cultura esta prevista desde a aprovagao da Lei Organica Munici-
pal de 1990.

Sua primeira regulamentagio e funcionamento se deu através do Decreto municipal n°

47/1997, sendo posteriormente alterado pela Lei municipal n® 92/2005 e, por fim, pela lei vigen-

Y



Prefeitura Municipal de Ouro Preto

Praga Bar#io do Rio Branco, n° 12, Pilar

Ouro Preto — Minas Gefais, 35.400-000

te. Ao longo desses 22 anos, todavia, houve periodos de inatividade do conselho principalmen-

te devido dificuldades de composicéo do mesmo e manutengao de quérum.

O caso ouro-pretano é sintomatico das vinculagdes entre politicas de preservagéo do patrimé-
nio e politicas culturais. Nesse sentido, vale ainda recuperar um histérico de legislagao que cri-
ou do FPC — Fundo Municipal de Preservagdo Cultural de Ouro Preto em 1998 (Lei municipal
n° 23/98). O FPC, no entanto, tinha como objetivo principal a realizagéo de obras de conserva-
céao do patriménio cultural e realizagdo de convénios com Ministério da Cultura, IPHAN e BID

(Banco Interamericano de Desenvolvimento).

Para a gestdo do mesma foi criado um Conselho Curador. Ja em 20089, o FPC passa por algu-
mas alteragdes e passa a se chamar Fundo de Preservagio do Patrimdnio Histérico e Cultural
— FUNPATRI.

A legislagcdo que cria o reconhecimento e os instrumentos de tombamento e registro de bens
culturais materiais e imateriais em Ouro Preto foi sancionada em 2002, através da Lei municipal
n® 17/02. Entretanto sua regulamentacéo e inicio das ages com esses instrumentos se deu
ap6s a edigao do Decreto municipal n® 95/05 e criagdo, dentro da estrutura do executivo muni-

cipal, de secretarias e departamentos com essa competéncia.

Nessa altura, ja se encontrava em funcionamento no Municipio de Ouro Preto outro érgao im-
portante das politicas de patriménio, o Conselho Municipal de Preservagao do Patrimdnio Cul-
tural e Natural, criado através da Lei n° 64/02, mas que comecou a atuar efetivamente a partir
de 2004. O COMPATRI passou também por uma revisao legislativa em 2011, sendo a Lei mu-

nicipal n° 708/2011 a atualmente vigente.

Dentro das relagdes entre politicas de patriménio e de cultura merecem especial atencdo aque-
las voltadas para o patrimdnio imaterial. Como se viu acima, a previsao dos Registros de bens
imateriais esta presente na Lei municipal n® 17/02 e em sua regulamentacdo. Ha ainda a cria-
¢ao em especial do Programa de Valorizagao e Preservacio do Patrimonio imaterial através do

Decreto municipal n® 743/07.
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Dentro do Programa do Patriménio Imaterial, além da elaboracdo de estudos, inventarios de

bens e dossiés de registro, estdo previstas ainda importantes acdes de politicas publicas de
cultura, como a elaboracdo e execugdo de planos de salvaguarda para bens registrados; apoio
a manifestacdes culturais tradicionais sejam elas registradas ou nao; revitalizagdo de manifes-

tacdes culturais; e realizagdo de encontros de grupos culturais tradicionais.

Nesse sentido, importante ressaltar a presenga dos investimentos de recursos oriundos do
FUNPATRI em acées de apoio e fomento aos bens imateriais, algo pouco presente inexistente
em seus primeiros anos de existéncia que, como se viu, voltava-se primordialmente para bens

edificados.

Dentro dessa linha e ja apontando para as relagdes entre politica cultural, de patriménio e edu-
cacional, ressalta-se a vigéncia da Lei municipal n° 59/05 que “institui diretrizes curriculares
municipais para educacdo patrimonial, para a educacgéo das relagbes étnico-raciais e para o
ensino de histéria e cultura afro-brasileiras em Ouro Preto”. Importante instrumento a ser efeti-

vamente executado para formacéo e promoc&o de nossa diversidade cultural no Municipio.

As politicas culturais devem também ser entendidas em suas relagbes com outras politicas se-
toriais. Assim, a observacéo da cultura dentro do Plano Diretor Municipal - PDM faz necessaria.
O PDM vigente (em processo de reviséo) (Revisado em 2011) em Ouro Preto é de 2006 (Lei
municipal n® 29/2006). Ja4 numa primeira andlise percebe-se como o tema do patriménio cultu-
ral possui grande peso dentro PDM sendo, juntamente com o tema da descentralizacao de po-

liticas publicas, os dois mais presentes.

No Capitulo “Da Politica de Desenvolvimento Social” do PDM, ha diretrizes, em seu Art. 32,
para o estabelecimento e execugdo da Politica Municipal de Cultura em Ouro Preto, sendo

elas:

| — Consolidacdo do Municipio como referéncia regional, estadual e nacional em promogao e

producao cultural,
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Il - Apoio e fomento das manifestagdes culturais como expresséo da identidade da populagao;

[l — Estimulo a educacio, a criatividade, a produgéo artistica e a difusdo da cultura produzida

em todo Municipio;

IV — Garantia de amplo acesso da populagdo, notadamente dos segmentos mais carentes, as

manifestacOes artisticas em geral,

V — Estimulo ao desenvolvimento da consciéncia da populagdo como guardid do patriménio

cultural e natural do Municipio;

VI — Promogao da atividade turistica como forma de sustentacéo dos programas e agdes cultu-

rais.

Além desse topico especifico para a politica cultural, o PDM traz ainda indicagGes sobre as re-
lacBes entre cultura e espaco, que sdo fundamentais para as proposicdes do atual Plano Muni-

cipal de Cultural.

No Capitulo “Da Protegao ao Patriménio Cultural’, traz ainda em uma das suas definigbes a im-
portancia do “enfoque do espago urbano como patriménio cultural dindmico, registro de diver-

sos tempos histéricos e lugar da vida e das manifestagbes culturais” (destaques NoOSSO0S).

Ainda no mesmo capitulo “Da Protegio ao Patriménio Cultural”, o PDM prevé entre as diretri-
zes a elaboracéo e execugio do “Plano Permanente de Promocgao e Preservacao do Patrimé-
nio”. Documento. administrativo e de planejamento ainda n&o elaborado e que, por suas intrin-
secas relacées, com a politica cultural, como se viu até aqui, deve ser elaborado de forma inte-

grada ao presente Plano Municipal de Cultura. .

Finalizando a abordagem sobre o Plano Diretor Municipal, & importante ressaltar a necessidade
de integragao de politicas publicas setoriais e, dessa forma, no momento de revisdo do presen-

te PDM, um maior espago para as politicas culturais, o Plano municipal de cultura e suas possi-
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veis relages com agdes publicas gerais que incidem sobre as pessoas e territério ouro-preta-

no.

Além das legislaces especificas de proposicdo e gestdo da politica cultural do municipio, ao
longo do tempo, leis e decretos especificos voltados para o reconhecimento ou mesmo propo-

sicdo de acdes para setores culturais de Ouro Preto foram elaboradas e aprovadas.

Apresentaremos um levantamento sucinto dessas legislagbes vigentes: Ha em Ouro Preto a
definicdo do “Hip-Hop como Movimento Cultural Musical de Carater Popular do Municipio de
Ouro Preto”, através da Lei municipal n® 873/13. Legislagéo que visa principalmente combater
discriminacdes e preconceitos contra seus praticantes. No mesmo sentido, temos também a Lei

Ehi)

' municipal n® 174/05 que “Cria a Semana Municipal da ‘Consciéncia Contra a Opressao™, a ser

celebrada na semana do dia 20 de novembro, dia da consciéncia negra.

Nas legislacbes que criam datas e inétituem realizacdo de atividades de valorizagao de préaticas
e expressdes culturais, tem-se ainda em Ouro Preto a Lei municipal n® 831/13 que “Cria no Ca-
lendario Oficial do Municipio o Dia do Seresteiro e Institui o Més de Maio como ‘Maio Serestei-
ro’”: a Lei municipal n® 842/13 que “Institui o Dia Municipal do Samba”, a ser comemorado no
dia 2 de dezembro de cada ano; e a Lei municipal n° 1.079/18 que “Institui a Semana do Arte-

sao em Ouro Preto, a ser celebrada, anualmente, na semana do dia 19 de margo”.

Grupos e/ou associagdes com fins culturais tem obtido através de reconhecimento legal, titulos
de utilidade publica que também contribuem para a manutengéo de suas atividades, como os
casos da Associacido Desportiva Cultural Cativeiro Capoeira (Lei municipal n® 569/10); Clube
Maior Idade Renascer Ouropretano (Lei municipal n® 04/99); Organizagéo Cultural Ambiental —
OCA (Lei municipal n® 539/09); Amigos da Escola de Musica Padre Simdes (Lei municipal n°
877/13); Associacdo de Cavaleiros “Mestre Nico” (Lei municipal n°® 59/04); Liga das Escolas de
Samba de Ouro Preto (Lei municipal n°® 35/99); Escola de Samba Império do Morro Santana
(Lei municipal n® 81\/95); Associacdo Galpao Cultural Sinha Olimpia (Lei municipal n® 995/16);
Bandalheira Folclérica Ouropretana (Lei municipal n® 317/07); Comissao Quropretana de Fol-
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clore (Lei municipal n°® 227/06); Sociedade Musical “Nossa Senhora da Conceicao da Lapa” (Lei

municipal n® 63/01); Sociedade Musical Senhor Bom Jesus das Flores (Lei municipal n® 12/05);
Associacio de Senhoras Artesdos — ASA (Lei municipal n° 961/15); Associagéo dos Artesaos e
Agricultores de Maciel (Lei municipal n® 574/10); Associagéo dos Agricultores Familiares e de
Produtores de Artesanato em Pedra Sab3o de Mata dos Palmitos (Lei municipal n® 955/15); As-
sociacdo das Artesas Arte, Maos e Flores — Antdnio Pereira (Lei municipal n° 909/2014); Asso-
ciagdo Amigos do Reinado de Nossa Senhora do Rosario e Santa Efigénia — AMIREI (Lei muni-
cipal n° 858/13); Associagédo dos Expositores no Largo do Coimbra — ADELC (Lei municipal n°
997/16); Associacéo dos Doceiros e Agricultores de S&o Bartolomeu (Lei municipal n® 739/11);
Associacdo de Arte, Artesanato, Cultura e Oficio do Bairro S&o Cristovao (Lei municipal n°
1.021/16); dentre outros.

V1 - Leitura territorial e histérica

O Municipio de Ouro Preto esta vinculado a Regi&o dos Inconfidentes e ao Circuito Turistico do
Ouro, e esta distante da capital estado, Belo Horizonte a 96 Km. Encontra-se na Serra do Espi-
nhaco, Zona Metalurgica de Minas Gerais, sudeste do Quadrilatero Ferrifero, regido responsa-
vel por cerca de 60% da produgdo nacional de minério de ferro. Possui duas vias de acesso ro-
doviario (BR356 — Rodovia dos Inconfidentes e MG129). Limita-se ao norte com 0s municipios
de Itabirito e Santa Barbara, a oeste com Belo Vale e Moeda, ao sul Catas Altas da Noruega,

ltuverava, Piranga, Ouro Branco e Congonhas e a leste com Mariana.

Esta na congruéncia das bacias hidrogréficas do Rio Doce e Rio Séao Francisco, tendo em seu

territorio as sub-bacias do Rio das Velhas, Rio Piranga, Rio Piracicaba e Rio Paraopeba.

Mapa 01
Hidrografia Ouro Preto:
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Possui territério de 1.245,865 km2 Além da sede, o municipio esta dividido em doze distritos:
Amarantina, Anténio Pereira, Cachoeira do Campo, Engenheiro Corréa, Glaura, Lavras Novas,
Miguel Burnier, Rodrigo Silva, Santa Rita de Ouro Preto, Santo Anténio do Leite, Santo Antonio

do Salto e Sao Bartolomeu.

3

Mapa 02
Estrutura urbana
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Tem como caracteristica fisica principal o relevo acidentado, caracterizando as industrias extra-
tivas de minério. Conforme afirmacéo do fundador da Escola de Minas em 1876, o Professor
Claude Henri Gorceix: "Em muito pequena extenséo de terreno, pode-se acompanhar a série
quase completa das rochas metamodrficas que constituem grande parte do territério brasileiro e
todos os arredores da cidade se prestam a excursées mineralégicas proveitosas e interessan-

"

tes”.

A altitude média & de 1.150 metros, sendo o ponto mais alto o Pico do ltacolomi, com 1.772
metros. Regido de clima mido, marcado pela elevada pluviosidade, caracteristico das regides
montanhosas com chuvas durante os meses de outubro a margo. As caracteristicas basicas
sao de clima tropical de altitude, com temperatura média anual & entorno de 18,5°C, minima de

6°C (julho) e temperatura média maxima 28°C (janeiro).
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A morfologia local caracteriza-se por altas montanhas de desenvolvimento linear, areas aplai-
nadas com altitudes diversas e vales alongados, muitas vezes bem encaixados. Os tragos do
relevo acidentado com vertentes ingremes e vales profundos e encaixados, mostram uma clara
dependéncia deste da geologia local. O principal elemento na paisagem urbana & a Serra de
Ouro Preto, divisor de duas grandes bacias de drenagem, a serra representa o flanco sul de

uma grade estrutura regional conhecida como Anticlinal de Mariana.
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Quadro 01
Distribuicao de areas:

Municipio de Ouro Preto 1.245,52 km2

i Integral) G205km2 5%
" P E. ltacolomi 17,38 km2 1%
P. M. Cachoeira das Andorinhas ) 559km2 . . 0%
' E. E. Tripui 2,99 km2 0%
P E. Serra do Ouro Branco 8,16 km2 1%

. Nat. ltatiaia 27,92 km2 2%

Floresta estacional semidecidual montana 394,15 km2 32 %
S R Campo 78,41 km2 6%
Campo rupestre 17,23 km2 1%

' Cerrado 3,09 km2 0%

" Eucalipto’ 9,11 km2 1%

Populacéao:

Ouro Preto conta com uma populagdo residente de 74.824 pessoas habitantes (IBGE —
2021), com uma densidade demografica de 56,41 hab/km? (IBGE — 2018). Ouro Preto corres-

ponde por 1,0% da populagéo da Regiao Central, e por 0,4% de Minas Gerais.

Quadro 02
Evolugéo da populagéo total, urbana e rural e do grau de urbanizagéo de Ouro Preto:
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Rural
=Grau de Urbanizagao Total 62.514

,5

Total 66.277

Total 53.413

Total 46.165

1970 1980 1991 2000 2010
Aproximadamente 90% do territério municipal esta fora do perimetro urbano, apontando para
uma oportunidade de gestao territorial alternativa com implementacéo de instrumentos que va-
lorizem a preservacdo como compensacgdo por servicos ambientais, implementacdo de uma po-
litica de mudancas climaticas com articulagéo territorial das agdes de compensacao, mitigagao

e adaptacéo.

Quadro 03
Crescimento populacional de Ouro Preto

- Com relacdo a declaracéo de cor ou etnia, dados de pesquisa realizada em 2010 pelo IBGE
apontam que no universo de 70.281 habitantes, 46.510 (66,18%) se declararam pretas ou par-
das, 22.572 (32,12%) se declaram brancas e 1.199 (1,7%) ndo opinaram. A populagéo total do

municipio cresceu a uma taxa média anual de 0,733% entre os anos de 2010 e 2017 (IBGE).

Quadro 04
Populacao e taxa de crescimento:
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1,0%

20 69. - 6.916.266 -

2007 67.048 -2,9% 7.030.834 1,7% 1,0%
2008 69.251 3,3% 6.976.089 -0,8% 1,0%
2009 69.495 0,4% 7.154.111 2,6% 1,0%
2010 70.281 1,1% 7.237.690 1,2% 1,0%
2011 70.589 0,4% 6.971.049 -3,7% 1,0%
2012 70.886 0,4% 7.024.256 0,8% 1,0%
2013 73.349 3,5% 7.075.644 0,7% 1,0%
2014 73.700 0,5% 7.345.676 3,8% 1,0%
2045 74.036 0,5% 7.401.990 0,8% 1,0%
2018 74.356 0,4% 7.455.994 0,7% 1,0%
2017 74,659 ©,4% 7.507,398 0,7% 1,0%

Fonte: IBGE - ElaboragSio: Sistema Fecomérdio MG | Estudos Econdmicos

O Quadro 05 e 06 mostra a composigdo da populagdo de Ouro Preto segundo sexo e idade
para 2000 e 2010, respectivamente. Elas explicitam mudancas na estrutura etaria da popula-
¢ao (queda na participagao da populagéo jovem e o consequente aumento da participagao da
populagdo mais velha) que caracterizam fases na transicdo demografica de uma populacéo e
colocam importantes questdes a serem consideradas no desenho das politicas publicas, pois
cada conformacdo da piramide sinaliza demandas diferenciadas de servicos de educacdo, sau-

de, assisténcia social e cultura para as quais o poder publico deve se preparar.

Quadro 05
Estrutura da populacéo de Ouro Preto por idade e sexo - ano 2000:

" B8 Homens
Z22 Wulheres

80 ou mais
70a 74

60 a 64

50 a 54

40 a 44
30a34
20a24
10z 14
0ad
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Quadro 06 ‘
Estrutura da populacéo de Ouro Preto por idade e sexo - ano 2010:

80 ou mais ! il ¥ Homens

70474 : : : ' ! PESE Mulheres
60 a 64
50 a54
40 a 44
30a34
20a24

10214

0ad

Na década compreendida entre 2000 e 2010 a populagdo de Ouro Preto cresceu, em média, a
uma taxa de 0,58% ao ano. Esta taxa pode ser analisada por meio dos componentes da dina-
mica demografica. Ou seja, ela pode ser vista como o resultado da taxa de crescimento natural
ou vegetativo (diferenga entre a Taxa Bruta de Natalidade 13,61% e a Taxa Bruta de Mortalida-
de 5,59% observadas para Ouro Preto). Ao resultado da diferenga entre o numero de nasci-
mentos e de 6bitos, deve ser somado o Saldo Migratério (diferenca entre o total de imigrantes e

de emigrantes), para obter assim o crescimento absoluto da populagédo (IMRS - FJP).

Minas Gerais tem sido secularmente o maior produtor de minérios do pais e essa atividade es-
ta ligada a seu povoamento e desenvolvimento econdmico. O municipio de Ouro Preto € o em-
brido desse processo e seu surgimento. A cidade, implantada nas encostas de um estreito e si-
nuoso vale delimitado por duas cadeias de montanhas na regido das chamadas Minas Gerais,
originou-se do processo de agregagao entre os diversos arraiais de garimpo de ouro, ali esta-

belecidos no inicio do século XVIII.

Principal cidade brasileira dessa época, sua origem esta ligada a descoberta do ouro aluvido
pelos exploradores e bandeirantes paulistas, que ocuparam as margens dos ribeirbes e os
morros que circundam a cidade, onde o minério era abundante. Fundada em 1698, tornou-se
sede da Capitania das Minas Gerais em 1711, quando foi elevada a categoria de vila, com o

nome de Vila Rica de Albuquerque.
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Ouro Pret

A necessidade de controlar a producdo de um territério rico em ouro, cuja exploracédo remonta-

va ao final do século XVII levou a criacdo da “Capitania de Sao Paulo e Minas do Ouro”. Nesse
sentido, alguns dos primitivos arraiais foram transformados em “vilas”, sendo que a de Minas
do Ouro foi oficialmente confirmada como “Villa Rica”, por Decreto Real de 15 de dezembro de
1712. (Elevado a categoria de vila, com a denominagéo de Vila Rica de Albuquerque, por Or-
dem Régia de 08-07-1711 e instalada em 15-12-1712).

Este periodo & marcado pelos conflitos e tensdes envolvendo os bandeirantes paulistas e os
emboadas (portugueses) sobre a administragéo e posse das lavras descobertas. Devido a sua
crescente importancia, Minas Gerais foi declarada Capitania independente, em 1720. Neste pe-
riodo foi deflagrada a Revolta liderada por Filipe dos Santos; contra a cobranca do Quinto pela

Coroa Portuguesa e a instituigio das Casas de Fundi¢do na regido mineradora.

Vila Rica era formada por uma sociedade diversificada, cujas diferentes camadas sociais for-
maram confrarias, o que explica a grande quantidade de igrejas que ornamentam a cidade. A
riqueza de suas minas levou Vila Rica a seu apogeu de meados ao final do século XVIII, (...)
obras de talha e de pinturas, trabalhos de uma pléiade de artistas, entalhadores, escultores,

pintores. A “Escola Mineira” é também representada por escritores (Arcadismo) e musicos.

O ouro e o talento de excepcionais artistas possibilitaram a construgdo de monumentos que
destacam a cidade na arquitetura mundial, pelo esplendor do admirado barroco mineiro, fruto,

entre outros, da genialidade desses seus principais artifices.

As habilidades e técnicas mineradoras africanas estdo inseridas no contexto historico da cida-
de, nos trabalhos em busca do ouro séculos XVIII e XIX na antiga Vila Rica. Nela podemos
identificar e vivenciar diversos aspectos técnicos e culturais da exploragéo do ouro no periodo
colonial. Estas técnicas e conhecimento adquirido sdo frutos do trabalho feitos pelos minerado-

res africanos aprisionados e trazidos ao Brasil

Destaca-se também durante o periodo colonial a Irmandade de escravizados de Nossa Senho-
ra do Rosario do Alto da Cruz, uma das mais importantes confrarias negras das Minas Sete- ‘
centistas. Nesta seara temos também a histéria de Chico Rei, como passou a ser chamado, e
considerado © mito originario das festividades de congado e de coroacdes de reis negros até

hoje celebradas em Minas Gerais.
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Ouro Preto, além de ter sido o bergo de artistas, responsaveis pelas mais significativas obras

do barroco brasileiro, foi também o cendrio do movimento social composto por segmentos da
sociedade mineradora para tornar Minas livre do jugo portugués, chamado de Inconfidéncia Mi-
neira, cujo martir, Joaquim José da Silva Xavier, o Tiradentes, tornou-se o patrono clvico do pa-

is.

O recuo relativamente rapido da extragdo mineira levou ao esgotamento do centro minerador.
(...) Essa regressdo levaria pouco a pouco a regido a uma economia de subsisténcia. A drasti-
ca reducdo da mineragdo do ouro com a decorrente mudanga das atividades econdmicas de-

terminou uma significativa regressao das atividades financeiras da regio

Em 1823, apos a Independéncia do Brasil, Vila Rica recebeu de D. Pedro | o titulo de Imperial
Cidade de Ouro Preto e tornou-se a capital da Provincia de Minas Gerais. No decorrer do seécu-
lo XIX passa a ser sede de escolas de formagao superior (Escola de Farméacia — 1839 e Escola

de Minas - 1878) que atraem uma populacao de estudantes, dando-lhe nova vida.

O periodo mais arduo da cidade de Ouro Preto deu-se durante a ultima década do século XIX.
A capital da provincia foi transferida para “Curral del Rey”, onde estava sendo construida Belo

Horizonte, cidade inaugurada em 1897.

A partir da década 30, a cidade tornou-se centro de atracéo turistica. Declarada Monumento
Nacional em 1933 e tombado pelo Sphan em 1938. Em 1969 a fungao educacional da cidade
foi ampliada, com a criagdo da Universidade Federal de Ouro Preto. Da década de setenta em
diante intensificou-se sua funcao turistica, motivada pelos trabalhos de restauracdo do acervo
artistico e arquiteténico da cidade e pela organizagéo sistematica dos festivais de inverno da
Universidade, nos meses de junho e julho. E a cidade cuja fisionomia atual reflete com mais pu-
reza o passado colonial brasileiro. A unidade de seu aspecto arquiteténico se deve em parte ao
empobrecimento, que ndo permitia novas construgdes, e a vigilancia do Servigo do Patrimdnio

Histoérico e Artistico Nacional.

Entre os principais atrativos culturais da cidade de Ouro Preto encontram-se os monumentos
religiosos e civis como igrejas, museus, casardes e chafarizes onde s&o encontradas obras de
arte de valor histérico e cultural e beleza singular. Por seu conjunto arquiteténico e urbanistico,

foi declarada pela UNESCO como patrimdnio mundial em 05 de setembro de 1980, sendo o
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primeiro bem cultural brasileiro inscrito na Lista do Patriménio Mundial. Por sua condi¢do his-

térica e como ocorreu no passado, a vida cultural e artistica de Ouro Preto continua bastante

ativa e diversificada, destacando-se nacionalmente.

Esse legado cultural faz da cidade de Ouro Preto referéncia mundial, sendo o mesmo objeto de
interesse e apreciacao de estudantes, especialistas e turistas de todo o mundo, o que justifica
uma maior atencgdo para a coordenagdo, monitoramento, manutencao, conservacio, resgate,
preservacio e producéo cultural da cidade. Nenhum outro municipio brasileiro acumulou tantos

fatos histéricos relevantes a construcdo da memdria nacional como este Ouro Preto.
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PARTE 3

VIl - Diretrizes e Principios

As Diretrizes sdo os elementos balizadores para o alcance dos objetivos do Plano. Elas
imprimem um sentido ao desenvolvimento cultural do municipio. Ao analisar a situagéo atual da
cultura foram identificados obstaculos, fragilidades, condicbes adversas, assim como as

vocacoes e potencialidades a explorar.

Em discussdes em conjunto com o Conselho Municipal de Politica Cultural e a Secretaria de
Cultura e Turismo, durante as reunides, féruns e conferéncias, foram sedimentadas a analise e
avaliagado do segmento cultural e o interesse comum, mas enfocando também a perspectiva de
interacdo dos agentes e dos atores que contribuem para a conformagdo do campo de

possibilidades de transformacao.

As diretrizes fundamentam a politica publica expressa no Plano Municipal de Cultura. Por isto
nelas estdo assentadas todas as demais definicbes do plano e inspiram posicionamentos,

atitudes e agdes. Seguem as diretrizes que conduzirdo todo o percurso deste plano:

1 — Garantir a toda a populacéo o acesso aos direitos culturais;
2 — Promover a descentralizagao e a regionalizagdo das politicas publicas de cultura;
3 — Estruturar e promover a ocupagao do conjunto de equipamentos culturais do municipio;

4 — Assegurar acbes de reparacéo social voltadas para grupos e comunidades historicamente
minoritarias;
5 — Promover a atuacéo transversal da politica de cultura com politicas publicas de outros

setores, como educacdo, turismo, meio ambiente, patriménio e desenvolvimento

socioecondmico entre outras;
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6 — Valorizar e preservar o patriménio cultural material, imaterial e natural de Ouro Preto;

7 — Assegurar o fomento das manifestacbes culturais como expresséo da identidade da

populagao;

8 — Fortalecer a concepgao de cultura como espago de reafirmagéo e didlogo das diferentes

identidades culturais e como fator de desenvolvimento humano, econémico e social.
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VIiI - Objetivos

O municipio de Ouro Preto possui uma diversidade de préticas culturais distribuidas em seu
territorio, que resulta em demandas por multiplos segmentos. A necessidade de compreender
sobre esta diversidade e a dimensao das transformagdes em curso esbarram na fragilidade de

indicadores e subsidios para a formulacao das politicas pUblicas para a cultura no municipio.

Diante deste desafio, 0 mapeamento e a andlise de dados dos responsaveis pela pratica
cultural e a compreensao dos bens culturais existentes em nossa cidade histérica, assim como
as informacdes sobre a economia cultural, auxiliaram na identificacdo da extensdo das
relacdes entre a cultura e a economia, e formalizaram a constituicdo dos objetivos em dialogo
com os eixos do Plano. Destacando que os objetivos sdo a materializacdo do que se quer
alcancar. Esses resultados s@o condigbes, produtos, servigos, beneficios reais para a
populacdo do municipio. S&o estes os objetivos a serem alcangados com o desenvolvimento

do Plano:

1 — Incentivar e viabilizar a participacio social na gestdo publica da cultura e fortalecer a

estrutura do 6rgéo gestor de cultura do municipio;

2 — Promover o fomento e o financiamento da cultura do municipio, visando a ampliagéo, a or-

ganizacao, a desconcentracéo e a redistribuicdo dos recursos;

3 — Instituir politicas para os diferentes segmentos artistico-culturais, de modo a consolidar as
acbes e os programas setoriais e garantir sua continuidade por meio dos instrumentos de pla-

nejamento e das leis orcamentarias;
4 — Ampliar e otimizar o conjunto de equipamentos culturais do municipio;
5 — Intensificar as acdes de descentralizagio e regionalizagao das politicas publicas de cultura;

6 — Integrar territorialmente as redes culturais em todo Municipio, bem como um equilibrio de

acesso a cultura dentro da diversidade territorial ouro-pretana;
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7 — Estimular a cadeia produtiva da cultura, com estratégias, agdes e politicas publicas adequa-

das a dinAmica de cada area artistico-cultural;

8 — Estimular a educagao, a criatividade, a produgao artistica e a difusdo da cultura produzida

em todo Municipio;

9 — Promover a capacitagdo de gestores, produtores e atores culturais para favorecer a auto-

gestdo de suas manifestagbes, bem como sua participagéo na politica cultural local;

10 — Promover a valorizagdo, a promog&o e a protegéo do patriménio cultural do municipio.
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IX — Estratégias

As estratégias aqui apresentadas divididas em eixos, foram definidas a partir dos debates parti-
cipativos sobre o mapeamento cultural e nos 15 encontros dos Féruns de Cultura com a partici-
pacdo do Conselho de Politica Cultural e da populagéo, mediadas pela Secretaria de Cultura e
Turismo. Como desdobramento, a Secretaria elaborou estratégias que assinalaréo a operacio-

nalizacéo das acdes e o método para o alcance das metas deste plano.

Os resultados esperados, recursos financeiros disponiveis, mecanismos de financiamento, indi-
cadores de monitoramento e avaliacdo serdo elaborados junto com os planejamentos anuais

da Secretaria de Cultura e Turismo e do Conselho Municipal de Politica Cultural.

Os eixos e as estratégias apresentadas integraram a discusséo sobre o Plano, que foi submeti-
da a 5° Conferéncia de Cultura conforme previsto no artigo 3° item Il, da Lei Municipal n°
766/2012: “Compete ao CMPC elaborar, em conjunto com o Poder Publico, proposta para o

Plano Municipal de Cultura e submete-lo a aprovagdo na Conferéncia Municipal de Cultura”.

Eixo | — Institucionalizagdo das Politicas Culturais e da Participacdo Social

O eixo “Institucionalizagdo das Politicas Culturais e da Participagdo Social” possui estratégias
voltadas para a criacéo e o fortalecimento de politicas publicas dentro da estrutura do 6rgéo
gestor de cultura de Ouro Preto e das formas de incentivar e viabilizar a participacéo social na

gestao publica da cultura.

1 — Criar Sistema Municipal de Financiamento a Cultura, com ampliacédo e diversificacdo das

fontes de recursos e manutengéo do Fundo Municipal de Cultura;

2 — Criacéo de Secretaria exclusiva de Cultura e qualificacdo do quadro de servidores, com in-

cremento no nitmero de servidores efetivos.
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3 — Implantagéo e consolidagdo de instancias e mecanismos de participacao e controle social,

4 — Implantar o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais em plataformas

acessiveis para consulta;

5 — Criar legislacéo especifica que integre todos os elementos existentes que compdem o Sis-
tema de Cultura no Municipio (6rgao gestor, conselho, conferéncia, fundo, sistemas setoriais,

sistemas de informacdes e indicadores culturais);

6 — Instituicdo de fomento as culturas populares e de base comunitaria para diversificagdo do

acesso as politicas culturais;

7 — Efetivar programas de agdes afirmativas destinados ao enfrentamento das desigualdades

étnicas a partir de suas manifestagdes culturais;

8 — Promogao, equidade de género e valorizagéo da diversidade.

Eixo Il — Infraestrutura Cultural e Espago Urbano

O eixo “Infraestrutura Cultural e Espago Urbano” possui estratégias voltadas para a gestéo, cri-
acao e acessibilidade de espagos culturais. Entende-se espagos culturais ndo s6 pelos equipa-
mentos culturais — publicos ou privados — mas também os espagos urbanos passiveis de apro-
priacao cultural pela populacdo, seja essa apropriacédo em qualquer das dimensdes da cultura:

simbélica, econdémica ou cidada.

9 — Implementar e requalificar os equipamentos culturais em todos os distritos contemplando
multiplos usos (atendendo as normas de seguranca e acessibilidade, com conectividade e inte-

gracdo aos espagos publicos);

10 — Fomentar espacos culturais independentes e promover a ocupacéo dos espagos publicos

com praticas e atividades artistico-culturais;

11 — Criar na legislagao urbana de Ouro Preto (Plano Diretor e Lei de Uso, Ocupagao e Parce-
lamento do Solo) de instrumento, como ADE (Area de Diretrizes Especiais), que garanta os
usos simbolicos e culturais de areas urbanas de acordo com praticas culturais reconhecidas

através de inventarios, tombamentos, registros e o calendario cultural do Municipio;
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12 — Fomentar os espacos museoldgicos, de informacao e leitura para gestdo dos acervos e

bens culturais. Implantar uma politica integrada de gestao e difusdo de acervos bibliograficos e

museologicos, respeitando suas especificidades;

13 — Fomentar o desenvolvimento de solucdes destinadas a reducé@o ou superagdo de barrei-
ras na promogao da acessibilidade a todos espagos, equipamentos, edificagdes, mobiliario e

bens culturais.

Eixo Ill — Formacao e Difusado Cultural

O eixo “Formacéo e Difusdo Cultural” possui estratégias relativas a capacitacao de gestores,
produtores e atores culturais para favorecer a autogestdo de suas manifestagdes, bem como
sua participacdo na politica cultural local. O campo da formagao contempla ainda a formagéo
de publico, favorecendo a circulagido de manifestagdes culturais, sua permanéncia simbdlica e

manutencao econdmica.

A difusdo de bens culturais visa o seu conhecimento mais amplo por parte da sociedade em
geral, entendendo que néo ha preservacdo sem conhecimento pelo publico sobre o bem a ser
preservado. Entende-se que a produgéo de conhecimento acerca dos bens culturais e sua difu-

s30 séo fundamentais para se assegurar o direito 2 memoria.

14 — Ampliar os programas, oficinas e cursos de iniciagéo artistica e cultural. Criar vagas de

formacéo técnica e profissionalizante nas areas artisticas, de gestdo e producao cultural;

15 — Elaborar o planejamento da programacao cultural de maneira integrada e participativa, as-

sociados também a programacao e aos acervos disponibilizados nos equipamentos culturais;

16 — Realizar a preservacéo dos bens e patriménios culturais, monumentos e obras artisticas e
areas de potencial arqueoldgico, com instrumentos de reconhecimento e protecéo diversifica-

dos e implantados, intensificando os seus usos e apropriagdes culturais pela populagéo,

17 — Fomentar a educacgao para o patriménio, bem como a producéo e difusdo de conhecimen-
to acerca dos bens culturais reconhecidos e realizar a integracdo com programas de educacéo

e patriménio instituidos no Municipio;
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18 — Promover, fomentar e criar mecanismos de salvaguarda de bens culturais imateriais

inventariados e registrados, bem como fortalecer agdes de identificagéo. divulgacao e

reconhecimento de demais bens imateriais no Municipio.

Eixo IV — Fomento e Economia da Cultura

O eixo “Fomento e Economia da Cultura” possui estratégias associadas a sustentabilidade das
cadeias produtivas da cultura. Visa reconhecer e fomentar linguagens artisticas contempora-
neas em suas relagdes com novas tecnologias. Propde ainda fortalecer a cultura por sua di-
mensio econdmica tanto pelo viés de manutengio material das manifestagdes culturais, quan-

to por seu aspecto de motor de promog&o econdmica nas cadeias produtivas locais.

19 — Promover a sustentabilidade de iniciativas culturais. Ampliar o fomento com diversificagéo

de seus instrumentos e inclusdo de novas linguagens artisticas.

20 — Mapear e desenvolver cadeias produtivas e arranjos produtivos locais para estimulo a pro-

ducéo artistica e cultural.

Eixo V — Desconcentragao Regional

O eixo “Desconcentracdo Regional’ parte do reconhecimento de uma concentragao de recur-
sos, atividades culturais, agdes publicas e existéncia de uma cadeia prgdutiva melhor organiza-
da na area centra do distrito sede de Ouro Preto. Esse &, assim, o eixo que se relaciona direta-
mente com o préprio processo de elaboragdo do texto base do Plano Municipal de Cultura atra-
vés dos Féruns Territoriais de Cultura realizados a partir de 2018. Entenda-se as diversidades
territoriais e as necessarias integragdo das politicas cuilturais com outras politicas setoriais mu-

nicipais para o bom exercicio da cidadania e exercicio dos direitos culturais.

As estratégias do eixo “Desconcentragéo Regional” visam a melhor integracao territorial nas re-
des culturais em todo Municipio de Ouro, bem como um equilibrio de acesso a cultura dentro
da diversidade territorial ouro-pretana. As estratégias favorecem distritos e bairros periféricos

da sede; a articulagdo com as comunidades e atores locais (instituicbes culturais, artistas e pro-
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dutores), promovendo a efervescéncia cultural, o reconhecimento e o fortalecimento do valor

cultural local.

21 — Implantar processos que auxiliem a mobilidade de artistas, profissionais da cultura,
criagbes artisticas e expressdes culturais. Desenvolver mecanismos de acesso e mobilidade

urbana que integre todo o territério do Municipio;

22 — Promover a circulacdo de bens culturais no municipio. Desenvolver circuitos e intercdm-

bios culturais entre QOuro Preto e outras cidades;

23 — Implantar nos distritos e areas periféricas da sede de infraestruturas fisicas e de comuni-

cacao necessarias para o acesso e fruigao cultural em todo o territério ouro-pretano.
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X - Metas

Em nosso documento procuramos compreender as metas como instrumentos que orientam a
realizagdo efetiva do Plano e que facilitam e viabilizam seu acompanhamento, monitoramento e
avaliacdo. Reduzimos o nlimero de metas para que elas tenham como foco as guestdes mais

estratégicas e que tenham maior impacto sobre o desenvolvimento do segmento cultural.

Conceitualmente as Metas séo alvos fisicos tangiveis, quantificados, projetados em horizontes
de tempos definidos. Representam os resultados quantitativos a serem atingidos no alcance de
cada objetivo. Possibilitam o monitoramento do plano, de modo a conhecer o seu progresso,

corrigir desvios e promover ajustes.

Posteriormente relacionaremos as acgbes e atividades que serdo realizados ao longo dos dez
anos para alcancar as metas e, com isso, viabilizar os objetivos e o futuro desejado. No caso
das acdes, elas deverdo gerar produtos, bens/servicos que possam ser claramente
identificados, quantificados e avaliados em relagéo as metas e estrategias associadas. Seguem

as metas projetadas para o plano:

Meta 1: Criar o Sistema Municipal de Financiamento & Cultura, com ampliagéo progressiva dos

recursos do Fundo Municipal de Cultura em 300% até a metade da vigéncia deste plano.
Meta 2: Secretaria de Cultura exclusiva instalada, com ampliacdo do quadro de servidores.

Meta 3: 100% de representacéo regional/distrital no Conselho Municipal de Politica Cultural a
serem definidos com a participagcéo da sociedade civil.
Meta 4: Criar e implantar o Sistema Municipal de Informagées e Iindicadores Culturais,
contendo mapeamento georreferenciado, com atualizagdo permanente em plataformas

acessiveis para consulta e monitoramento.

Meta 5: Implantar e institucionalizar em sua totalidade o Sistema Municipal de Cultura,

composto pelos elementos: 6rgéo gestor, conselho, conferéncia, fundo, sistemas setoriais,

WT

sistemas de informacdes e indicadores culturais.
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Meta 6: 100% das manifestacdes tradicionais e grupos de culturas populares que estiverem

cadastrados no Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais atendidos por acdes

de promocao e incentivo com vistas a garantia do desenvolvimento de suas atividades.

Meta 7: 100% das escolas publicas e equipamentos culturais contendo atividades e acbes de
promocdo da igualdade racial, assegurando a implementacdo de praticas colaborativas com
foruns de educacdo, conselhos escolares, equipes pedagdgicas, coletivos e sociedade civil.

Plano de promocao da igualdade racial no municipio instituido.

Meta 8: 100% dos equipamentos culturais publicos ofertando circulagéo e acesso a servicos

culturais com tematica ligada a promocéo, equidade de género, valorizagdo da diversidade.

Meta 9: 100% dos distritos com equipamentos culturais/espagos (ex: museus, teatros, salas de
espetaculos, arquivos publicos, centros de documentagdo, cinemas e centros culturais)
construidos, com equipe gestora contratada e em funcionamento - atendendo as normas de

seguranca e acessibilidade, com conectividade e integragédo aos espacos publicos.

‘Meta 10: Criagio e aplicacdo de editais anuais para ocupagdo dos espagos
pUblicos/equipamentos com praticas e atividades artistico-culturais por periodo determinado.

Legislacéo especifica para uso e ocupagéo de espagos publicos por periodo determinado.

Meta 11: Criacdo de Instrumento na legislacdo urbana de Ouro Preto, (ex: Area de Diretrizes
Especiais), que garanta os usos simbolicos e culturais de areas urbanas de acordo com
praticas culturais reconhecidas através de inventarios, tombamentos, registros e o calendario

cultural do Municipio.

Meta 12: Criac&o e aplicacdo de atividades/a¢des culturais anuais cbm intuito de difundir os
acervos bibliograficos e museolégicos no Museu Municipal Casa dos Inconfidentes, Arquivo Pu-

blico Municipal de Ouro Preto e Biblioteca Publica Municipal.

Meta 13: Plano de acessibilidade para os espacgos culturais municipais instituido, contendo
propostas e solugdes destinadas a reducio/superagdo de obstaculos na promogéo da

acessibilidade a todos espacos, equipamentos, edificacdes, mobilidrio e bens culturais.

Meta 14: Implementacdo de programas de qualificacéo de pessoas através de programas, cur-
sos, oficinas, féruns e seminarios com contelido de gestao cultural, linguagens artisticas, patri-

moénio cultural e demais areas da cultura.
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Meta 15: Calendario de eventos culturais articulado com as entidades, com previsdo de revisdo

periddica, englobando agdes e eventos culturais, estimulando sua ampliagéo e continuidade.

Meta 16: Fortalecer -e incrementar os recursos do Fundo Municipal de Preservagdo do
Patriménio Histérico e Cultural - FUNPATRI para agdes dos planos de salvaguarda dos bens
imateriais registrados e de educagao patrimonial. (Sugestéo de cortar, para néo legislar sobre o
FUNPATRI)

Meta 17: 100% das escolas publicas municipais de educagado basica contendo em seus
curriculos as disciplinas ou programas voltados para tematica da Educagdo Patrimonial,
Educagéo das Rélagc")es Etnico-raciais e Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileiras em Ouro
Preto: conforme Lei Municipal n° 59, de 6 de julho de 2005 e demais legislagbes municipais em

vigéncia sobre a temética.

Meta 18: 100% dos bens culturais imateriais inventariados recebendo alguma modalidade de
fomento. Revisdo do plano de inventario de bens imateriais de Ouro Preto, contemplando

mapeamentos e inventarios participativos.

Meta 19: Desenvolver projetos de apoio a sustentabilidade econémica da produgéo cultural
local. Programa de fomento instituido para os territérios criativos e para os arranjos produtivos
locais ligados a economia criativa nos territérios, com vistas a criar fundo setorial ou linha de

financiamento especifica, sugerindo formas de articulagéo com o FunCult.

Meta 20: 100% dos segmentos culturais com cadeias produtivas da economia criativa

mapeadas.

Meta 21: 01 edital anual com a finalidade de atender grupos/artistas com auxilio para desloca-

mentos com finalidade de desenvolveram suas atividades.

Meta 22: Realizac3o de Feiras Regionais (distritos/sede) anuais para difuséo e comercializacdo
do artesanato em lugares de fluxo turistico priorizando a utilizagdo de espacos publicos

OCIOSO0S.

Meta 23: 100% dos equipamentos culturais da sede e dos distritos, com infraestrutura de inter-

net banda larga fixa e mével gratuita instalada e em funcionamento, para o acesso & fruicdo

Wy

cultural em todo o territério ouro-pretano.
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Xl — Agoes integradas

Neste momento relacionaremos as ac¢des e atividades que serdo realizados ao longo dos dez
anos para alcancar as metas e, com isso, viabilizar os objetivos e o futuro desejado. As Acdes
devem gerar produtos, bens/servigos que possam ser claramente identificados, quantificados e

avaliados em relagdo as metas e estratégias associadas:

Através das acdes sera possivel concretizar metas, as quais, por sua vez, ajudardo o alcance
dos objetivos que juntos conseguirdo construir o cenario futuro desejado para a cultura do seu
municipio. Conceitualmente a agdo funciona como instrumento executivo para o alcance da

meta.

Meta 1: Criar o Sistema Municipal de Financiamento a Cultura, com ampliagdo progressiva dos

recursos do Fundo Municipal de Cuiltura.
Acobes integradas:

1.1 Garantir e ampliar a porcentagem de repasse referente ao critério ICMS Patriménio Cultural

para a dotacdo orgamentdaria do Fundo Municipal de Cultura de 12,5% para 50%;

1.2 Estimular por meio de campanhas o repasse de recursos ao FunCult por meio de outras
fontes (emendas, parcerias com outras instituicdes, doagdes, multas, medidas compensatorias

etc.);

1.3 Viabilizar a destinacdo de recursos para repasse do Estado e do Governo Federal ao
Fundo Municipal de Cultura, tendo como meta a definicdo de acdo especifica no PPA e na
LOA;

1.4 Criar instrumento legal que garanta contrapartida para o Fundo Municipal de Cultura pela

utilizacdo de espacos publicos com finalidade comercial;

1.5 Aumentar a diversificacdo dos editais do Fundo Municipal de Cultura para atender

\¥

programas setoriais fomentados pelo 6rgéo gestor;
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1.6 Fomentar com recursos do Fundo Municipal de Cultura, produgdes artisticas e culturais nas

diversas linguagens de expresséo independentes e néo publicitarias que contemplem projetos

de preservagio da meméria e cultura local,

1.7 Disponibilizar no sitio eletrénico e outros meios de comunicagédo da Prefeitura a previsao e
execucdo orcamentaria da area cultural e a integra dos projetos financiados pelo Fundo

Municipal de Cultura;

1.8 Elaborar em parceria com bancos e agéncias de crédito, modelos de financiamento para as
artes e manifestagdes culturais, que contemplem as particularidades e dinamicas de suas

atividades:

1.9 Fomentar o financiamento para cooperativas e entidades culturais que atuem em projetos e

programas culturais de alcance social ou econémico;

1.10 Realizar projecdo orgamentéria para viabilizar as metas e agbes previstas no Plano

Municipal de Cultura e ampliar o orgamento para sua implementacao.

1.11 Criar e operacionalizar a conta bancaria exclusiva para receber e distribuir recursos do

FunCult, Fundo Municipal de Cultura.

Meta 2: Secretaria de Cultura exclusiva instalada, com ampliacdo do quadro de servidores.
Acdes integradas:
2.1 Criagao de Secretaria exclusiva para area de Cultura;

2.2 Promover a participagao dos servidores de carreira na elaboragéo de legislagao especifica

sobre a organizagao administrativa da pasta;

2.3 Ampliar o quadro de servidores efetivos nivel superior e médio da Secretaria de Cultura de

modo a viabilizar a gestdo dos programas;

2.4 Realizar formacdo continuada dos servidores da Secretaria de Cultura em cursos de
producdo, gestdo e politica cultural, administracao plblica, atualizagdo técnica especifica de
cada area e sensibilizag3o para o trabalho com a diversidade cultural, os direitos humanos e a

cidadania cultural,
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2.5 Realizar seminarios, palestras, cursos e debates, com ajuda de custo para os participantes,

destinados a qualificacdo dos gestores publicos, incluindo servidores efetivos e técnicos,

conselheiros e membros da sociedade civil atuantes na area;

2.6 Reestruturar fisicamente a Secretaria com melhoria ao suporte tecnolégico, digital e

telefénico.

2.7. Criar e estruturar um sistema de espacos publicos coordenados pela Secretaria Municipal
de Cultura que tenha, pelo menos, uma unidade instalada em cada um dos distritos e mais
unidades na Sede, contemplando especialmente bairros periféricos normalmente alijados da

vivéncia cultural.

Meta 3: 100% de representacdo regional/distrital no Conselho Municipal de Politica Cultural a

serem definidos com a participagdo da sociedade civil.
Acdes integradas:

3.1 Promover a participacdo do Conselho Municipal de Politica Cultural e do Conselho de
Preservacdo de Patriménio Cultural e Natural no que tange as decisdes sobre a gestio dos

recursos municipais destinados a cultura;
3.2 Realizar estudo sobre a legislacdo que rege o Conselho Municipal de Politica Cultural;

3.3 Aperfeicoar a composicdo do Conselho de Politica Cultural, ampliando a participagéo

setorial e de diversidade tematica;

3.4 Elaborar, conjuntamente com a sociedade civil, os planos setoriais, em dialogo com o
Conselho Municipal de Politica Cultural, tendo como meta a aprovagdo dos planos dos

segmentos culturais formais e informais;

3.5 Realizar o monitoramento da aplicacdo do critério relativo ao ICMS Patriménio Cultural com

participacdo permanente do Conselho Municipal de Politica Cultural;
3.6 Realizar curso de formacéo para os Conselheiros de Politica Cultural;

3.7 Criar canais de participacdo digital, consultas publicas, féruns virtuais, canais de

atendimento ao cidaddo de forma permanente e atualizada.
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3.8 Instituir instancias de didlogo, consulta as instituicdes culturais, discussdo publica e

colaboragdo técnica para adogdo de marcos legais para a gestdo e o financiamento das
politicas culturais e o apoio aos segmentos culturais e aos grupos, respeitando a diversidade

da cultura;
3.9 Instituir o orcamento participativo para area Cultural;
3.10 Implementar a Comissao da Cultura junto a Camara Legislativa;

3.11 Promover a divulgagdo do Plano Municipal de Cultura, mediante distribuicdo de cartilhas

em instituigdes culturais e educativas e por meio do incentivo a participagéo da sociedade.

Meta 4: Criar e implantar o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais,
contendo mapeamento georreferenciado, com atualizagdo permanente em plataformas

acessiveis para consulta e monitoramento.
Acobes integradas:
4.1 Criar sistemas de informacao e indicadores para monitoramento e avaliagao;

4.2 Criar com a participacdo do Conselho de Politica Cultural, plataforma virtual colaborativa e
de mapeamento georreferenciado integrada acs sistemas existentes no ambito do Sistema
Estadual de Cultura e do Sistema Nacional de Cultura, com atualizagdo permanente de dados,

compartilhamento e gerenciamento transparentes;

4.3 Criar sistema municipal de compartiihamento de informagdes relacionadas com as
atividades do Conselho Municipal de Politica Cultural, promovendo maior interacao e
comunicacdo entre o Conselho e as instituicbes culturais e divulgando as acdes e os

programas debatidos e aprovados no ambito do conselho;

4.4 Criar sitio eletrénico para disponibilizar informagdes sobre as leis e regulamentos que
regem a atividade cultural no municipio e a gestao publica das politicas culturais, dando

transparéncia a dados e indicadores sobre gest&o e investimentos publicos;

4.5 Catalogar, digitalizar e incluir nos sitios publicos os acervos documentais do historico das

entidades culturais de modo. a divulgar e preserva-los;
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4.6 Padronizar os instrumentos de avaliacio de publico dos eventos e equipamentos culturais,

contemplando pesquisas periodicas do perfil sociodemografico, habitos de consumo cultural e

impacto econdmico gerado pelas atividades e pela programagao.-

Meta 5: Implantar e institucionalizar em sua totalidade o Sistema Municipal de Cultura,
composto pelos elementos: 6rgdo gestor, conselho, conferéncia, fundo, sistemas setoriais,

sistemas de informacdes e indicadores culturais.
Acao integrada:

5.1 Elaborar proposta de Lei junto ao Conselho Municipal de Politica Cultural para criagédo do
Sistema Municipal de Cultura de forma afinada as diretrizes dos sistemas nacional e estadual

de cultura.

Meta 6: 100% das manifestacdes tradicionais e grupos de culturas populares que estiverem
cadastrados no Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais atendidos por agbes

de promogcao e incentivo com vistas a garantia do desenvolvimento de suas atividades.
Acdes integradas:

6.1 Desenvolver programa de inclusdo de estudantes da rede publica municipal nas agbes

culturais;

6.2 Instituir instrumentos legais de valorizagdo dos bens culturais e grupos tradicionais que
compdem a identidade local (Coral, Folia, Fanfarra, Bandas, Congados, Danca, Capoeira,
Charolas, Escolas de Samba, Blocos Carnavalescos, etc.), através de investimento que

contemple a aquisicdo de instrumentos, equipamentos e indumentaria;

6.3 Promover a diversidade cultural por meio de agdes de reconhecimento, valorizagéo,
fortalecimento e articulacéo voltadas a segmentos historicamente nao atendidos pelas politicas

culturais municipais;

6.4 Reconhecer a complexidade e abrangéncia das atividades e valores culturais em todos os

territdrios, buscando dissolver a hierarquizagao, e demais discriminagdes ou preconceitos.
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Meta 7: 100% das escolas publicas e equipamentos culturais contendo atividades e acoes de

promogao da igualdade racial, assegurando a implementacdo de praticas colaborativas com
foruns de educacgdo, conselhos escolares, equipes pedagdgicas, coletivos e sociedade civil.

Instituir o Plano de promogéo da igualdade racial.
Acdes integradas:

7.1 Criar projeto de mapeamento e pesquisa sobre o legado africano tanto na mineracao

quanto na construgdo do municipio como forma de empoderamento da juventude;

7.2 Criar programas institucionais a serem vinculados nos canais de comunicacgao oficiais da

administracdo publica municipal, promovendo a igualdade racial;

7.3 Execucdo da Lei Federal n° 10.639/03 que versa sobre o ensino da histéria e cultura afro-

brasileira e africana;

7.4 Realizacdo de pesquisas, cursos, seminarios, inventarios referentes a manifestagdes de

raizes afrodescendentes e reconhecimento de comunidades quilombolas

7.5 Realizagdo do Projeto Novembro Negro, promovendo agdes integradas para promogao da

igualdade racial nos espagos culturais pablicos.

7.6 Fortalecimento das instancias participativas (Forum da Igualdade Racial, Conselho de

Promocéo da Igualdade Racial e Conferéncias de Promogao da Igualdade Racial).
7.7 Desenvolvimento de plano de promog&o da igualdade racial no municipio instituido.

7.8 Potencializar o uso do equipamento cultural “Casa de Cultura Negra”.

Meta 8: 100% dos equipamentos culturais publicos ofertando circulagao e acesso a servigos

culturais com tematica ligada a promogao, equidade de género, valorizagao da diversidade.
Acdes integradas: -

8.1 Fomentar politicas publicas de cultura voltadas aos direitos das mulheres, as relagdes de

género e LGBTQIA+, e sua valorizagéo, contribuindo para a reducdo das desigualdades de

género;

8.2 Promover a integracdo dos equipamentos culturais ao atendimento as mulheres em

situacdo de violéncia com o objetivo de oferecer agoes culturais;
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8.3 Fomentar e garantir que os programas de fomento a cultura, valorizem a expressao das

mulheres e a sua contribuicido social, politica e cultural,

8.4 Fomentar a producdo, difusdo e distribuicdo de material audiovisual, livros e outras
producdes culturais que abordem a presenga das mulheres na histéria e na cultura,

considerando suas especificidades étnico-raciais;

8.5 Fomentar a distribuicdo, circulagio e acesso aos bens e servigos culturais com tematica

ligada ao combate & homofobia e a promogao da cidadania de LGBTQIA+.

Meta 9: 100% dos distritos com equipamentos culturais/espagos (museus, teatros, salas de
espetaculos, arquivos  publicos, centros de documentagdo, cinemas e centros culturais)
construido e em funcionamento - atendendo as normas de seguranga e acessibilidade, com A

conectividade e integracdo aos espacos publicos.
Acles integradas:

9.1 Reestruturar os espacos culturais do municipio garantindo acessibilidade e possibilidade de

ocupacao desses espagos com apresentacdes e atividades de formacéo;

9.2 Construir equipamentos culturais prioritariamente em distritos em que ha caréncia de
infraestrutura, contendo biblioteca, espago para realizacdo de atividades de formacéo e-

apresentacao;

9.3 Fomentar o uso das escolas publicas dos distritos como espacos de desenvolvimento de

atividades culturais;

9.4 Aperfeicoar o uso dos espacgos e equipamentos culturais pertencentes a administragao

pUblica municipal (casas de cultura, museu, polo de cultura etc.);

9.5 Revitalizar o conjunto e espacos ferroviarios (distritos) para utilizacdo como equipamentos

culturais;

9.6 Revitalizar o complexo “Fabrica de tecidos” (Antiga Fabrica de Tecidos, Casa dos
Ferroviarios e Estacdo Ferroviaria Vitorino Dias) com fins de uso culturais voltados

primordialmente para o publico das comunidades do entorno;
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9.7 Reestruturar os locais onde ocorrem praticas de lazer (quadras, pragas etc.), dotando-as de

qualidade fisica e seguranca para a efetividade das atividades;

9.8 Desenvolver estratégias que superem as barreiras simbdlicas que impedem o acesso de
comunidades ouro-pretanas a equipamentos culturais e espacos, trabalhando melhor as

nocdes de pertencimento;

9.9 Reestruturar os espacos de lazer (Pragas, Horto Botanico, Campos, Prédios, Pago, etc.),

visando a sociabilidade, o acesso e conforto;

9.10 Revitalizar os espacos no entorno dos prédios pulblicos dedicados ao segmento cultural
(Museu Casa dos Inconfidentes, Casa do Folclore, Casa de Cultura do Padre Faria, Casa
Bandeirista, Casa de Cultura Negra do Alto do Cruz, Polo Cultural de Glaura, Museu do
Tropeiro Teodoro de Souza, Centro Cultural da Piedade, Casa da Opera, Casa de Cultura de

Serra do Siqueira e outros).

Meta 10: Elaboragdo e aplicagdo de edital anual para ocupagdo dos espagos
publicos/equipamentos com praticas e atividades artistico-culturais por periodo determinado.

Legislacao especifica para uso e ocupagéo de espagos publicos por periodo determinado.
Acdes integradas:

10.1 Realizar o mapeamento dos espacos publicos ociosos nos distritos com potencial para

realizacio de praticas culturais;

10.2 Promover a cooperacdo com Arquidiocese, Paréquias, Irmandades etc., sobre o uso e
manutencdo dos Adros e espacos vinculados aos templos, para a utilizacdo de atividades

artisticas-culturais;

10.3 Regulamentar por via legislativa, o uso de vias plblicas e espagos publicos acessiveis,

para a realizagio de eventos culturais;

10.4 Instituir mecanismos desburocratizados para solicitagdo do uso de espagos publicos via

administracdo publica municipal;

10.5 Normatizar com vistas a ampliacdo do uso de espagos publicos para a realizagéo de feiras

e exposicdes nos distritos, integrado a calendario de eventos;
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10.6 Fomentar eventos e projetos desenvolvidos pela Universidade Federal de Ouro Preto e

Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais para abertura regular de

seus equipamentos culturais ao publico;

10.7 Criar e manter politicas publicas e programas especificos para atividades artisticas de

natureza itinerante (circos, teatro itinerante etc.) que ocupam espagco publico;

10.8 Criar instrumento normativo padrdo para emissdo de alvaras de funcionamento das

atividades artisticas de natureza itinerante.

10.9. Contribuir com agdes de implementagdo da Film Comission, comissdo permanente que
visa contribuir com a gravacdo de produtos audiovisuais na cidade de Ouro Preto, circulando a

economia da cultura.

Meta 11: Instrumento na legislacdo urbana de Ouro Preto (ex: Area de Diretrizes Especiais),
que garanta os usos simbdlicos e culturais de reas urbanas de acordo com praticas culturais
reconhecidas através de inventarios, tombamentos, registros e o calendario cultural do

Municipio.
Acodes integradas:

11.1 Realizar o cotejamento do Plano Municipal de Cultura, através de seus diagnosticos,
metas, acdes e demais instrumentos de politica de patriménio cultural no processo de reviséo
do Plano Diretor Municipal e Lei de Uso, Ocupacgéo e Parcelamento do Solo, fundamentando,
assim, a criacdo de instrumento urbano que preveja e favoreca os usos culturais de espacos

urbanos;

11.2 Regulamentar o IPTU Progressivo no Tempo e Uso Compulsério para serem aplicados em

imoveis vazios em localidades com demandas para equipamentos culturais.

Meta 12: Realizar atividades/acbes culturais anuais com intuito de difundir os acervos biblio-
gréaficos e museoldgicos no Museu Municipal Casa dos Inconfidentes, Arquivo Publico Munici-

pal de Ouro Preto e Biblioteca Publica Municipal.

Acdes integradas:
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Prefeitura Municipal de Ouro Preto

Praga Bardo do Rio Branco, n° 12, Pilar

Ouro Preto — Minas Gerais, 35.400-000

Patriménio Cultural, implementada a partir de 1996, dados abrangentes e consolidados s6 se

tornaram possiveis com a Pesquisa Perfil dos Municipios Brasileiros do IBGE de 2006.

De acordo com o Quadro 7, em 2017, o municipio de Ouro Preto, tal como 85,3% dos

municipios de Minas, dispunha de lei de protegéo do patriménio cultural.

Grafico 02

Existéncia de lei municipal de protecéo do patrimdnio cultural. Municipios de MG — 2017

& Mo

O indicador “existéncia de biblioteca publica” refere-se a existéncia de biblioteca publica em
ambito municipal. Considera-se este como um equipamento cultural basico em ambito local que

pode, ou nao, estar associado a outros espacos culturais como museus, centros culturais
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arquivos entre outros. As bibliotecas publicas configuram uma rede caracterizada por grande

capilaridade no estado de Minas Gerais.

Os dados de bibliotecas sdo oriundos de pesquisa realizada bianualmente pela
Superintendéncia de Bibliotecas Publicas da Secretaria de Estado da Cultura de Minas Gerais.
Os critérios para a definicho de bibliotecas mudaram em 2009, passando a excluir as

bibliotecas instaladas nas escolas publicas.

O Quadro 7 mostra que, em 2017, Ouro Preto, assim como 87,5% dos municipios de Minas,

dispunha de biblioteca.

Grafico 03

Existéncia de biblioteca publica muniCipaI. Municipios de MG - 2017:

& Sim
& Mo
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O indicador “existéncia de pluralidade de equipamentos culturais” refere-se & existéncia, em

ambito municipal, de pelo menos dois equipamentos de cultura, exceto biblioteca. Os equipa-
mentos culturais considerados estdo representados por museus, teatros, centros culturais, ci-

nemas e arquivos publicos.

A existéncia de equipamentos culturais revela a infraestrutura cultural em ambito municipal
para a difusdo e a fruicdo cultural. Esses equipamentos propiciam a veiculacdo de contetdos
culturais nos municipios, embora ndo possam ser considerados como representativos do fluxo
cultural dos mesmos, uma vez que nao refletem as inimeras possibilidades artisticas, artesa-

nais e simboélicas existentes.

O tema equipamentos culturais é abordado pela Pesquisa Perfil dos Municipios Brasileiros, do
IBGE, desde sua primeira versdo em 1999. Esta pesquisa permitiu um levantamento dos equi-
pamentos culturais existentes no pais, como bibliotecas, museus, teatros, centros culturais e ci-
nemas desde essa data. A investigacdo sistematica do tema em seis edigdes da pesquisa per-

mite uma analise do tema em perspectiva historica.

Conforme o Quadro 7, em 2017 Ouro Preto, juntamente com 31,9% dos municipios de Minas,

apresentava uma pluralidade de equipamentos culturais.

Grafico 04

Existéncia de pluralidade de equipamentos culturais. Municipios de MG - 2017
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Este indicador refere-se a pluralidade de grupos artisticos e culturais existentes em ambito mu-
nicipal. Estéo incluidos entre os grupos artisticos os cineclubes, os grupos de danga, de capo-
eira, musical, coral, associacao literaria, circo, escola de samba, desenho e pintura e artes visu-
ais. Foram considerados municipios com alta pluralidade de grupos artisticos aqueles com pelo
menos 10 grupos artisticos diferentes; com pluralidade média, aqueles com 5 a 9 grupos artisti-

cos; e com baixa pluralidade aqueles com 1 a 4 grupos.

O tema pluralidade de grupos artisticos é abordado pela Pesquisa Perfil dos Municipios Brasi-
leiros, do IBGE, desde o Suplemento de Cultura de 2006. Posteriormente, foram levantados
dados dessa varidvel em 2009, 2012 e 2014. Este indicador reflete a dindmica cultural dos mu-
nicipios € como estes respondem as politicas publicas implementadas nessa area. Os grupos
artisticos considerados foram cineclubes, grupos de danca, de capoeira, musical, coral, associ-

ac4o literaria, circo, escola de samba, desenho e pintura e artes visuais.

De acordo com o Quadro 7, em 2017, Ouro Preto, juntamente com 10,2% dos municipios de

Minas, apresentava alta pluralidade de grupos artisticos.

Grafico 05

Existéncia de pluralidade de grupos artisticos. Municipios de MG - 2017
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O indicador “disponibilidade de meios de comunicagéo” expressa a existéncia, nos municipios,
de meios de comunicacdo como: TV aberta, radio local, TV comunitaria, geradora de Tv e pro-
vedor de internet. A disponibilidade de meios de comunicacéo diversificados possibilita a divul-
gacédo das atividades, expressoes e contetdos culturais, estimulando a dinamica cultural nos

municipios.

Foram considerados municipios com alta disponibilidade de meios de comunicacdo aqueles
com pelo menos 4 tipos de meios de comunicagao. Foram considerados com média disponibili-
dade os municipios com 2 a 3 desses meios de comunicagao. Os municipios que apresentam

apenas 1 meio de comunicagéo foram definidos em baixa disponibilidade.

O indicador “meios de comunicagdo” é abordado pela Pesquisa Perfil dos Municipios Brasilei-
ros, do IBGE, desde sua primeira versdo em 1999. Os meios de informagdo considerados no
levantamento s3o: TV aberta, radio local, Tv comunitaria, geradora de TV e provedor de inter-
net. A investigacio sistematica do tema em seis edicdes da pesquisa permite uma analise em

perspectiva histérica do mesmo.
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De acordo com o Quadro 7, em 2017, Ouro Preto, juntamente com 27,0% dos municipios de

Minas, apresentava alta disponibilidade de meios de comunicagéo.

Grafico 06

Existéncia de pluralidade de meios de comunicag&o. Municipios de MG - 2017

@ Daixa disponibilidade
@ Média disponibilidade
Alta disponibilidade

O préximo indicador expressa a existéncia de Arquivo Publico em ambito municipal. Trata-se
de um equipamento importante para a preservacdo da identidade histérica e cultural da
comunidade local, bem como para a implementacao de programas de gestao de documentos e
informacées publicas no ambito da administragdo municipal, favorecendo sua transparéncia.

Os dados para essa variavel estdo disponiveis apenas a partir de 2012.

Existem diferencas conceituais entre as fontes de dados de arquivos municipais existentes no
Estado de Minas Gerais. As pesquisas existentes partem de abordagens e conceitos
diferenciados, chegando a resultados gquantitativos dispares. Assim, a Pesquisa Perfil dos
Municipios Brasileiros do IBGE parte de um conceito mais abrangente que inclui os centros de

documentacéo, contabilizando 220 municipios com arquivos em 2014.
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A Secretaria de Estado da Cultura, orientando-se por exigéncias mais formalizadas com

relacdo a constituicdo dos arquivos, identificou, em atualizagao de 2019, apenas 99 Arquivos
Municipais. Os dados que deram origem 2 leitura aqui realizada tém por base a Pesquisa Perfil

dos Municipios Brasileiros do IBGE para os anos de 2012 e 2014.

Em 2017, Ouro Preto, assim como 25,8% dos municipios do estado, possuia arquivo publico

municipal. Estes dados estdo apresentados no Quadro 7.

Grafico 07

Existéncia de arquivo publico municipal. Municipios de MG - 2()17

@ Sim
# Mio

O indicador “esforgo orgamentario em difus&o cultural e patrimonio” expressa a participagéo
percentual dos gastos orgamentarios do municipio em difusdo cultural e em preservagao do

patriménio cultural no total de gastos orgamentarios municipais declarados nas prestagbes de
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contas anuais. Este indicador resulta do somatério das participacdes municipais com gastos

orcamentarios em difus&o cultural e patriménio cultural.

O indicador sinaliza a importancia da politica publica de cultura para a municipalidade. A
participac@o dos gastos em cultura e patriméhio no total dos gastos orgamentarios municipais
reflete a prioridade conferida a este setor no conjunto das politicas publicas implementadas em
ambito local. Os dados de Prestacdes de Contas Anuais dos municipios estio disponiveis no
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais (TCE/MG).

Em 2007, o esforco orcamentario em relagéo ao total das despesas de Ouro Preto foi de 1,9%,
passando a 0,27% em 2017. O quadro 7 permite verificar, nesse Ultimo ano, a situagao do
municipio em relacdo ao maior e ao menor valores desse indicador entre os municipios de

Minas.

A seguir apresentaremos os indicadores e informacdes utilizados pelo IBGE (pagina 66 a 90).
Estes indicadores sdo os resultados do Suplemento ‘de Cultura da Pesquisa de Informacdes
Basicas Municipais - Munic 2014. A Munic configura-se como ferramenta apropriada para o
levantamento de dados que permitem o monitoramento e a avaliacido de politicas locais e
regio.nais, reforcando o objetivo de construcdo de uma base de informagbes municipais e

estaduais de qualidade.

Estes Suplementos sdo modelos a serem seguidos relativos ao levantamento de dados e
indicadores do segmento cultural. Desde sua concepgao metodolégica, estes documentos tém
por objetivo a consolidagdo de uma base de dados estatisticos e cadastrais atualizados que
proporcionem um conjunto relevante de indicadores de avaliagdo e monitoramento dos quadros

institucional e administrativo das Unidades da Federagéo e dos municipios.

Os Suplementos de Cultura averiguou dados relativos ao 6rgao gestor de cultura nos estados e

municipios; condicdes de infraestrutura utilizadas para o cumprimento desta fungéo;

-
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caracteristicas dos recursos humanos da cultura; politicas culturais; instrumentos de gestao;

legislacdo especifica; existéncia e caracteristicas de conselhos e fundos relativos ao tema;
acdes, projetos e atividades desenvolvidos; atividades artisticas e artesanais, nas suas mais

diversas manifestacdes; assim como meios de comunicagédo e equipamentos culturais.

Quadro 8.

Percentual de municipios com equipamentos culturais e meios de comunicagéo (%)
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Barcantual de municipics com equipamentos coliuralis Wariagho
& mieios de comunicagdo (%) BOTES
Tipo 2008
1849 2001 2005 20056 2009 2012 2094 o5)

TV aberta 98 2 - - 952 - - 2889 49
Biblioteca publica 76,3 BT 85,0 2a.1 93,2 &7 .0 71 9.2
Estddio ou gindsio 85,0 758 Ti4 824 88,7 294 &1,5 11,8
Lan howsea - - - - - 807 82,4 -
Clubie ou Associagio recreativa - o4 - 726 81,4 GE.B BE,1 {-§ 90
Provedor de Internst 16,4 327 45,0 45 5 55,6 57 4 65,5 43,6
Radio comunitasia - - - 486 52,6 59 3 4.1 23
Wideolocadora 63,9 £4.1 775 820 598 432 537 -y 345
Estacio de radio FM 338 ag2 51.3 34,3 35,1 383 465 28,7
Loja de dizcos, cde, fitas o dvds 344 45,2 548 538 449 42,0 404 ) 324
Uridade de ensino supeeior - 19,6 3t 358 38,3 395 iy a3
Cantro cuttural - - - 28 296 335 I 48,2
Jornal impresso local - - - 36,8 - - 35,5 -1 3,5
Espago para Circo - - - - - - 348 -
Livraria 285 42.F N0 36,0 28,0 25,2 274 -1 87
Wirssu 15,5 17,2 285 21,5 23,3 250 2372 242
Banca de Jornal - - - - - - 2510 -
Teatro ou 5ala de espetaculos 137 188 20,5 .2 211 224 234 10,4
Estacio de radio AM 202 20,6 27 21,2 21,3 237 234 10,4
Contro de Artesansto - - - - - - 222 -
Arquive pdblico ou centro de do-
curnentagan - - - - - 180 i -
Pongo de Leitura - - - - - - 18,1 _
Geradora de TV a1 B4 10,7 56 10,9 1.6 12,1 250
Revista impressa local - - - 7.7 - - 11,8 532
Cinerna 7.2 75 9.1 87 2.1 107 10,4 18,5
Shopping center B2 T3 B7 L B3 6.3 6,7 - 23
Concha Aclistica - - - - - - &4 -
Ponto de Meméria - - - - - - 48 -
Galeria de Arte - - - - - - 47 -
TV cormunitdria ) - - - 23 - - 35 52,2
Circo Fixe - - - - - - 07 -
TV a cabo 6.7 - - - - - - -

Fonte: IBGE, Dirstoria de Pesguizas, Coordenagio de Populacio e Indicadores Socials, Pesquisa de Informagiss

Basices Municipals 18832014,
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Os equipamentos culturais tradicionais (museus, teatros, livrarias e centros culturais)

apresentaram-se menos frequentes, se comparados aos principais meios de comunicagdo
audiovisual e a biblioteca. O destaque é para o crescimento, nos municipios, de centros

culturais, museus e teatros ou salas de espetaculos.

"No caso de Ouro Preto, verificamos uma distorgdo quanto & distribuicdo dos equipamentos
culturais, sendo observada a concentragio de equipamentos na sede do municipio. Elementos
politicos, de valorizagdo do nucleo histérico com viés turistico, e auséncia de politica publica
cultural, constituem fatores conhecidos que contribuem para explicar o padrio da distribui¢ao

da infraestrutura cultural no municipio.

As atividades artisticas constituiram, a partir de 2005, um novo tema para a Munic, replicado
em 2006, com um maior nimero de categorias e incorporado também a Estadic em 2014. Em
2006, ressaltou-se no texto de analise que: “Os grupos artisticos existentes nos municipios bra-
sileiros mostram as potencialidades de fluxos culturais prevalecentes nas cidades do Pais, per-
mitindo detalhar padrdes é, ao mesmo tempo, confronta-los com as demais atividades identifi-
cadas pela pesquisa e com indicadores sobre equipamentos e infraestrutura culturais instala-
dos” (CULTURA..., 2007, p. 87). '

Assim, pode-se observar, de acordo com os resultados da Munic de 2014 que, para os 19 tipos
de grupos artisticos pesquisados nos municipios brasileiros, os de artesanato estavam presen-
tes em 78,6% das cidades, seguido pelas manifestagbes tradicionais populares (71,9%), de
danca (68,5%), banda (68,4%), de capoeira (61,7%), grupos musicais (54,6%), corais (50,4%),

blocos carnavalescos (46,9%) e os de teatro (43,4%).

Nao se pode deixar de notar que a musica e a danga percorrem transversalmente o conteudo

~ das manifestacdes culturais nos municipios, excegéo ao artesanato.
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Quadro 9.

Percentual de municipios com grupos artisticos, com indicagéo da vériagéo percentual, segun-
do o tipo de atividade desenvolvida - Brasil - 2006/2014.
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Ti . Percentusal de n:nuPicipios Variagio
:5;0 de atu;n%ade com grupos artisticos (%) Q142006
asenvolvida
2006 2014 (%)
Artesanato 64,3 78,6 22,2
Manifestagio tradicional popular 47,2 1.8 52,3
Danca b6, 1 58,5 221
Banda 53,2 88,4 28,6
Capoeira 488 61,7 26,4
Grupo musical 47,2 54,6 15,7
Coral 44,9 50,4 ' 12,2
Bloco carnavalesco 34,2 46,9 37
Teatro 39,5 43,4 8.8
Orguestra 115 22,3 92,2
Artes plasticas e visuais ' 22,2 19,6 3117
Escola de samba 11,4 . 14,6 28.1
Associagdo literaria 9.4 ' 13.8 46,8
Cineclube 4,2 13,6 223.8
Gastronomia - 13,6 -
Arte digital - 7.2 -
Moda - 6,8 -
Circo 258 6,8 1345
Design - 5,1 -

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéio de Pepulagéo e Indicadores Sociais, Pesquisa de Informagtes
Basicas Municipais 2006/2014. '

As atividades artesanais complementam o quadro originario da produgéo cultural brasileira. A
atividade do artes3o aproxima a arte da atividade laboral, popular por exceléncia, em tese fora
dos padrées da industria cultural. Mas os processos criativos contemporaneos foram capazes
de redefinir os contornos do conhecimento tradicional estabelecido, democratizando o acesso a

tecnologia, e estabelecendo novos procedimentos produtivos.

As atividades artesanais se prestam a estas mudancgas e desafios. Mas o traco da tradicdo
pode levar & compreensdo dos motivos da reducdo de atividades artesanais no Brasil entre
2006 e 2014, embora o bordado mantenha a sua estabilidade como a mais presente atividade

artesanal nos municipios brasileiros, em 76,2%, em 2014.
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Quadro 10.

Percentual de municipios com atividades artesanais, com indicagéo da variagéo percentual, se-
gundo o tipo de atividade desenvolvida - Brasil - 2006/2014.

Percentual de municipios

Tipo de atividade com atividades artesanais (3} 2%22;?;8
desenvelvida
2006 2014 (%}

. Bordado 754 76,2 1,1
Itadeira 387 4.1 {-y 141
Culindria tipica 18,1 30,3 67,4
Barro 21,5 175 -y 18,86
Wtaterial reciclavel 185 245 277
Fibras vegetais 165 12,7 -} 23,0
Fios e fibras 144 130 -} 8.7
Tapegaria 12,7 §,3 -} 504
Courg 9.4 8.7 -} 7.4
Frutas e semenies 9.8 6,9 : {-1 22,8
Benda 75 7.1 -} 5,3
Tecelagem 9.5 12,9 35,8
Pedras 4.0 2.9 -} 27,6
Conchas 1.8 2.6 111
Vidro 1,2 1.8 50,0
Pedras preciosas 1.3 1,1 -3 154
hetal 1,7 14 i} 178

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagdo de Populagio e Indicadores Sociais, Pesquisa de Informagbes
Béasicas Municipais 2006/2014.

Em Ouro Preto, o bordado também se destaca entre as atividades desenvolvidas. Tanto que
estd em processo de finalizagdo o Registro do Oficio de Bordadeiras e Rendeiras de Ouro

Preto como patriménio imaterial do municipio.

O proximo indicador refere-se a gestdo de politicas publicas culturais. Um dos desafios diz
respeito as relacbes intergovernamentais, que € o de organizar e equilibrar o direito a utilizacao
e producao da cultura, pelos cidaddos, com o modelo tripartite de federalismo, instituido pela
Constituicdo Brasileira. Gestao € uma competéncia exclusiva do poder pﬁblico que implica no

exercicio de fungbes de coordenagdo, articulagdo, negociacéo, planejamento,
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acompanhamento, controle, avaliagdo e auditoria. Executar a politica de cultura é a principal

competéncia do gestor municipal da area.

A institucionalizacdo de um orgdo oficial de cultura é de relevante importancia para a
formulagdo, construgédo e gestdo da politica cultural. A existéncia de instrumentos de gestao,
instancias de participacdo e de mecanismos de financiamento é fundamental para dinamizar a
politica e a economia da cultura, bem como potencializar e alavancar o desenvolvimento das

atividades artistico-culturais.

Em comparacao com a primeira ocasido em que a Munic investigou o Suplemento de Cultura,
no ano de 2006, houve um declinio no percentual de municipios brasileiros que responderam
possuir alguma estrutura em 2014, passando de 97,5% (5 426) para 94,5% (5 260),
respectivamente. Fato este ja apontado nos anos de 2009 e 2012, guando a Munic levou a
campo bloco temético de cultura. Apesar do decréscimo no namero de municipios com
estrutura organizacional para tratar da politica cultural, dentre os municipios com 6rgao gestor
de cultura, percebe-se maior especializagao dessas estruturas em 2014, em comparagdo com
2006. Houve um aumento significativo de municipios com secretarias que tratam
especificamente do tema. Enquanto os municipios com secretarias exclusivas passaram de
4,3% (236), em 2006, para 20,4% (1 073), em 2014, os com secretarias em conjunto com
outras politicas passaram de 73,8% (4 007), para 57,3% (3 014), no mesmo periodo.

Lembrando que em Ouro Preto a pasta da Cultura sofreu alteragdo nos Ultimos anos, sendo
vinculada a politica de Turismo até o ano de 2013, e posteriormente a pasta de Patrimdnio,

onde se encontra vinculada atualmente.

Grafico 8

Percentual de municipios, por caracterizagdo do érgio gestor da cultura Brasil - 2006/2014.
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Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacéio de Populagio e Indicadores Socials, Pesquisa de Informacbes Bésicas
hunicipais 2006/2014.

A existéncia de estrutura especifica para a gestdo da politica cultural, com relagdo a
caracterizacéo do 6rgéo gestor e a existéncia de instrumentos de gestéo fica mais evidente no
ambito dos municipios. Analisando-se os resultados do Suplemento da Munic 2014, constatou-
se que 0s municipios com secretaria exclusiva e érgao da administragéo indireta para gerir a
cultura eram também os que apresentavam maiores percentuais de municipios com
instrumentos de gestéo, participacdo e mecanismos de financiamento. Na outra ponta estavam

0s municipios que ndo possuiam estrutura de gestao.

Quadro 11
\

Municipios, total e percentual dos municipios com plano, conselho, conferéncia e fundo de

cultura, segundo a caracterizagédo do 6rgao gestor - Brasil — 2014.
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Caracterizagio do
6rgéo gestor

hiunicipios

Percentuat {%)

Total Plano de Conselho de | Conferéncia Fundo de
cultura cultura de cugltura cultura

Secretaria exclusiva 1073 15.2 53,2 61,7 285
Secretaria em conjunto 304 8.8 ~369 51,6 178
Setor subordinade a outra secretaria 834 8,1 380 38.8 181
Sator subordinado dirstamente 4

chefia do executive 220 B4 364 373 150
érgéo da adminisiracio indireta 115 26,8 78,2 90,8 538
N&o possui estrutura especifica 308 25 114 20,8 1.5

fonte: IBGE, Direforia de Pesquisas, Coordenagio de Populagdo e Indicadores Sociais, Pesquisa de Informagtes
Bésicas Municipais 2014.

Se o nivel de escolarizacio dos gestores e dos funcionérios pdblicos municipais no Brasil vem
melhorando ao longo do tempo, o mesmo também ocorre em relagéo aos lotados no setor
cultural. Esta & uma das dimensdes que qualifica e diferencia a capacidade de gestéo cultural,
na medida em que produz impactos positivos no planejamento e nos resultados da acao de

governo.

A elaboracdo e gestdo de projetos foram & preocupagao predominante e comum para estados
e municipios na capacitagio dos servidores. O curso de gestéo cultural foi visto como de maior
importancia para os municipios, seguindo-se a captacdo de recursos e a lei de incentivos

fiscais.

Grafico 9

Percentual de municipios que realizaram cursos de capacitagéo para servidores e gestores

publicos da cultura, segundo o tipo do curso - Brasil — 2014.
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Fonte: IBGE, Dirstoria de Pesquisas, Coordenagio de Populagio e Indicadores Socials, Pesquisa de Informagédes Basicas
Municipais 2074,

A formulaco e a execugéo de uma politica publica voltada para a cultura e a inter-relagéo com
as demais politicas, é o que define a importancia do tema para um determinado governo nacio-

hal, estadual ou local.

Esta articulacdo posiciona a cultura dentro do circuito- institucional e administrativo, do governo,
do legislativo, da heranca juridica, das relacdes federativas. Define o empreendimento futuro
através da estratégia, dos recursos de toda ordem (fisicos, financeiros, humanos, tecnolégicos,
intangiveis) necessarios para que se cumpram objetivos, planos, metas, programas, projetos e
acdes. Estabelece o tempo para que o que foi planejado aconteca. Monitora sua agéo para de-
tectar o imprevisto, corrigir rumos ou estabelecer novos caminhos. Utiliza e prioriza a informa-
cao como companheira inseparavel no procedimento de pensar, agir, refletir e reagir. Torna o

procedimento politico uma fungéo coletiva.

A mensuracao da existéncia de politica cultural nos municipios traz, por sua vez, duas surpre-

sas. Primeiro pouco mais da metade (54,6%) das cidades tinham uma politica para o setor. Se-
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gundo, o declinio em 3,3 pontos percentuais, daqueles que declararam ter esta formulacao po-

litica, entre 2006 e 2014. Esta proporgao era de 43,1% e 52,4% para os municipios que tém até
5 mil habitantes e aqueles na faixa de mais 10 a 20 mil. Eleva-se, para 65,9% na faixa seguinte.
de mais de 20 a 50 mil, para atingir 88,5% nas capitais e 97,4% nos municipios com mais de
500 mil habitantes. ’

Em 2014, ainda que a preservagéo dos patrimonios histérico, artistico e cultural seja o principal
objetivo (35,4%), tornar a cultura um dos componentes basicos para a qualidade de vida da po-
pulacdo (34,5%) e dinamizar as atividades culturais no municipio (33,4%) dao um sentido mais

dinamico e com uma preocupacao social para as gestdes da cultura de uma forma geral.

Quadro 12

Percentual de municipios com politica municipal de cultura e seus principais objetivos - Brasil -
2006/2014.
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Tem politica.municipal de cultura-

H ‘Preservar o patriménio histérico-
i arfistiec & cultural
" “Tornar a-¢ultura am dos componentss
. basicos para a qualidade de
vida da populagio

Dinamizar as stividades
culturais do municipio

Garantir a sobrevivincia das
- tradigBes culturais locais

Integrar a cultura ag -
desenvolvimento loeal

Frincipais objetivos

Ampliar ac grau de partici agﬁp
- social nos-projetos culfurais -

Democratizar o gestio cultural

Descentralizar a gestéo cultural o '

200 30,0 40,0 500 €00 70,0

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagio de Populagio e indicadores Sociais, Pesquisa de Informagdes Basicas
Municipais 2006/20174.

Outro indicador que mostra lacunas para o exercicio da funcdo da cultura no plano municipal é
a praticamente inexisténcia de planos municipais de cultura, uma forma sistematizada de
reconhecer estrategicamente a atividade. Apenas 5,9% dos municipios possuiam plano de
cultura regulamentado por instrumento legal em 2014 e 2,5% afirmaram ter o plano sem
regulamentacdo por instrumento legal. Outros 23,6% declararam que o plano esta em

elaboracéo.

Quadro 13

Percentual de municipios que tém plano municipal de cultura, segundo algumas caracteristicas
- Brasil — 2014.



Prefeitura Municipal de Ouro Preto
Praga Bardo do Rio Branco, n° 12, Pilar

- Quro Preto — Minas. Gerais, 35.400-000

Tem planc minicipsl de cultura
Tem plano municipal de cultura mas
- ndo é regulamentado

- . @ Plano municipal de euiltira

. estd emelaboragio

- 'O Plano foi elaborade com &
patticipagio da sociedade oivil

0O Plano pﬁssaﬁ, metas -

Nio tem Plano municipal de i:uim ra 68,0

%

00 100 200 300 400 500 600 700 800

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacdo de Populagio e Indicadores Socials, Pesquisa de Informagtes Bésicas
Municipais 2014,

O conceito de economia criativa e autossustentavel baseia-se na capacidade de individuos,
segmentos ou grupos, ndo estabelecidos através de cadeias formais de producéo ou servigos,
estabelecerem um empreendimento através de uma formulagéo criativa, ou seja, de uma ideia,

que tenha sustentabilidade, mas que possa ser estimulada, financeiramente ou n3o.

O poder publico, estadual ou municipal, através do reconhecimento deste tipo de atividade,
muito consoante com o que se propde a cultura, especialmente nos seus arranjos e formatacédo
contemporanea, pode servir como fomentador, catalizador e agente ao apoio a este tipo de -

empreendimento.

No que diz respeito aos. municipios 26,9% afirmaram ter algum programa ou acédo para a
produgdo local autossustentdvel em 2014 A articulacdo e estimulo ao fomento de
“empreendimentos criativos foram as agées mais mencionadas (13,8%), seguida pela formagéo,

capacitacdo, qualificagdo ou educag&o capaz de incentivar competéncias criativas (13,3%).

Quadro 14
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Percentual de municipios que desenvolvem programa ou acao para a produgéo cultural local

autossustentavel, segundo o tipo de programa ou agao que desenvolve - Brasil — 2014.

A gestdo desenwvolve programa
ou agdo para a produgdo cultural
loesl autossustentavel

Articulagio e estimulo ao fomento

de empreandimentos criativos 13.8

Formagéo, capacitagio,

. - quslificagao ou educagh . 13,3
| 'pars cormpetncias criativas
Criagdo, produgio,
ciroulagdo oudistribuigio

de bens e servigos ariativos

. Atendimento e suporte
técnico a profissionais 29
empreendimentos criativos

Consumo ou usode bens e
serviges criativos

Criagdo ou adequago
de marcos legails para
03 setores criativos:

000 B0 S ‘2,0';9": w280 30,0

Fonte: |BGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagdo de Populagéo e Indicadores Sociais, Pesquisa de Informagdes Bésicas
Municipais 2014,

O apoio a cultura popular, criancas e adolescentes e jovens formam o ponto de convergéncia
nas politicas de diversidade cultural de estados e municipios. A grande parte dos municipios

" apoia politicas relacionadas a diversidade, sendo 66,7% com apoio financeiro direto.

Nada mais pertinente que a cultura e as localidades para manifestar as diferengas. Por isso
também na edicdo de 2014 tanto a Munic quanto a Estadic procuraram capturar o olhar e a
acdo das gestdes municipais e estaduais sobre segmentos expressivos da diversidade em

nosso Pais.

Outro indicador importante no que diz respeito ao direito de segmentos sociais especificos,

LY

especialmente a condicdo de alcance para utilizacdo dos equipamentos culturais, com

N
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seguranca e autonomia em todos 0s espagos, para pessoas com algum tipo de deficiéncia ou

mobilidade reduzida. No Brasil, 59,2% dos municipios declararam desenvolver alguma iniciativa

nesse sentido.
Quadro 15

Percentual de municipios que promoveram, fomentaram -ou apoiaram iniciativa cultural
especifica para o campo da diversidade cultural, segundo o tipo de segmento e o tipo de apoio
- Brasil — 2014.

. Culturas populares
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L bomunidades afrocreligiosas
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Comunidades quilombolas
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Desgendentes de nacionalidades estrangefras |

Comunidades ciganas g 1.0

Recursos proprios 68,7
Em parceria com o governo estadual

- Em parceria com @ governe federal

Apoic ndo financeiro

Renungia fiscal %&2 %
00 100 200 300 400 50,0 600 700 800

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagio de Populagio & Indicadores Sociais, Pesquisa de Informagdes Basicas
Municipais 2014, :

O IBGE tratou do tema do turismo cultural em suas andlises. Considerando que o turismo €
uma atividade que contribui com a economia brasileira, tanto do ponto de vista interno, quanto

do ponto de vista do turismo internacional, o componente cultural tem sido considerado na sua
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importancia crescente, merecendo a devida atengdo especifica, uma vez que, auxiliando o flu-

xo de atragdo de turistas, o componente cultural auxilia a dinamizar a atividade como um todo,
gerando recursos, renda, impostos e melhorando a infraestrutura. Neste sentido, as gestdes
municipais, uma vez identificadas vocagdes culturais para atrag&o turistica, podem contribuir

com o préprio desenvolvimento local.

Em 2014, 61,0% dos municipios brasileiros desenvolveram alguma agéo ou programa para im-
plantacdo do turismo cultural, um percentual bastante expressivo e bem superior ao encontrado

pela Munic de 2008 (26,2%).

Importante destacar que 55,7% dos municipios dedicaram-se aos calendarios de festividades
elou eventos, sendo que 14,9% em implementagéo e 40,8% em execucdo. A divulgacdo de
atracbes mereceu uma atengéo destacada para 41,4% dos municipios, sendo que em 32,2%

havia alguma ac&o ou programa neste sentido, e 11,6% em implementagao.

Quadro 16

Percentual de municipios com existéncia de programa ou agéo para a implantagéo do turismo
cultural - Brasil - 2006/2014.
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Sendo o poder publico um dos principais indutores das iniciativas na area cultural, procurou-se

investigar os mecanismos que os municipios utilizavam, de uma maneira geral para o fomento

dessas atividades.

Quadro 17

Percentual de municipios com existéncia de programa ou agao para fomentar iniciativas na

area cultural - Brasil — 2014.

‘Prémio 26,2
" Convénio

~ Incentivo fiscal
o

Fundo de investimenta

Fonte: IBGE, Dirstoria de Pesquisas, Coordenagio de Populagio e Indicadores Sociais, Pesquisa de Informagoes Bésicas
Municipais 2014. :

Segundo o IBGE a diferenga quanto ao porte populacional é muito forte e ascendente,
mostrando o traco estrutural da desigualdade da gestéo cultural, da prépria expresséo cultural

rebatida na territorialidade. Apenas 1,6% dos municipios com até 5 mil habitantes concede
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prémios e estabelece convénios aoc mesmo tempo, considerando pelo menos uma atividade

cultural.

Vale lembrar novamente o diferencial quando o gestor da cultura tem o destaque dentro da
administragcdo como um todo. Onde existem secretarias exclusivas de cultura, o percentual de
_concessdo de prémios conjugada aos convénios é 10,5% e, quando se trata de uma entidade

da administracao indireta, era 26,1%, bem acima do percentual nacional de 5,9%.

A promogao de cursos na area cultural pela gestao encarregada por este segmento estadual
ou municipal mostra em primeiro lugar uma percepgéo sobre as demandas existentes para este
tipo de formacao, e, em segundo lugar, a decisdo do poder publico em tomar a iniciativa da
promogao da capacitagdo. Foram entdo considerados 13 categorias de cursos aplicados pelos

municipios, que responderam em relagéo a cada um deles.

Nos municipios, a ordem de prioridade para a oferta de cursos foi a do artesanato em primeiro
lugar (30,3% dos municipios), seguido pelo curso de musica (30,0%), danga (27,8%), teatro
(18,2%), manifestacdes populares (16,2%) e artes plasticas (12,2%). Entre 2006 e 2014
observa-se, nos municipios, a diminuicao da oferta nos cursos de maior frequéncia e o inverso

nos de menor frequéncia, evidenciando uma mudanca de perfil das praticas culturais.

Pelo menos um curso foi oferecido por 42,6% dos municipios na area cultural nos ultimos 12
meses. A propor¢éo de municipios que ofertaram cursos, seja nos 12 anteriores a pesquisa ou
de uma maneira geral, era diretamente proporcional a classe populacional, chegando a 89,7%

nos com mais de 500 mil habitantes.
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Quadro 18

Percentual de municipios que tém cursos de capacitagdo ou profissionalizante em atividades

tipicas de cultura, segundo o tipo do curso - Brasil - 2006/2014.
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Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenaglo de Populagio e indicadores Socials, Pesquiza de Informagies Basicas
WMunicipais 2006/2014.

{1} Em 2006 investigou-se 3 axisténcia de oscola, ofi cina ou curso regular de formacio em athvidades tipicas de culturs;
ann 2014 investigou-se a promogio de cursos de capacitagio ou profissionalizantos am stividades tipicas de cultura.
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A pesquisa também constatou em 2006 que 17,7% (984) dos municipios possuiam legislacao

de protecdo do patriménio. Os dados levantados em 2014 mostraram que ocorreu um

crescimento no percentual de municipios com esta legislagdo, eram 27,2% (1.516) dos

municipios.

Entre 2006 e 2014, os resultados da Munic apontaram para o aumento percentual de
municipios com legislacdo de protecdo do patrimdnio em todas as classes de tamanho da
populacdo e Grandes Regides. Destacaram-se os municipios com mais de 50 000 a 100 000
habitantes, com aumento de 29?,3% para 47,1%, e a Regido Sudeste, que passou de 39,2%
para 55,5%.

Quadro 19

Percentual de municipios com legislacdo de protecdo ao patriménio cultural, segundo as

classes de tamanho da populacédo dos municipios e as Grandes Regides - 2006/2014.
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Fonte: IBGE, Diretoria de Pesguisas, Coondenagdo de Pepulagdo 2 Indicadores Seciaiz, Pesguiza de Informacdées Basicas
Municipais 200672014,

A Constituicdo Federal de 1988 prevé a implementacdo de mecanismos de participacéo
popular, assim como a modernizagéo da administracado publica implica na participagéo da

sociedade civil na definicdo das politicas de governo.

Ap6s a Constituigao, varios conselhos surgiram e alguns se tornaram obrigatérios por lei, nos
niveis federativos. Isso porque em varios deles foi atribuido o papel de fiscalizar determinada
politica, Outros conselhos s&o criados por lei municipal ou estadual, de acordo com a historia
especifica de uma localidade, por propria iniciativa do Executivo ou em virtude da forca de

reivindicacéo da populacéo para que ele exista.
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Com a instituicdo do Conselho, a gestdo da cultura ganha maior visibilidade, transparéncia e

legitimidade, na medida em que oportuniza ao cidad&o e a sociedade o acompanhamento das
acoes de governo na area. A ideia de participagao social pressupbe que 0s conselhos de
cultura sejam consultivos e deliberativos. Para tanto, devem propor, formular, monitorar e
fiscalizar as politicas culturais, a partir das diretrizes emanadas das Conferéncias de Cultura.
Em 2014, 38,6% (2.151) dos municipios tinham Conselho Municipal de Cultura, percentual bem
superior ao encontrado no ano de 2006, 17,0% (948). Em todas as classes de tamanho da

populacdo, ocorreram acréscimos assim como em todas as Grandes Regides.

Quadro 20

Percentual de municipios com Conselho de Cultura, segundo as classes de tamanho da
populacéo dos municipios e as Grandes Regides - 2006/2014.
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Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagio de Populaglo e Indicadores Sociais, Pesquisa de Informagdes Basicas
Municipais 2006/2014.

Com relagdo a composicao dos 2.151 conselhos, 77,7% (1.671) eram paritarios e apenas 5,3%
(115) tinham maior representacdo da sociedade civil. Em relagdo ao carater dos conselhos,
76,9% (1.654) eram consultivos e 77,1% (1.658) deliberativos. Em 50,2% (1.059) a indicagao

dos integrantes da sociedade civil era feita pelo poder publico e pela sociedade civil.

N
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Realizaram pelo menos uma reunido nos doze meses anteriores a pesquisa, 81,6% (1.755) dos

conselhos e em apenas 1,0% (22) os conselheiros eram remunerados.

Quadro 21

Caracteristicas dos Conselhos Municipais de Cultura - Brasil - 2014
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Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagdo de Populagdo e Indicadores Sociais, Pesquisa de Informagtes Basicas
MMunicipais 2014.

A elaboracdo e aprovacgéo dos planos municipais de cultura e o acompanhamento e avaliagao
da execugdo de programas e projetos culturais foram as atribuicbes mais citadas nos
conselhos municipais, 73,6% (1.583) e 71,4% (1.585), respectivamente.
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Quadro 22

Atribuicdes dos Conselhos Municipais de Cultura — 2014.
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Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenaco de Populagio e Indicadores Sociais, Pesquisa de Informagbes Basicas
Municipais 2014.

As Conferéncias de Cultura sdo um mecanismo implantado pelo governo federal e se propéem
a estimular a participacdo social na elaboragdo das politicas publicas voltadas para o setor
cultural. S0 espacos de debate e proposicdo de politicas, programas e agdes para o0 campo
da cultura, por representantes do poder publico, da sociedade civil, das comunidades culturais,

artistas, produtores, agentes e articuladores culturais.
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Nesse sentido, para que o governo federal acolha as propostas feitas pela sociedade e poder

publico, ha uma forma de organizacdo entre as Conferéncias. Existem primordialmente as
Conferéncias Nacionais, as Estaduais/Distritais e as Municipais/Intermunicipais de Cultura. Elas
formam uma cadeia hierarquica, que comega nos municipios, passa pelas esferas estaduais

para depois se somar as nacionais.

As Conferéncias Municipais de Cultura podem ser descritas como espagos abertos para a
ampla participagdo social, nos quais ocorre a articulagdo entre os governos municipais e a
sociedade civil, que possuem a fungdo de analisar a conjuntura cultural no ambito do
municipio, assim como propor diretrizes para a formulagéo de politicas culturais e do Plano

Municipal de Cultura.

No ambito dos municipios, 2.793 tinham realizado conferéncias municipais e em 811
municipios a conferéncia era prevista por lei. Quanto maior a classe de tamanho dos
municipios, maior o percentual de municipios que tinham realizado conferéncia, e com relacdo
as Grandes Regibes, a N’ordeste foi a que apresentou o maior percentual de municipios com
conferéncia ja realizada. O mesmo padréo foi verificado para os municipios com conferéncia

prevista por lei.

Quadro 23

Percentual de municipios que realizaram Conferéncia de Cultura, segundo as classes de

tamanho da popUIagéo dos municipios e as Grandes Regides — 2014.
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Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagio de Populagéo e Indicadores Sociais, Pesquisa de Informagbes Bésicas
blunicipais 2014,

O Fundo de Cultura é um instrumento publico de fomento as atividades é empreendimentos da
producéo cultural administrado pela gestdo publica local. E um importante mecanismo de
financiamento de projetos e atividades culturais, sendo constituido de dotacbes orcamentarias
do proprio ente federativo, contribuicbes e aportes de recursos oriundos de outros entes
federados, contribuicdes e doacdes de setores privados e empresariais, arrecadacéo de pregos

publicos e demais ingressos legais.

A instituicdo do Fundo de Cultura constitui um estratégico instrumento de captacéo de recursos
para apoiar, fomentar e impulsionar a producdo cultural local, dinamizar e movimentar as

expressdes artisticas, em geral, e a economia da cultura.

Os resultados da Munic, por sua vez, apontaram para um aumento dos Fundos de Cultura
como mecanismo de financiamento de projetos e atividades culturais no dmbito municipal.
Entre 2006 e 2014, o percentual de municipios com fundo em todo o Brasil subiu de 5,1% (285)
para 19,9% (1.111) e o crescimento foi observado em todas as classes de tamanho da
populacdo e em todas as Grandes Regides. Em 95,0% (1.056) dos municipios que possuiam

fundo em 2014, este era exclusivo da cultura.
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Quadro 24

Percentual de municipios com Fundo de Cultura, segundo as classes de tamanho da

populagao dos municipios e as Grandes Regides - 2006/2014.
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Fonte: IBGE, Dirstoria de Pesquisas, Coordenagio de Populagéo e Indicadores Sociais, Pesquisa de Informagdes Basicas
" Municipais 2008/2014.

Quanto ao ordenador de despesas do Fundo, em 43,3% (481) do total dos municipios com
fundo, o ordenador era o secretario ou técnico da area, percentual préximo dos municipios
onde o ordenador era o prefeito, 42,2% (469). Em apenas 6,4% (71) dos municipios o fundo
recebia destinacio especifica do Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza (ISSQN), em
4,7% (52) do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) e em 2,5% (28) do Imposto Sobre a

Transmissao de Bens Iméveis (ITBI).

Com relacéo aos principais objetivos a serem cumpridos pelos Fundos Municipais de Cultura,

em 86,6% (962) dos municipios com fundo era o fomento a producéo de cultura local, em
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62,3% (692), garantir o acesso da populagio as atividades culturais e em 59,5% (661) era

investido em manter o patriménio cultural.

O Suplemento de Cultura da Munic de 2014 investigou como era feita a sele¢io dos projetos
que recebiam apoio do Fundo Municipal de Cultura e constatou que em 40,0% (444) dos
municipios com fundo, era feita através de editais publicos e em 39,7% (441) através de
indicacdo do Conselho Municipal de Cultura. Em apenas 6,3% (70) dos municipios com fundo,

a selegao era feita por concurso.
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Quadro 25

Percentual de municipios com Fundo de Cultura, segundo algumas caracteristicas - Brasil —

2014.
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Fonte: IBGE, Dirstoria de Pesquisas, Coordenagio de Populagdo e Indicadores Sociais, Pesquiss de Informacdes Basicas
Municipais 2014.

Como pode ser observado nos dados mencionados nas paginas anteriores, pode-se afirmar de
forma geral, que a comparagio entre os resultados do Suplemento de Cultura da Munic 2014 e

da edicdo de 2006 indicam que os municipios brasileiros vém avang¢ando em uma serie de
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aspectos da-politica cultural, o que aponta para uma maior valorizacdo da cultura na vida

social, como objetivo de politica publica e uma participagdo mais ativa da populacdo nesse

sentido.

Nos municipios foi observada a consolidagdo de um arcabougo legal, existéncia de estrutura
administrativa especializada, maior qualificacdo dos gestores, avancos na gestao democratica
e na existéncia de mecanismo de financiamento da politica. Por outro lado, persistem ainda
diferencas significativas entre os municipios de diferentes estados, bem como entre os

municipios de maior e menor classe de tamanho da populagao.

Deveremos observar alguns itens para a concepgao dos nossos indicadores, a saber: i) O
indicador devera ser representativo do que se quer medir; ii) Devera ter uma fonte clara de
referéncia; iii) Ndo podera ser ambiguo e devera ser de facil compreensao para a maioria das
pessoas; iv) Devera estar disponivel em tempo adequado; v) Devera ter registro da situagao
atual para comparagao; vi) Devera ser mensuraveis e compativeis com os métodos e meios de
coleta disponiveis; vii) Validar o indicador junto aos o¢rgaos ou unidades que serao

responsaveis pela sua apuragao.

Os indicadores de monitoramento das metas serao fixados pela Secretaria de Cultura e

Patrimdnio em parceria com o Niicleo Central de Planejamento e Modernizacéo. Instituci-

onal qa Secretaria de Planejamento e Gestdo, e serdo publicadas em 180 (cento e oiten-

ta) dias a partir da entrada em vigor desta Lei.
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Seguem a relagéo de indicadores voltados ao acompanhamento das metas do plano:

Projeto/Programa:

Nome do plano de a¢ao:
Indicador estratégico:
Indicador desdobramento:
Responsavel:

Unidade administrativa

Meta

Titulo:

Enunciado:

Fontes de informacgéo:
Conceituagao:

Registro da situacéo atual:

Periodicidade;:
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