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OFICIO MENSAGEM 057/2023

Ouro Preto, 23 de agosto de 2023

A Sua Exceléncia o Senhor Camara Municipal de Ouro Preto
Vereador José Geraldo Muniz (Zé do Binga) Protocolo

Ne ing L

DD. Presidente da Camara Municipal de Quro Preto e =
Correspondéncia Recebida

Em 2%/ 0%/ 23

Ass. yoentHse AT \a Min

Excelentissimo Presidente,

Venho, respeitosamente, a presenca de Vossa Exceléncia, apresentar o presente
Projeto de Lei que autoriza o Poder Executivo a conceder contribuigdo a Sociedade
Musical Unifio Social, inscrita no CNPJ sob o n® 19.147.289/0001-02, sediada na Rua
Santo Antbnio, n° 01, Cachoeira do Campo, Ouro Preto — MG, no valor de RS
25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

A Sociedade Musical Unido Social ¢ uma importante corporagio musical situada
no distrito de Cachoeira do Campo desde 1864 e tem por finalidade precipua a cultura
musical. A entidade organiza e participa de eventos de relevancia regional e ¢
fundamental para a preservagéo cultural ¢ promog&o musical no distrito ¢ regido.

A presente proposta de concessdo de contribuigdo a entidade tem por objetivo a
aquisi¢io de instrumentos para a banda da entidade, sendo atendida por meio da
indicagdo de recursos oriundos de Emenda Parlamentar via Transferéncia Especial do
tipo investimento, enviada pelo Bloco Deputado Luiz Humberto Carneiro ¢ indicada
via protoloco pelo Vereador Julio Gori.

Conforme supramencionado, o repasse do recurso de que trata este Projeto de

Lei, dar-se-4 por meio de contribuicio, sendo as contribuigdes definidas de acordo com
o “Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico” (BRASIL, 2021), como
despesas orcamentarias as quais nfo correspondem contraprestagdo direta em bens ¢
servicos e ndo sejam reembolsaveis pelo recebedor, inclusive as destinadas a atender
despesas de manutengdo de outras entidades de direito pablico ou privado, obscrvado o

disposto na legislagdo vigente.
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Ademais, o referido repasse serd realizado na forma estabelecida em Termo de

Colaboragio, a ser celebrado entre o Municipio de Ouro Preto e a Sociedade Musical

Uniflo Social, no qual deverfio constar as regras e os prazos para a prestagdo de contas.
Contando com a costumeira eficiéncia de Vossa Exceléncia e Ilustres Pares no

trato dos assuntos de intercsse piiblico, aguardamos a aprovagdo do projeto na forma

proposta, renovando votos de elevado aprego.

Atenciosamente,

Angelo Oswaldo de Araujo Santos

Prefeito de Ouro Preto
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PROJETO DE LEI N° (3 DE 2023

Autoriza o Poder Executivo a
conceder contribuicio i Sociedade
Musical Unido Social.

O Povo do Municipio de Ouro Preto, por seus representantes na Cémara

Municipal, aprovou e eu, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder contribuigdo a Sociedade
Musical Unifio Social, inscrita no CNPJ sob o n° 19.147.289/0001-02, sediada na Rua
Santo Antdnio, n° 01, Cachoeira do Campo, Ouro Preto — MG, no valor de R§
25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

§1° O pagamento serd realizado por meio da  dotaglo
02.08.01.13.392.0048.1024.4.4.50.41.00 - FR 2.710, Ficha 1695.

§2° O repasse do recurso de que trata esta lei serd realizado na forma
estabelecida pelo Termo de Colaboragdo, a ser celebrado entre o Municipio de Ouro
Preto e a Sociedade Musical Unido Social, no qual deverdo constar as regras € 0s prazos
para a prestagéo de contas.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Ouro Preto, Patrimonio Cultural Mundial, 23 de agosto de 2023, trezentos
e doze anos da Instalacio da Cimara Municipal e quarenta e dois anos do

Tombamento.

Angelo Oswaldo de Aratdijo Santos
Prefeito de Ouro Preto
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PLANO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DAS PARTES

PROPGNENTE CNPJ
SOCIEDADE MUSICAL UNIAQ SOCIAL | | | 19.147.289/0001-02
. ENDERECO SEDE (RUA, Ne, BAIRRO)
RUA SANTO ANTONIO, N° 01, DISTRITO DE CACHOEIRA DO CAMPO | |
CIDADE/UF . CEP TELEFONE " E-MAIL
. OURO PRETO/MG 35410-000 " (3‘1) 98901-8963 ‘ silvinocostapimenta@yahoo.com.br
. CONTA CORRENTE N BANCO . N°AGENCIA-DV . PRACA DE PAGAMENTO
522281 - 237-BRADESCO . 0632 - DURO PRETO/MG
" NOME DO RESPONSAVEL LEGAL S L CPF
 SILVINO DA COSTA PIMENTA  512.867.856-34
CL./7ORGAO EXPEDIDOR S CARGO . DATA VENC. MANDATO
MG-2.347.630 - SSP/MG | PRESIDENTE 09/04/2025

ENDERECO RESIDENCIAL (RUA, N°, BAIRRO)
TRAVESSA BELA VISTA, N° 87, BAIRRO SAO JOSE, DISTRITO DE CACHOEIRA DO CAMPO

CIDADE/UF ‘ . CEP © TELEFONE E-MAIL

DURO PRETD/MG - 35410-000 : 1(3“!) 98901—8963 : SI[VInocostapimenta@yahou com.br
CONCEDENTE - h - CNPJ

MUNICIPIO DE OURO PRETO/MG B . , ~ 18.295.295/0001-36

ENDERECO SEDE (RUA, Ne, BAIRRO)
PRACA BARAD DO RIO BRANCO, 12

CIDADE/UF cep TELEFONE  ° E-MAIL
OURO PRETO/MG - 35400-000 (31) 3559-3260 convenio@ouropreto.mg.gov.br
NOME DO RESPONSAVEL LEGAL S CPF
- ANGELO OSWALDO DE ARAUJO SANTOS - ' 055.593.596-53
C1./ORGAO EXPEDIDOR S ~ CARGO

M-195.169-55P/MG ’ ‘ ] PREFEITD

CARACTERIZACAOQ DA PROPOSTA

PROGRAMA / TITULO DA OBRA
INSTRUMENTAULIZACAD DA BANDA

ENDERECO DO PROGRAMA (RUA, Ne, BAlRRC)
RUA SANTO ANTONIO, N° 01, DISTRITO DE CACHOEIRA DO CAMPO

" FUNDAMENTACAOD LEGAL - pUBLICO ALVO o * N° BENEFICIARIOS
¢ Lei Federal n®13.019/2014 e Decreto Municipal N = MORADORES E VISITANTES INDETERMINADO
6.569 de 27 de julho de 2022.

OBJETIVOS/ JUSTIFICATIVA

A Sociedade Musical Unido Social é uma importante corporacdo musical situada no distrito de Cachaeira do Campo
. desde 1864 e tem por finalidade precipua a cultura musical. A entidade organiza e participa de eventos de relevancia
, regional e é fundamental para a preservacdo cultural e promocdo musical no distrito e regiao. Com a finalidade de
. garantir melhores condicBes de aprendizado e apresentaces, este projeto visa a aquisicdo de instrumentos para a
banda da entidade e foi atendido por meio da indicagao de recursos oriundos de Emenda Parlamentar via Transferéncia:

Especial do tipo investimento.

Plano de Trabaltho: Sociedade Musical Uni&o Social
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| RESPONSABILIDADES DA ENTIDADE
Responsabilizar-se pela veracidade das informacgdes do Plano de Trabalho apresentado;
Responsabilizar-se pelo cumprimento integral do Plano de Trabalho;

Responsabilizar-se exclusiva e integralmente pelas acdes decorrentes do projeto;
Responder pela vigiléncia e seguranca dos bens e materiais do projeto;

Permitir o acompanhamento in loco da Prefeitura e/ou do concedente;

Executar o plano de trabalho bem coma aplicar os recursos ptiblicos e gerir os bens piablicos com observancia acg

o n s woN R

principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da

eficiéncia e da eficacia;

7. Zelar pela boa qualidade das acbes e servicos prestados, buscando alcangar os resultados pactuados de forma

otimizada; |

8. Prestar contas dos recursos destinados apresentando relatérios de execucdo do objeto e de execucdo financeira,

comparando as metas propostas e os resultados alcancados;

QUADRO METAS E ETAPAS

4I\V/letwa :; - Etapa/Fase ------ o DESC”CBO o Metar a »SAeAl:étlnglda

B} 09 inst t icai
1 | INSTRUMENTALIZACAO DA BANDA | Aquisico de instrumentos musicais | nstrumentos musical
] : ’ ’ {adquiridos para a banda

QUADRO DE INDICADORES

Meta Etapa/fase : Indicador Quantitativo Indlcador OuaUtatlvo

. L Valorlzacao da entldade e melhorla das
09 instrumentos musicais

1 |INSTRUMENTALIZACAO DA BANDA . condicdes de aprendizagem e?
i : ’ adquiridos para a banda i . ;
] ; |apresentacdes da banda

PARAMETROS DE AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

. : ) Mem de verlﬁcacao

I Meta | Etapa/Fase Métodos

; i Quantitativo ; Qualitativo

1 INSTRUMENTALIZACAO DA BANDA | Fiompra direta dos . ;Notas Fiscais ein Registfo Fotografico,

. 4 instrumentos pela entidade ' loco depoimentos, etc. |
CRONOGRAMA DE EXECUCAO FiSICA

§ : Imcm i Término i Prestacao de Contas |

;. Met ! E | ‘ i ’ H

f ) B ta?é/Fase (Més/ano) | (Més/ano) |  (Prazomaximo) |

1 INSTRUMENTALIZACAO DA BANDA 15/08/2023 E 15/02/2024 15/03/2024

Plano de Trabalho: Sociedade Musical Unido Social 2/4
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PLANO DE APLICACAQ DE RECURSOS
CUSTOS DE INVESTIMENTOS e/ou CUSTEIO
01 - TéO‘MPETE VOGGASIB 02 un R$ 1.680.00 ‘ R$ 3.360, OO
‘iOZ o CLARINETES EAGLE 03 | un R$ 1.335,00 7 R$ 4.005,00 v
03“ SAX ALT(;;\;.ib VOGGA VSASTOTN 01 un R$ 4.599,00 R$ 4.599,00
‘OQI - SAXTENORSleAGLE - o 01 un R$ 5.989.00 R$ 5.989,00
65 N TRIANGULO 01 un R$ 57,00 R$ 57, OO
06 - TROMPA Fa MICHAEL . H O'I un | R$6990,00 R$ 6 990 OO 7.
VALOR TOTAL DO PROJETO RS 25.000,00
'RECURSOS DO PROJETO i

]
RecurSDFmancewo ‘Outro

dldos pelo Concedente

R% 25.000,00 Nao se apllca
vValonzacao da entidade e melhoria das condlcoes de aprendlzagem e
apresentacdes da banda

R$ 0,00

{Contrapartida do Proponente

DESIGNAci\O DO GESTOR DA PARCERIA

'vamgestéo do acordo ficard a cargo da Secretaria de Governo, por meio do servidor José Anchieta Barbosa Neto ~ Contador,|

matricula 14007, que serd responsavel por:

it -acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria; _
il - informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprameter as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que
Iserao adotadas para sanar os problemas detectados;
IV - emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em consideracao o contetido do:
irelatorio técnico de monitoramento e avaliacao de que trata o art. 59; |
V dlspombxllzar materiais e  equipamentos tecnoldgicos necessarlos as atividades de momtoramento e avaliacdo.

s CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO (VALORES EM RS)

Concedente s

| Agosto | 26 25.000.00 “ 3 : } S S

broponente - !
Més » - 30 40 50 _— 60 — 70 _ 80 90 ‘}OO HO 120

Plano de Trabalho: Sociedade Musical Unido Social 3/4
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DECLARACAO DO PROPONENTE

Naqualldade derepresentante legal do Proponente decléro. para ﬁin's de prova junto ao Concedente para os efeitos e

'sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacéo de inadimpléncia com o Municipio de Ouro Preta
ou qualquer érgdo ou entidade da Administracdo Plblica Municipal, que impeca a transferéncia de recursos de dotacdes

consignadas no orcamente do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Ouro Preto, 26 de julho de 2023.

f— > 7
// /,J\/—Z/\;\a

—/ g T
ISILVING DA COSTA PIMENTA

iPresidente da Sociedade Musical Unido Social

ANALISE E APRECIACAQ

JAnalisado e aprovado pela Secretaria Municipal de Governo.
iOuro Preto, 26 de jultho de 2023.

3

'YURI BORGES ASSUNCAQ

%Secretério Municipal de Governo

SUBMETE A APRECIACAO

IAprovacao pelo Concedente.

;Ouro Preto, 26 de julho de 2023.

/ANGELO OSWALDO DE ARAUJO SANTOS
'Prefeito de Ouro Preto/MG

Plano de Trabalho: Sociedade Musical Uniao Social 4/4




PARECER TECNICO -~ TERMQ DE COLABORAQZAO B
INSTRUMENTALIZAQAO DA BANDA

OBIETO

O presente parecer técnico objetiva definir o escopo e as condicSes para a elaboragdo do

Termo de Colaboracdo em favor da entidade SOCIEDADE MUSICAL UNIAO SOCIAL.

DO MERITO DA PROPOSTA

A Sociedade Musical Unido Social é uma importante corporagdo musical situada no distrito
de Cachoeira do Campo desde 1864 e tem por finalidade precipua a cultura musical. A entidade
organiza e participa de eventos de relevéncia regional e é fundamental para a preservacao
cultural e promocdo musical no distrito e regifo. Com a finalidade de garantir melhores
condicées de aprendizado e apresentaces, este projeto visa a aquisicao de instrumentos para a

handa da entidade e foi atendido por meio da indicacdo de recursos oriundos de Emenda

Parlamentar via Transferéncia Especial do tipo investimento.

DA RECIPROCIDADE DE INTERESSE DAS PARTES

0 presente instrumento mostra-se em perfeita praticabilidade, face o interesse mutuo
alcancado, donde ao Proponente seré cedido os recursos necessarios para a aquisicdo de novos
instrumentaos: e do outro lado ao Concedente, gue promove ao distrite de Cachoeira do Campo e

regido a valorizacdo cultural e musical com melhores condicbes de aprendizagem e

apresentacdes da banda.

DA VIABILIDADE DE EXECUCAQ
A entidade SOCIEDADE MUSICAL UNIAO SOCIAL se apresenta apta a executar o projeto

apresentado no Plano de Trabalho aprovado por este setor.

DA VERIFICAgi\O DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

N&o haverd sob nenhuma hipdtese ou pretexto a transferéncia de im6veis entre as partes.
Os recursos financeiros detalhados no Plano de Trabalho, no montante de R$ 25.000,00, deverao
ser aplicados integralmente nas acdes propostas no periodo entre 15/08/2023 a 15/02/2024,

com a devida prestacdo de contas com prazo maximo até 15/03/2024.

Parecer Técnico: Sociedade Musical Uniao Social 1/2



DA VERIFICACAO DA APLICACAC DA EMENDA

0 cumprimento do objeto da parceria serd monitorada e aprovada sua prestac¢ao de contas

mediante apresentacdo das Notas Fiscais, comprovantes de despesas e extratos bancérios e

verificacio in loco da execugdo do projeto.

DA DESIGNACAO DO GESTOR DA PARCERIA

A gestdo deste acordo ficard a cargo da Secretaria de Governo, por meio do servidor José

Anchieta Barbosa Neto — Contador, matricula 14007. O servidor possui vinculo efetivo com a

entidade.

DA DES!GNAQ[\O DA COMISSAQ DE MONITORAMENTO E A\IAL!AQAD
0 monitoramento e avaliacdo do projeto, assim como o deferimento da prestacao de

contas serdo realizados pela Secretaria de Governo, no setor de Convénios de Entrada, através

dos servidores José Anchieta Barbosa Neto e Antonielle Marianne de Almeida e Pessoa.

Quro Preto, 26 de julho de 2023.

Yuri Borges Assuncéo José Anchieta Barbosa Neto

Secretario Municipal de Governo Gestor do Convénio

Parecer Técnico: Sociedade Musical Unigo Social 2/2
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TERMO DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

REFERENCIA: Dispensa de Chamamento Publico - Termo de Colaboracao/Fomento

BASE LEGAL: Artigo 29 da Lei Federal n°13.019/2014 e §§ 4° e 4°-A do Art. 12 do Decreto
Municipal N° 6.569 de 27 de julho de 2022.

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: SOCIEDADE MUSICAL UNIAQ SOCIAL

ENDERECO: RUA SANTO ANTONIO, N° 01, DISTRITO DE CACHOEIRA DO CAMPO

OBIJETO PROPOSTO: INSTRUMENTALIZAQAO DA BANDA
VALOR TOTAL DO REPASSE: R$ 25.000,00

PERIODO: 15/08/2023 a15/03/2024

TiPO DE PARCERIA: Termo de Colaboracao/Repasse

JUSTIFICATIVA DA DISPENSA: Prevé a Lei 13.019/2014, em seu artigo 29, bem como §S 4°
e 4o-A do Art. 12 do Decreto Municipal N° 6.569 de 27 de julho 2022, que os temos de
colaboracado/fomento que envolvam recursos decorrentes de emenda parlamentares as
leis orcamentarias anuais serao celebrados sem chamamento pablico.

José Anchieta Barbosa Neto
Gestao do Conveénio

Yuri Borges Assuncaao
Secretario Municipal de Governo
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Instrumento: Termo de Colaboracdo em decorréncia de emenda parlamentar

Proponente: SOCIEDADE MUSICAL UNIAQO SOCIAL CNPJ:19.147.289/0001-02
Representante: SILVING DA COSTA PIMENTA CPF: 512.867.856-34
DECLARACOES

1. DE INEXISTENCIA DE EMPREGADOS MENORES

3,:] Declaro que nao emprego menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (gquatorze) anos, na condicao de
aprendiz, nos termos doinciso XXXIH do art. 7° da Constituicdo Federal.

2. DE CONDICOES DE HABILITACAO E OUALIFICACAO
ﬂ;}[ Declaro ndo estar sob efeito de inidoneidade perante o Poder Plblico Federal, Estadual ou Municipal,

\r;l Declaro ndo estar sob processo de faléncia, recuperacao judicial, recuperagao extrajudicial, dissolugao

ou liguidacao;
ﬂ"i*”\ Declaro ndo estar suspenso ou impedido de transacionar com a administracdo ptblica municipal ou
qualquer das suas entidades de administracdo direta;
Declaro que seus representantes legais, dirigentes, responsaveis técnicos ou legais ndo sao ocupantes
de cargo de direcdo, assessoramento superior ou assisténcia intermediaria da Prefeitura Municipal de

Quro Preto;

3. DE CAPACIDADE TECNICA
h\\ Declaro a existéncia de corpo técnico especializado necessario a execucao do objeto do Termo de
Colaboracdo e que os mesmos estdo 3 disposicdo do proponente para o inicio e para todo o

desenvolvimento do Plano de Trabalho aprovado, consoante as exigéncias do Decreto n® 6.569 de 27 de
julho de 2022;
E&ﬁ Declaro que a entidade possui experiéncia no desenvolvimento de atividades semelhantes ao projeto ha

pelo menos 05 anos.

4. DO REGULAR FUNCIONAMENTO
Declaro que a entidade estd em regular funcionamento no endereco registrada no CNPJ.
Declaro que a entidade desenvolve atividades semelhantes a este projeto ha pelo menos 12 meses e

P

S,

A
==

que este Termo de Colaboragéo ira impactar diretamente na qualidade das atividades.
Por ser verdade, firmamos a presente declaracdo nos termos e sob as penas da Lel.

Ouro Preto, 26 de julho de 2023.

L .
> @ﬂiﬁ:’:,/

.,/;"/’/“‘“

SILVINO DA COSTA PIMENTA
CPF: 512.867.856-34
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

“NUMERG DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
19.147.289/0001-02 COMPROVANTE Dg;gig?:gﬁo EDE SITUAQAO 02/06/1976
MATRIZ

NOMIE EMPRESARIAL
SOCIEDADE MUSICAL UNIAO SOCIAL

“TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOMIE DE FANTASIA) PORTE

Peu— DEMAIS

CODIGO K DESCRICAO DAATIVIDADE EC ONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRICAG DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

90.01-9-02 - Produgdo musical

94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas 2 cultura e a arte

§4.09-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R SANTO ANTONIO 01 ko

CEP BAIRRO/MISTRITO MUNICIPIO ur ]

35.410-000 CENTRO/CACH DO CAMPO OURQ PRETO MG !

EMDERECO ELETRONICO TELEFONE

LUCIANO@SISTECCONTABILIDADE.COM.BR (31) 3553-1937

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

- !
:

SITUAZAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL !

ATIVA 29/04/2000

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAG USPECIAL .

Pe—— P |

provado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

‘mitido no dia 31/07/2023 as 16:31:23 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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SOCIEDADE MUSICAI

UNIAQ SOCIAL

CN}?J 19.147.289/0001-02 - Fundada em 1864 - Util. Pab Lei est
n' 6.884 de 28.69.76

Sociedade Musical Unido Social - Estatuto

ESTATUTO DA SOCIEDADE MUSICAL UNIAQ SOCIAL

CAPITULOT

Da Denominacéio e da Natureza Juridica

Art.'31° — A SOCIEDADE MUSICAL UNIAQ SCCIAL, abreviadamente
SOMUS, fundada em 8 de setembro de 1864, no distrito de Cachoeira do
Campo, municipio de Ouro Preto, estado de Minas Gerais, é entidade de
direito privado que se organiza sob a forma de AQ‘”‘(}CE s LCAQ, sem fins
Jucrativos, voltada & cultura musical e s artes, de forma geral, que se rege

por este ESTATUTO e pelas normas legais pemn entes

CAPITULO IX
Da Sede 'e Do Foro

- Art, 2° — A Sociedade Musical Unifio Social tem sua sede proprin no
Municipio é¢ Comarca de Ouro Preto, Estado de Minas Gerals, 3 Rua Santo
Anténio, n. 01, centro, no distrito de Cachoeira do Campo, pa dendo abrir
filiais ou agéncias em ouiras cidades ou unidades da Federaglo, bem como
ne exterior.

Art. 3° - O prazo de dum Ao da Sociedade Musi cal Unidio Social ¢
indeterminado. - T
ers com o originat .
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CAPITULO III

Dos Qbjetivos

. Art. 4° — A Sociedade Musical Unido Social tem por finalidade a
manutengdo da banda de musica do mesmo nome; pugnar por sua
preservacdo, em todas suas caracteristicas; zelar pelas tradigbes orais,
costumes e, sobretudo, o companheirismo, disciplina e solidariedade entre
os musicos e demais associados.

Paragrafo Unico — A SOMUS, para consecugio de suas finalidades, pode
. propor, promover, colaborar, coordenar ou realizar a¢des, visando:

.I —a execuclo de programas e projetds de estimulo ac desenvelvimento
das artes musicais, no segmento filarmdnico em particular, mediante
atividades de cunho educativo, artistico e sociocultural, bem como do
resgate e difusdo de conhecimentos e técnicas tradicionais e alternativas, do
saber cientifico ¢ da democratizacio;

I - o intercAmbio com instituicdes de ensino e com entidades artisticas,
cientificas e socioculturais, nacionais, estrangeiras e internacionais, visando
troca de experiéncias e de informagdes, cooperagdo e divulgaczo nos
&mbitos da produgéo e da pzomoc;ao artistico-cultural, técnica e cientifica,
com &nfase na area de musica;

Iil - o ensino musical, ministrado gratitamente, com enfoque no
desenvolvimento dos valores e talentos locais;

IV — a participacio em eventos em geral, promovendo retretas e
apresentagGes em espagos publicos € ou privados;

V — Estimular o trabalho voluntario.

: " Art. 5° - A SOMUS n#o se envolve em questdes de ordem religiosa,
politico/partidaria ou quaisquer ouiras que nio se coadunem com seus
. objetivos institucionais.

Art, 6° - Na implementagfo e manutengao de sua finalidade, a SON /HJS néo
fard distingfo de cor, sexo, orientagfo sexual, idade, raga, protisséo,
condigdo social, nacionalidade, credo'religioso ou politico.

Paragrafo Unico - A SOMUS mantém ainda, além da banda de musica, a
- Escola de Musica “Maestro Randolfo José de Lemos” cujo objetivo € a
formagdo de musicos para atuacdo na banda de Musica.

H HSICOS pald atlag
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Dos socios, seus Deveres e Direiios

° Fe ~ . . , . vy .

Art. 7° - A SOMUS ¢ constituida por ntmero ilimitado de associados,
definidos pelas segumtes categorias: associados musicos, associados
colaboradores, e associados beneméritos.

O Py ‘. 4 ‘n . . . ’
Art. 8° - Sio associados miisicos os instrumentistas e regentes integrantes
) das fileiras da banda, independente de serem contribuintes ou nio.

Paragrafo Primeire: Qualquer associado muisico instrumentista pode

participar das atividades de outra banda de musica, gue tenha sede fora do
distrito de Cachoeira do Campo, podendo, inclusive, usar o instrumento da

“Unido Social” desde que assuma responsabilidade por eventuais prejuizos
advindos dessa participagfio. Nessa Hipotese, observe-se que primeiro o

- instrumenti§ta deve atender a “Uniio Social”, sua banda de origem. Em
horario de ensaio ou de compromisso publico da “Unido Social”, o
Instrumentista esta impedido de atender compromissos de sua “segunda”
banda de musica sendo esta considerada uma falta grave para com 0S
deveres de associado.

Art. 9° - S83o associados colaboradores pessoas fisicas ou juridicas, sem

. impedimento  legal, que prestam  servigos, regularmente e

- desinteressadamente ou que contribuem financeiramente sob a forma de
mensalidade, para a manuten¢do da SOMUS.

Art. 10 - Sdo associados beneméritos pessoas ou instituicdes que tenham
- fortemente se destacado por trabalhos que se coadunem com os objetivos
da entidade ou que lhe fizerem doagdes de vulto, capazes de merecer esta
" distingdlo, a critério da Diretoria, orgdo que, antes dessa definicdo, deverd
apresentar robusta exposicdo de motivos que a fundamente.

Art. 11 - Os associados, qualquer que seja a categoria, ndo respondem
individual, solidéaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes da SOMUS, nem
" pelos atos praticados pelo presidente ou pela diretoria.

Pardgrafo Unies - A admissdo de novos associados colaboradores e
beneméritos é decidida pela diretoria mediante proposta apresentada em
reunifio ordinéria pelos associados ou membros do corpo técnico.

Art. 12 - S&o direitos dos Associados:
I - participar de todas as atividades associativas;

T1 - propor. a criagdo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho,

é@‘:}féucu;’zUb Para Tosds 1 C,()CS
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- 11 - apresentar ou apreciar propostas, progranias e projetos de interesse ao
desenvolvimento da SOMUS .

IV - votar - desde que maiores de 16 (dezcesseis) anos e admitidos pela

escola de musica - e serem votados - desde que maiores de 18 (dezoito)

" anos - para os cargos de dire¢do da SOMUS se estiverem em situagdo

regular com a Tesouraria (o caso dos associados colaboradores) e

. cumprindo fielmente 0s compromissos musicals (no caso dos associados
. musicos). ’

Pardgrafo Unico - os direitos sociais previstos neste Estatuto séo pessoals
e intransferivels. '

Art. 13 - Sdo deveres dos associados:
1 — observar e cumprir o Estatuto, Regimento Interno, Regulamentos,
Deliberacdes e Resolugdes dos orgios da entidade;

II - cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da SOMUS e
. difundir seus objetivos e agdes; '

IIf - pagar regularmente, com excegio dos misicos € socios beneméritos
dispensados de tal obrigacdo, as contribuigdes fixadas pela Diretoria.

-

Art. 14 - Além daquelas definidas em Regimento Interno, considera-se
falta grave, passivel de exclusdio do associado, provocar ou causar prejuizo
moral ou material para a SOMUS.

Art. 15 - Os associados poderfio ser excluidos do quadro social da SOMUS
" pela Diretoria:

I - a pedido, mediante requerimento & Diretoria, na forma do Pardgrafo
Primeiro do presente artigo;

- 11~ de oficio:

“ 1L1 - por falta de pagamento da contribuigfio de associado por 6 (seis)
meses consecutivos, podendo, neste caso, o associado regularizar sua
situagio caso haja interesse em permanecer no quadro de associados ou,

I1.2 - no caso de Associado Muasico ou Diretor, pela atuag¢do em outra
. entidade Congénere corn sede em Cacheeira do Campo.

-~ por processo instaurado pela Iretoria em vista da infracdo deste
Effatuto, do Regimento inierno ou da Legislaciio em vigor;
Confere com o originat
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IV- por outras hlpoteseb previstas em regimento interno aprovado pela
" Diretoria dg SOMUS

Paragrafo Primciro — A exclusdo serd sempre decidida pela Diretoria.
Poderd ser proposta, alternativamente, pelo Presidente, por 2 (dois) outros
membros da Diretoria ou por, pelo menos, 15 (quinze) associados em

conjunto mediante peti¢do, por escrito, devidamente fundamentada.

Parigrafo Segundo — A decis@io que definir pela exclusfo de integrante
somente poderd ser revista pela Assembleia Geral, convocada
especialmente para este fim, com votagio superior a de 2/3 (dois tercos)
dos integrantes da entidade.

Art. 16 — Os associados que, no exercicio de funcdo administrativa,
cometerem irregularidades na gestdo patrimonial ‘e contébil da SOMUS -

“apuradas pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou por Comissio

Especialmente Designada - ficardo permanentemente impedidos de exercer
qualquer fun¢do de Dire¢do ou Coordenagdio até que haja pleno
esclarecimento acerca das irregularidades apontadas.

" CAPITULOV

" Dos Orgdos Sociais

Art. 17 — Séo orgédos da Sociedade Musical Unido Social:

I — Assembleia Geral,

" II - Diretoria;

"III - Conselho Fiscal.

CAPITULO VI
Da A'ssembleia C_?eral

Art. 18 - A Assembleia Geral, drgdo maximo da entidade, é constituida
pelos associados, de todas as categorias da Sociedade Musical Unifo Social
maiores de 16 (dezesseis anos) que estejam em dia com suas obrigagdes e
em pleno gozo de seus direitos. Suas decisdes sdo validas por maioria
simples de votos, exceto quanto ao dlsposm no Pardgrafo Segundo do art.
15 e nos artigos.22 e 54.

Art. 19 — Os associados colaboradores. admitidos em periodo inferior a 6
- (se1s)- meses da- data-da-eleicdo ndo-terdo direito a voto nas assembleias

gerals %Wsc% Lbnbg’c lee%iao da direioria e do Consetho Fiscal.
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T Art. 20 - A Assembleia Geral reunir-se-d, extracrdinariamente, sempre que
. necessario e, ordinariamente, uma vez a cada 2 (dois) anos, sempre na 2°

quinzena de Abril, para eleigdio da Diretoria e Conselho Fiscal.

Art. 21 — A Assembleia Geral, para fins de eleigdo, serd sempre convocada
mediante Edital publicado em jornal local com, pelo menos, 20 (vinte) dias
. de antecedéncia.

Art. 22 — A Assembleia Geral se instalard com dois tercos de seus
associados, na primeira convocacio, e, com qualquer niimero em segunda
convocagdo, apds 30 (trinta) minutos.

Art. 23 — A Convocagéio Extraordindria da Assembleia Geral far-se-4 com
antecedéncia .minima de 8 (oito) dias, alternativamente, por

* correspondéncia, por editais que deverfio ser afixados em locais de facil
_acesso publico ou ainda publicados em veiculo de comunicagfio com

abrangéncig minima local,

Art. 24 - A Convocagio Extraordindria da Assembleia Geral serd realizada
pelo Presidente ou pela maioria dos membros da Dir etoua sempre que estes

) entendcrem Necessario.

Art. 25 - Compete a Assembleia Geral:
I - Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

[- Deliberar sobre a dissolugio da Sociedade a destinagio de seu
patriménid; '

1II- Reformar o Estatuto; v

IV- Decidir, em ultima instdncia, os recursos que lhe forem submetidos:

V- Intervir na Diretoria por desmandos administrativos eventualmente
praticados.

CAPITULO vII
Da Diretoria

Art. 26 - A SOMUS ¢ dirigida pela Diretoria eleita pela Assembleia Geral
para mandato de 2 (dois) anos permitida a reelei¢io de seus membros para
uma mesmia fungfo até o limite méximo de 3(irés) mandatos consecutivos,

Par"grafo primeiro - A-Dirctoria é composta por presidente, vice-

. pre id%{!&%c&%i% %;ﬁmu , 1% tesoureiro, 2° tesoureiro.
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Paragrafo segundo — Pode o Presidente nomear tantos auxiliares da

" diretoria, assessores, consultores e técnicos que se mostrem necessarios.

“Art, 27 - As decisoes da Diretoria serfio validas por maioria simples de

votos de seus membros, cabendo ao Presidente o voto de “qualidade”.

Art.-28- No caso de vacéncia nos cargos de Diretoria nos 6 (seis) meses
que antecedem ao término do mandato, serd ela ocupada pelo substituto

eventual ou, cumulativamente, por outro membro, se a vaga for do titular e
do suplente.

Art. 29-- Na hipétese da vaga anteceder aos 6 (seis) meses finais do
mandato, havera eleicfio, na forma estabelecida neste Estatuto, para o seu
preenchimento.

-

Art. 30 — Por ndo ter fins lucratives, a SOMUS né#o distribui lucros ou
dividendos & nem concede rﬁmunera(;ao vantagens ou beneficios aos
dlrlgentes conselhezros e associados.

Paragrafo Unico: A SOMUS poderé conceder uma ajuda de custo a um
musico profissional a ela associado de alto nivel (maestro) para assessorar
os trabalhos técnicos da banda, o qual nfo tera vinculo. de natureza

" trabalhista com a mesma.

Art. 31 - A administrago da SOMUS cabe a diretoria. O Presidente a
representa em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, bem como perante
terceiros em geral.

Art. 32 - Compete a Diretoria, coletivamente:

I. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des estatutirias e administrativas,
. inclusive aquelas definidas em regimento interno;

II. Convocar as Assembleias Gerais;

- HI. Apresentar a Assembleia Geral o Relatério e o Bmancfo Financeiro,
acompanhados do parecer do Conselho Fiscal;

IV. Conceder permissiio para que menores de 18 (dezoito) anos autorizados
por seus pais ou responsaveis adentrem aos quadros da Banda, desde que e

aprovados em teste de aptiddo para a misica, ingressem ¢ sejam aprovados
na Escola de Musica como aprendizes.

e ety e

Y. dnebnnr cluir e punir 05, associados;
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Paragrafo Pri"meim- Das decisdes da Dirctoria caberd recurso &

. Assembléia Geral na forma prescrita em regimento interno.

. Paragrafo Segundo - Os recursos contra as decisdes da diretoria, inclusive

aqueles que aplicam penalidades aos associados, nfo possuirdo efeito
suspensivo.

Art. 33 - O Presidente da SOMUS tem as seguintes atribuig@es:

* I-coordenar e dirigir as atividades gerais da SOMUS;

II - celebrar convénios e realizar a filiagio da SOMUS em instituigdes ou
organizac¢des congéneres;

III - contratar, nomear, licenciar, suspender e demitir funcionarios
administrativos e técnicos da SOMUS;

IV - elaborar 0 Organograma Funcional da SOMUS;

IV - elaborar o Regimento Interno e suas alteragdes, submetendo-o0s a
apreciaqéo da Diretoria;

V -7 exercer outras atribuicdes inerentes ao cargo € nao previstas
expressamente neste Estatuto;

VI - representar a SOMUS ou indicar representante(s) em eventos,
campanhas e reunides, ¢ demais atividades do interesse da entidade;

VI - adquirir, autorizar locagdes de bens méveis e imoveis da SOMUS,
mediante gprovacgéo da maioria dos outros membros da Diretoria;

- VIII - convocar o Conselho Fiscal, sempre que julgar necessario;

- IX - convocar as Assembléias Gerais:

Maestro

X- tomar decisbes “ad-referendum”™ da Diretoria, em situagdes graves ou
urgentes; -

XI- propor e firmar contratos de Parceria com o poder publico e entidades
privadas;

XII- assinar, em conjunto com o Tesoureiro, os cheques ou ordens de
pagamento.

— Nomear os integrantes da-Regéncia da Banda que € constituida pelo
-Regente e Pxotessores de mustga; cujas fungdes serfio definidas
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Paragrafo Unico - E vedado a qualquer membro da Diretoria ou a

qualquer associado praticar atds de liberalidade & custa da SOMUS,
. incluindo-se ddr avais ou fazer doagdes.

. Art. 34 — Compete ao Vice-Presidente:
I - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

1 - assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

- III - prestar, de modo geral, a sua colaborago ao Presidente.

~ Art. 35 - Compete ao 1° Secretario:

1 - Executar os servigos de secretaria, zelando pela conservagdo dos livros,
arquivos e documentos.

_ I - redigir e dssinar, com o presidente, documentos e correspondéncias
mais relevantes.

III - Secretariar e lavrar atas de reunies da diretoria.

Art. 36 — Compéte ao 2° Secretario:

I - Substituir o 1° secretdrio em suas faltas ou impedimentos; |

I ~ assumir o mandato do 1° secretério, em caso de vacancia, até o seu
término;

III — Prestar, de modo geral, sua colaborac¢io ao 1° secretério.
Art. 37 — Compete ao 1° Tesoureiro:

" I— Gerir os recursos financeiros da SOMUS;

11 - Coerde,nar os servigos da arrecadaco junto aos associados;

III - Efetuar pagamentos de despesas autorizadas;

IV — Assinar cheques e documentos inerentes a area

, €M Conjunto com
- presidente;

"V —Fazer e tornar pablico os balancetes mensais de receita e despesa;
VI - Zelar pela conservagfo de livros e documentos inerentes a Tesouraria.

Art. 38 — Compete ao 2° Tesoureno:~

‘ Confere com o originet
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I~ Substituir o 1° Tesourelro em suas faltas ou impedimentos;
| - assumir 0 mandato do I° Tesoureiro, em caso de vacancia, até o sey
_ término; '

111 - Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao 1° Tesoureiro.
CAPITULO VIHI

Do Conselho Fiscal

- Art. 39 — O Conselho Fiscal, 6rgdo fiscalizador da administragéo contabil-
financeira da SOMUS, sera composto de 3 (trés) membros titulares e 3

" (trés) membros suplentes. Deverd se reunir, ordinariamente, na primeira
quinzena de margo de cada ano para examinar e emitir o parecer sobre o
Relatorio. da Diretoria e o Balango Financeiro do exercicio anterior.

Paragrafc  Unico - Podera ' o Conselho  Fiscal  reunir-se
- extraordinariamente, por eventual necessidade, mediante convocacdo da
Diretoria. :

Art. 40 - Os membros do Conselho Fiscal serdio eleitos em Assembleia
Geral Ordinaria,-a mesma em que se elege a Dirctoria.

Art. 41- Compete ao Conselho Fiscal:

I - dar parecer formal sobre os relatorios e demonstragdes financeiro-
contébeis da SOMUS, com as observagdes e ressalvas julgadas necessarias;

II - opinar sobre qualquer matéria que envolva o patriménio da SOMUS,
sempre que preciso;

Il - comparecer, quando convocado e necessario, 4s Assembleias Gerais
" para esclarecer seus pareceres;

TV - opinar sobre a dissolugdo e liquidagio da SOMUS
CAPITULO IX
Das Fontes de Recursos para a Manutengdo, Da Despesa e Do Parriménic

Art. 42- Os recursos para a manutengiio das atividades da SOMUS serfio
provenientes de:

1 - Confribuigdes mensais dos associados,
Confere com o origined
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/ II - Doagdes de pessous fisicas ¢ juridicas de direito puablico ou privado,
nacionais ou estrangeiras;

I1I - Patrocinios recebidos para a.realizagdo de eventos e programas
relacionados com seus (ins;

IV - Aplicagdes financeiras de recursos existentes;

._.4,._&.._.—“...._..__”_.‘
——— .

V - Aluguéis de bens moveis e iméveis que possuir;

VI - Subvéncdes, auxilios ou transferéncias a qualquer titulo de pessoas
juridicas de direito publico para sua manutengdo ou para a realizagdo de
atividades relacionadas com os.seus fins;

VII - Convénios, acordos ou contratos com pessoas fisicas ou juridicas
decorrentes da realizacdo de atividades relacionadas com 0s seus fins;

IX - Eventos sociais promovidos,
X - Qutras fonfes eventuais.

_Art. 43 - A despesa sera composta de todos 0s itens necessarios para que 2
SOMUS, direta ou indiretamente, atinja as suas finalidades.

Art. 44 - A SOMUS nio distribuira qualguer parcela do seu patriménio ou
de stas receitas a titulo de lucro ou participacdo dos resultados sociais. O
superavitapurado em cada exercicio serd destinado a consecugdo das
finalidades da SOMUS, ndo havendo distribuicdo de lucros ou dividendos a
qualquer titulo para os associados.

Paragrafo Unico - A SOMUS nio pode receber qualquer tipo de doagio
ou subvencdio que possa comprometer sua independéncia ¢ autonomia
perante eventuais doadores ou subvencionadores, a critério da dirctoria.

T CAPITULO X

Do Regime Financeiro

k1

Art. 45 - O exercicio tinanceiro da SGAMUS encerrar-se-a no dia 31 de
dezembro de cada ano.

- Art. 46 - As demonstragdes contabeis anuais deverfio ser submetidas a
avalia¢fio do Conselho Fiscal.

" CAPITULO X1




Art. 47 - As eleigoes ordindrias da Diretoria e do Conselho Fiscal realizar®
se-do a cada dois anos, na 1" quinzena do més de abril.

pardgrafa Unico - A convocagido da Assembleia Geral para realizagdo das

Elei¢des sera feita na forma prevista neste estatuto.

Art. 48 - A inscrigio para participar das elci¢des far-se-i na forma de

“chapa completa, para a Diretoria e Conselho Fiscal até 7 (sete) dias antes

da data marcada para a Assembleia Geral eletiva, devendo a mesma ser
registrada junto a Secretaria ou Comissdo Eleitoral Especifica nomeada
pela Diretoria.

" Pardgrafo Primeiro — Somente membros regularmente associados

Confers ¢

com 9 origeambiofsuperior a 6 (seis) meses,

poderdo votar e compor as chapas que concorrerdo as elei¢es para
Diretoria e Conselho Fiscal da SMUS.

Paragrafo Segundo — O concorrente a cargo eletive sé podera participar
de uma chapa e para um Unico cargo e deverd ter, pelo menos, 2 (dois) anos
de registro come associado; mdcpendenu da categoria.

Pardgrafo Terceiro — Os Concorrentes a Fungiio de Presidente ¢ Vice-

“Presidente deverdo ter, pelo menos, 4 (quawro) anos de atividades como

associado, independente da categoria.

Paragrafo Quarto - Em hipotese alg,uma serd permitida a candidatura de
associados participantes de gestdes cuja adminisiragdo contabil [inanceira
tenha sido objeto de investigacﬁo por comissdo regularmente e
especialmente constituida para verificar a regularidade das contas, exceto
se os trabalhos da mencionada comissdo concluirem pela wotal inexisténela
de irregularidades.

Paragrafo Quinto- Cada votante terd direito a apenas 1 {um) voto,
independente de se enquadrar em mais de uma categoria de associado.

Art. 49 -'A forma de votagfo serd a direta e secreta sendo o vorwe dado a
S.

- toda Chapa, vencendo a que tiver jnaior numero de voro

Art. 50 - E permitido o voto por procuragio.

Art. 51 — Tumo direito a voto os associados de todas as categorias da
Sociedade Musical Unido Social maiores de 16 (dezesseis) anos admitidos
na forma desse Estatuto, que estejam e dia com suas corigagdes e em
pleno gozo de seus direitos. '

A ey

Paragrafo Unico } Os musicos menores de dezesseis anos, integrantes da
23 direito a voto. Contudo,




constituidos.

Art. 52 - Os associados contrib
(seis) meses da data da de publicz
_avoto em hipétese alguma.

uintes admitidos em periodo inferior a 6
agdo do edital de elei¢do ndo terdo direito

Paragrafo U Unico - Em caso de chapa tnica, a votacdo podera ser feita por
aclamago, por deciséio da Assembleia Geral.

Art, 53 - A posse da nova diretoria eleita ocorrera automaticamente no dia
17 de abril do ano de sua eleigdo ou 5 (cinco) dias apds eleicdo
extemporanea.

CAPITULO X11
Da Dissolucéo e da Liguidagéo

Art. 54 - A dissolugo da SOMUS s6 podera se concretizar com aprovagio
de 2/3 (dois tercos) da Assembleia-Geral convocada especialmente para
este fim. “

.Paragrafo Unico — No caso de dissolucdio, proceder-se-d o IEV'gntgmﬁ?nfo

do seu patriménio que, obrigatoriamente, serd destinado a outra instituicao
congénere, legalmente constituida e sem fins lucrativos, com objetivos
socioculturais semelhantes, com sede fora do distrito de Cachoeira do
Campo e regularmente cadabtrada junto ao Conselho Nacional de
Assisténcia Social.

CAPITULO X111
Das Disposig¢bes Gerais

Art. 55 - E expressamente proibido o uso da denominagio social em atos
que venham comprometer a SOMUS em obrigagdes relativas a negdcios

" estranhos ao seu objetivo social, P:,peua'mente a prestagdo de avais,
endossos, fiangas e caucdo de favor.

Art. 56 - A SOMUS aplicard, integralmente, sua renda, recursos e eventual
resultado operacional na manutercdo e de%nvoiwmentu dos objetivos
institucionais no territério nacional.

Art. 57 - A SOMUS deverd observar, no minimo, as seguintes normas de
prestagdo de contas:

Confmcomeonw
Em I’f lw/’“
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ngmﬂ




e

—

. cirounstancias em que ocorrerem, p

I — Publicagdo mensal de balancetes nos quais constem a relag%""?% F
receitas e despesas do periodo;

xercicio fiscal, por qualquer meio

eficaz, do relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da

entidade. - - '

Art. 58 — Casos Omissos neste estatuto serdo resolvidos de acordo com as

ela Diretoria, que os examinara de

acordo com as regras e principios aqui mencionados bem como os
costumes da Sociedade Musical Unigo Social

Art.’S9 - O presente Estatuto foi aprovado em Assembleia Geral de 31 de
julho de 2016. '

Cachoeira do Campo/Ouro Preto-MG, 21 de julho de 2016.

Silvino da Costa Pimenta

Presidente
RG MG 2347630 SSP/MG
. CPF 512.867.856-34

Erlon André de Matos

. . Advogado

Cartorio Armida .
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TERMO DE POSSE DA GESTAO 2023-2025

NOVA DIRETORIA DA SOCIEDADE MUSICAL UNIAD S0CIAL

(s membros abaig dscnminados & firmados, elellos na Assembles
Geral Ordingnia, reshzada na data de 09 de abni de 2023, tomam posse da
Dirstonia da Socedade Musical Unido Socal. cuja sede estd situada 8 Fus Santo
Aniorie, numers Um, no Centro de Cachoewra do Campo/ Quro Preto ~ MG, para

o mardalo que compreendera o perisdo de 09 de abril de 2023 2 08 de ahnil de

2025,

PRESIDENTE: Siving da Costa Punenta - CPF. §512.867.856-34, RG MG-
3 547630, Endereco: Travesss Bsla Vista, numero 87, Bairrp Séo José —
Cachosra do Campol Ouro Prelo — MG, Profissée aposentade, Macionaldzde

brasiero, Estado Ondll casado:

VICE-PRESIDENTE. Fabwo Luiz Gongalves — CPF- 01 6.048.366-10, RG MG-
15.034.784, Endereco: Rua Padre Eustéquio, nimero 180, Bawro Séo Francisco
-~ Cachoeira do Campol Ouro Preto — MG, Profissao: Estudanie, Macicnalidade:

brasilero. Estade Chil solteiro:

12 GECRETARIA: Simone Nazaré Rodngues da Siva ~ CPF: 054,784.575-63,

RG. MG-10.600.151, Endereco: Rua Antdrio Sabmo, numero 145, bawro

fodarn,o Kom Szme Avoun of 31 - Comn - Cndeess Ao € g « Cras Preve MG
¢ Lo pmsesad s sdusemssla gred so
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Sacramento — Cachoeira do Carmnpo/ Quro Preto - MG, Profissdo; artesa,

Nacionalidade; brasileira, Estado Civil: casada,

20 SECRETARIO: José Anasticio da Siva — CPF: 508.397.806-72, RG: M-
2 624.697, Enderego: Rua Antdnio Sabino, nimero 145, bairro Sacramento ~
Cachoeira do Campol Ouro Preto — MG, Profissdo: aposentado, Nacionalidade:

brasileira, Estado Civil: casado;

1* TESOUREIRO: Aurélic Afonsg Campos —~ CPF: 230.979.496-15, RG: MG-
578.907, Enderego: Rua Sete de Setembro, nimero 321, Centro - Cachoeira do
Campo/ Ouro Preto - MG, Profisséo: aposentado, Nacionalidade: brasileiro,

Estado Civil: solteirc;

22 TESQUREIRA: Maria Nazaré Rodrigues Gongalves, CPF: 889.816.906-00,
RG: M-616.269, Enderego: Rua Nossa Senhora Auxiliadora, nimero 349, bairro
Santa Luzia - Cachoeira do Campo/ Ouro Preto - MG, Profissdo: comerciante,
Nacionalidade: brasileira, Estado Civil: vitiva,

MEMBROS DO CONSELHO FISCAL:

Johny Carvalho da Costa Pimenta - CPF: 126.335.976-02, RG: MG-18.969.419,
Enderego. Travessa Bela Vista, nimero 87, Bairro S8o José - Cachoelra do
Campo/ Qure Preto ~ MG, Profissfo: Serralheiro, Nacionalidade: brasileiro,
Estado Civil: soltelre;

im‘;’?ﬁ* Ruz Santo Agiiww, o7 01 - Centrg - Caclicera o Conpw - Ouro PratoMUG
elelone {3119 89013901 Lomail umassoctal souedademoscalgmanl com

Em /% I(/u / M/\’;

L

©
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José Roberic Gongalves - CPE: 042.948.946-36. RG: MG-11.429.161,

Enderego: Rua Nova Lima, numero 182, Vila do Cruzeiro - Cachoeira do Campo/

Quro Prete ~ MG, Profissao: ajudante geral, Estado Civil: solteiro;

recido Valente de Deus — CPF: 723.651.616-34, RG: MG-176.556,
ta do Cruzeiro — Cachoceira do

Geraldo Apa
Endereco: Rua do Contomo, numero 143, baimo Vi
Campo! Quro Preto — MG. Profissdo: pedreiro, Estado Civil: divorciado,

SUPLENTES:

Solange Aparecida Rodrigues Viana — CPF: 966.434.606-10, RG: MG-

7.601.302, Enderego: Rua Padre Eustaquio, numero 73, bairro Sao Francisco —

Cachoeira do Campof Ouro Preto - MG, Profissdo: técnica-administrativo,

Estado Civil: casada;

Anténio Cirilo do Sacramenio - CPF: 181.387.056-04, RG: M-1.274.037,
Endereco: Rua Santo Antdnio do Lette, nimero 47, baimo S3o Francisco,
Cachoeira do Campel Quro Preto — MG, Profisséo: Aposentado, Estado Civil

casado,

Sisenando Eugénio dos Santos - CPF: 257.574.746-53, RG. M-867.348,
Endereco: Rua Sagrada Familia, nimero 03, baire Dionisio - Cachoeira do
Campo/ Ouro Preto - MG, Profisso: professor, Eslado Civil: casado.
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SOCIEDADE MUSICAL

O presente termo retrata os fatos ocorridos. Desta forma, seguem as

assinaturas de todos 0s eleifos:
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SOCIEDADE MUSICAL
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Membros do Conselho Fiscal
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Cachoelira do Campo/ Quro Preto - MG, 09 de abril de 2023
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SOCIEDADE MUSICAL UNIAO SOCIAL
CNPJ: 19.147.289/0001-02

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paréagrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/fwww.pgfn.gov.br>.

Cerlidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGEN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:59:22 do dia 10/07/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/01/2024.

Cadigo de controle da certiddo: BB6F.1128.557E.5D57

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

CERTIDAO EMITIDA EM:
CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 10/07/2023
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:
08/10/2023
NOME: SOCIEDADE MUSICAL UNIAC SOCIAL
CNPJ/CPF: 19.147.289/0001-02
LOGRADOURO: RUA SANTO ANTONIO NUMERO: 01
COMPLEMENTO: BAIRRO: CENTRO CEP: 35410000
DI TO/POVOADO: CACHOEIRA DO | MUNICIPIO: OURO PRETO UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Pblica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. Ndo constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda PGblica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizacdo para lavratura de escritura pablica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em agio
de separacao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura publica de
doacao de bens iméveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneracao do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICAGAQ NUMERO DO PTA DESCRICAQ

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificagdo da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAQ:2023000664838891




PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO

MINAS GERAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO NEGATIVA

RAZAO
SOCIAL: SOCIEDADE MUSICAL UNIAO SOCIAL

iy R SANTO ANTONIO - CACHOEIRA DO CAMPO, 1 CACHOEIRA DO
NAereco: - AMPO OURO PRETO MG

CNPJ: 19.147.289/0001-02

RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL DE COBRAR AS DIVIDAS QUE VENHAM A
SER APURADAS DE RESPONSABILIDADE DA PESSOA JURIDICA ACIMA CARACTERIZADA,
CERTIFICO QUE HA DEBITO TRIBUTARIO E/QU NAO TRIBUTARIO EM NOME DO
REQUERENTE, TODAVIA ENCONTRA-SE COM EXIGIBILIDADE SUSPENSA, NOS TERMOS DO

ART. 80, INCISO il DO CTM.

Esta certidao é valida até o dia: 30/08/2023
OURO PRETO, 31/07/2023 16:15:50

Codigo de controle da certiddo: 38E4CBBA1F 11 863EFB56
A autenticidade desta certiddao podera ser confirmada na pagina da PREFEITURA

MUNICIPAL DE OURO PRETO



Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscricdo: 19.147.289/0001-02
Razao
L SOCIEDADE MUSICAL UNIAO SOCIAL
Social:
Endereco: PCA BOM DESPACHO S N CASA / CACHOEIRA DO CAMPO / OURO PRETO / MG
/ 35410-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao serviréd de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigacbes com o FGTS.

Validade:04/08/2023 a 02/09/2023

Certificacido Niimero: 2023080405455806704244
Informacdo obtida em 14/08/2023 12:18:10

A utilizac8o deste Certificado para 0s fins previstos em Lei esta condicionada
a verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS o

Nome: SOCIEDADE MUSICAL UNIAO SOCIAL (MATRIZ E FILIAILS)

CNPJ: 19.147.289/0001-02

Certiddo n®: 33779977/2023

Expedicdo: 10/07/2023, as 16:04:30

validade: 06/01/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedicdo.

Certifica—-se que SOCIEDADE MUSICAL UNIAO SOCIAL (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n°? 19.147.289/0001-02, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base nos arts. 0642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.” 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidado sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa Jjuridica, a Certiddo atesta a empresa em relagac
a2 todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidao condiciona—-se a verificacdo de sua
sutenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus,br).

Certidio emitida gratultamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturals e ‘juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigacoes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentcs previdenciérios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucao de acordos firmados perante o Ministéric PUblico do
Trabalho, Ccmissdo de Conciliacdao Prévia ou demais ritulos gue, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

pavidas @ sugestoes



