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OFICIO MENSAGEM 027/2024

Ouro Preto, 17 de junho de 2024

A Sua Exceléncia o Senhor Camara Municipal de Ouro Pretc
" e . Protocolo

Vereador José Geraldo Muniz (Zé do Binga) Ne 4 4 S KK

DD. Presidente da Camara Municipal de Quro Preto Correspondéncia Kecepiaa

Emaos [06/24
Ass. JERNHs e 1&la \ Z Min

Excelentissimo Presidente,

Venho, respeitosamente, a presenga de Vossa Exceléncia, apresentar o presente
Projeto de Lei que autoriza o Poder Executivo a conceder contribuigdo a Associagio de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Ouro Preto, inscrita no CNPJ sob o n°
16.843.062/0001-03, sediada na Rua Jodo Pedro da Silva, n° 255, Bauxita. Ouro Preto
—MG. no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ouro Preto (APAE) é uma
entidade beneficente fundada no ano de 1982, com a finalidade de prestar assisténcia

social, educacional e de saide a criangas, jovens e adultos com deficiéncia no

Municipio.

E reconhecida como de Utilidade Publica Municipal, Estadual e Federal, filiada
a Federagao Nacional das APAES e registrada na CNAS.

A presente proposta de concessdo de contribui¢do & entidade tem por objetivo
viabilizar a aquisi¢do de armarios planejados e freezer para melhoria do espago da
cozinha, sendo atendida por meio da indicagdo de recursos oriundos de Emenda
Parlamentar via Transferéncia Especial do tipo investimento, enviada pelo Deputado
Estadual Alencar da Silveira Junior e indicada via protocolo pela Vereadora Lilian
Franga.

Conforme supramencionado, o repasse do recurso de que trata este Projeto de

Lei dar-se-a por meio de contribuigdo, sendo as contribui¢des definidas de acordo com o

“Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico™ (BRASIL, 2021), como despesas

oreamentarias as quais ndo correspondem contrapresta¢do direta em bens e servigos e

nao sejam reembolsaveis pelo recebedor, inclusive as destinadas a atender despesas de
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manutengdo de outras entidades de direito publico ou privado, ’bs*e‘gdo o disposto na
legislagdo vigente.

Ademais, o referido repasse seré realizado na forma estabelecida em Termo de
Colaboragdo, a ser celebrado entre o Municipio de Ouro Preto € a Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Ouro Preto, no qual deverdo constar as regras € 0s prazos
para a prestacdo de contas.

Contando com a costumeira eficiéncia de Vossa Exceléncia e Ilustres Pares no

trato dos assuntos de interesse publico, aguardamos a aprovagdo do projeto na forma

proposta, renovando votos de elevado aprego.

\/\m%&

Angelo Oswaldo de Araujo Santos

Atenciosamente,

Prefeito de Ouro Preto
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PROJETO DE LEI N°70‘-I/ DE 2024

Autoriza o Poder Executivo a
conceder contribui¢io a Associagido de
Pais e Amigos dos Excepcionais de
Ouro Preto.

O Povo do Municipio de Ouro Preto, por seus representantes na Camara

Municipal, aprovou e eu, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder contribui¢do a Associagdo
de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ouro Preto, inscrita no CNPJ sob o n°
16.843.062/0001-03, sediada na Rua Jodo Pedro da Silva, n® 255, Bauxita, Ouro Preto —
MG, no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

§1° O pagamento sera realizado por meio da  dotagdo
02.29.01.08.244.0080.2139.4.4.50.41.00 — FR 2.710, Ficha 616.

§2° O repasse do recurso de que trata esta lei serd realizado na forma
estabelecida pelo Termo de Colaboragdo, a ser celebrado entre 0 Municipio de Ouro
Preto e a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ouro Preto, no qual
deverdo constar as regras e 0s prazos para a presta¢do de contas.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Ouro Preto, Patriménio Cultural Mundial, 17 de junho de 2024, trezentos
e doze anos da Instalacio da Cimara Municipal e quarenta e trés anos do

Tombamento.

Angelo Oswaldo de Araujo Santos

Prefeito de Ouro Preto
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Associacio de Pais e Amigos dos Excepciongis de’)
Escola de Educagio Especial Dr. Hélio Harrh‘w;iddni
CNPJ: 16.843.062/0001-03 FUNDACAO: 17/11/1982
Enderego: Rua Jodo Pedro da Silva, 255 — Bauxita - Ouro Preto/MG  CEP: 35.400-000
Telefone: (31) 3551 5699 E-mail: apaeop25@yahoo.com.br
Utilidade Piblica: Federal n° 50.517 de 20/09/01, Estadual n° 8867 de 09/07/85 e Municipal n° 18 de 13/11/8
CEBAS: Portaria n° 43 de 31/03/15 Filiacdo Federagao Nacional das APAE’s: n° 882 em 18/05/¢

ESTATUTO DA APAE DE OURO PRETO
CAPITULO1

Da Denominagdo, Sede e Fins

Art. 1° — A Associagdo de Pais € Amigos dos Excepcionais de Ouro Preto ou, abreviadamente,

Apae de Ouro Preto, fundada em Assembleia realizada em 17 de novembro de 1982 nesta cidade de
Ouro Preto, passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno € pela legislagdo civil em

vigor.

Art. 2° — A Apae de Ouro Preto ¢ uma associagdo civil, beneficente, com atuacgio nas areas de

assisténcia social, educagdio, salde, prevengdo, trabalho, profissionalizagdo, defesa e garantia de
direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa € outros, sem fins lucrativos ou de fins nédo
econdmicos, com duragédo indeterminada, tendo sede na Rua Jodo Pedro da Silva, n° 255, bairro
Bauxita, e foro no municipio de Ouro Preto, estado de Minas Gerais.

Art. 3° — A Apae de Ouro Preto tem por MISSAO promover ¢ articular agdes de defesa de

direitos e prevengdo, orientagdes, prestagdo de servicos, apoio & familia, direcionadas a melhoria da
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construgéo de uma sociedade justa e solidaria.

Art. 4° — A Apae de Ouro Preto adota como simbolo a figura da flor margarida, com pétalas

amarelas, centro laranja, pedinculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas m&os em
perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posi¢dio de amparo e a outra, de orientagdo, tendo embaixo,
partindo do centro, dois ramos de louro, contendo tantas folhas quanto forem os numeros dos estados
brasileiros mais o Distrito Federal.

Paragrafo Unico — A utilizagio e a aplicagdo do simbolo do movimento apaeano devera

observar cores, proporgdes, areas de isolamento, tipografia, formatagdo das assinaturas, em
conformidade com o manual da marca expedido pela Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 5° — A bandeira da Apae de Ouro Preto, na cor azul, contendo ao centro o simbolo do

movimento apaeano e o nome da Apae, tera dimensdes na proporgdo de 1 de altura por 1,5 de largura.

Pardgrafo Unico — A confecgdo da bandeira, contemplando a aplicagdo da marca ¢ das cores,

dever4 estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 6° — Os eventos realizados pela Apae poderdo utilizar como instrumento norteador ©

Manual Basico — Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federagdo Nacional das Apaes, para
organizagdo de seus protocolos.




Art. 7° — O dia 11 de dezembro ¢é consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n° 10.242, de
19 de junho de 2001), e devera, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da bandeira da

Apae.

Art. 8° — Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo
com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade, em igualdade de
condi¢des com as demais pessoas.

Art. 9° — Sdo os seguintes os fins e objetivos desta Apac, nos limites territoriais do seu
municipio, voltados a promogdo de atividades de finalidades de relevdncia publica e social, em
especial:

| — promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas,
adolescentes. adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

|| — prestar servigo de habilitagdo e reabilitagdo ao publico definido no inciso I deste artigo, ¢ a
promogdo de sua integragéo a vida comunitéria no campo da assisténcia social, realizando atendimento,
assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e para suas familias;

Il — prestar servigos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla;

IV — oferecer servigos na area da saide, desde a prevengdo, visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla.

Art. 10 — Para consecugdo de seus fins, a Apae se propoce a:

| — executar servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer
discriminacdo, de forma planejada, diéria e sistematica, ndo se restringindo apenas a distribui¢do de
bens. beneficios e encaminhamentos;

[l — promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na organizagdo de
campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao
financiamento das a¢des de atendimento a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢
multipla, bem como a realizag@o das finalidades da Apae;

[1l — incentivar a participagdo da comunidade e das instituigbes publicas e privadas nas agoes €
nos programas voltados a prevencdo € a0 atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialmente

intelectual e multipla;

[V — promover parcerias com a comunidade e com instituigdes publicas e privadas,
oportunizando a habilitagdo ¢ a colocagdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e

maltipla, no mundo do trabalho;
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V — participar do intercambio entre as entidades coirmés, as anlogas filiadas, as associagdes
congéneres e as instituigdes oficiais municipais, nacionais e internacionais;

VI — manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a causa e a
filosofia do Movimento Apaeano;

VII — solicitar e receber recursos de 6rgdos publicos ou privados, e contribuigdes de pessoas
fisicas;

VIII — firmar parcerias com entidades coirmds e analogas, solicitar e receber recursos de o6rgéos
publicos e privados, e as contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

IX — produzir e vender servicos para manutengdio da garantia de qualidade da oferta dos
servigos prestados;

X — fiscalizar o uso do nome “Associa¢@o de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do simbolo e da
sigla Apae, informando o uso indevido & Federagdo das Apaes do Estado ou a Federagéo Nacional das
Apaes;

XI - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus
assistidos e as suas familias

XII — desenvolver ag¢des de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de
abrigamentos;

X1l — apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, em situago de risco social ou abandono;

X1V — garantir a participagéo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual
e maltipla, na gestdo das Apaes;

XV — coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos, programas ¢
a politica da Federagdo das Apaes do Estado e da Federagdo Nacional das Apaes, promovendo,
assegurando e defendendo o progresso. o prestigio, a credibilidade e a unidade orgéanica e filosofica do
Movimento Apaeano,

XVI - atuar na defini¢io da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, em consonancia com a politica adotada pela Federagdo das
Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes, coordenando e fiscalizando sua execugdo;

XVII — articular. junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas. politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual €

maltipla;

XVIII — encarregar-se, em ambito municipal, da divulgagdo de informagdes sobre assuntos
referentes & pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢ multipla, incentivando a publicagio
de trabalhos e de obras especializadas:




XIX — compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, provocando a
acdo dos 6rgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do aperfeigoamento da
legislagdo:

XX — promover ¢/ou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos e pesquisas em relagdo a
causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, propiciando o avango
cientifico e a permanente formagdo e capacitagéo dos profissionais e voluntérios que atuam na Apae;

XXI — promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo da deficiéncia,
de promogio, de protegdo, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, de apoio e orientagdo a sua familia e a comunidade;

XXI1 — estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela
Apae. impondo-se a observancia dos mais rigidos padrdes de ética e de eficiéncia, de acordo com o
conceito do Movimento Apaeano;

XXI1II — divulgar a experiéncia apaeana em 6rgdos plblicos e privados, pelos meios disponiveis;

XXIV - desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagéo efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, na gestdo da Apae;

XXV — promover e articular servigos e programas de prevengdo, educagdo, salde, assisténcia
social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena incluséo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla. '

Art. 11 — A Apae de Ouro Preto integra-se, por filiagdo, a Federagdo Nacional das Apaes, de
quem recebe orientag#o, assessoramento e permissdo para uso de nome, simbolo e sigla APAE, a cujo
Estatuto adere.

§ 1°- Ap6s a filiagdo a Federagéo Nacional das Apaes, a Apae, sera automaticamente filiada a
Federagdo do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2° — A concessdo, a utiliza¢do e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo ¢ sigla
Apae pela filiada estdo condicionadas a observéncia do Estatuto, das Resolugdes, do Regimento Interno
¢ das decisoes dos 6rgios diretivos da Federagdo Nacional das Apaes e da Federagdo das Apaes dos
Estados.

§ 3° — A Apae apresentara, anualmente, a Federagdo das Apaes do Estado, até o dia 30 de abril,
relatério sucinto de suas atividades, plano de agdes para o ano seguinte, indicando os pontos positivos ¢
negativos encontrados em sua administragdo, no exercicio.

Art. 12 — A Apae preservara sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante a
Federagdo das Apaes do Estado, Federagdo Nacional das Apaes, Administragao Publica e entidades
privadas, ndo gerando, em nenhuma hipétese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funcionarios,




dirigentes, prepostos e/ou contratados, competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o
cumprimento das suas respectivas obrigagdes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes
do trabalho, previdenciarias, fiscais e tributarias, de con formidade com a legislagdo vigente e/ou
préticas comerciais, financeiras ou bancarias em vigor.

CAPITULO I
Dos Associados
Secio 1

Do Quadro Social

Art. 13 — A Apae de Ouro Preto é constituida por nimero ilimitado de associados, pessoas
fisicas e juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrato social.

§1° — Sdo requisitos para admissdo do associado: idoneidade, maioridade, capacidade legal,
envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agdes desenvolvidas pela
Apae.

§2° — Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes e encargos
sociais da Apae.

Art. 14 — O quadro social da Apae € constituido pelas seguintes categorias de associados:

| — contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a
Apae por contribui¢do regular, em dinheiro, mediante manifestagdo de vontade em contribuir para a
execugdo dos objetivos da Apae, firmando termo de adesdo de associado; sendo que o voto da pessoa
juridica sera exercido por apenas 01 (um) sécio/diretor representante.

Il — beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, a juizo do Conselho de Administragdo ou por
proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes servigos ao movimento das Apaes;

Il — correspondentes: aqueles que prestam colaboragdo a Apae, porém residem em outros
pontos do territério nacional ou em outro pais;

IV — honorérios: personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado relevantes
servigos a causa da pessoa com deficiéncia, ou que tenham concorrido de maneira aprecidvel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

V — especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam matriculadas nos
programas de atendimento da Apae. seus pais e mides ou responsaveis legais, sendo-lhes assegurado o
direito de votar e de serem votados, exigindo-se o termo de adesdo;

VI — fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de Fundagdo da Apae
e assinaram a respectiva ata.
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Art. 15 — Compete & Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética de
forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.
Segdo 11

Dos Titulos Honorificos

Art. 16 — A Apae podera conceder, em casos especiais, 0s titulos honorificos de Agraciado
Benemérito e Agraciado Honorario.

| - Sdo Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do Conselho
de Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira apreciavel
para o progresso do movimento das Apaes.

[l — Sdo Agraciados Honorérios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo do
Conselho de Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes
servicos a causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira apreciavel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

111 — A concessdo de titulo honorifico sera deliberada em votagdo secreta, no minimo, por dois
tercos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéo da Apae.

[V — O Conselho de Administragdo e a Diretoria Executiva indicardo uma Comissdo composta
por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de Administragdo, para
examinar as obras e o "curriculum vitae" dos indicados, deliberando por votagdo de, no minimo, dois
tercos dos seus membros.

V — A concessdo de titulo honorifico ndo cria obrigagéo para o agraciado em relagdo a Apae,
nem lhe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste Estatuto.

Secdo 111
Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — Sdo direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com suas
obrigagdes sociais:

I - ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae ¢ utilizar-se dos servigos
por ela prestados;

Il - participar das Assembleias Gerais;

111 — propor candidatos a eleigdo de membros do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e
da Diretoria Executiva da Apae;




IV — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo da Apae,
usando da palavra, mas sem direito a voto:

V — apresentar, a Diretoria Executiva, idéias e sugestdes, temas para discussdo, teses e assuntos
de interesse comum;

VI — participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho Regional, pela
Federagdo das Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes;

VII — apresentar propostas de alteracio do Estatuto da Apae, submetendo-as a apreciagdo € a
aprovago do Conselho de Administrag@o da Federagdo Nacional das Apaes;

VIII — participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, quando convidado e
de acordo com sua disponibilidade;

IX - requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagdo dirigida a Diretoria da
Apae;

X — em caso de morte, os direitos do associado ndo se transferem a terceiros;

XI — convocar os 6rgéos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5 (um quinto)
dos associados.

§ 1° — Os associados beneméritos, correspondentes, honorérios e fundadores néo poderdo votar
nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes.

§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, ¢ necessario que o associado se
encontre quite com suas obrigagdes sociais.

§ 3° — Os associados contribuintes, quando funcionarios da Apae, com vinculo direto ou
indireto, ndo poderdo votar nem serem votados, nem convocar Assembléia Geral Extraordinaria.
Secdo IV
Das Obrigacdes dos Associados
Art. 18 — Sdo obrigagdes dos associados da Apae:

| — manter padrdo de conduta ética de forma a preservar e a aumentar 0 conceito do Movimento
Apaeano no municipio;

[[ — pagar as contribui¢des enquanto associados contribuintes, e prestar todas as informagdes
solicitadas pelos érgéos diretivos;

Il — aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos 6rgdos diretivos da Apae,




participando de diferentes comissoes técnicas, de estudo e de trabalhos;

IV — cumprir, acatar e respeitar as disposigoes estatutarias, as resolugdes da Diretoria Executiva,
o regimento interno, bem como as decisdes dos 6rgdos diretivos da Apae;

V — informar, por escrito, aos 6rgdos diretivos da Apae, quando identificar qualquer suspeita de
irregularidade no funcionamento de servigos, para averiguagdo e providéncias;

VI — submeter as propostas de alteragdo do Estatuto da Apae a apreciagio e a aprovagdo do
Conselho de Administracdo da Federag@io Nacional das Apaes.

Secio V
Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

Art. 19 — As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza cometidas
pelos Associados acarretaréio procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da Apae,
nas modalidades de adverténcia, suspensdo e exclusdo.

| — Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo
Conselho de Administragdo, a qual sera aplicada pelo Presidente da Apae;

Il — Suspensdo do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal.

Il - Exclusio do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética do
associado como componente do corpo social, dos compromissos, padrées de conduta, filosofia,
Estatuto, Regulamento e Resolugdes da Apae, da Federagdo das Apaes do Estado e da Federagédo
Nacional das Apaes.

§ 1° — A exclusdo sera deliberada e -aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad
referendum do Conselho de Administragdo para punir faltas muito graves.

§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem
imputadas as infragdes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda. na hipétese de suspenséo e exclusdo,
recurso para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
notificagdo.

§ 3° — A exclusdo considerar-se-a definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade, no prazo
previsto no § 2° deste artigo.




Se¢do VI
Do Processo de Apuragdo de Irregularidades na Apae

Art. 20 — Diante de irregularidades na Apae, sera constituida Comissdo de Etica designada pela
Federagio das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apac que ndo seja parte das denlncias
apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, assegurados
aos denunciados a ampla defesa e o contraditorio.

| — O ndo atendimento, pelo associado, aos termos da notificagdo, sujeitd-lo-& aos
procedimentos de adverténcia, suspensdo ou exclusdo, decretados pela Diretoria Executiva da Apae "ad
referendum” do Conselho de Administragdo.

I — A Comissio de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatorio
circunstanciado para a Federagdo das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae, que expedird
parecer conclusivo.

Il — A analise dos relatorios sera feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do Conselho
de Administragdo da Federagdo das Apaes do Estado e/ou da Apae que expedira parecer recomendando
a aplicagdio das penalidades previstas no art. | 9. a interven¢do na Apae ou ainda o arquivamento da
denuncia.

IV — Caracterizada a necessidade de Intervengdo, caberdo aos interventores todos os atos de
gestio na Apae, incluindo negociagdo com o Poder Publico, acerto de dividas, regularizagdo da
documentagdio, continuidade dos atendimentos e dos projetos ja existentes, contratagdo e dispensa de
funcionarios, entre outros. '

V — A Intervengdo terminard com a elei¢do da nova Diretoria da Apae, que, assumindo o cargo,
responsabilizar-se-4 por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padréio de ética e unidade
do Movimento Apaeano.

VI — Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagdo das Apaes do Estado,
no processo de intervengdo, ndo sejam capazes de superar as dificuldades existentes na Apae, cabera a
esta mesma Federagdo comunicar a Federagdo Nacional das Apaes para a aplicacdo da sangdo
consistente na cassagdo da autorizagdo do uso do nome, sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos
apurados ao Ministério Piblico Estadual e Federal, se for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-
se ampla divulgag@o no municipio.

VIl — Os procedimentos para aplicagdo das penalidades serdo regulamentados no Regimento
Interno ou por meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Executiva da Apae "ad referendum" do

Conselho de Administrag@o.

V111 - O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo e sera dirigido
¢ apreciado pela Assembleia Geral Extraordinaria.
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CAPITULO Il
Da Organizagéo, do Funcionamento ¢ da Administracdo da Apae
Secéo 1
Da Organizacéo

Art. 21 — Sdo 6rgdos da Apae, responsaveis por sua administragdo:

| — Assembleia Geral;

I1 — Conselho de Administragdo;

[l — Conselho Fiscal;

1V — Diretoria Executiva;

V — Autodefensoria;

VI — Conselho Consultivo.

§ 1° — Os membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, e os da Diretoria Executiva
deverdo ser associados contribuintes da Apae hd, pelo menos, 1 (um) ano, preferencialmente com
experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas obrigagdes junto a tesouraria, ou
associados especiais que comprovem matricula e frequéncia regulares ha, no minimo, 1(um) ano, nos
programas de atendimento da Apae.

§ 2° — O exercicio das fungdes de membros dos 6rgdos indicados neste artigo ndo pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuig@o de lucros, resultados, dividendos.
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio sob nenhuma forma ou pretexto ou de
quaisquer outras vantagens ou beneficios por qualquer forma a diretores, socios, conselheiros,

instituidores, benfeitores ou equivalentes.

§ 3° — Os cargos do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva
deverdo ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responsaveis legalmente
constituidos.

Art. 22 — Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou ascendentes,
conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou comercial
com a Apae, ndo poderdo integrar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de Administragdo nem 0
seu Conselho Fiscal.

'\




Secdo 1
Da Assembleia Geral

Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordinaria, 6rgdo soberano da Apae, serd
constituida pelos associados especiais € contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas
obrigagdes sociais e financeiras.

§ 1° — Ter#o direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que comprovem a
matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, € 0s
associados contribuintes, exigindo-se destes a adeséo ao quadro de associados da Apae ha, no minimo,
| (um) ano, e que estejam em dia com suas obrigagdes sociais e financeiras.

§ 2° — No caso de procuragdo, esta devera ter firma reconhecida em cartério, sendo que o
outorgante e o outorgado deverdo ser associados da Apae.

§ 3° — Ndo se admite mais de uma procuragio por associado especial ou contribuinte.

§ 4° — A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia, serdo
procedidas as eleigdes do Presidente e do Secretario da Assembleia para conduzir os trabalhos.
Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia Geral, serdo
constituidas chapas para votagdo direta.

§ 5 — Em caso de empate para 0s cargos de Presidente e Secretario da Assembleia, considerar-
se-4 eleito o associado ha mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6 — Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual Presidente
da Apae, que fard a prestagdio de contas do seu mandato, apresentando o balango e o relatério de
atividades, submetendo-os & aprovagcdo da Assembleia Geral.

§ 7° — Na sequéncia, serd realizada a elei¢do por votagdo secreta, sendo permitida por
aclamacdo, quando se tratar de chapa Unica.

Art. 24 — A convocaglo da Assembleia Geral far-se-4 por notificagdio aos associados, por meio
de boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes e por publicagdo em jornal de circulagdo no
municipio da Apae, admitindo-se, como alternativa, editais afixados no quadro de aviso da Apae e nos
principais lugares pblicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° — No edital de convocagdo da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, deverdo
constar a data, hordrio, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagdo, com a presenca da maioria
dos associados, e, em segunda convocagdo, com qualquer numero, meia hora depois, devendo ambas
constarem dos editais de convocagdo, ndo exigindo a lei quérum especial.

Art. 25 — A Assembleia Geral, 6rgo soberano da Apae, compete exclusivamente:




| - homologar as alteragdes do Estatuto:
[l - decidir sobre fusdo, transformagdo e extingdo da Apae;

[l — eleger os membros da Diretoria Fxecutiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal;

[V — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo ¢ do Conselho
Fiscal;

V - aprovar o relatorio de atividades ¢ as contas da Diretoria Executiva;

V1 — verificar a qualificagdo dos membros do Conselho Consultivo e proclama-los, na forma
estabelecida neste Estatuto;

VII — apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Pardgrafo unico — As Assembleias Gerais realizar-se-do, preferencialmente, na sede da Apae.

Art. 26 — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a de trés em trés anos, no més de novembro,
para os fins determinados nos incisos 111 e VI do artigo 25.

Paragrafo vnico — Com excegdo do ano de elei¢io da Diretoria da Apae, o relatorio de
atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serdo submetidos a
aprovagio da Assembleia Geral Ordinaria, especjalmente convocada para esse fim, até o dia 31 de
maio de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano
anterior.

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria Executiva, pelo
Conselho de Administragdo ou, quando houver requerimento assinado, por, no minimo, um quinto dos
associados em dia com suas obrigagdes sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos I, [I, IV e
VII do artigo 25, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocagio.

Pardgrafo unico — Para fins do disposto nos incisos 1 e IV do artigo 25, sera exigido o voto
concorde da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral Extraordindria
especialmente convocada para esse fim.

Secdo 111
Do Conselho de Administragiao
Art. 28 — O Conselho de Administragdo, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros, sera

eleito pela Assembleia Geral Ordinéria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos, bem
assim quites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto.
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§ 1° — O mandato dos membros do Conselho de Administragdo serd de 3 (trés) anos,
permitindo-se a reeleigdo.

§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de
Administragdo, o preenchimento serd feito conforme decisdo a ser tomada na primeira reunido do
Conselho de Administragio que se realizar.

§ 3° — O Conselho de Administragio reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06 meses,
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente, mediante

convocagdo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus proprios membros.

§ 4° — As decisdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria, Com a prescnea,
no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderdio assistir as reunides do Conselho de
Administragdo e delas participar, sem direito a voto.

§ 6° — As reunides do Conselho de Administragio serdo presididas e secretariadas pelo
Presidente e pelo Diretor Secretério da Apac, respectivamente, cabendo ao Presidente o direito ao voto
de Minerva.

Art. 29 — Compete ao Conselho de Administragdo:

| — aprovar o Regimento Interno da Apae;

Il — emitir parecer, para encaminhamentd a Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria
Fxecutiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;

[[I — aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, o seu orgamento € as propostas de despesas
extraordindrias;

IV — examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva ¢ a situagdo financeira da Apae,
em cada exercicio;

V — responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva,

V1 — deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre 0s casos omissos neste Estatuto e
no Regimento Interno;

V[ - examinar e deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia intelectual
ou multipla no @mbito da Apae;

VIl — referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela
Diretoria Executiva;

IX — aprovar ou ndo o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto, indicados pela
Diretoria Executiva;
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X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragéo e no Conselho Fiscal;

Xl — referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma,
permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos
substituidos;

X1l — escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria
Executiva como candidato a Presidéncia da Apae, permitindo-se ao mesmo indicar toda a nominata
para o Conselho de Administragdo, 0 Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;

X111 — assumir a Presidéncia da Apae, no caso de rentncia ou destituicdo da Diretoria Fxecutiva,
por indicagdo de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordinéria para eleigdo da
Diretoria Executiva no prazo maximo de 60 (sessenta) dias;

X|V — aprovar a alienagao ou aquisi¢ao de bens imoveis;

XV - aquisi¢io e alienagdo de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente serd
permitida se aprovada por deciséo de, no minimo, dois tergos de seus membros;

XVI - aprovar por, no minimo, dois tergos dos votos dos seus membros, a obtengdo de
financiamento referido no inciso VII do artigo 35;

XVII — Estabelecer o valor minimo da contribui¢do para 0s associados contribuintes,
anualmente, na primeira reuniéo;

i

X VI — Aprovar o regulamento de compras, alienagdes e contratagdes de bens, obras ¢ Servigos
que devera ser utilizado de maneira obrigatéria na forma do quanto dispuser.

Sec¢ido IV
Do Conselho Fiscal
Art. 30 — O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre associados em pleno gozo de seus direitos,

preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil e fiscal.

§ 1° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos, permitindo-se a
reeleicdo.

§ 2° — Em caso de vacéncia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu término.
Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria




Executiva da Apae, deliberando com a presenca de seus membros titulares, convocando-se seus
suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia. renincia ou impedimento;

Il — examinar os livros de escrituragdo da entidade;

I — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito;
|V — apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V — opinar sobre aquisicdo e alienagdo de bens;

VI — promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da institui¢d@o;

VIl — fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatorios da situagdo fiscal e sugestdes,
quando necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

VIl — opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas.

Pardgrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um Auditor, de
um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.
Secio V

Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A Diretoria Executiva da Apae sera composta de, no minimo:
[ — Presidente;

11 — Vice—Presidente;

[l — 1° e 2° Diretores Secretérios;

IV — 1° e 2° Diretores Financeiros;

V - Diretor de Patrimonio;

V1 — Diretor Social.

§ 1° — A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos,
convocada especialmente para este fim.

§ 2° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos, permitindo-se uma
reeleicdo consecutiva.




§ 3° — Ao Presidente € permitido concorrer somente a | (uma) reeleigdo consecutiva, podendo
ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e os de Diretores
Financeiros.

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo necessaria a
presenca de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagdes.

§ 1° — As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos membros
presentes.

§ 2° — O Presidente tera, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.

§3° — Perdera o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem justo
motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis, alternadamente.

Seciio VI
Das Atribuicdes da Diretoria Executiva
Art. 34 — Compete a Diretoria Executiva:
| — promover ¢ fomentar a realizac@o dos fins da Apae;

Il - elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo a aprovagdo do Conselho de
Administragdo;

[1] - lavrar em ata a aprovag8o e a admissdo de novos associados;

[V — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado ¢ a sua aprovagdo, ndo cabendo
negativa da solicitag@o;

V — elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo, em até 60 dias do inicio do exercicio, 0

plano anual/plurianual de atividades da Apae, 0 seu or¢amento e as propostas de despesas
extraordinarias;

V] — submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao
Conselho de Administrag@o para parecer, remetendo-as, a seguir, & Assembleia Geral para aprovagdo;

VIl — submeter ao Conselho de Administragdo o relatorio de suas atividades e a situagdo
financeira da Apae, em cada exercicio;

VIII - constituir comissdes especiais encarregadas da execugdo dos fins da Apae,
supervisionando sua atuagao;

IX — criar os cargos Necessarios aos servigos écnicos e administrativos.




X — promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administragdo;

X| — convocar a Assembleia Geral € as reunides do Conselho de Administragéo;
X1l — pagar as contribui¢des a Federagdo Nacional das Apacs;

X111 — respeitar ¢ fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagdo das Apaes do
Estado e o Estatuto da Federag@o Nacional das Apaes;

X1V — promover a participagdo da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos € em outros
eventos;

XV — adquirir ou alienar bens méveis e imbveis, apos aprovagdo do Conselho de
Administragdo, nos casos que couber;

XV] — receber e fazer doagdes ad referedum do Conselho de Administragéo.

XVII — indicar ao Conselho de Administragio o nome das pessoas que possam ser aprovadas
para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

XVIII - estabelecer o valor da contribuigdo para os associados contribuintes,

XIX - dar conhecimento ao Conselho de Administragdo, na primeira reunido deste, das
penalidades aplicadas aos seus associados;

XX - convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela
Apae;

X X1 — apresentar ao Conselho de Administragdo, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia da
data de realizagdo da Assembleia Geral Ordindria, os nomes dos candidatos a Presidéncia da Apae,
garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido a indicagdo dos nomes para concorrerem na
Assembleia Geral Ordindria aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo
e do Conselho Fiscal;

XXl — indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva,
no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administrag#o.

§ 1° Néo cabera a indicagdo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria Executiva,
simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Financeiros e Diretores

Secretarios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para eleigdo dos membros que
ocupario tais cargos na Diretoria Executiva.

§ 2 °. As contas mencionadas no inciso V1 e VII deverdo:

a) Observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de contabilidade;




b) ser publicadas na péagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com 0
relatorio de atividades e demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de
débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-

0s & disposi¢do para exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicagdes em dirio oficial quando
forem exigidas.

§ 3° Para fins do que dispde o paragrafo anterior, na impossibilidade de disponibilizacdo na pagina
cletrdnica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatorio de atividades e
demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia
Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS deverdo ser publicadas
obrigatoriamente em diario oficial do Estado ou do Municipio ou em jornal de grande circulag@o no

Estado para exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicagdes em diario oficial quando forem
exigidas.

Se¢do VII
Das Atribuicdes dos Membros da Diretoria Executiva
Art. 35 — Compete ao Presidente:

| — assegurar o pleno funcionamento dos servicos da Apae nos seus aspectos legais,
administrativos, técnicos e pedagdgicos, com o apoio do Conselho de Administragdo;

Il — convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administrag@o, do Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva; '

Il — representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de
direito publico e privado;

IV — representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranga coletivo e
outras agdes judiciais, em defesa dos interesses da associagdo;

V - apresentar ao Conselho de Administragdo o relatério anual da Diretoria sobre as atividades
da Apae, ao fim de cada ano ¢ ao término do mandato, 4 Assembléia Geral;

VI — dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragdo, atendendo a
perfeita consecugdo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuigdes;

VII — assinar cheques, contratos de empréstimo bancério, ordens de pagamento e transferéncias
bancérias conjuntamente com 0 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutario, no exercicio
do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras da entidade;

VIL. A — Os recursos financeiro mencionados no inciso VIl deverdo ser movimentados por meio
de cheques nominais, assinados pelo Presidente e pelo 1° Diretor Financeiro ou por meio eletronico,
inclusive, por meio de cartdo magnético.




VII .B — Na hipotese de a movimentagdo dos recursos efetivar-se por meio eletrénico, inclusive,
por meio de cartdo magnético, fica autorizado ao Presidente ou ao Tesoureiro a utilizagdo desses meios
de pagamento de forma individual isolada, podendo realizar pagamentos, transferéncia, saques, emitir
extratos, enfim, todas as operagdes financeiras necessérias @ movimentagdo dos valores

VIl — instalar, prover e supervisionar assessorias ¢ coordenadorias que julgar necessarias,
constituindo um colegiado com concepgoes, diretrizes e agdes unificadas;

IX — zelar pelo conhecimento, utilizagao e aplicag@o dos Estatutos, Regimentos € Regulamentos
em vigéncia, pelos Diretores, funcionarios, técnicos e voluntarios;

X — ratificar de modo expresso, & Federagdo das Apaes do Estado e a Federagdo Nacional das
Apaes, o compromisso de aderir, acatar ¢ respeitar seus respectivos Estatutos;

X1 — cumprir e fazer cumprir as prescri¢des deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas
no Regimento Interno da Apae.

XIl — submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria € minutas para 0O
Parecer do procurador juridico.

§ 1° — O Presidente serd substituido, em suas faltas, licengas e impedimentos. pelo Vice-
Presidente.

§ 2° — Para fins de obtengdo de financiamento referido no inciso VII deste artigo, serdo exigidas

as aprovagdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administra¢@o por, no minimo, dois tergos dos
VOLos.

Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos;

I — exercer funcdes e atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Pardgrafo tinico — Em caso de rendncia, destituigdo ou morte do Presidente, o Vice-Presidente
assumird a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos, independente do tempo do
exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretario:

[ — secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do Conselho de
Administragdo, redigindo suas atas em livro proprio;

Il — superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as noticias das
atividades da Apae;

111 — exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas;




|V — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato, copia do
Estatuto da Apae;

V — disponibilizar aos associados, na Secretaria, 0 acesso € a leitura do Estatuto da Apae;

VI — exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporario, néo superior a 06
meses, do Presidente ¢ do Vice-Presidente.

Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretario:

| — substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licengas e impedimentos;
Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Il — exercer atribui¢des supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

| - elaborar a previsdo orgamentaria, semestralmente, e submeté-la & aprovagéo da Diretoria
Executiva;

Il — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento
financeiro;

[l — assinar cheques, contratos de empréstimo bancario e/ou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutrio, para pagamento das obrigagdes
financeiras da Apae;

[V — promover e dirigir a arrecadagdo da receita social, deposita-la e aplica-la de acordo com
decisdo da Diretoria Executiva;

V — fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdio da Diretoria
Executiva;

V| — manter em dia a escrituragdo da receita e da despesa da Apae, € contabiliza-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado;

VIl — apresentar a Diretoria Executiva 0s balancetes mensais, o relatério anual sobre a situagéo
financeira e a prestagdo de contas, que deverdo ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame ¢
parecer, fornecendo a esses 6rgéos as informagdes complementares que lhe forem solicitadas.

VIl — O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um
Téenico em Contabilidade, de um funcionario da Apae ou de um prestador de servigos para o exercicio
dessas atribuigdes.

Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro:




[ — substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos;
Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

111 — exercer as atribui¢des supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 41 — Compete ao Diretor de Patriménio:

| — supervisionar, zelar e inventariar o patrimonio da Apae;

1| — ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae;

[l — providenciar a escrituragdo do material permanente da Apac, mantendo essa documentagdo
em ordem e em dia.

Pardgrafo unico — O Diretor de Patrimbnio poderd contar com o apoio de profissional
especializado.

Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagdo da Diretoria Executiva:
| - organizar as atividades sociais:

Il — elaborar o programa de solenidades;

[1l — realizar eventos sociais com a finalidade de promover a institui¢do;

IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apos a aprovagdo da Diretoria
Executiva.

Se¢do VIII
Da Autogestdo e da Autodefensoria

Art. 43 — O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria tem como finalidade contribuir
para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e mualtipla frente a sua
realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano de sua familia, da
comunidade e da sociedade em geral.

Pardgrafo Unico — O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria cria espago
institucional para a insergdo dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participago
efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, nas Apaes, Federagéo das
Apaes dos Estados e Federagao Nacional das Apaes.

Art. 44 — Os autodefensores serdo eleitos nos féruns de autodefensores em Assembleia Geral
Ordinaria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se uma reelei¢do
consecutiva.




(25,

§ 1° = A autodefensoria sera composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do sexo
masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e outro do sexo feminino.

§ 2° — Poderdo ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla que
estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da Apae.

Art. 45 — Compete aos autodefensores:

[ — defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e miltipla, sugerindo agdes que
aperfeigoem o seu atendimento e a sua participag@io em todos os segmentos da sociedade;

[ — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo, opinando e
votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou maltipla;

I11 — participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano;

IV — votar ¢ ser votado para os cargos da autodefensoria.

Secdo IX
Do Conselho Consultivo
Art. 46 — O Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

§ 1° — Somente poderdo integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham
concluido o mandato sem interrupgdo motivada por: renincia, destituigéo, afastamento por denuncia.

§ 2° — Ocorrendo a eleigdo de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer érgéo da
Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo serd mantida, exceto para o cargo de Presidente

da Apae.

Art. 47 — A Assembleia Geral verificara se o ex-Presidente preenche os requisitos, e proclamara
a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungéo.

Art. 48 — As decisdes do Conselho Consultivo sdo meramente opinativas, ndo tendo forga
executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administragdo.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

| — atuar como 6rgdo moderador na solugdo de eventuais conflitos que venham a ocorrer no
Movimento Apaeano no municipio;

Il — esclarecer, quando solicitado ¢ for possivel, fatos e praticas controvertidos ou obscuros da
histéria do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo;

[1I — zelar pela unidade orgénica, filoséfica e programatica do Movimento Apaeano,




IV — participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.

CAPITULO IV
Da Procuradoria Juridica

Art. 50 — A Procuradoria Juridica, érgdo de assessoramento superior, s6 podera ser exercida por
pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 51 — O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdo investidos nos respectivos cargos
ou deles destituidos por indicagdo do Presidente da Apae, apds aprovagdo do Conselho de
Administragdo.

Pardgrafo unico — O Procurador Adjunto tem a atribuigdo de substituir o Procurador Juridico
nas faltas, licengas ou impedimentos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico tera assento & mesa nas reunides da Diretoria Executiva e do
Conselho de Administragdo, e opinard sobre a juridicidade e a legitimidade de qualquer matéria

discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 53 — Ndo constitui falta funcional a fnanifestagdo contraria do Procurador Juridico sobre
matéria de sua competéncia.

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:

| — atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
maltipla;

Il — defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do
Presidente ou de seu substituto legal;

[I] — elaborar, examinar € visar minutas de contratos € convénios;

IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao final de cada
assunto. nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposigdes ¢ a observancia deste Estatuto ¢
do Regimento Interno;

V - representar juridicamente a entidade junto a repartigdes publicas ¢ privadas;

V] - pesquisar, compilar e sugerir legislagdo pertinente a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual ¢ multipla;




VII — manter intercdmbio juridico e dar interpretagéo final sobre matéria controvertida;

VI1II - dirigir os servigos da Procuradoria da Apae.

CAPITULO V
Das Receitas, do Patriménio e das Prestacdes de Contas
Art. 55 — As receitas da Apae, necessérias a sua manutengdo, serdo constituidas por:
| — contribui¢des de associados e de terceiros;
Il - legados;
[11 — produgdo e venda de servigos;
IV - subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Publico;
V - doagdes de qualquer natureza;
VI - quaisquer proventos e auxilios recebidos;
VII — produto liquido de promogdes de beneficéncia;
VIII — rendas de emprego de capital ou patrimdnio que possua ou venha a possuir;
[X — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas.

Pardgrafo unico — As rendas, recursos € eventual resultado operacional serdo aplicados

integralmente na manutengdo € no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territorio nacional.

Art. 56 — O patrimdnio da Apae serd constituido de bens méveis, imoveis, veiculos e direitos,

que possui e vier a adquirir.

Pardgrafo unico — No caso de dissolugdo ou extingdo, mudanga de finalidade ou cessagdo de

suas atividades, o eventual patriménio liquido remanescente sera destinado a uma entidade congénere,
ou a uma entidade publica com sede e atividade no Pais preferencialmente com o mesmo objetivo
estatutério € que atenda os requisitos da Lei 1301 9/14.

CAPITULO V1

Das Elei¢oes




Art. 57 — De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os membros da
Diretoria Executiva, do Consetho de Administragéo ¢ do Conselho Fiscal.

§ 1°— A eleigdo serd realizada por votagio secreta, sendo permitida por aclamago, quando se
tratar de chapa anica.

§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-4 eleita a chapa cujo candidato a presidente seja
associado, ininterruptamente, hd mais tempo no quadro social da Apae.

Art. 58 — A eleigdo da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal
sera precedida de edital de convocagdo, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembleia
Geral Ordinaria.

| — A inscricdo de cada uma das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da Apae até 20
dias antes da data da eleigdo a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas € homologadas pela
comissdo eleitoral.

[l — Somente poderdo integrar as chapas os associados especiais que comprovem a matricula e a
frequéncia regular ha pelo menos | (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e os associados
contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae ha, no minimo, | (um) ano, estarem quites
com suas obrigagdes sociais e financeiras, e terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no
Movimente Apaeano.

I1l - Sdo inclegiveis simultanea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de Presidente,
Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae: codnjuge, companheiro,
parentes consanguineos ou afins até o 3° grau, funcionarios com vinculo direto ou indireto.

IV = Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverdo apresentar, no
ato da inscri¢do da chapa, copias autenticadas ou originais dos seguintes documentos:

a) carteira de identidade;

b) certiddo de regularidade do CPF;

¢) declaragéo de imposto de renda atual ou declaragéo de proprio punho dos bens moveis e
iméveis de sua propriedade;

d) certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de 4mbito Municipal, Estadual e Federal;

¢) ficha de filiagdo de associado da Apae;

f) declaragdo sob as penas da lei de ndo ser inelegivel, nos termos do inciso [l deste artigo;

g) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae;

h) termo de compromisso.

V — E vedada a acumulagéio de cargos por membro do Conselho de Administragdo, Conselho
Fiscal e Diretoria Executiva da Apae.




VI — E vedada a participagio de funcionarios da Apae na Diretoria Executiva, no Conselho de
Administragdo ¢ no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto.

Art 59 — O registro de chapas e os demais trabalhos da elei¢do serdo examinados e conduzidos
pela Comisséo Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resolugdo e regulados pelo Regimento
Interno da mesma.

Art. 60 — A eleicdo sera realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, e a posse dos
membros eleitos ocorrerd no 1° dia atil do més de janeiro do ano seguinte.

Paragrafo Unico — Em carater excepcional, se os membros eleitos ndo puderem tomar posse no
primeiro dia util do més de janeiro do ano seguinte a Assembleia de Elei¢io, o mandato da atual
Diretoria podera ser prorrogado até a posse dos eleitos.

CAPITULO VII
Disposi¢des Gerais

Art. 61 — Toda alteragdo do presente Estatuto dependera de prévia aprovagdo da proposta pela
Federagdo Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia Geral Extraordinaria da
Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na forma do artigo 24.

Art. 62 — A extingio da Apae ou a alteragdo do nome somente poderdio ser feitas se
determinadas e aprovadas por deliberagdo em Assembleia Extraordindria, instalada com a presenga de,
no minimo, dois tercos dos associados em dia com as obrigagdes sociais, cabendo a Apae remeter copia
da ata para a Federagdio das Apaes do Estado.

§1° — Para fuséio e transformagdo da Apae, deveréd ser observado o que determina a legislagéo
especifica em vigor.

§2° — E vedada a extingéio da Apae, sua fusdo ou transformagdo, quando houver denuncia de
irregularidade protocolada na Federagéo do Estado e/ou na Federagéo Nacional das Apaes.

Art. 63 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal das Apaes
cujas Assembleias de Clei¢ao tenham ocorrido em més diverso do estabelecido neste estatuto deverdo
tomar as providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou
prorrogando-o, devendo ser observado o menor periodo possivel para adequagéo do mandato.

Art. 64 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela reunido conjunta da
Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo, com forca estatutaria no que ndo colidir com este
Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Codigo Civil.

Art. 65 — A partir do encaminhamento pela Federagdo Nacional das Apaes do presente Estatuto
para as Apaes, estas terdo o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologagdo do mesmo pelas
respectivas Assembleias Gerais Extraordinarias.




Geral

e Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagdo pela Assembleia

Art. 66 — O present
iva providenciar a sua divulgagéo.

Extraordindria e respectivo registro, devendo a Diretoria Execut

Ouro Preto, 12 de maio de 2021.

Ednardo Teixeira Ledo
Presidente da APAE Quro Preto

- ‘V‘\.
N Alin¢ Eduardo
Apvogada

ook MG V13- U5

i !,E“GI:TRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS E REGISTRO CIVIL BAS PESSOAS JURIDICAS
; " M'muv‘n .g-cau- Coulm-OmPnb-ﬂG-ci?:W-ﬁ'm)Hll-mz
uza de Cévsin Armuda - Rogistradora | E-mail: rtdgnidouropreto.com.br :

PROTOCOLON® 32320- AVERBADON' 77 o Lo - A2 REGISTRON® $4- Foha: 49
21de Jilho de 2021 DolnsdrldP 275

PODER JUDICIARIO - TUMG - CORREGEDORIA

lluur.mm-mmu -MWuWA
8) pratcadofs) por EDVALDO FELIX - )

o ot iy Escrevente Substiuto

CODIGO DE SEGURANGA:  T181.3157.1686.1227

‘Quantidude de atos Praticado(s): 020

Emol:-R$0,00, Recompe: R$G,00,

TFLR$O00, Valor FinalR$ - ISSQN:

Cod Dup:8101-8 27 / 880181 / 6418-81

Consulte & veldade deste seb no site hitps /selos tmg us br




v ! (¢ innfo |
G\ 4
b S

~——

" NG
Fo. e Dnowndalys Goxal Qs < oo
—_— o w0 Aae Rl Se
‘_&\m\efxg A0 PRRAL & e Ros¥e  Qen G i -
\.A&“\Sm Ba Nowvmdoe Ay J02 @n 3100 Motos _m:
,&Lg,m.\m cﬁx\e.mn&a X XI‘.Z‘)O 3«\2&0’; S e A %woda
O DA &Q%Lu&o mﬁm&w&m
B Qo {830 /pRpE Wbl):uedﬁ_gvgﬂ*fo \
~Allso, Valmins 99 BaubXe o6 £ideds e O ow
NS0 T Dyasrea ey e QA&:{:@;&Q‘&} (e
DowXerno, Bo PRAE 8,8 Ty

e Rl Foragtens FlA «
' _&QM&O_M;_?,)_\ Ll\ D09 , » "

.

¥




 valo R A cue dadse 2 oy
- s b P .\

Ao st OB D0, A mmg&gw

QG M6 13 55 Eno Q¢ 048 503 516,40 swocdands oo Ruo
26 nio. RiXe , Duwa e le-lib,j?os:mﬁgmw{m 2 Sodo Ao

\

Croe Rmsxe - Mmoo Gendas - Rodsninno Sodakoe(Gnds

R0 G363 T CRE 609 110,266 33, RogidanYe cco Qo B DI
Toreliner e, Jodeine do Sommko S0 RSC - Wi

Shpsn S agadha




| _—
."."' ;j C|1

/WM*M Qooue  Loroes ,,,_p_.%&g

G GMQA%QB Q.QV Os)\ 324 516 O«L ,Mﬂmm
\’/ w\x&o ,_‘S‘B‘{m Ccvgzxam - SZ}u.r,«\;que %&9\,
N w gl.m_r wvel
wﬁm&m&@_&ca WG _ ) oae %3¢ >, CPE OB SN SFeD,

12 T
Readiaie oo Ruwes Maniema Mdomine 193 INow 2o,

)xpr\s._‘gu.c\am o Daone ‘Qmio— \V\amm (‘AM : ; e

_ :’\!:s s O nggﬁ&.& 30 ronSaos
'%J\ in&\ou%a Do &o.woo Cuowe 9o XNacen %ADA%%«»

,&m‘w

Qb&\b- Rowrnmacie: S& g—ﬁb\ Rc,\).c’ao'vng'}‘s

Na }zgm‘gmy\mhw\m QG W 0000.93 COF: %M@L&M@u
e Sdado e

*g&b_&;wﬁo&m
JLM_%&MM Rl ke A %ms.m
m.&%m Ao Son VG .ME 1 SIysIS
£00: 0ea ALE 30636 MmMM gmgm )%Ajo
&&M‘mgﬁ&&&g_&kmm;_ /o Q
’%ﬁ‘ 3l RIS IS ~oon Seo. ég_w- s GD . 6% %:;Cﬁﬁ
0 £8a8s e Suoe Neude nos fxnans, B Ruaaeho.
SfS&oe. M&S&Q&MW Conad0 dO\oa
R 733 960, 2260, CREOIA 96136\ 28 Rasdands oo SusSuy

wﬂm&mﬁﬁ_@m&g&&m&kzm




' N

NCENNA o R| 0o Mo oo,
M&u\a D0, _\?JQ&MWW O &W_AL%\
mg;wg

ro Yo Nahe,  Roaedib
L Qo Toaonao., RGNS, ‘tﬂjsss COEXBFWD f»’«o %m

~ SRt Voma Pl 50 Nibreur© D5 CLIELON O CBAAs S
QLo ‘Q\\Q\&— _Mavon &arnoan, O 5;::.:&3/\8‘10 SM&PML

—@-&B&;ﬁ&mijw e
J&O - iQG . WG.6.613 994, CRF . %Oh'ﬂlé_é 3 ; :

‘s;A_s RO Dol o B ofe Qo Lo do Xodo. FJoampa Ik

3O e WO AR O SANYs) XS EETENLT OOSNAIMNON ‘ _.‘:_, :

. . S A4 Sy, MO §‘ aodo S8 Xonke, oo
Suive. | foredn, Ao Voo Q6 WG D.00V S0l CRE-OAN A A% .6

MM o Raro &u&mﬁmﬁm \’uw ¥R, m
Ss e )i

Do dom Mmm&m wmwmm
QuuWAr mt&&&&&w\p Q:\&Q'\«\LMAC&LD&_,

> L On\' ~ N . L WU @)\ SVAN VL Jobp o0 ®




*MM%‘—QM Mﬁn\)\@, O w.b,‘\hm \MM
‘M»%‘Q ATARRC:, CRL adedu da Do ko

- jﬁ*m_ﬂ:&b&e.\_& ATUN WL M\W\ N esdno, nosds s

w ontaio Qoo o $odurel (*G H‘“ 9"’560"& &‘iﬁ_

K,Mij&‘o&.\:, Ao Sanmds 0, Rooao-

F/__L_,XQM QL o Lo dedy  d o __—_'%QS o SF -V
’(.om me QAo s "I\M

%%c&,k_m,_)_ﬁﬁraﬁl P MSOS 136.9% NonictanXs o Rul
| Sana’ Mismane 903 €3, 5a Soeiet, ve Cidos S Suio

" PoraXe Misnen Qm,v; Qoreedo o ~poaradane Uadan, Come
BVAVPET PR, 94 O MeR%en Por X, Do Merara Vale ondone

W MG. 234.3023  CRE: 013 48> 43¢ 35 Yoni
&&V\X&m Q.u\c‘. MW)&EQQ\)HZ& M§

F&W :Qmsisv e Ladode &&WMWM%M |

r_ﬁx\@-o Cﬂwuo%}o MU-OBU/:&)

. Qo Moe oV umo dg Moo o

;&Q.\GAHQ\ 324306, oeands rom Raion Cotundla, Mudwsno ASS
Cordag- InESwis Qontire, _Quono ?&s@_m‘%Mt_&_

}/;xﬂ\hm QQX:ALCA:A M&WQJW WM
quv\m Qe %Mhim vzn.,% RG: Mo . )% 263134, M&gm

Xs 3 N

M\a SQEo. O ’W\oﬂ\&cﬁ\o QQQ&)QO% \g.uﬁg_tow@
w\bﬂ_p Brone S edo %__W&D B

Na S _acSo e eDd M ,
MM«\&& oo




_,CJ) 43 LL_L.LQ‘L.J.«,L)JJ@ & 411 {Vf‘\«,, A

-M@me&&mu%
@( '« N 1o\ Tl Sace

AN Snee, DASMN SN
NL’lLC*{'p M%ﬂw /, 2y L _A ':n A QM LdhA AL — ¥

\M s s o g AR /4 ¢ olo (o pfto 4 ol

/- e e P G B T
| fi@é 2
..44- "! ( -/ aA

/2 /) 2 Srrci . S0 e
“ L) " ’_ J AAY' 44.4 AL \‘._’4,‘ j M\tu- fJ/’J v
VASPen g €390 TR T\ ald, &AOOWV&U&M)« A0 < p. M/) Wig

%\mm Tm,y«_ﬁ//m Al Q{//an Yo, W i ,Zf)'

./

REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JUI‘DICAS

.l,@..l. UK
»

' 4 /! /__ 5
r=

Pga. Tiradentes, 52 - 81, 02 - Centro - Ouro Preto - MG - CEP: 35.400-000 -Tel.: (31) 3551-7023
| E-mail:

12 de Dezembro de 2022 W},,
PODER JUDICIARIO -TJMG - CORREGEDORIA GERAL DE JUSTICA

Ttules e Documentos - Pessoa Juridica - Ouro Preto-MG
Alofs; prax.adols) por Edvado Feix - Escrevents Substtuto
-~ SELO DE CONSULTA  FALS4TER

CODIGO DE SEGURANGA.  1684.7717.0082 6033
Zuarntidede de atos Praticado(s): 008.

= Emol:R$21077 , Recompe: R$12,67,

TFIR$73,23 Valor FinatR$307,21 - ISSQN: 10,64

. Cod Dap:8101-87 / 6801-9:1/ 8418-&1
- Consuts 8 vakdade deste selo no ste hitps //selos tng Lsbr




e

37 N
| T e 2% Associagiio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de ()urdf{'feto
: N h“ Escola de Educagdo Especial Dr. Hélio Harmendani>
Loer ol CNPJ: 16.843.062/0001-03 FUNDACAO: 17/1 1/1982

",, [ N

APAE Enderego: Rua Jodo Pedro dn Silva, 255 - Bauxita - Ouro Preto/MG  CEP: 35.400-000
Telefone: (31) 3551 5699 E-mail: apacop25@yahoo.com.br
Filia¢do Federagiio Nacional das APAE's: n° 882 ¢cm 18/05/92

Ouro Preto - MG

Termo Aditivo de Ata de Eleigho da Associaglo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Ouro
Preto. Realizada no dia 02 de novembro de 2022,na sede da Instituigdo, situada a Rua Jodo Pedro
da Silva n®258-Bauxita na cidade de Ouro Preto Minas Gerais, conforme Edital de convocagdo
com data estabelecida ¢ divulgada em toda comunidade ¢ meios de comunicagdo local, com data
do dia 23 de setembro de 2022 para a realizagdio da Assembleia Geral Ordinaria para Eleigdo da
Dirctoria Executiva, Conselho de Administrago ¢ Consclho Fiscal para e o exercicio de
2023/2025.Na Ata onde se 1& Conselho Administrativo ler-se Conselho de Administragdo
reconsiderar a escrita na Ata onde se 1& Suplente do Conselho Administrativo, desconsiderar, pois
todos sdo membros do conselho de administragdo. O Casal de Autodefensores Eleito no dia 28 de
margo de 2022 sdo: Patricia Cristina Velasco Ferreira e Jodo Paulo de Souza e sendo seus
Suplentes Rafaelly de Jesus Xavier Maia e Iran dos Santos Miquelino. Ficando assim, o mandato
definido para 28 de margo de 2022 a 28 de margo de 2024 Estiveram presentes na Assembleia
Geral Ordindria de Eleigdo da nova Diretoria Executiva da Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Ouro Preto os seguintes membros conforme lista de presenga: Joana Domingas
de Jesus Moreira, Brasileira, Casada, Professora, RG M-8.877.739, CPF 979.774.546-33,
Residente domiciliar na Rua Dom Helvécio, n°215 Cabegas, na Cidade Ouro Preto Minas Gerais,
José Henrique Rodrigues, Brasileiro, Viuvo, Aposentado RG MG1377976, CPF 295.772.416-20
Residente na Rua Alameda Dom Bosco n°434,Cachoeira do Campo Ouro Preto Minas Gerais, Ana
Lucia Xavier Maia, Brasileira, Casada, Comerciante, RG MG 13.454.112, CPF 050.334.186-02,
Residente na Rua Arthur Vitorino Coelho,n°131B, Bauxita na cidade Ouro Preto Minas Gerais,
Soénia de Souza Corréa, Brasileira, Casada, Do Lar, RG MG 159.132-57,CPF 070.755.336-
90,Residente na Rua Alfa n® 247,Bauxita na Cidade de Ouro Preto Minas Gerais, Maria de Fatima
S. Moraes, Brasileira, Casada, Do Lar, RG M.9.238.934,CPF 035.804.506-11,Residente na Rua
Sitio Arrozal , sem nuimero, Cachoeira do Campo, Ouro Preto Minas Gerais, Marcio Gomes de
Moracs, Brasileiro, Aposentado, RG M1975.708,CPIF 437.544.906-87,Residente na Rua Arrozal,
Sem Namero, Cachoceira do Campo, na Cidade d¢ Ouro Preto Minas Gerais, Silvério Hondrio
Lopes, Brasileiro, Aposentado, RG M2-745.110, CPF 474.603.266-15, Residente na Rua

Alvorada, n°101CS,Vila do Cruzeiro, Cachocira do Campo na Cidade de Ouro Preto Minas

Gerais, Selma de¢ Souza Rezende, Brasileira, Cusada, Do Lar, RG MGI12.221.050,CPF
072.464.626-43, Residente a Rua Topdazio, Jardim [tacolomi, n°30,na Cidade de Ouro Preto Minas
Gerais, Elizabeth de Jesus, Brasilcira, Casada, Do Lar RG MG 12.594.575,CPF 069.348.826-36,

Residente na Rua Jorge Caran,n°145 A, Pocinho , na Cidade de Ouro Preto Minas Gerais, Rayssa
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Cassia de Oliveira, Brasileira, Casadu, Do Lar, RU 32.960.326-0,CPF 039.561.361-28,Residente

na Rua 13 de maio n°1020.ex, Piedade, na cidade de Ouro Preto Minas Gerais, Ana Mariana
Rodrigues de  Oliveira Carvalho, Brasileirn, Casada, Supervisora Pedagégica, RG MG
10.505.773.CPF 050.353.646-66, Residente na Rua Aluminio n® 25, saramenha, na Cidade de
Ouro Preto Minas Gerais, Shénin de Carvalho Oliveira, Brasileira, Solteira, Advogada, OAB
197132 RG MG 17.195.697, CPFF 106.905.136-58, Residente na Pard n°221 CS, Séo Sebastido
Mariana na Cidade de Ouro Preto Minas Gerais, Franklin de Morais Neto, Brasileiro, Casado,
Advogado, OAB 165739 RG MG3949.037, CPF 013.483.476-35, Residente na Rua Vitorino
Dias. n°174 Centro Ouro Preto Minas Gerais, Leiliane da Silva Miquelino, Brasileira, Casada,
Funcionaria Publica RG MG3.324.759,CPF 502.735.666-87, Residente na Rua Coronel
Serafim,n°39,Barra, na Cidade de Ouro Preto Minas Gerais, Maria de Fatima Silva, Brasileira,
Divorciada, Aposentada, RG M5.262.420, CPF 764.095.466-53,Residente na Rua do Ouro n°152
A, Morro da Queimada na Cidade de Ouro Preto Minas Gerais, Mirian das Gragas Piva,
Brasileira, Divorciada, Comerciante, RG MG -10.696.436,CPF 088.527.576-43, Residente a Rua
Mariana,n°128 ,Morro Santana, na cidade de Ouro Preto Minas Gerais, Regina Coeli Silva,
Brasileira, Casada, Professora, RG MG363.717, CPF809.180.266-87, Residente na Rua
A,n°57 Metalurgico,Cachoeira do Campo na Cida'de. de Ouro Preto Minas Gerais, Féatima
Aparecida André dos Santos Pereira, Brasileira, Casada, Do Lar, RG MG 6.613.294,CPF
840.048.436-34,Residente a Rua A, Parque da Lagoa, n°51 A, Cachoeira do Campo na cidade de
Ouro Preto Minas Gerais, Luciano Dias Gongalves, Brasileiro, Casado, Fisioterapeuta, RG
MG12.730.489,CPF 073.117.316-31,Residente a Rua Jodo Fernandes Vieira ,n°64 , na Cidade de
Ouro Preto Minas Gerais, Nazira Peixoto Barbosa, Brasileira, Casada, Psicéloga, RG MG-
12.525.847-PC,CPF 051.874.116-83,Residente na Rua dois,n°669 Apartamento 303,Lagoa na
Cidade de Ouro Preto Minas Gerais, Wilton Neves da Silva, Brasileiro, Casado, Comerciante, RG
MG 13.551.500,CPF 088.656.876-57,Residente na Rua Santa Rita,n°443,Padre Faria , na Cidade
de Ouro Preto Minas Gerais, Thomas Ulrich Trey, Brasileiro, Casado, Comerciante ,RG M4-
0000-93,CPF 524.633.546-15,Residente na Rua na Rua Alto do Campo,n®509, Lavras Novas,
Maria da Consolagdo ¢ Silva Pinto, Brasileira Casada, Do Lar, RG MG 3.001.501,CPF

033.367.286-06,Residente na Rua Ayrton Senna,n®182, Morro dn Queimada, na Cidade de Ouro

Preto Minas Gerais, Geraldo Pedro de Jesus, Brasileiro, Casado, Guia Turistico, RG

MG?20.575.547,CPF 878.047.008-49,Residente na Rua da Aboli¢lio,n°268, Piedade, na Cidade de

" Ouro Preto Minas Gerais, Arlindo Vicira Gomes, Brasileiro, Casado, Comerciante, RG MG 6-

S 7 185.361,CPF 879.866.396-87,Residente na Rua Tomé Vasconcelos,n’303 Agua Limpa na Cidade

de Ouro Preto Minas Gerais, Maria Imaculada Angelo Gongalves, Brasileira, Casada,
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Artesd. RG MG 8.532.370.CPF  075.898.000-33,Residente na Rua Travessa Cachocira do
Campo.n®116* Vila Aparecida v Cidade de Ouro Preto Minas Cerais, Rosilene Valentim Val.
Brasileira, Casada, Professora, RG MG 10.384.133,0P1 24%.1 13 196-72,Residente na Rua Padre
Antonio Gabriel de Carvalhon®02 Autdnio Dias, na Cidade de Ouro Preto Minas Cicrais. Ednardo
Teixeira Ledo, Brasileiro Casado, Professor, RG MG 8.079.313, CPF 034.267.596-67 Residente
na Rua Dom Veloso 28A.Cabegas na Cidade de Ouro Preto Minas Gerais, Andreza de Jesus
Corrda  Main,  Brasileira,  Solteira, Scerctarin  Administrativa, RG MG13.614.696.CPF
103.545.106-90.Residente na Rua Manocel Francisco Gomes .n?36,Bauxita, na Cidade de Ouro
Preto Minas Gerais, Mara Regina Ferreira  Guimardes, Brasileira, Solteira, Supervisora
Pedagdgica. MG 8.987.457.CPF 029.088.556-66,Rcsidente na Rua Alvarenga,n®163,Cabegas, na
Cidade de Ouro Preto Minas Gerais, Simone Aparecida Arajo Nepomuceno, Brasileira, Casada,
Professora. RG M35.166.722.CPF704.802.816-53,Residente na Rua Santo Antonio do Leite , sem
Numero , Vila Aparecida na Cidade de Ouro Preto Minas Gerais, Eduardo Aparecido Porfirio,
Casado, agente de endemias, RG MG-16.302.927, CPF 051.321.576-02, residente na rua Santa
Marta.n®37, Morro Santana, na Cidade de Ouro Preto Minas Gerais, Eliane Aparecida e Silva,
Brasileira, Casada, do lar, RG MG-20.741.875,CPF 877.697.606-82 Residente na Rua sdo
NBartolomeu,n°19, Cachoeira do Campo na Cidade de Ouro Preto Minas Gerais, Maria das Dores
Ferreira dos Reis, Casada, Brasileira, Comerciante, RG M8.284.181,CPF 979.720.886-
91.Residente na rua coronel Serafim,n°185 Antdnio Dias, Hilton Timoteo, Brasileiro, viavo,
Funcionario Publico Federal, RG MG-215.608,CPF 356.439.786-87,Residente rua Francisco [sac
.n°221C,Padre Faria, Jodo Paulo de Souza, Brasileiro, Solteiro, Estudante. RG MG
14894806,CPF077.680.496-08, Residente a Rua Grande Antonio Pereira,n®155CX A ,na cidade
de Ouro Preto Minas Gerais, Patricia Cristina Velasco Ferreira ,Brasileira, Solteira, Estudante. RG
MG-18.569.134,CPF 104.557.246-28, Residente na Rua dezessete,n°8, Vila Alegre Cachoeira do
Campo na cidade de Ouro Preto Minas Gerais. Ouro Preto, 01 de dezembro de 2022.
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SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GEm .

CERTIDAO EMITIDA EM:

CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 27/05/2024
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:

25/08/2024

NOME: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE OURO PRETO -FARMACEUTICO HELIO
HARMENDANI

CNPJ/CPF: 16.843.062/0001-03

LOGRADOURO: RUA JOAO PEDRO DA SILVA NUMERO: 255
COMPLEMENTO: BAIRRO: BAUXITA CEP: 35402233
DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: OURO PRETO UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. N3o constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Publica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizacdo para lavratura de escritura pablica ou registro de formal de partilha, de
carta de ad_judicagéo expedida em autos de inventério ou de arrolamento, de sentenca em agao
de separacao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura publica de
doacao de bens iméveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneragao do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certidao valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICACAQ NUMERO DO PTA DESCRICAO

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificagdo da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAQ:2024000766677177
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE OURO PRETO -

FARMACEUTICO HELIO HARMENDANI
CNPJ: 16.843.062/0001-03

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigées em Divida Ativa da Unidao (DAU) junto a

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:59:29 do dia 19/04/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 16/10/2024.

Cadigo de controle da certiddo: 4C46.81D7.5730.59D8

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 16.843.062/0001-03

Razao
Social: ASSOCIACAQ PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE O PRETO
Endereco: R JOAO PEDRO DA SILVA SN / SARAMENHA / OURO PRETO / MG / 35400-

000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:10/05/2024 a 08/06/2024

Certificagcdo Numero: 2024051018310195566693

Informacgao obtida em 27/05/2024 14:41:43

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA

Identificacdo do Contribuinte:

RAZAO ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
SOCIAL: OURO PRETO -FARMACEUTICO HELIO H

CNPJ: 16.843.062/0001-03

Endereco: R JOAO PEDRO DA SILVA, 255 BAUXITA -
OURO PRETO - MG CEP: 35.402-233

A Fazenda PUblica Municipal, atendendo a solicitacao da parte interessada,
CERTIFICA que, revendo seus arquivos e apontamentos até a presente data,
NAO FORAM ENCONTRADOS débitos cuja responsabilidade tributaria e/ou
fiscal € vinculada ao contribuinte acima.

Ressalva-se a Fazenda Publica o direito de constituir novos créditos
incidentes sobre o contribuinte acima identificado e que, porventura,
venham a ser apurados posteriormente a emissao da presente certidao,
ressalvando-se mais o direito de consolidar a este, os débitos porventura
vinculados a outros contribuintes em decorréncia da nao atualiza¢ao dos
dados cadastrais.

Esta certidao nao comprova a auséncia de déditos relativos a Divida Ativa da
Tarifa Basica de OperacionalizacAo, também conhecida como "TBO do
SEMAE".

Por ser verdade, firma a presente CERTIDAO para que produza seus juridicos
e legais efeitos.

Emitida em: 27/05/2024 14:50:50
Valida até o dia: 23/11/2024
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Codigo de controle da certidao: 102648D02D072EF7D079 /ﬂ/w

A autenticidade desta certiddao podera ser confirmada na pagina da
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE OURO PRETO -
FARMACEUTICO HELIO HARMENDANI (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 16.843.062/0001-03

Certiddo n°: 36995369/2024

Expedicdo: 27/05/2024, as 14:44:48

Validade: 23/11/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigéo.

Certifica-se gque ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE OURO
PRETO -FARMACEUTICO HELIO HARMENDANI (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n°® 16.843.062/0001-03, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Teibunais  do Trabalhao:

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br) .

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive nio concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
g e g COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 5i0cr et
:VIGAElrﬁé)BZ/OOM-M CADASTRAL 22/06/1983

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE OURO PRETO -FARMACEUTICO HELIO HARMENDANI

[TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
\l APAE DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R JOAO PEDRO DA SILVA 255 ARERARRE
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
35.400-000 BAUXITA OURO PRETO MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
APAEOP25@YHAOO.COM.BR (31) 3551-5699

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

*kkA K

SITUAGCAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUACAO CADASTRAL
31/05/2003

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

ek ddek

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fkeddkkkok

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 27/05/2024 as 14:34:51 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 1/1
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Emissao de Solicitagdo de Compras

PREFEITURA

OUR®
PRETO

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO
ESTADO DE MINAS GERAIS
Republica Federativa do Brasil

Solicitagao N°.: 2394 Data: 16/05/2024
Tipo: Solicitagdo Comum
Solicitante: 014007 - JOSE ANCHIETA BARBOSA NETO
Prioridade: Normal Tipo de Entrega Total
Destino: TRANSFERENCIA DE VALOR VIA EMENDA PARLAMENTAR PARA AQUISICAO DE BENS PERMANTES PARA A ASSOCIACAO DE

PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE OURO PRETO - APAE. Indicagdo Deputado Estadual ALENCAR DA SILVEIRA JR., n°
117061/2023 (Investimento).

Entrega:
Rercurso Orgamentario
Ficha: 616/2024 02.29.01.08.244.0080.2139.4.4.50.41.00 - APOIO AS ENTIDADES QUE ATUAM NA AREA DE ASSISTENCIA
Fonte: 2710.- - Transferéncia Especial dos Estados
Cod. Aplic.: 3210.0000-Identificagéo das transferéncias dos estados
Bens
Item: Codigo Descrigdo FMT U.E. Qtde. Vir. Unitério Total
1 118 MOVEIS UN 1 20.000,0000 20.000,0000
Total: 20.000,0000
1- Secretario 2- Gestor
3- Controladoria 4- Compras/Licitagoes

Compras e Alienagdes Publicas null Pagina: 1 de 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO

BosaerEE

PARECER JURIDICO

Parecer sobre proposta de parceria entre o
Municipio de Ouro Preto e a Associagao de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Ouro Preto — APAE,
cujo objeto se perfaz através da transferéncia de
recursos para a referida entidade, para melhorias
no espago da cozinha da entidade.

Parecer 111/2024

1. RESUMO

Foi submetida a esta Procuradoria, por meio da CI n° 7808/2024, oriunda da Secretaria

Municipal de Governo, demanda relacionada com a possibilidade de celebracio de

parceria _entre o Municipio_de Ouro Preto e a Associacio de Pais e Amigos dos

Excepcionais de Ouro Preto — APAE, cujo objeto se perfaz através da transferéncia de

recursos para a referida entidade, para melhorias no espaco da cozinha da entidade.

Segundo o Plano de Trabalho apresentado, o objetivo geral da parceria ¢ a aquisi¢io
de armdrios planejados e freezer para a cozinha da entidade visando melhor atender os alunos
e o recurso € oriundo de Emenda Parlamentar via Transferéncia Especial do tipo investimento

indicado pela vereadora Lilian Franca.

Segundo a documentagdo acostada, a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Ouro Preto ¢ uma entidade beneficente fundada no ano de 1982 com a finalidade de prestar
assisténcia social, educacional e de saude a criangas, jovens e adultos com deficiéncia no
municipio. E reconhecida como de Utilidade Publica Municipal, Estadual e Federal, filiada a
Federagdo Nacional das APAES e registrada na CNAS. Para viabilizar os atendimentos

realizados pela APAE.

O valor a ser repassado é de RS 20.000,00 (vinte mil reais), sendo que a vigéncia da

parceria sera de 6 (seis) meses.

Sucinto relatorio. Passemos a andlise.

2. DA ANALISE.

2.1. Da Competéncia da Procuradoria Juridica do Municipio:
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e O T Bifs
A Lei Complementar Municipal n°. 59/2008, que disciplina as atribuicdes € 0
funcionamento da Procuradoria Juridica do Municipio, estabelece como sua competéncia
assessorar juridicamente o Prefeito, os Conselhos Municipais e demais 6rgaos da Prefeitura em

assuntos de natureza administrativa, fiscal e tributaria.

Ainda, consoante previsto no art. 35 da Lei Federal n°. 13.019/2014, as minutas de
convénios e Editais de chamamento publico devem ser previamente examinadas e aprovadas

pela assessoria juridica da Administragdo Pablica.

Assim, divida ndo ha de que o ordenamento juridico em vigor impde uma analise
juridica anterior a propria celebragéo do instrumento, medida imprescindivel para tornar mais
efetivo o controle de legalidade a ser exercido pela Procuradoria Juridica Municipal, com finco

na Lei Municipal n°. 59/2008.

Considerando a necessidade de controle de legalidade do procedimento, justifica-se a
presente manifestagao da Procuradoria Juridica. Destaca-se, neste contexto, que a manifestacao
da Procuradoria Juridica atém-se ao aspecto formal, ou seja, se os atos administrativos
obedecem aos comandos legais aplicéveis, restando ao Consulente deliberar sobre o assunto

quanto ao mérito (oportunidade e conveniéncia).

Diante disso, em resposta a solicitagdo, segue analise do questionamento feito possuindo
como base legal, especialmente o Decreto Municipal n°® 6.569/2022 (Dispde sobre regras e
procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas pela Administragdo Publica
Municipal com organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco de que trata a Lei Federal n°
13.019/2014), a Lei 13.019/2014) e a Lei 14.133/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos

Administrativos em vigor desde 1° de abril de 2021).

2.2. Dos fundamentos legais e principios afeitos ao tema:

A Constitui¢do da Republica de 1988 estabelece em seu art. 6° os direitos sociais,
dentre eles, o direito a saide, moradia, seguranga, previdéncia social e assisténcia aos
desamparados, sendo, portanto, direito fundamental de todos no pais. Em seu art. 194, a
Constitui¢do também dispde que:

Art. 194. A seguridade social compreende um conjunto integrado de agdes de

iniciativa dos Poderes Publicos e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos
relativos a satde, a previdéncia e a assisténcia social.

Paragrafo inico. Compete ao Poder Publico, nos termos da lei, organizar a seguridade
social, com base nos seguintes objetivos:
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I- universalidde da oea v dotndint
11 - uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servigos as populagdes urbanas e
rurais;

111 - seletividade e distributividade na prestagdo dos beneficios e servigos;

[V - irredutibilidade do valor dos beneficios;

V - equidade na forma de participagdo no custeio;

VI - diversidade da base de financiamento, identificando-se, em rubricas contébeis
especificas para cada érea, as receitas e as despesas vinculadas a agoes de saude,
previdéncia e assisténcia social, preservado o caréter contributivo da previdéncia
social;

VII - carater democratico e descentralizado da administragdo, mediante gestao
quadripartite, com participagdo dos trabalhadores, dos empregadores, dos aposentados
e do Governo nos 6rgaos colegiados.

Vé-se, portanto, que ¢ dever constitucional dos Poderes Publicos promover o conjunto

de acdes para garantir os direitos & saiude, previdéncia e assisténcia social.

Sobre os direitos da crianga e do adolescente, positivados na CR/88, destacam-se:

Art. 203. A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar, independentemente
de contribui¢do a seguridade social, e tem por objetivos:

I - a protegdo & familia, & maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
II - 0 amparo as criangas e adolescentes carentes;

Art. 227. E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianga, ao
adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a
alimentacio, a educacio, ao lazer, a profissionalizagio, a cultura, a dignidade,
a0 respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-
los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacio, exploragio, violéncia,
crueldade e opressio. (Redagdo dada Pela Emenda Constitucional n® 65, de 2010)

§ 1° O Estado promovera programas de assisténcia integral a saide da crian¢a, do
adolescente e do jovem, admitida a participagio de entidades nio
governamentais, mediante politicas especificas e obedecendo aos seguintes
preceitos: (Redacdo dada Pela Emenda Constitucional n® 65, de 2010)

Acerca do tema, destaca-se do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) a regra que

fundamenta o objeto e justifica a celebragdo de convénios desta natureza:

Art. 4° E dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do poder
publico assegurar, com absoluta prioridade, a efetiva¢iio dos direitos referentes
a vida, a satde, a alimentagdo, a educagdo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagao,
a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitéria.

Nesse interim, colaciona-se importante julgado do Supremo Tribunal Federal (STF), in

verbis.

O direito social 2 educacio (artigos 6° e 205 e seguintes da Constitui¢ao), bem como
a prioridade absoluta de protegdo as criancas e aos adolescentes, em respeito a
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condigdo peculiar de pessoas em desenvolvimento que sdo (artigo 227 da
Constitui¢do), justificam a especial protecdo constitucional dos valores
necessarios a aplicacao efetiva dos recursos publicos destinados 2 concretizacio
dos efetivos direitos. Os principios da separa¢ao dos poderes e do fomento a educagdo
sdo violados por decisdes judiciais que gerem bloqueio, penhora ou sequestro, para
fins de quitagdo de débitos trabalhistas, de verbas publicas destinadas 4 merenda, ao
transporte de alunos e a manutencdo das escolas piblicas. A protecio
constitucional a direitos individuais e a garantias fundamentais, inclusive de
ordem trabalhista, convive com a impenhorabilidade, in casu, sob a ratio de que estio
afetados a finalidades piblicas e & realizagdo das atividades e servigos publicos
decorrentes do exercicio obrigatério da fungdo administrativa.[ADPF 484, rel. min.
Luiz Fux, j. 4-6-2020, P, DJE de 10-11-2020., grifos nossos]

Em sintese, os direitos da crianga e do adolescente sdo de interesse prioritario do Estado
social e democratico de direito e o papel de destaque conferido aos direitos fundamentais de

carater social em nosso ordenamento juridico.

Pelo exposto, fica cristalina a missdo do municipio de implementar medidas em prol
da efetivacdo do acesso a todos os direitos previstos na constitui¢do e no ECA, em outro dizer,

nas palavras da jurisprudéncia colacionada do STF, “direito social & educacio. bem como a

prioridade absoluta de protecdo as criancas e aos adolescentes”.

2.3. Da Lei 13.019/2014 — Termo de Colaboragio
Para que a Administragdo celebre um termo de parceria, se faz necessaria uma analise
mais aprofundada da solicitagdo e dos documentos submetidos a esta Procuradoria. Esta
analise, se pauta na Lei n°. 13.019/2014, tendo como fundamento o Art. 1° do referido
diploma legal, sendo vejamos:
Art. 1° Esta Lei institui normas gerais para as parcerias entre a administragdo publica
e organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a
consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugao
de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho

inseridos em termos de colaboragio, em termos de fomento ou em acordos de
cooperagao.

A referida legislagdo prevé a necessidade de comprovagio do interesse publico ¢
reciproco entre o Municipio e a entidade. A justifica apresentada demonstra que hé a presenga
desses elementos, uma vez que tanto o Municipio, tanto a Associagdo tem interesse em propiciar
prestagdo de servigos educacionais e servigos gerais destinados a criangas com deficiéncia

residentes no Municipio.

Conforme detida analise do plano de trabalho apresentado concluiu-se que a operagao

a ser realizada ¢ a celebragdo de Termo de Colaboragao, de modo que a consulta se baseia no
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Art. 31, inciso I da Lei 13.019/201, devido a excluiviae e ngularidad a tivie

desempenhada pela entidade, conforme exposto no relatério deste parecer.

Por esse motivo faremos a citagdo do texto legal juntamente com alguns conceitos

extraidos da referida norma:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

VII - termo de colaboracio: instrumento por meio do qual sio formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administracio piiblica com organizacoes da
sociedade civil para a consecucio de finalidades de interesse piiblico e reciproco
propostas pela administracio piblica que envolvam a transferéncia de recursos
financeiros; (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

VIII - termo de fomento: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias
estabelecidas pela administragdo publica com organizagdes da sociedade civil para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pelas
organizagdes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de recursos financeiros:
(Redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

VIII-A - acordo de cooperagdo: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administragdo piblica com organizagdes da sociedade
civil para a consecugdo de finalidades de interesse pablico e reciproco que ndo
envolvam a transferéncia de recursos financeiros; (Incluido pela Lei n° 13.204, de

2015)

Imperioso destacar que o Plano de Trabalho foi elaborado e assinado pelos servidores

da Secretaria Municipal de Educacio.

Em razdo da Secretaria Municipal de Governo ser um 6rgio estabelecido dentro da
estrutura da Administragdo Publica Municipal, e por ter sido a propria SME a responsével pela
a elaboragdo do plano de trabalho apresentado, a parceria devera ser celebrada na forma de um
Termo de Colaboragdo, conforme o contetdo contido no inciso VII do Art. 2° da Lei n°

13.019/2014.
a) Da Inexigibilidade de Chamamento Publico:

No tocante a Inexigibilidade de Chamamento Ptiblico, a hipotese no caso em aprego se
amolda na previsdo legal, na medida em que a Proponente é a Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Ouro Preto — APAE, de modo que o objeto apresentado tem uma relagdo
intrinseca de direta com a finalidade da referida entidade. Desse modo é necessario que sejam
colacionados alguns dispositivos do estatuto social da entidade:

Art. 1°. Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ouro Preto ou,
abreviadamente, APAE, fundada em Assembleia realizada em 17 de novembro de

1983 nesta cidade de Ouro Preto, passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento
Interno e pela legislagao civil em vigor.
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" Art. 2°. A APAE de Ouro Preto é uma associagdo civil, beneficente, com atua¢ao
areas de assisténcia social, educagio, saude, prevengdo, trabalho, profissionalizagdo,
defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins
lucrativos ou de fins ndo econdmicos com duragdo indeterminada, tendo sede na Rua
Jodo Pedro da Silva, n° 255, bairro Bauxita, e foro no Municipio de Ouro Preto, estado
de Minas Gerais;

&t
*

Art. 3°. A APAE de Ouro Preto tem por MISSAQO promover e articular acdes de
defesa de direitos e prevencio, orientacdes, prestacio de servicos, apoio a familia,
direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a
construcio de uma sociedade justa e soliddria. (grifos nossos)

Ademais, ¢ mister que se colacione a baila o inciso II do Art. 31 da Lei 13.019/2014, in

verbis:

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento piblico na hipdtese de

inviabilidade de competi¢io entre as organizacdes da sociedade civil, em razio
da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser

atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando:

II - a parceria decorrer de transferéncia para organizacio da sociedade civil que
esteja_autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade

beneficidria, inclusive quando se tratar da subvencfo prevista no inciso I do § 3°
do art. 12 da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964, observado o disposto no art. 26
da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n® 13.204, de
2015)

Resta evidenciado, portanto, que o caso em epigrafe se amolda em uma hipotese de
inexigibilidade de chamamento publico, tendo como base o inciso II do Art. 31 da Lei n°

13.019/2014.
b) Requisitos para recebimento e Prestacao de Contas

O procedimento de prestagdo de contas para os Convénios de saida atualmente obedece
ao protocolo de analise pela Controladoria Geral do Municipio, sendo que o primeiro requisito
para a celebragdo de novos termos de parceria € que a entidade ndo tenha prestacao de contas

pendente ou tomada de contas especial.

Em relagdo aos Convénios de entrada, cada drgao repassador possui sua regulamentagao
propria, cada Convénio possui seus critérios expostos no Plano de Trabalho, que ¢ o instrumento

que acompanha o contrato.

Em ambos os casos, a prestacdo de contas depende de regulamentagdo propria em
relagdo aos requisitos e formato de apresentacdo. Nesse interim, ¢ mister que se atente ao o
disposto no Decreto Municipal n° 6.918/2023 que dispde sobre procedimentos referentes
a elaboracdo, arquivo, controle e prestacao de contas de convénios e instrumentos

congéneres celebrados com o Municipio e da outras providéncias. Outrossim, o referido
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ispsitivo legal ndo impede que as prestagdes de contas sejam feitas, uma vez que a

Controladoria dispde de profissionais habilitados para fazer a analise, que se da em

conformidade com as normas contabeis e tributarias vigentes no pais, e seguem as previses do

Plano de Trabalho de cada Convénio.

¢) Da necessidade de Lei Municipal e a Subven¢ao Social

Cabe ressaltar que o repasse esta condicionado a sangdo de Lei Municipal que autorize

o Municipio de Ouro Preto a conceder subvengao social a Associa¢do de Pais ¢ Amigos dos

Excepcionais de Ouro Preto — APAE.

Nesse diapasdo, é preciso que também sejam analisados alguns dispositivos da Lei

Federal n°® 4.320/1964. Da Lei epigrafada se extrai o conceito de subvengédo aplicavel ao caso

em tela:

Art. 12. A despesa serd classificada nas seguintes categorias econdmicas: (Vide
Decreto-lei n° 1.805, de 1980)

(G2)

§ 3° Consideram-se subvengdes, para os efeitos desta lei, as transferéncias
destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades beneficiadas, distinguindo-
se como:

I - subvengdes sociais, as que se destinem a instituigoes publicas ou privadas de
carater assistencial ou cultural, sem finalidade lucrativa;

Tal conceito se aplica a entidade que tenham carater assistencial, por esse motivo deve

ser justificada a destinagdo dos valores e a condigdo dos beneficiarios do valor destinado a

entidade:

I) Das Subvengdes Sociais

Art. 16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades financeiras a concessao
de subvengdes sociais visard a prestagdo de servigos essenciais de assisténcia social,
médica e educacional, sempre que a suplementagdo de recursos de origem privada
aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econdmica. (grifo nosso)

Paragrafo tnico. O valor das subvengdes, sempre que possivel, serd calculado com
base em unidades de servicos efetivamente prestados ou postos a disposi¢ao dos
interessados obedecidos os padrdes minimos de eficiéncia préviamente fixados.

Art. 17. Somente a institui¢do cujas condigdoes de funcionamento forem julgadas
satisfatorias pelos 6rgios oficiais de fiscalizagio serdo concedidas subvencaes.

As condigdes impostas pela Lei devem constar do Plano de Trabalho a ser apresentadas

juntamente a Lei Municipal e finalmente quando for celebrado o Termo de Colaboragao.

2.4. Da necessidade de demonstrar a conveniéncia e oportunidade para celebragio do ato

administrativo
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Por oportuno, importa destacar, que, para a celebragao do ato administrativo, ¢

importante averiguar a existéncia de oportunidade e conveniéncia. Tal averiguacdo ¢ privativa

do administrador publico; portanto, cuida-se de ato discricionario.

Assim, ¢ licito concluir que o juizo de oportunidade e conveniéncia em celebrar o ato

administrativo, sob analise, ¢é exclusivo do administrador publico.

Ainda em relagdo a oportunidade e conveniéncia, se faz necessiria a analise da
Municipal de Educagdo a adequagdo do imovel ao fim que se destina, com vista a se evitar
despesa excessivamente onerosa com a manutengdo do imével, considerando as obrigagdes

assumidas em contrato.

2.5. Da classifica¢do da informagdo disponivel no parecer — uso restrito do consulente:

Destaca-se que as informagdes disponiveis neste parecer so restritas para o uso pelo

Consulente/Gestor Piiblico, no direcionamento de suas atividades, para, dentre outros

aspectos de conformidade, assegurar a legalidade dos procedimentos a serem adotados pela

Administra¢ao Publica.

Assim, é vedada a sua disponibilizacio para terceiros, principalmente, pessoas de

fora da Administragdo Publica, como fornecedores ou partes que assinem instrumentos

contratuais com a Municipalidade.

2.6. Da vinculagdo das verbas ao fim proposto
Por oportuno, importa destacar, que, a aplicagdo das verbas sob andlise € vinculada, e

em outro dizer, devem ser aplicadas exclusivamente para o fim a que se destinam. Nesse

sentido, foi o entendimento prolatado pelo STJ, em out/2020, sendo vejamos:

Como visto, asseverou-se que o prop6sito do auxilio financeiro estabelecido na Lei
Complementar n. 173/2020 ¢ o de promover agdes de enfrentamento a covid-19 e o
de mitigar seus efeitos financeiros, de modo que a sua a finalidade ¢é vinculada,
Assim, a aprovacdo da Lei Municipal n. 11.022/2020. permitindo a utilizacdo de
recursos provenientes da LC n. 173/2020 para outros fins, configura desvio de
finalidade da verba, a qual foi destinada exclusivamente para agdes de saude e
assisténcia social. Nesse contexto, ressaltou-se, ndo se trata de indevida ingeréncia do
Poder Judiciario, mas de verdadeira suspensao de potenciais atos contrarios a lei ¢ aos
principios de ordem constitucional. (SUSPENSAO DE LIMINAR E DE SENTENCA
N° 2794 - MT (2020/0238239-1), Publicagdo no DJe/STJ n® 3019 de 23/10/2020,
grifos nossos)

Adicionalmente, destaca-se de descumprir tal vinculagdo pode ensejar dissabores ao

gestor publico envolvido, haja vista a atuagdo dos orgdos de controle.
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" Pelo expo, ¢ licito concluir que a verba mencionada no Plano de Trabalho ¢

vinculada e sua destinagio deve ser exclusivamente ao fim proposto, sob pena de

responsabilizagdo aos gestores envolvidos.

2.7 Da necessidade de prestagiio de contas e demais contrapartidas/providéncias previstas no

Termo de Colaboragio

Em consonancia com o fundamentado no topico anterior, mister destacar a importancia

de o Gestor Publico exigir a prestagdo de contas, sem prejuizo das demais obrigagdes previstas

no instrumento, de forma a assegurar a utilizagio dos recursos de forma vinculada ao fim

proposto.

A entidade também ndo poderd receber novos repasses caso esteja com alguma

prestagdo de contas pendente.

3. CONCLUSAO

Por todo o exposto, ¢ licito concluir que:

a) De acordo com a legislagdo aplicavel, os recursos destinados Associagdo de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Ouro Preto — APAE, podem ser
transferidos através da celebragio de Termo de Colaboragao, tendo como

fundamento legal o Art. 31, inciso II, da Lei 13.019/204,_desde que seja

sancionada Lei Municipal autorizativa.

b) O Gestor Publico, sem prejuizo das demais obrigagdes previstas no

instrumento a ser celebrado entre as partes, deve exigir a prestacao de contas

no prazo pactuado, bem como implementar todas as medidas necessdrias para

assegurar que os recursos sejam aplicados ao fim que se vinculam;

¢) A oportunidade e conveniéncia da avenga compete exclusivamente ao gestor;
d) As informagdes disponiveis neste parecer sdo restritas para o uso do

Consulente/Gestor Publico, no direcionamento de suas atividades, para, dentre

outros aspectos de conformidade, assegurar a legalidade dos procedimentos a
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Praca Américo Lopes, 91 — Pilar : \
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO

“serem adotados pela Administragio Pablica.

disponibilizagao para terceiros.

E o nosso parecer, salvo melhor juizo, que colocamos a disposi¢ao da Secretaria

Municipal Consulente.

Ouro Preto, 10 de junho de 2024.

Digitally signed by DAVI
B A%g\gs A g’fﬁ/%ﬁ))’sgcsass: 84682
O L |V E | R A . O 5 8 (IDJEIZ\/CEIT?E\'?‘(\)/SIB%QTE%%%?. c=BR,
. o=ICP-Brasil, ou=Certificado PF
85184682 Qr?\'ai|=dboa484@yahoo.com.br
Davi Barbosa Oliveira
OAB/MG 110.265

Procurador Municipal
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O futuro ¢ feito agora

PLANO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DAS PARTES

| PROPONENTE e
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE OURO PRETO 16.843.062/0001-03

ENDERECO SEDE (RUA, N°, BAIRRO)
RUA JOAO PEDRO DA SILVA, 255 - BAUXITA

. CIDADE/UF | cep T TeELeFoNE | E-MAL

' OURO PRETO/MG | 35400- 000 (31)3551-5699 | ouropreto@apaemg org.br

' CONTA CORRENTE  N° BANCO N° AGENCIA-DV | PRACADE PAGAMENTO
78.700-0 | 001- BRASIL 0473 | OURO PRETO/MG

" NOME DO RESPONSAVEL LEGAL CPF
MARIA IMACULADA ANGELO GONCALVES 075.898.066-33
Cl./ORGAO EXPEDIDOR [ CARGO DATA VENC. MANDATO
MG-8.532.370 - SSP/MG | PRESIDENTE | 12/2025

ENDERECO RESIDENCIAL (RUA Ne, BAIRRO)
' RUA CACHOEIRA DO CAMPO, N° 116 - VILA APARECIDA

| CIDADE/UF CEP TELEFONE E-MAIL
OURO PRETO/MG | 35410-000
CONCEDENTE CNP)
MUNICIPIO DE OURO PRETO/MG A 18.295.295/0001-36

'ENDERECO SEDE (RUA, N°, BAIRRO)
PRACA BARAO DO RIO BRANCO, 12

| CIDADE/UF | cep "~ [ TeceFoNne | E-MAL

- OURO PRETO/MG 3 35402-045 | (31) 3559-3260 : convenio@ouropreto.mg.gov.br

NOME DO RESPONSAVEL LEGAL | cpr -
ANGELO OSWALDO DE ARAUJO SANTOS 055.593.596-53
C1./ORGAO EXPEDIDOR CARGO
M-195.169-SSP/MG PREFEITO

CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

' PROGRAMA / TITULO DA OBRA
MELHORIAS DO ESPACO DA COZINHA DA APAE

ENDERECO DO PROGRAMA (RUA, Ne°, BAIRRO)
RUA JOAO PEDRO DA SILVA, 255 - BAUXITA

'FUNDAMENTACAO LEGAL " PUBLICO ALVO '" N° BENEFICIARIOS
Lei Federal n®13.019/2014 e Decreto Municipal N° Pessoas com deficiéncia atendidos 255 PESSOAS
6.569 de 27 de julho de 2022. ﬁ pela APAE

OBJETIVOS/ JUSTIFICATIVA

. A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ouro Preto € uma entidade beneficente fundada no ano de 1982 com
" a finalidade de prestar assisténcia social, educacional e de saide a criancas, jovens e adultos com deficiéncia no
municipio. € reconhecida como de Utilidade Pablica Municipal, Estadual e Federal, filiada a Federacao Nacional das APAES
e registrada na CNAS. Para viabilizar os atendimentos realizados pela APAE, este plano de trabalho visa a aquisicao de
armarios planejados e freezer para melhoria do espago da cozinha e foi atendido por meio da destinacao de recursos
oriundos de Emenda Parlamentar via Transferéncia Especial do tipo investimento indicado pela vereadora Lilian Franca.
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@UR@ } Confizess Praca Bar&o do Rio Branco, 12, Pilar
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O futuro ¢ feito agora 4 [+} www.ouropreto.mg.gov.br

RESPONSABILIDADES DA ENTIDADE
Responsabilizar-se pela veracidade das informacoes do Plano de Trabalho apresentado;
Responsabilizar-se pelo cumprimento integral do Plano de Trabalho;
Responsabilizar-se exclusiva e integralmente pelas acoes decorrentes do projeto;
Responder pela vigilancia e seguranca dos bens e materiais do projeto;

Permitir o acompanhamento in loco da Prefeitura e/ou do concedente;

I e

Executar o plano de trabalho bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com observancia aos
principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficacia;
7. Zelar pela boa qualidade das acdes e servigos prestados, buscando alcancar os resultados pactuados de forma
otimizada;
8. Prestar contas dos recursos destinados apresentando relatérios de execugdo do objeto e de execucao financeira,

comparando as metas propostas e os resultados alcancados;

Meta Etapa/Fase BN St : DESCI’IcaO’ o Meta a ser atmglda /
; ez o : §02 armarios planejados
01 MELHORIAS NA COZINHA |Aquisicdo de armarios planejado e freezers i
; E ’ §02 freezers
QUADRO DE INDICADORES
Meta | Etapa/Fase } Indicador Quantitativo Indicador Qualitativo

% E
02 armarios planejados Valorizacdo da entidade, ampllagao e melhona dos
EOZ freezers servicos de protegao socnal espeual reallzados pela APAE

01 MELHORIAS NA COZINHA

PARAMETROS DE AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

! ‘ Men de e f a
Meta | Etapa/Fase ; Métodos e e Y . IF?CM 0 -
; Quantltatlvo I Qualltatuvo
i i
: c : i
01 | MELHORIAS NA COZINHA iCompra direta dos itens pela entidade Nota Fiscal e in loco | Reg's”." Foragyaficn,
L | depoimentos, etc.
RS e i
CRONOGRAMA DE EXECUCAO FISICA
Inicio MT;T'r:';l_r;oM Tm ;restac;ode Contas
Meta | 1 i
e Etdga/Fase (Més/ano) | (Més/ano) | (Prazo maximo)
. . ; : i)
01 MELHORIAS NA COZINHA 01/05/2024 E 30/10/2024 E 30/11/2024
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PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS

CUSTOS DE INVESTIMENTOS E/OU CUSTEIO

] . VALORES EM RS
ITEM DESCRICAQO Quant. | Unidade e
» | Unitario v Total
01 Armario de cozinha 02 vun R$ 4.620,00 R% 9.240,00
02 :Freezer Pequeno 01 un R$ 3.950,00 R$ 3.950,00
03 Freezer Grande 01 un : R% 6.810,00 R% 6.810,00
VALOR TOTAL DO PROJETO } R$ 20.000,00
|
RECURSOS DO PROJETO

Recurso Financeiro Outro

Cedidos pelo Concedente: R$ 20.000,00 N&o se aplica

Valorizacdo da entidade, ampliacdo e melhoria dos servicos de

i t
Cantrapartdede Prapanente =4 0,00 protecao social especial realizados pela APAE

DESIGNACAO DO GESTOR DA PARCERIA

A gestao do acordo ficara a cargo da Secretaria de Governo, por meio do servidor José Anchieta Barbosa Neto - Contyaydor,

matricula 14007, que sera responsavel por:

| - acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

Il - informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
'metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serao:
adotadas para sanar os problemas detectados;

IV - emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em consideracdo o conteudo do
relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59;

V - disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO (VALORES EM R$)

‘Concedente

S

Mes | 1o 20 | 30 | 40 | 50 | B | 70 | 8o 9o | 100 | e | 120
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. S ‘ = T y
Maio R$ 20.000,00 l E
Proponente
L S, § v i - : .
| 4o | 5o | B0 | 70 | 8 | 90 | 100 | 110 120

DECLARACAO DO PROPONENTE

Na qualidadé de representante legal do Proponente, declaro, para fins de prova junto ao Concedente, para os efeitos e sob
as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacado de inadimpléncia com o Municipio de Ouro Preto ou
qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Piblica Municipal, que impeca a transferéncia de recursos de dotacoes

consignadas no orcamento do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Ouro Preto, 30 de abril de 2024.

MARIA IMACULADA ANGELO GONCALVES

|Presidente da Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ouro Preto - APAE

ANALISE E APRECIACAO

Analisado e aprovado pela Secretaria Municipal de Governo.

'Ouro Preto, 30 de abril de 2024.

'EDVALDO CESAR ROCHA

Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

i

i

SUBMETE A APRECIACAO
Aprovagéo beld VC;:J'r.ch;dente. E -
Ouro Preto, 30 de abril de 2024.
ANGELO OSWALDO DE ARAUJO SANTOS
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Prefeito de Ouro Preto/MG
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