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Camara Municipal de Ouro Pretc

N¢ Z/ gfaozo‘g Alteracao do Artigo 10 do Regimento Q@ L
Cmespondéncfa Kécemua Interno, com o intuito de instituir o

L principio da alternancia de género na
Em __Z_Z—J__LD_”_Z_L eleigao para a Presidéncia da Camara

Ass. m Hse —LUQ—Q-}- Wl Municipal de Ouro Preto.

Art. 1° Com o escopo de promover a equidade de género na ocupagao do cargo de Presidente
da Camara Municipal de Ouro Preto, fica estabelecido o principio da alternancia de género,
garantindo que a posicdo seja ocupada por homens e mulheres de forma alternada, a partir do
proximo biénio legislativo.

Art. 2° O artigo 10 do Regimento Interno da Camara Municipal de Ouro Preto passa a vigorar
com a seguinte redagao:

"Art. 10 [...]

§ 3° Mantém-se a elei¢cdo para o cargo de Presidente da Camara Municipal por meio de voto
secreto, em conformidade com o disposto neste Regimento.

§ 4° Visando assegurar a alternancia de género, no inicio de cada legislatura, a presidéncia da
Céamara devera ser ocupada por género diverso daquele que a exerceu no ultimo biénio da
legislatura anterior.

§ 5° Em caso de inexisténcia de candidato do género correspondente disponivel ou apto ao
exercicio da presidéncia, faculta-se a eleigdo de candidato do mesmo género, mediante
justificativa aprovada por maioria simples em Plenario.

§ 6° A alternancia de género, ora instituida, devera ser observada em todos os biénios
subsequentes a aprovagao desta emenda, como medida de promogao da paridade e equidade
de género no ambito do Poder Legislativo Municipal."

Art. 3° Esta emenda entrara em vigor a partir da data de sua publicacao, aplicando-se a eleigdo
para a presidéncia do proximo biénio.

Justificativa:

A Camara Municipal de Ouro Preto, ao longo de seus mais de 300 anos de existéncia, contou
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com a participacdo de apenas 7 mulheres ocupando cadeiras no Legislativo e, até hoje,
nenhuma delas chegou a ocupar a Presidéncia da Casa. Esse dado revela uma historia
marcada pela auséncia feminina em cargos de poder e decisdo no ambito do Legislativo
Municipal, realidade que ndo se coaduna com o principio constitucional da igualdade e com as
demandas atuais por uma representatividade mais justa e plural.

A alternancia de género na Presidéncia da Camara, mais do que uma questdo de justica,
configura-se como uma necessidade histérica. Diversos estudos demonstram que a
participagdo feminina em espacgos de lideranga promove maior diversidade de ideias e contribui
para a construgdo de politicas publicas mais inclusivas e atentas as necessidades de toda a
populagdo.

Esta proposigdo visa corrigir uma distorgdo historica e estrutural que impede o acesso
igualitario das mulheres aos cargos de lideranca no Legislativo de Ouro Preto. A alternancia de
género na Presidéncia da Camara Municipal criara oportunidades para que as mulheres
ocupem o espaco que lhes é de direito e contribuam ativamente para o processo legislativo.

A aprovagdo desta emenda representara um marco ndo apenas na luta pela equidade de
género, mas também para o fortalecimento da democracia local. E imperativo garantir que as
futuras geragbes de ouro-pretanas vejam mulheres ocupando cargos de lideranga politica,
inspirando novas formas de governar e representando a diversidade de nossa sociedade.

Ouro Preto, cidade Patrimdénio Histérico da Humanidade, tem a oportunidade de protagonizar
um momento histérico ao promover essa mudanga necessaria, que ecoara por muitos anos. A
alternancia de género na Presidéncia da Camara € uma medida justa e urgente, que contribuira
significativamente para a equidade e a renovagéo do Legislativo Municipal.

A presente emenda ao Regimento Interno materializa o principio constitucional da igualdade de
género, assegurando que homens e mulheres tenham as mesmas oportunidades de acesso
aos cargos de lideranga no ambito do Legislativo Municipal. A alternédncia de género na
Presidéncia da Camara, além de garantir a representatividade, representa um passo importante
na busca por justiga social e por um ambiente politico mais democratico e inclusivo.

Sala de Sessodes, 22 de Outubro de 2024.
LlLlAN FRANCA Assinado de forma digital por
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