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Ouro Preto, 14 de fevereiro de 2025
A Sua Exceléncia o Senhor
Vereador Vantuir Antonio da Silva
DD. Presidente da Camara Municipal de Ouro Preto

Excelentissimo Presidente,

Venho, respeitosamente, a presenga de Vossa Exceléncia, apresentar o Projeto de Lei
Ordinaria que ratifica a consolidagdo, pelo Municipio de Ouro Preto, do contrato do Consorcio
Intermunicipal Multissctorial do Vale do Piranga — CIMVALPIL.

O CIMVALPI foi constituido e instalado como pessoa juridica de direito publico interno,
tipo associa¢do, de naturecza autdrquica na data de 13 de feverciro de 2014, conforme ato de
instauragao proprio.

£ importante destacar que a Lei Municipal n° 935, de 16 de margo de 2015, ratifica o
Protocolo de Inten¢des do Consodrcio Intermunicipal Multissctorial do Vale do Piranga.

Os Municipios qualificados na clausula primeira do contrato, reunidos em Assembleia Geral,
formalizaram a “Consolida¢do do Contrato de Consorcio Publico do Consoércio Intermunicipal
Multissetorial do Vale do Piranga — CIMVALPI” que tem por finalidade a consecugdo dos objctivos
delincados neste instrumento, com observancia da Lei Federal n° 11.107/2005 ¢ demais normativos
pertinentes.

Integram a consolidagdo, além da redagdo original do protocolo de intengdes convertido em
contrato de Consodrcio, as alteragdes do contrato de consorcio realizadas no periodo de 14 de
fevereiro de 2014 até 23 de junho de 2022, destacando-se a nova legislagdo de Licitagdes, (I.ci
Federal n° 14.133/2021) a ser implementada pelo Consércio CIMVALPI.

A referida Consolidagdo entrara em vigor mediante ratificagdo, nos termos do que estabelece
a Lei de Consorcio Publico, razdo pela qual ¢ oportuna ¢ necesséria a aprovagdo do projeto de lei
cm questao.

Contando com a costumeira cficiéncia de Vossa Exceléncia ¢ Ilustres Pares no trato dos
assuntos de interesse publico, aguardamos a aprovagdo do projeto na forma proposta, renovando os

votos de elevada estima ¢ distinta consideragdo.

Camara Municipal de Ouro Preto

Cordialmente, Protocolo
N A28
' Correspondéncia Receoiaa

Angelo Oswaldo de Aradjo Santos Em_AQ HLS 123
Prefeito de Quro Preto ss. /RN Hs elLW SEMin
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PROJETO DE LEI N"/\ E 2025

Ratifica a consolidacdo do Contrato de Consorcio
Intermunicipal Multissetorial do Vale do Piranga
— CIMVALPI e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Ouro Preto, por seus representantes, decretou, e eu, em seu nome,

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica integralmente ratificada a alteragdo do contrato do Consércio Intermunicipal
Multissetorial do Vale do Piranga (CIMVALPI) na forma de “Consolidagio de Contrato de
Consorcio Publico do CIMVALPI” aprovada por maioria qualificada da Assembleia Geral dos
Municipios Consorciados do CIMVALPI e que se encontra reproduzida na integra no Anexo Unico

desta lei.

Paragrafo tnico A redagdo constante no Anexo unico desta Lei passa a vigorar sob a
denominagédo de “Consolidacio de Contrato do Consoércio Publico do CIMVALPI”, ato constitutivo

do CIMVALPL

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Ouro Preto, Patriménio Cultural Mundial, 14 de fevereiro de 2025, trezentos e treze

anos da Instalagio da Camara Municipal e quarenta e quatro anos do Tombamento.

Angelo Oswaldo de Araujo Santos |
Prefeito de Ouro Preto
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CONSOLIDACAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTISSETORIAL
DO VALE DO PIRANGA - CIMVALPI

Este instrumento de consolidagcdo, ora denominado "contrato do
consorcio publico CIMVALPI", possui origem no Confrato de Consércio do
CIMVALPI subscrito em 08 de dezembro de 2013 e aprovado pela assembleia
geral dos Municipios subscritores realizada em 24 de janeiro de 2014.

O Contrato de Consdrcio, apds a sua aprovacdo foi ratificado por Lei dos
Municipios subscritores conforme listagem abaixo: Abre Campo; Acaiaca;
Alvinépolis; Amparo do Serra; Araponga; Cajuri; Canad; Caputira; Diogo de
Vasconcelos; Dom Silvério; Guaraciaba; Jequeri; Mariana; Oratérios: Paula
Cdndido; Pedra do Anta; Ponte Nova; Porto Firme; Raul Soares; Rio Casca: Rio
Doce; Santa Cruz do Escalvado; Santo Antdnio do Grama: S&o Miguel do Anta;
SGo Pedro dos Ferros; Sem Peixe; Sericita; Teixeiras; Urucania: Vicosa.

Em sequéncia, o extrato resumido do Contfrato de Consércio,
devidamente ratificado pelas leis do Municipios subscritores, foi publicado na
Imprensa Oficial do Estado de Minas Gerais, edicdo ANO 122, N° 28, do dia 11
de fevereiro de 2014, na pdgina 03, da secdo/caderno 3 - Publicacdo de
Terceiros.

O CIMVALPI foi constituido e instalado como pessoa juridica de direito
publico interno, tipo associacdo, de natureza autdrquica na data de 13 de
fevereiro de 2014 conforme ato de instaurac&o proprio.

Integram ainda a presente consolidacdo, além da redagdo original do
protocolo de intengdes convertido em contrato de Consércio, as alteracoes do
contrato de consércio realizadas no periodo de 14 de fevereiro de 2014 e até a
presente data.

Desta forma, os Municipios qualificados na cldusula primeira  do
instrumento a seguir, reunidos em Assembleia Geral, resolvem formalizar a
presente Consolidagdo do Contrato de Consércio Publico do Conséreio
Intermunicipal Multissetorial do Vale do Pranga - CIMVALPI devidamente
constituido como pessoa juridica de direito pUblico interno, do tipo associacdo
publica, de natureza autdrquica interfederativa, que tem por finalidade a
consecucdo dos objetivos delineados neste instrumento, com observancia da
Lei 11.107/2005 e demais normativos pertinentes.

Ponte Nova, 23 de junho de 2022.
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Titulo |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPI’TULO I
DOS MUNICIPIOS INTEGRANTES

CLAUSULA 1° O Consércio Intermunicipal Multissetorial do Vale do Piranga

- CIMVALPI - € integrado pelos Municipios consorciados a seguir indicados:

§1° Municipios subscritores do Contrato de Consércio do CIMVALPI:

| Abre Campo 1.450 11/04/2014
2 Acaiaca 663 16/12/2013
3 Alvinépolis 1.922 23/12/2013
4 Amparo do Serra 799 21/01/2014
5 Araponga 921 14/11/2014
é Caijuri 620 06/06/2014
7 Canad 695 26/12/2013
8 Caputira 817 10/03/2014
9 Diogo de Vasconcelos 649 22/04/2014
10 Dom Silvério 1.678 21/01/2015
11 Guaraciaba 1.184 30/12/2013
12 Jequeri 122 22/01/2014
13 Mariana 2.881 30/06/2014
14 Oratérios 435 12/12/2013
15 Paula Céndido 1.138 13/12/2013
16 Pedra do Anta 757 10/11/2014
17 Ponte Nova 3.844 08/04/2014
18 Porto Firme 1.094 29/12/2014
19 Raul Soares 2.243 09/06/2014
20 Rio Casca 1.833 12/03/2014
21 Rio Doce 930 12/12/2013
22 Santa Cruz do Escalvado 944 15/12/2014
23 Santo Anténio do Grama 480 06/01/2014
24 S&o Miguel do Anta 471 05/06/2014
25 S&o Pedro dos Ferros 93 23/12/2013
26 Sem Peixe 294 18/12/2013
27 Sericita 780 20/12/2013
28 Teixeiras 1.677 15/10/2014
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29 Urucania 29 06/12/2013
30 Vicosa 2.431 18/11/2014

§2° Municipios que ratificaram o Contrato de Consércio do CIMVALPI apos
a subscricGo do protocolo de intencdes pelos Municipios do pardagrafo
antecedente e que foram autorizados a ingressarem ao Consércio por
deliberacdo da Assembleia:

DIO - PData Le
31 Barra Longa 1.167 08/08/2014
32 Brds Pires 121 14/11/2014
33 Carangola 5.348 09/12/2021
34 Coimbra 1.078 27/10/2014
35 Congonhas 3.455 02/12/2014
36 Desterro de Entre Rios 1.189 17/04/2015
37 Dionisio 725 11/03/2021
38 Entre Rios de Minas 1.684 25/02/2016
39 Itabirito 3.058 27/03/2016
40 Matipd 3.064 15/04/2019
41 Manhumirim 1.779 24/08/2020
42 Quro Branco 2.055 17/11/2014
43 Ouro Preto 935 13/04/2016
44 Piedade de Ponte Nova 1.094 13/05/2014
45 Piranga 1.842 19/01/2021
46 Presidente Bernardes 06 10/09/2014
47 S&o Geraldo 1.770 01/09/2014
48 S&o José do Goiaball 1.105 19/12/2017
49 Visconde do Rio Branco 1197 18/09/2014

CLAUSULA 2°. A presente Consolidagdo do Contrato de Conséreio PUblico
entrard em vigor no primeiro dia do més seguinte apds sua ratificacdo em Lei
pela maioria absoluta dos Municipios que o subscreveram, adotando-se a
denominagdo de "contrato consolidado do consdrcio publico CIMVALPI",
documento regido pelas normas de direito publico e que possui a natureza
juridica de ato constitutivo do Consérecio Intermunicipal Multissetorial do Vale do
Piranga — CIMVALPI.

§ 1° A subscricdo da presente consolidacdo pelo Chefe do Poder
Executivo ndo induz a obrigacdo de ratificar, cuja decisdo pertence
soberanamente, ao Poder Legislativo do respectivo Ente Consorciado.
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§ 2° Somente poderd ratificar a presente Consolidacdo o ente da
Federacdo indicado na cldusula 19, §1° ou §2°.

§ 3° O Ente da Federagcdo ndo indicado na cldusula 19, §8§1° e 2° poderd
integrar o Consércio mediante o atendimento cumulativo dos seguintes
requisitos:

| - Aprovagdo pela Assembleia Geral do Consdrcio: e

Il - Lei de rafificagdo do contrato consolidado do consdrcio publico
CIMVALPI expedida pelo préprio Municipio que ingressar, que poderd ser
expedida na forma de lei de simples autorizacdo para o ingresso em consoércio
publico, hipétese em que se estard compreendida a ratfificagdo integral do
confrato consolidado do consércio publico CIMVALPI.

§ 4° A lei autorizadora, que ratificar contrato consolidado do consoércio
publico CIMVALPI poderd prever reservas para afastar ou condicionar a
vigéncia de cldusulas, pardgrafos, incisos ou alineas do presente instrumento,
sendo que, nessa hipdtese, o consorciamento dependerd de aprovacdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO Il
DA DENOMINACAO, PRAZO E SEDE

CLAUSULA 3°. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTISSETORIAL DO VALE DO
PIRANGA, ou simplesmente CIMVALPI, é pessoa juridica de direito publico
interno, do tipo associacdo publica, de natureza autdrquica interfederativa.

CLAUSULA 4°. O Consorcio vigorard por prazo indeterminado.

CLAUSULA 5°. A sede do Consdrcio serd no Municipio de Ponte Nova,
Estado de Minas Gerais, podendo haver o desenvolvimento de atividades em
escritdrios, polos, coordenadorias, drgdos e unidades do CIMVALPU localizadas
em outros Municipios.

§1° A drea de atuacdo do CIMVALPI serd formada pelo territdrio dos
Municipios consorciados, constituindo-se numa unidade territorial sem limites
intermunicipais para as finalidades &s quais se submete.

§2° A Assembleia Geral do Consdrcio, mediante decisdo de 2/3(dois
tergcos) do consorciados, poderd alterar a sede, dispensada a ratificacdo por lei
dos Municipios consorciados

CAPITILO 1l
DOS OBJETIVOS

CLAUSULA 6°. A finalidade geral do CIMVALPI é realizar o planejamento,
execucdo e a gestdo de associada de servigcos publicos em consondncia com
0s objetivos estabelecidos nesta cldausula.

PARAGRAFO UNICO. S@o objetivos do Consércio:

| - prestar atividades de planejamento, execugdo e gestdo associada de
servigos publicos nas dreas de:
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a) coleta, transporte, destinacdo final e disposicdo final de residuos sélidos;

b) drenagem de aguas pluviais;

C) meio ambiente;

d) recursos hidricos;

e) planejamento urbano e/ou rural;

f) habitagcdo de interesse social;

g) infraestrutura urbana e rural;

h) fornecimento de assisténcia técnica, extens@o, treinamento, pesquisa e
desenvolvimento urbano e rural;

i) moto mecanizacdo;

j) atividades de manutencdo, expansdo, eficientizacdo e construcdo de
redes de iluminag&o publica e/ou redes de energia elétrica urbana, industrial e
rural;

k) educacdo;

) cultura, esporte, lazer e turismo;

m) inspecdo de produtos de origem animal e/ou vegetal;

n) protecdo & mulher;

o) protecdo e defesa dos direitos da crianca e do adolescente:

p) seguranca publica;

g) medicina e seguranca do trabalho;

r) assisténcia e defesa social;

s) gestdo fiscal, patrimonial, orcamentdria;

t) protecdo e defesa dos direitos do idoso;

uU) protegdo e defesa dos direitos do consumidor;

v) atuar como agéncia de fomento e desenvolvimento econdmico:

w) Planejar e executar projetos e programas que visem a defesa e a
revitalizacdo do rio Doce, na drea de abrangéncia territorial do CIMVALPI,
tendo em vista o desastre ambiental com o rompimento da barragem de
rejeitos de minérios de Funddo, localizada no Municipio de Mariana, incluida a
a reparagdo dos danos ambientais, sdcioecondmicos e difusos:

x) extensdo de redes de energia elétrica urbana e/ou rural;

y) representacdo institucional dos Municipios que o integram, em assuntos
de interesse comum vinculados aos objetivos do Consércio perante quaisquer
6rg&os ou entidades de direito pUblico ou privado, nacionais ou internacionais;

z) exercer as autorizagdes, delegacdes e deliberacdes da Assembleia
Geral guanto a competéncias privativas ou comuns constitucionalmente,
legalmente ou contratuaimente pertencentes e/ou estabelecidas aos
Municipios consorciados quanto aos objetivos e finalidades do Consércio e
atividades afins, correlatas, suplementares, complementares ou intermedidrias
aquelas competéncias previstas nas alineas anteriores e nos incisos seguintes;

Il - atividades na iluminagdo publica englobando:

a) elaboracdo de planos e projetos de iluminacdo publica municipal para
Implanfagdo do servico, expansGo do atendimento, eficientizacdo e inovacao
do sistema e outros correlatos desde que devidamente fundamentado o nexo
ou correlacdo;
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b) administracdo e/ou execugdo de planos, projetos e atividades de
implantac¢do, expansdo, inovagdo, operagdo e manutencdo de instalacdes do
servico municipal de iluminag¢éo publica;

C) promogdo e execugdo de estudos, projetos e servicos técnicos de
engenharia elétrica, administrac&o de banco de dados, desenvolvimento de
sistemas de informagdes e geoprocessamento e outros relacionados &
administragcdo do servigo de iluminagdo publica municipal;

d) planejomento, organizagdo, diregdo, controle e prestacdo de servicos
de iluminacdo publica;

f) promocdo e organizacdo para discussdo, debate e difusdo de
conhecimentos sobre politicas publicas fiscais municipais e regionais
envolvendo a Confribuicdo para o Custeio do Servico de lluminacdo Publica -
COSIP;

g) realizag&o e produgdo de pesquisa e desenvolvimento de informagdes
e de estudos técnico-administrativos em matéria de iluminacdo publica e outras
diretamente relacionadas;

h) apoio, fomento e desenvolvimento de intercambio de experiéncias e de
informagdes sobre iluminacdo publica entre os entes consorciados:

lll- organizar, promover e executar sistemas de registro de precos na forma
estabelecida pelo caput do art. 86 da Lei n° 14.133/2021 referente as dreas de
atuacdo do Consércio na forma e objetivos indicados nesta cldusula, atuando,
especialmente, como central de compras prevista no art. 181, caput e
pardgrafo Unico da Lei n°® 14.133/2021 desde que as contratagdes tenham por
objetfo as dreas especificas de atuacao e objetivos do Consércio:

IV - realizar eventos e agdes compartihadas ou cooperadas de
divulgacado, formagdo, capacitacdo e treinamento nas dreas de atuacdo do
Consércio;

V - readlizar agdes compartilhadas que visem assegurar os direitos dos
cidad@os quanto aos aspectos relacionados aos servicos vinculados ao
Consorcio;

VI - adquirir e administrar materiais e bens tangiveis ou intangiveis para o
seu funcionamento e para os servicos e finalidades vinculados ao Conséreio:

VIl - realizar estudos, planos, projetos, servicos, consultoria e assessoria nas
dreas de administracdo, tributacdo, auditoria, controle interno e contabilidade
voltadas para as dreas de atuacdo do Consdrcio:

IX- criar, implantar e operar mecanismos de controle interno, auditoria,
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo de servicos pUblicos prestados
direta ou indiretamente aos entes consorciados, ao CIMVALPI ou & populacdo
quanto @ buscando o cumprimento dos principios da Administracdo PUblica e
o aperfeicoamento da gestdo com o incremento da eficiéncia, eficdcia e da
efetividade;

X - compartilhar ou possibilitar o uso em comum de programas de
computador, conhecimentos, instfrumentos e equipamentos, inclusive de
gestGo, de manutengdo, de tecnologia da informagdo, de pessoal técnico e
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de procedimentos de licitacdo e de selecdo, recrutamento e admissdo de
pessoas no dmbito das finalidades e objetivos do Consércio;

Xl - exercer competéncias privativas ou comuns constitucionalmente ou
legalmente pertencentes aos Municipios consorciados quanto aos Servicos
publicos que sejam objetivos do Consércio, atividades afins, correlatas,
suplementares, complementares ou intermedidrias;

XIl - gestGo associada de servicos publicos visando melhoria das condicées
de meio ambiente, desenvolvimento econdmico e qualidade de vida da
populacdo, especialmente:

a) prestagcdo de servigos (inclusive de assisténcia técnica), execucdo de
obras e fornecimento de bens & administracdo direta ou indireta dos entes
consorciados;

b) compartihamento ou o uso em comum de instrumentos e
equipamentos, inclusive de gestdo, de manutencdo, de informdtica, de
maquinas, de pessoal técnico, de procedimentos de licitacdo e de admissdo
de pessoal;

c) produgdo de informagdes, projetos e estudos técnicos;

d) instituicGo e funcionamento de escolas de governo ou de
estabelecimentos congéneres;

e) apoio e fomento do intercémbio de experiéncias e de informacdes
entre os entes consorciados;

f) gestGo e protecGo de patriménio urbanistico, ecolégico, paisagistico,
cultural e turistico;

g) agdes e politicas de desenvolvimento administrativo, social e
econdmico da drea de abrangéncia do Consdércio;

h) promog¢d&o de cursos de treinamento e capacitacdo, féruns, semindrios
e eventos correlatos;

Xlll - prestagdo regionalizada, através de agrupamento de Municipios na
forma de gestGo associada, dos componentes de servicos publicos de
saneamento bdsico dos Entes Consorciados tfitulares dos seguintes servicos:

a)limpeza urbana e manejo de residuos sdlidos;

b)Drenagem e manejo das dguas pluviais urbanas;

§1° Os Municipios poderdo se consorciar para a totalidade das finalidades
e dos objetivos especificos elencados nesta cldusula, sendo autorizada a
adesdo parcial ou a ratificacdo com ressalvas, vedada a desincumbéncia de
cldusulas dos contratos de rateio.

§2° Para o desenvolvimento de seus objetivos, o CIMVALPI poderd valer-se
dos seguintes instrumentos:

| - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber,
auxilios, contribuigdes e subvencdes sociais ou econdmicas de outras entidades
e 6rgdos de governo, inclusive com municipios que ndo tenham sido subscritores
da presente Consolidacdo do Contrato de Consércio PUblico;

Il - promover desapropriagcdes e instituir serviddes nos termos de
declaragdo de utilidade ou necessidade publica, ou interesse social, realizada
pelo Poder PUblico;
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Il - ser contratado pela administrac&o direta ou indireta dos entes da
Federacdo consorciados, dispensada a licitagcdo nos casos em que a legislacdo
permitir e respeitando este protocolo;

IV - estabelecer confrato de programa, confrato de rateio, termos de
parceria, compromisso, contratos de gestdo e outros instrumentos congéneres
para a execucdo da finalidade e objetivos do consodrcio fixados neste
instrumento;

V - confratar operacdo de crédito observados os limites e condicdes
estabelecidas na legislacdo pertinente;

VI - firmar termos de parceria publico-privada - PPP, conforme a Lei n°
11.079, de 2004.

VIl - promover a criagdo de bloco de referéncia por meio de gestdo
associada voluntdria dos Entes Consorciados titulares dos seguintes servigos:

a)Llimpeza urbana e manejo de residuos sélidos;

b)Drenagem e manejo das dguas pluviais urbanas;

§3° O CIMVALPI poderd emitir documentos de cobranca e exercer
atividades de arrecadagdo de tarifas e outros precos publicos pela prestacdo
de servicos ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos por ele
administrado.

§4° O CIMVALPI poderda outorgar concessdo, permissdo ou autorizacdo de
obras ou servicos publicos de sua competéncia ou contratar com terceiros a
execucdo de atividades intermedidrias e prestacdo de servicos mediante
autorizacdo prevista nos termos desta Consolidacdo de Contfrato do Consoércio,
de contrato de programa, observada a legislacdo e normas gerais pertinentes.

TiTuLo il .
DA ORGANIZACAO DO CONSORCIO

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 7°. O Consércio serd organizado por estatuto cujas disposicdes,
sob pena de nulidade, deverdo atender a todas as cldusulas desta
Consolidacdo do Contrato de Consorcio Publico.

§1° O estatuto deverd sobre exercicio de poder disciplinar e regulamentar,
procedimento administrativo e outros temas referentes ao funcionamento e
organizagdo do Consércio.

§2° O estatuto atualmente vigente deverd ser reformado em um prazo
maximo de 90 (noventa) dias apds a ratificagdo em Lei pela maioria absoluta
dos municipios consorciados da presente Consolidacdo do Confrato de
Consorcio Publico.

CAPITULO II
DOS ORGAOS
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CLAUSULA 8°. O Consércio é composto dos seguintes drgdos:

| — Assembleia Geral;

ll- Presidéncia;

lll- Conselho Fiscal;

IV- Secretaria Executiva;

V — Assessoria;

VI - Diretoria Técnica Administrativa;

VIl - Diretoria Institucional;

VIII - Controladoria Geral;

IX - Assessoria Juridica;

X - Geréncia Administrativa;

X| — Departamento de Contabilidade;

XIl - Departamento de Finangas;

Xl = Central de Compras.

§ 1° O estatuto do Consdrcio poderd criar outros drgdos permanentes e a
Secretaria Executiva poderd instituir érgdos singulares ou colegiados, de
natureza transitéria.

§ 2° O estatuto do Consorcio definird a estrutura dos érgdos referidos no
caput desta clausula bem como, neste mesmo estatuto, ou no regulamento de
pessoal, serdo definidas a correlagdo e a hierarquia mantidas em relacdo a dos
orgdos pelos empregados do Consorcio

CAPITULO 1Nl
DA ASSEMBLEIA GERAL

CLAUSULA 9°. A Assembleia Geral, instadncia maxima do Consorcio, & drgdo
colegiado composto pelos Prefeitos de cada um dos Municipios Consorciados.

PARAGRAFO UNICO. Ninguém poderd representar dois Municipios
consorciados na mesma Assembleia Geral.

CLAUSULA 10° A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente duas vezes
por ano, nos periodos designados no estatuto, e extraordinariamente sempre
qgue convocada.

PARAGRAFO UNICO. A forma de convocacdo da Assembleia Geral serd
definida no estatuto.

CLAUSULA 11° Cada consorciado terd direito a um voto na Assembleia
Geral.

§ 1° O voto serd publico e nominal, admitindo-se o voto secreto somente
nos casos de julgamento em que a aplicacdo de penalidade a empregados
do Consodrcio ou Ente consorciado.

§ 2° O Presidente do Consorcio, salvo nas eleicdes, destituicdes € nas
decisdes que exijaom quorum qudlificado, votard apenas na hipdtese de
empate na respectiva votacado.
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CLAUSULA 12° O estatuto deliberard sobre o nimero de presencas
necessdrias para a instalacdo de Assembleia, sendo que as deliberagdes ser&o
adotadas pela maioria simples, ressalvadas as hipdteses de quorum qualificado
constantes deste instrumento e do estatuo do Consorcio.

CLAUSULA 13°. Compete & Assembleia Geral:

| - Homologar o ingresso no Consércio de ente federativo que tenha
ratificado o Contrato de Consércio apds dois anos ou que tenha expressa
autorizacdo por intermédio de lei municipal para compor o Consorcio;

Il - Aplicar a pena de exclusdo do quadro de consorciados;

Il - Aprovar o estatuto e suas alteracoes;

IV - Eleger ou destituir o presidente, para mandato de 02 (anos);

V - Ratificar ou recusar a nomeacdo ou destituir o Secretdrio Executivo;

VI - Aprovar:

a) o plano plurianual de investimento do CIMVALPI;

b) o orcamento anual do Consércio, bem como respectivos créditos
adicionais inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por recursos
advindos de contrato de rateio e/ou contrato de programa;

c) Arealizacdo de operagdo de crédito;

d) Afixacdo, arevisdo e o reajuste de taxas, tarifas e outros pregos publicos
do consércio;

e) Alienacdo e gravacdo de 6nus de bens do consércio

f) Aceitar a cessGo de servidores por ente federativo consorciado ou
conveniado ao consorcio;

VIl - Aprovar planos e regulamentos;

VIII - Apreciar e sugerir medidas sobre:

a) a melhoria dos servicos prestados pelo consorcio:

b) o aperfeicoamento das relagdes do Consércio com érgdos publicos
e entidades e empresas privadas.

§ 1° Somente serd aceita a cessdo dos servidores com 6nus para o
Consdrcio mediante decisdo da maioria absoluta dos Municipios membros do
CIMVALPI, proferida em Assembleia Geral convocada para este fim especifico.

§ 2° As competéncias arroladas nesta cldusula ndo prejudicam que outras
sejam reconhecidas pelo estatuto.

§ 3° Instituir, no &mbito do Estatuto do Consodrcio, deliberacdo sobre a
descricdo, quantidade, forma de provimento, nimero de vagas, lotagdo e
jornada de trabalho dos empregados publicos, sobre o regime, sobre as
atribuicdes, sobre as fungdes gratificadas e as gratificagdes, bem como sobre
quaisquer outros assuntos relacionados aos empregados publicos do CIMVALPI,
observados com rigor as determinagdes e limites contidos nos Anexos deste
instrumento, jamais podendo infringi-las, ressalvadas as hipoteses previstas neste
instrumento.
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CLAUSULA 14°. O Presidente serd eleito em Assembleia especialmente
convocada, podendo ser apresentada candidatura nos primeiros trinta minutos.

§1° Somente serd aceita a candidatura de Chefe de Poder Executivo de
ente consorciado.

§ 2° O presidente serd eleito mediante voto publico € nominal dos
representantes dos consorciados, sejaom Prefeitos Municipais, sejam
representantes legalmente designados.

§ 3° Serd considerado eleito o candidato que obtiver o maior nUmero dos
votos vdlidos, ndo podendo ocorrer a eleicdo sem a presenca de pelo menos a
maioria absoluta dos Municipios consorciados.

§ 4° Em ano de eleicdo municipal, em que ocorra coincidéncia com a
eleicdo de novo Presidente do Consércio, serdo aplicdveis as seguintes
disposi¢coes:

| - TerGo direito de candidatar-se e de votar somente os Prefeitos eleitos
dos Municipios consorciados e que tenham sido diplomados pela Justica
Eleitoral.

Il = A eleicdo para Presidente do Consdrcio somente poderd ocorrer em
data posterior & data limite de diplomacdo dos eleitos, estabelecida pelo
calenddrio expedido pelo Tribunal Superior Eleitoral.

§5° Na hipdtese de eleicdo ndo coincidente com eleicdo municipal,
deverd a mesma ocorrer até 60 (sessenta) dias antes do término do ano.

CLAUSULA 15°. Proclamado eleito o Presidente, a ele serd dada a palavra
para que caso queira, se manifeste sobre a substituicdo ou permanéncia do
Secretdrio Executivo.

§1° Ocorrendo a hipdtese de o Presidente eleito manifestar intfencdo de
substituicdo do Secretdrio Executivo, serd observado o seguinte rito:

| - Indicagdo do nome proposto para ocupar a Secretaria
Executiva, com justificativa verbal do Presidente Eleito quanto a sua escolha;

Il - A indicacdo do novo Secretdrio Executivo deverd ser ratificada, em ato
continuo, pela Assembleia Geral mediante quérum qualificado na forma do
disposto no §3° da clausula 14°,

Il - Caso haja recusa do indicado, deverd haver nova indicagdo por parte
do Presidente eleito até que o novo nome seja aprovado.

§ 2° O Secretdrio Executivo deverd, necessariamente, possuir curso superior
e, preferencialmente, com experiéncia em administracdo publica.

§ 3° Ando indicacdo de novo Secretdrio Executivo por parte do Presidente
eleito, importard expressamente na manutencdo do Secretdrio Executivo em
exercicio.

CLAUSULA 16°. Em Assembleia Geral poderd ser destituido o Presidente do
Consorcio ou o Secretdrio Executivo, devendo haver clara indicagcdo do moftivo
mediante apresentagcdo de moc¢do de censura € aprovacdo de qgquorum
qualificado de 2/3 (dois terco) dos Municipios consorciados.
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§1° Caso aprovada mog¢do de censura do Presidente do Consoércio ou do
Secretdrio Executivo, estard automaticamente destituido, procedendo-se, na
mesma Assembleia, d eleicdo do Presidente ou indicacdo de novo Secretdrio
Executivo, conforme o caso, para completar o periodo remanescente de
mandato.

§ 2° Na hipdtese de ndo se viabilizar a eleicdo de novo Presidente, serd
designado Presidente por tempore por maioria simples dos votos presentes, o
qual exercerd as fungdes até a proxima Assembleia Geral, a se realizar no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, quando entdo deverd a eleicdo para completar
o periodo remanescente de mandato.

§ 3° Rejeitada a mocdo de censura, ndo poderd a mesma ser reapreciada
até o término do mandato.

CLAUSULA 17° As atas da Assembleia Geral serdo registradas:

I - por meio de lista de presenca, todos os entes federativos representados
na Assembleia Geral, indicado o nome do representante e o hordrio de seu
comparecimento.

Il - de forma resumida, fodas as intervencdes orais €, como anexo, todos
documentos que tenham sido enfregues ou apresentados na reunido da
Assembleia Geral:

Il - A integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia bem
como a proclamacdo de resultados.

§ 1° No caso de votacdo secreta, a expressa motivacdo do segredo e o
resultado final de votacdo.

§ 2° Somente se reconhecerd sigilo de documentos e declaragdes
efetuadas na Assembleia Geral medianfe decisdo na qual se indiquem
expressamente os motivos do sigilo. A decisdo serd tomada pela metade mais
um, dos votos dos presentes e a ata deverd indicar expressa e nominalmente os
representantes que votaram a favor e confra o sigilo.

§ 3° A ata serd rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por
aquele que lavrou, por quem presidiu e pelos entes consorciados com direito a
voto na Assembleia Geral.

CLAUSULA 18°. Sob pena de ineficdcia das decisdes nela tomadas, integra
da ata da Assembleia Geral serd, em até dez dias, publicada em local préprio
na sede do CIMVALPI e, ainda, no Didrio Oficial do CIMVALPI.

CLAUSULA 19°. Mediante o pagamento das despesas de reproducdo,
codpia da ata serd fornecida para qualquer cidaddo, independentemente da
demonstracdo de interesse.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA EXECUTIVA
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CLAUSULA 20°. A Secretaria Executiva serd exercida pelo Secretdrio
Executivo, cabendo ao estatuto dispor a respeito da nomeacdo e
procedimentos para a sua posse e exercicio, observadas as disposicdes deste
instfrumento.

CLAUSULA 21° A Presidéncia, o Secretdrio Executivo bem como os demais
empregados publicos e integrantes dos érgdos do CIMVALPI quando realizarem
viagens ao interesse do Consércio, fardo jus ao recebimento de didrics, e
reembolsos nos termos de regulamento préprio a ser expedido pela Assembleia
Geral.

CLAUSULA 22° Além do previsto no estatuto, compete & Secretaria

Executiva:

| - promover todos os atos administrativos e operacionais necessdrios para
o desenvolvimento das atividades do Consércio, incluidas aquelas de
representacdo junto a oérgdos publicos federais, estaduais e municipais,
podendo firmar requerimentos, solicitacdes e quaisquer documentos em nome
do Consorcio;

Il - julgar, mediante delegag¢&o da Presidéncia, recursos relativos a:

Q) Homologag¢do de inscri¢do e de resultado de concursos puUblicos;

b) De impugnacdo de edital de licitacdo, bem como os relativos &
inabilitagdo desclassificagcdo, adjudicacdo e homologagdo de seu objeto;

c) Aplicagcdo de penalidade a empregados do consércio;

Il - efetivar, mediante prévia e formal determinacdo da Presidéncia, a
dispensa ou exoneracdo de empregados e de servidores tempordrios;

IV — estabelecer, orientar e supervisionar todos e quaisquer procedimentos
técnicos, administrativos e operacionais no @mbito do Consércio, fornecendo,
inclusive, subsidios para as declaracdes e acdes do Consdrcio;

V —exercer atribuicdes delegadas pelo Presidente do Consércio, tais como
a ordenagdo de despesas do consércio e respectiva responsabilidade pelas
prestacdes de contas.

Capitulo V
DA PRESIDENCIA

CLAUSULA 23° - A Presidéncia do CIMVALPI é composta pelos cargos de
Presidente, 1° e 2° Vice-Presidentes eleitos dentre os Chefes do Poder Executivo
pela Assembleia Geral.

§1° Compete ao Presidente do CIMVALPI, sem prejuizo do que prever o
Estatuto do Consorcio:

| - autorizar o Consércio a ingressar em juizo;

Il - convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

Il - representar judicial e extrajudicialmente o CIMVALPI, cabendo ao 1°
Vice-Presidente, substitui-lo em seus impedimentos e suspeicoes;
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IV - movimentar em conjunto com o Secretdrio Executivo as contas
bancdrias e recursos do CIMVALPI, autorizada a delegacdo desta atribuicdo;

V - dar posse aos empregados publicos concursados do CIMVALPI, bem
como nomear os empregados publicos em comissdo de livre nomeagdo e
exoneracdo;

VI - ordenar as despesas do Consércio e responsabilizar-se pela sua
prestacdo de contas;

VIl - convocar reunides com a Secretaria Executiva e Conselho de
Secretdrios;

VIII - ratificar as contratacdes diretas nas hipdteses legais de dispensa e
inexigibilidade e homologar e adjudicar as licitagcdes realizadas pelo Consércio;

IX - expedir deliberacdes e resolucdes da Assembleia Geral e do
Conselho de Secretdrios para dar forca normativa as decisdes estabelecidas
nesses colegiados;

X - expedir portarias e decretos para dar forca normativa as decisdes
monocrdaticas de competéncia do Presidente do CIMVALPI;

Xl - delegar atribuicdes e designar tarefas para as unidades do CIMVALPI;

XIl - julgar, em primeira instancia, recursos relativos a:

a) homologagdo de inscricdo e de resultados de concursos publicos;

b) impugnacdo de edital de licitacdo, bem como os relativos &
inabilitagcdo, desclassificacdo e homologacdo e adjudicacdo de seu objeto;

c) aplicacdo de penalidades a empregados do Consércio.

Xl - zelar pelos interesses do Consércio, exercendo todas as
competéncias que ndo tenham sido outorgadas por este Contrato de
Consércio ou pelo Estatuto a outro érgdo do Consércio.

XIV — Aprovar para posterior deliberacdo da Assembleia Geral:

a) Plano Plurianual de Investimentos, até o final da segunda quinzena de
junho do exercicio em que se iniciar o mandato dos representantes legais dos
entes consorciados;

b) Diretrizes Orcamentdrias do exercicio seguinte, até o final da segunda
quinzena de agosto do exercicio em curso;

c) Orcamento Anual do exercicio seguinte, até o final da segunda
quinzena de setembro do exercicio em curso, bem como respectivos créditos
adicionais, inclusive previsdo de aportes a serem cobertos porrecursos advindos
de Contrato de Rateio;

XV - Planejar todas as agdes de natureza administrativa do CIMVALPI,
fiscalizando a Secretaria Executiva na sua execucdo;

XVI - Elaborar e propor a Assembleia Geral alteragdes no quadro de
pessoal do CIMVALPI;

XVII - Aprovar por meio de Decreto e com base na alteragdo do saldrio-
minimo vigente e de forma uniforme, a recomposicdo nos vencimentos
constantes na Tabela do Anexo | deste Instrumento;

XVIII - Propor o Plano de Carreira dos funciondrios do Consorcio;
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XIX - Aprovar previamente a confratacdo de pessoal por tempo
determinado para atender necessidade tempordria de excepcional interesse
publico nos termos previsto neste instrumento e no Estatuto;

XX - Elaborar o Estatuto do CIMVALPI, com auxilio da Secretaria Executiva,
submetendo tal proposicdo a aprovacdo da Assembleia Geral;

XXI - Solicitar a cessdo de servidores dos entes consorciados;

XXIl - Propor & Assembleia Geral a alteragdo deste instrumento e do
Estatuto do Consércio;

XXl - Definir e acompanhar a execucdo da politica patrimonial e
financeira e os programas de investimento do CIMVALPI;

XXIV - Aprovar a celebracdo dos insfrumentos de gestdo previstos neste
instrumento;

XXV - Deliberar sobre outras matérias de natureza administrativa do
CIMVALPI ndo atribuidas d competéncia da Assembleia Geral e ndo elencadas
nesta clausula.

§2° Em assuntos de interesse comum ou de maior repercussdo para as
atividades do Consdrcio Publico, o Estatuto poderd autorizar o Presidente a
representar os Municipios consorciados perante outras esferas de governo,
inclusive com o objetivo de celebrar convénios com entidades governamentais
ou privadas, nacionais ou estrangeiras, defender as causas municipalistas e/ou
regionais, dentre outros assuntos.

§3° As competéncias previstas nesta clausula poderdo ser delegadas
mediante Portaria especifica expedida pela Presidéncia.

§4° Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condugdo
administrativa do Consércio, o Secretdrio Executivo poderd praticar atos ad
referendum do Presidente.

§5° O Presidente e Vice-Presidente serdo eleitos para exercer mandato
de dois anos, vedada a reeleicdo para o mandato subseqiente.

§6° Compete ao Vice-Presidente do CIMVALPI:

| - Substituir e representar o Presidente em todas suas auséncias e
impedimentos;

Il - Assessorar o Presidente e exercer as funcdes que Ihe forem delegadas;

Il - Assumir interinamente a Presidéncia do CIMVALPI, no caso de
vacdancia, quando esta ocorrer na segunda metade do mandato, exercendo-
a até seu término;

IV - Convocar Assembleia Extraordindria em 15 (quinze) dias para eleicdo
de novo Presidente do CIMVALPI, no caso de a vacdncia ocorrer na primeira
metade do mandato, quando o eleito presidird o Consércio até fim do mandato
original.

§ 7° Em caso de vacdancia dos cargos de Presidente e da 1° e 2° Vice-
Presidéncia serd aplicado o disposto na cldusula 16°, §2° deste Contrafo de
Consorcio.

§ 8° O 2° Vice-Presidente atuard nos casos de impedimento, suspeicdo
ou auséncia do Presidente e 1° Vice-Presidente.
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CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

CLAUSULA 24°. O Conselho Fiscal € o érgdo fiscalizatério do Consércio,
responsdvel por exercer, além do disposto no Estatuto, o controle e a
fiscalizacdo mediante a avaliagdo da legalidade, legitimidade e
economicidade da atividade patrimonial e financeira do CIMVALPI,
manifestando-se na forma de parecer.

§1° O Conselho Fiscal € composto por 3(trés) membros, escolhidos pela
Assembleia Geral dentre os Prefeitos dos Municipios consorciados.

§2° O previsto nesta cldusula ndo prejudica o controle externo a cargo
do Poder Legislativo de cada ente consorciado, no que se refere aos recursos
que cada um deles efetivamente entregou ou compromissou ao Consdrcio.

§3° O Estatuto deliberard sobre o funcionamento do Conselho Fiscal.

§4° Sem prejuizo do previsto no Estatuto do Consodrcio, incumbe ao
Conselho Fiscal:

| - fiscalizar a contabilidade do CIMVALPI;

Il - acompanhar e fiscalizar as operagdes econdmicas ou financeiras da
entidade e propor a contratacdo de assessorias, consultorias ou auditorias
externas ao Presidente e, no impedimento ou omissdo deste, diretamente a
Assembleia Geral;

Il - emitir pareceres sobre contratos, convénios, credenciamentos,
proposta orcamentdria, balangos e relatdrios de contas em geral, bem como
sobre a eficiéncia, eficdcia e efetividade da gestdo, a serem submetidos &
Assembleia Geral pelo Presidente ou pelo Secretdrio Executivo;

IV - julgar, em segunda insténcia, recursos relativos a:

a) homologacéo de inscricdo e de resultados de concursos publicos;

b) impugnacdo de edital de licitagdo, bem como os relativos &
inabilitacdo, desclassificacdo

e homologacdo e adjudicagdo de seu objeto;

c) aplicacdo de penalidades a funciondrios do Consércio;

V - redlizar, por decisdo da maioria de seus membros, a escolha do
Controlador Geral do CIMVALPI, podendo solicitar a sua nomeagdo e/ou
exoneracdo a qualguer fempo.

§5° O Conselho Fiscal, por decisdo da maioria de seus membros, poderd
convocar o Secretdrio Executivo para prestar informagdes e tomar as devidas
providéncias quando forem verificadas, ainda que preliminarmente,
iregularidades na escrituragdo contdbil, nos atos de gestdo financeira ou ainda
inobservancia de normas legais, estatutdrias ou regimentais.

§6° As decisdes do Conselho Fiscal estardo sujeitas & homologacdo da
Assembleia Geral.

§7° O Conselho Fiscal serd assessorado tecnicamente pela Contfroladoria
Geral.
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CAPITULO IX ]
DAS DIRETORIAS E DEMAIS ORGAOS

CLAUSULA 25° Os orgdos abaixo indicados observardo a estrutura,
atribuicées e composicdo de empregados na forma disposta no Estatuto e/ou
regulamento de pessoal:

| — Assessoria;

Il - Diretoria Técnica Administrativa;

Il - Diretoria Institucional;

IV - Controladoria Geral;

V - Assessoria Juridica;

VI - Geréncia Administrativa;

VIl - Departamento de Contabilidade;

VIl - Departamento de Finangas;

IX - Centfral de Compras.

TiTuLo 1
DA GESTAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DOS AGENTES PUBLICOS

CLAUSULA 26°. Somente poderdo prestar servicos remunerados ao Consorcio os
concursados e contratados tempordrios para empregos publicos, os nomeados
para exercicio de emprego publico em comissdo, os servidores cedidos pelos
entes consorciados ou conveniados, e os prestadores de servigos contfratados
na forma estabelecida pela Lei n° 14.133/2021.

§1° A atfividade de Presidente, 1° e 2° Vice-Presidentes, membro do
Conselho Fiscal, bem como a participagcdo dos representantes dos Entes
consorciados na Assembleia Geral e em outras atividades do Consércio ndo
serd remunerada, sendo considerado servigo publico relevante.

§2° Os empregados do Consorcio e os nomeados para exercer empregos
em comissdo serdo regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho- CLT.

§3° A Assembleia Geral deverd instituir um regulamento préprio de pessoal,
respeitadas as disposicdes previstas na CLT, bem como as peculiaridades do
Consorcio Publico.

§4° Observadas as disposicdes deste instrumento e do estatuto do
Consércio, sem prejuizo de estabelecimento de outras disposicoes, ©
regulamento de pessoal do Consércio deverd dispor sobre:

| - Hipoteses e condicdes de provimenfo, substituicdo e vacancia;

Il - Nomeacdo, posse e exercicio;

Il — Avaliacdo de desempenho;
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IV - Reabilitag&o profissional;

V - Direitos e vantagens;

VI - Hipéteses e condicdes de concessdo de férias;

VIl - Jornada de trabalho, compensagdo e banco de horas;

VIl - Licencas e afastamentos;

IX — Direito de peticdo;

X — Deveres, vedacodes e responsabilidades;

X| — Processo administrativo disciplinar;

Xl - Hipdteses de aplicacdo de adverténcia e das penalidades de
suspensdo e/ou demissdo.

CLAUSULA 27°. Os agentes pUblicos do CIMVALPI serdo nomeados para o
exercicio dos empregos publicos:

| - Em cardter permanente em relagdo aos empregos j& instituidos e/ou que
venham a ser criados/instituidos através do Estatuto do CIMVALPI;

Il - Em cardter tempordrio, jd instituidos e/ou que venham a ser instituidos:

a) Por deliberacdo da assembleia do CIMVALPI para atendimento de
programa a ser desenvolvido pelo CIMVALPI;

b) Constantes de contrato de programa ou instrumentos congéneres
vigentes e aqueles que venham a ser frmados pelo CIMVALPI.

§1° Os empregos publicos j& instituidos no &mbito do CIMVALPI serdo
indicados no Estatuto do CIMVALPI.

§2° O Estatuto do CIMVALPI, mediante deliberagdo da Assembleiq,
poderd dispor sobre novos empregos publicos que eventualmente venham a
ser demandados em cardter permanente pelo Consércio, hipdtese em que
deverd tratar da descricdo, forma de provimento, nimero de vagas, lotagdo,
jornada de trabalho e atribui¢des, ficando autorizada a criacdo, prescindindo
de nova ratificacdo legislativa, desde que atendidos os seguintes requisitos:

| - Estejam vinculados a 6rgdo permanente do CIMVALPI, conforme
organograma constante do Anexo Il deste instrumento;

Il - Observem a estrutura de vencimentos constantes do Anexo | e
respectivas atualizagdes;

Il - Contenham atribuicdes e pré-requisitos compativeis com as fungdes a
serem desempenhadas, respeitadas os parémetros de orienfagdo constantes
da Classificacdo Brasileira de Ocupagdes - CBO e das respectivas leis de carater
nacional regulamentadoras da profisséo acaso existente;

IV - Seja previamente justificada a criagdo do emprego publico,
demonstrando-se:

a) a motivagdo do ato;

b) a origem dos recursos financeiros e a disponibilidade orcamentdria que
serdo utilizados para cobertura dos gastos;

V - Atendam aos par@metros da drea de atuagdo do Consorcio.

§3° O CIMVALPI, mediante deliberagdo da assembleia, poderd dispor no
Estatuto do Consércio, sobre vantagens de cardfer tempordrio ou permanente
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vinculadas a concessdo de gratificacdes, bem como de fungdes gratificadas
ou fungdes de confianca, desde que observadas as condicdes estabelecidas
nos §8§2° e 3° desta cldusula, dispensada a ratificacdo por lei dos Entes
Consorciados. g

§4° O provimento dos empregos, a designacdo para as fungoes
gratificadas, a concessdo de gratificagcdes, de que trata esta Cldusula serdo
feitos de forma escalonada e condicionada & comprovacdo da existéncia de
prévia dotacdo orcamentdria e financeira suficiente para atender as projecdes
de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, conforme disposto
no §1° do art. 169 da Constituicdo da Republica de 1988.

§5° Visando atendimento das hipdteses do inciso Il do caput desta
cldusula, fica autorizada a criagcdo de emprego publicos tempordrios,
vinculados & vigéncia de programa tempordrio desenvolvido pelo CIMVALPI
e/ou da vigéncia do contato de programa que lhe deu origem, atendidos,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - Sejam objeto de deliberacdo da assembleia na hipdtese da alinea "a"
do inciso Il do caput desta cldusula ou estejam expressamente previstos em
contrato na hipdtese da alinea "b" do inciso Il do caput desta cldusula;

Il - Contenham atribuicdes e pré-requisitos compativeis com as fungdes a
serem desempenhadas, respeitadas os pardmetros de orientagcdo constantes
da Classificacdo Brasileira de Ocupacdes - CBO e das respectivas leis de cardter
nacional regulamentadoras da profissdo acaso existente:;

Il - Estejam vinculados ao objeto do programa tempordrio desenvolvido
pelo CIMVALPI e/ou do contrato de programa, no qual deverdo constar as
condigdes, atribuicdes, denominacdo, vencimento e demais especificagdes
necessarias para a consecucdo do seu respectivo objeto;

IV - Observem os padroes de vencimento do Anexo |, permitida a utilizagdo
de valores distintos quando, comprovadamente, sejam necessdrios para
equiparar aqueles praticados no mercado ou determinado por norma
especifica.

§6° Os vencimentos constantes do Anexo | deste instrumento observardo
a revis@o geral anual a ser efetivada por iniciativa do Presidente do Consércio
desde que exista previsdo orcamentdria suficiente para atendimento da
despesa, prescindindo de deliberagcdo da Assembleia Geral.

§7° Efetivada a revisdo geral anual, deverd ser expedido Decreto
contendo o valor atuadlizado e consolidado do Anexo .

CLAUSULA 28° Por Ato unilateral do Presidente do CIMVALPI respeitada a
concorda@ncia do empregado publico, poderd ser feita alteragdo definitiva ou
proviséria, do niUmero de horas da jornada de frabalho, de oficio, em razdo do
interesse publico, especiaimente de adequacdo financeira orgamentdria, ou
caso demonstrado que ndo haverd prejuizos ao Consércio, a pedido do
empregado publico, sendo admitido inclusive a ampliagdo de sua jornada de
trabalho, desde que respeitadas as disposicoes expressas em lei.
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CLAUSULA 29°. O quadro de pessoal do Consércio serd composto:

| - Pelos empregos publicos permanentes j& instituidos e/ou que venhom a
ser estabelecidos através do Estatuto do CIMVALPI;

Il - Pelos empregos publicos tempordrios na forma que dispuser o programa
aprovado pela Assembleia Geral e/ou confrato de programa ou instrumento
congénere/outro ajuste que venha a ser firmado.

§ 1° O Anexos | deste Instrumento fixa os parémetros a serem observados
na instituicdo de novos empregos publicos através do Estatuto do CIMVALPI,
observado, em qualquer caso, de forma cumulativa, as disposicdes constantes
da cldusula 27° deste instrumento.

§ 2° O Anexo | fixa a Tabela Oficial de vencimentos de empregados
publicos do CIMVALPI, distribuidos entre as diversas naturezas dos empregos
publicos, quais sejam:

| - empregos permanentes, de carreira, sujeitos & concurso publico;

Il - empregos permanentes, em comissdo, de livre nomeagdo e
exoneracdo;

Il - empregos tempordrios vinculados a programa e/ou contrato de
programa ou instrumento congénere, permitida a utilizag&o de valores distintos
quando, comprovadamente, sejam necessarios para equiparar aqueles
praticados no mercado ou determinado por norma especifica.

CLASULA 30°. Os empregados do Consércio somente ingressardo mediante
contratacdo celebrada apds concurso publico de provas ou de provas e fitulos,
exceto;

| - Nas hipbteses de nomeacdo para exercicio de emprego publico em
comissdo, de livre nomeacdo e exoneracdo;

Il - Para atendimento de demandas tempordrias

lIl - Para atendimento de termos de contfrato de programa que venha a ser
firmado pelo CIMVALPI.

§ 1° os editais de concurso publico, apds aprovados pela Secretaria
Executiva, deverdo ser subscritos pelo Presidente do Consorcio.

§ 2° Apds o Presidente do CIMVALPI subscrever o Edital de Concurso
PUblico, o mesmo deverd ser submetido & Assembleia Geral para ciéncia.

CLAUSULA 31° A dispensa de empregados publicos, ressalvados as
hipdteses de empregos publicos em comissdo de livre nomeacdo e
exoneracdo, dependerd da observancia do devido processo legal.

§1° Em se tratando de Empregados Concursados deverd ser instaurado
Procedimento Administrativo onde seja assegurado direito a ampla defesa e ao
contraditdrio para a demissdo, devendo restar comprovado que a demissGo
ocorrerd a bem do servico publico e que a permanéncia do empregado
causard danos ao Consorcio.

§2° O Processo Administrativo deverd ser homologado pelo Presidente do
CIMVALPI e levado a Assembleia Geral para ratificagdo, onde serd assegurado
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ao empregado o direito a ampla defesa e co contraditério perante a
Assembleia para decisdo final.

§3° Na hipdtese de indisponibilidade orcamentdria e financeira para o
custeio das despesas de pessoal, deverdo ser tomadas as seguintes medidas:

| - Reducdo de despesas com gratificacdes e funcdes gratificadas.

Il - Se o estabelecido no inciso | ndo for suficiente deverd ser feita reducdo
de despesas com empregos em comissdo.

Il - Se o estabelecido nos incisos | e Il ndo for suficiente deverd ser feita
reducdo de despesas dos contratados tempordrios.

IV - Se o estabelecido nos incisos |, II, e Il ndo for suficiente poderd ser feita
a dispensa de empregados concursados.

§5° O disposto no inciso IV deverd atender de mesma forma o disposto nos
paragrafos 2° e 3° desta Cldusula.

CLAUSULA 32° Serd permitido aos empregados publicos concursados o
aofastamento para o exercicio de emprego em comissdo no édmbito do
CIMVALPI nos termos do que prever o regulamento pessoal.

§1° Os empregados do Consércio ndo poderdo ser cedidos salvo na
hipdtese de cessdo para exercicio de cargo em comiss@o perante os Municipios
consorciados desde que ocorra afastamento ndo remunerado nos termos do
que prever o regulamento pessoal.

§2° Na hipétese de encerramento e extingdo do Consércio, todos os
empregados serdo demitidos.

§3° Serd objeto de regulamentagdo outras possibilidades de afastamento
em normativo préprio de pessoal do Consorcio.

CLAUSULA 33° A contratacdo por tempo determinado serd efetivada para:

| - A atender necessidade tempordria de excepcional interesse publico na
hipdtese de preenchimento de emprego publico vago, até o seu provimento
por meio de concurso publico;

Il - Atendimento aos termos de confrato de programa que venha a ser
firmado pelo CIMVALPI.

§ 1° As contratacdes serdo realizadas mediante processo seletivo que
deverd atender ao seguinte procedimento:

| - Edital de chamamento, publicado na imprensa oficial em que se defira
aos candidatos no minimo quinze dias para inscricdo;

Il - Selecdo mediante aplicacdo de critérios objetivos previamente
estabelecidos no edital de chamamento.

§2° Prescindird de processo seletivo as contratacdes que venham a ser
realizadas pelo prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, hipdtese em que
observardo o seguinte procedimento:

| - Edital de chamamento, publicado no sitio eletrénico do Consércio e
fiscamente em local proprio na Sede do Consorcio, em que se defira aos
candidatos no minimo cinco dias para inscricdo;
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Il - Selecdo mediante aplicacdo de critérios objetivos, circunscritos &
titulacdo académica e/ou a experiéncia profissional relacionadas com a
funcdo a ser exercida no Consércio, previamente estabelecidos no edital de
chamamento.

§3° Os contratados tempordrios exercerdo as fungdes do emprego
publico vago e perceberdo a remuneracdo para ele prevista.

CLAUSULA 34°. As contratacdes tempordrias terdo prazo de:
| - Até 12 (doze) meses, podendo haver renovacdo desde que o periodo
total da contratagdo ndo ultrapasse o periodo de 24(vinte e quatro) meses na
hipdtese prevista no inciso | do caput da cldusula 33%
Il - Pelo prazo correspondente & vigéncia do confrato de programa na
hipdtese prevista no inciso Il do caput da cldusula 33°.

CAPITULO Il
DOS CONTRATOS

CLAUSULA 35° Todas as contratacdes do Consércio obedecerdo aos
ditames da legislacdo nacional de regéncia das licitagcdes e contfratacdes
publicas, do prescrito no presente instrumento e das normas que o Consdrcio
vier a adotar.

§1° Todos os editais de licitacdo deverdo ser publicados em sitio eletrénico
mantido pelo CIMVALPI, no portal nacional de contratagcdes publicas € no
Didrio Oficial Eletrénico do CIMVALPI, prescindindo de publicagcdo no Didrio
Oficial Eletrénico do CIMVALPI na hipdtese de dispensas formalizadas em razdo
do valor.

§2° Por deliberacdo da Assembleia poderdo ser adotados outros meios de
publicidade das licitacdes e contratos do CIMVALPI.

TiTULO IV
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 364°. A execucdo das receitas e das despesas do Consércio
obedecerd &s normas de direito financeiro aplicdveis as entidades publicas.
§1° Os entes consorciados somente entregardo recursos ao Consorcio para

o cumprimento dos objetivos estabelecidos neste instrumento devidamente
especificados mediante a celebragcdo de Confrato de Rateio
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§2° O Consdrcio, a critério da Secretaria Executiva e dos Municipios
infegrantes, poderd firmar contrato de programa, a ser disciplinado em ato
préprio.

CLAUSULA 37°. O Consércio estard sujeito a fiscalizagdo contdbil,
operacional e patrimonial, pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais,
inclusive quanto a legalidade, legitimidade e economicidade das despesas,
atos contratos e renincia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser
exercido em razdo de cada um dos contfratos que os entes da Federagcdo
consorciados vierem a celebrar com o Consércio.

CLAUSULA 38°. Os entes Consorciados respondem subsidiariamente pelas
obrigacdes do Consorcio.

CAPiTULO II
DA CONTABILIDADE E PATRIMONIO

CLAUSULA 39°. Todas as demonstracdes financeiras seréo publicadas na
internet, em sitio eletrénico mantido pelo Consorcio.

§1° Os entes da Federagdo que forem admitidos apdés o Consorcio fer
integrado bens a seu patriménio deverdo atender uma das seguintes
alternativas:

| - terdo que também contribuir a este patriménio na proporgdo e quantias
a serem definidas em instfrumento especifico, que poderd se dar pela doagdo
de bens ou de servicos.

Il — deverdo formalizar instrumento especifico em que seja instituida de
contribuicdo futura correspondente a integralizagdo do patriménio de cardater
imaterial do Consércio existente na data do ingresso, em valor minimo a ser
estabelecido por deliberacdo da assembleia, hipdtese em que serd aplicado o
disposto no §4° desta cldusula.

§ 2° A critério da Assembleia Geral os entes da Federacdo que forem
admitidos apds o Consércio ter integrado bens a seu patrimonio poderdo ser
admitidos sem a contribuicdo de que trata o § 1° desta Cldusula, mas os mesmos
s6 fardo jus & parcela de patriménio adquirido apds o seu ingresso, observado
o disposto no §4° desta clausula.

§ 3° O atual patrimdnio do Consdrcio € considerado de participac&o
igualitdria a todos os municipios que subscreveram este insfrumento.

§4° Os Municipios que venham a integrar o Consdrcio, ndo enquadrados
na situacd@o do §3°, fardo jus ao patriménio do CIMVALPI na proporgdo da
contribuicdo para a sua formagdo.

CLAUSULA 40° - Constituem patriménio do Consorcio:
| - os bens e direitos que vier a adquirir a qualquer fitulo;
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Il - os bens e direitos que |he forem doados por entidades publicas,
privadas e por particulares.

Il - O saldo dos Fundos de natureza contdbil que venham a ser criados
nos termos dos §§9° e 10 da Cldusula 41°,

§ 1° A Alienagdo, aquisicGo e oneragcdo dos bens que integram o
patriménio do Consdrcio serd submetida & apreciacdo da Assembleia Geral,
que a aprovard pelo voto da maioria absoluta dos Municipios consorciados.

§ 2° A adlienacdo de bens moveis inserviveis dependerd apenas de
aprovagdo por maioria simples da Assembleia Geral.

CLAUSULA 41° - A execucdo das receitas e das despesas do Consoércio
obedecerd as normas de direito financeiro aplicéveis as entidades publicas.

§ 1° Constituem recursos financeiros do Consércio:

| - as conftribui¢des mensais dos Municipios consorciados aprovadas pela
Assembleia Geral, expressas em Confrato de Rateio, de acordo com a Lei
Federal no 11.107, de 06 de abril de 2005;

Il - as tarifas provenientes dos servicos prestados e os precos publicos
decorrentes do uso de bens do Consércio;

Il - os valores decorrentes da emissdo de documentos de cobranca e
exercicio de arrecadagdo de tarifas e outros precos publicos pela prestacdo de
servicos ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos por ele administrados;

IV - os valores destinados a custear as despesas de administracdo e
planejamento;

V - a remuneracdo de outros servicos prestados pelo Consércio aos
Municipios consorciados, inclusive referente a gest@o associada de servicos
e/ou a execucdo de servicos que sejam objeto delegacdo através de contrato
de programa;

VI - aremuneracdo advinda de confratos firmados e outros instrumentos
congéneres;

VIl - os auxilios, contribuicdes e subvencdes concedidas por entidades
publicas ou privadas;

VIl - os saldos do exercicio;

IX - as doacdes e legados;

X - o produto de alienacdo de seus bens livres;

X! - o produto de operacdes de crédito;

Xll - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e de
aplicacdo financeira;

XIll - os créditos e acdes;

XIV - o produto da arrecadacdo do imposto de renda, incidente na fonte,
sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo;

XV - os recursos voluntdrios recebidos em razdo de convénios, contrato
de repasse, ajustes, termos de cooperagdo ou outros instrumentos congéneres;

XVl - outros rendimentos que Ihe caibam por disposicdo legal ou
contratual ou por decisdo judicial.

§ 2° Os entes consorciados somente entregardo recursos ao Consorcio:
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| - para o cumprimento dos objetivos estabelecidos neste Contrato de
Consércio, devidamente especificados;

Il - guando tenham contfratado o Consércio para a prestagdo de servigos
na forma deste instrumento;

Il = quando tenham delegado ao Consorcio a gest@o de servigos
mediante delegacdo na forma de contrato de programa;

IV - na forma do respectivo Contrato de Rateio.

§ 3° E vedada a aplicacdo de recursos entregues por meio de Contrato
de Rateio, inclusive oriundos de transferéncias, operagdo de crédito e outras
operacdes, para o atendimento de despesas classificadas como genéricas:

§4° Entende-se por despesa genérica aguela em que a execucdo
orcamentdria se faz com modalidade de aplicagdo indefinida, ndo sendo
considerada como genérica as despesas de administracdo e planejamento,
desde que previamente classificadas por meio de aplicagdo das normas de
contabilidade publica.

§5° Os contratos de rateio poderdo incluir dotagdes que exfrapolem o
respectivo exercicio financeiro, desde que fenham por objeto projefos
integrantes de plano plurianual.

§6° No que se refere & gestdo associada, a contabilidade do Consércio
deverd permitir que se reconheca a gestdo econémica e financeira de cada
servico em relacdo a cada um de seus titulares:

§7° Anualmente deverd ser apresentado demonstrativo que indique:

a) o investido e arrecadado em cada servigo, inclusive os valores de
eventuais subsidios cruzados;

b) a situacdo patrimonial, especialmente quais bens que cada Municipio
adquiriu isoladamente ou em condominio para a prestagdo dos servicos de sua
titularidade e a parcela de valor destes bens que foi amortizada pelas receitas
emergentes da prestacdo de servigos.

§ 8° Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei
Complementar 101/2000 o Consércio fornecerd as informagdes financeiras
necessdrias para que sejam consolidadas nas contas dos entes consorciados,
todas as receitas e despesas realizadas, de forma a que possam  ser
contabilizadas nas contas de cada ente consorciado na conformidade dos
elementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos.

§9° Fica autorizada a criagdo de fundos de natureza contdbil no &mbito
do CIMVALPI conforme previsto no art. 71 da Lei n® 4.320/64.

§10 O fundo de natureza contdbil serd criado por proposta da Presidéncia
ou da Secretaria Executiva mediante aprovacdo de resolugdo por maioria
absoluta da Assembleia Geral.

CAPI'T“ULO m
DAS PARCERIAS, CONVENIOS E OUTROS AJUSTES
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CLAUSULA 42°. Fica autorizado o Consdrcio a firmar parcerias, convénios e
outros ajustes congéneres, junto a entidades governamentais ou privadas
nacionais ou estrangeiras.

PARAGRAFO UNICO. O Consércio poderd comparecer como interveniente
em parcerias, convénios e outfros ajustes congéneres celebrados por entes
consorciados ou terceiros, a fim de receber ou aplicar recursos, inclusive para
os fins do pardgrafo Unico do art. 38 do Decreto n° 6.017. de 17.01.2007.

TiTuLoO v

DA AUTORIZACAO PARA GESTAO ASSOCIADA
DE SERVICOS PUBLICOS

CLAUSULA 43° - Fica autorizada a gestd&o associada dos servicos publicos
que constituem os objetivos previstos na cldusula sexta, bem como a delegagdo
deles ao Consorcio.

§ 1° A prestacdo dos servicos previstos na cldusula sexta, poderd ser
delegada mediante aprovacdo da Assembleia Geral a ser efetivada através
de confrato de programa, nos fermos das normas de contratagcdo de
consorcios publicos e do presente instrumento.

§ 2° A gestdo associada poderd ainda compreender, no que couber, o
exercicio das afividades de planejamento, regulacdo e fiscalizacdo,
acompanhadas ou ndo da prestacdo de servicos publicos ou da fransferéncia
total ou parcial de encargos, servicos, pessoal € bens essenciais & continuidade
dos servicos transferidos, nos fermos de contrato de programa;

§ 3° A gestdo associada abrangerd somente os servicos prestados nos
territérios dos entes consorciados que celebrarem contrato de programa.

§ 4° Fica o Consércio autorizado a licitar e contratar concessdo,
permissdo ou autorizar a prestacdo dos servicos publicos objeto de gestdo
associada.

§ 5° A instituicdo e cobranca de tarifas, pregos publicos e taxas, bem
como as metas de desempenho observardo, conforme a nafureza do servigco e
sem prejuizo dagueles definidos na correspondente lei de regéncia, os seguintes
critérios:

| - definicdo de investimentos necessdrios e as correspondentes taxas de
depreciacdo anual;

II- remuneracdo do custo de oportunidade, operacional, ambiental e
administrativo;

lll- fributos incidentes e encargos financeiros;

IV - fundo de melhoramento, ampliagcdo e modernizagdo para melhoria
do processo;

V - ampliacdo do acesso dos cidaddos e localidades de baixa renda aos
SEervicos;

VIl - geracdo dos recursos necessdrios para realizagdo dos investimentos,
objetivando o cumprimento das metas e objetivos do servigo;
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VIl - recuperacdo dos custos incorridos na prestagcdo do servico, em
regime de eficiéncia;

IX- remuneracdo adequada do capital investido pelos prestadores dos
Servicos;

X - estimulo ao uso de tecnologias modernas e eficientes, compativeis
com os niveis exigidos de qualidade, contfinuvidade e seguranga na prestagdo
dos servicos;

XI - incentivo & eficiéncia dos prestadores dos servicos.

§ 6° A revisGo das tarifas, taxas e dos pregos publicos compreenderd a
reavaliacdo das condicdes da prestacdo dos servicos e das tarifas ou taxas
praticadas e poderd ser:

| - periddica, objetivando a distribuicdo dos ganhos de produtividade
com os usudrios e a reavaliacdo das condicdes de mercado;

Il - extraordindria, quando se verificar a ocorréncia de fatos ndo previstos
no contrato, fora do controle do prestador dos servicos, que alterem o seu
equilibrio econdmico-financeiro.

Il - os fatores de produtividade poderdo ser definidos com base em
indicadores de outras empresas do setor.

§ 7° Os reajustes de tarifas e taxas de servigos publicos serdo realizados
observando-se o intervalo minimo de 12 (doze) meses, de acordo com as
normas legais, regulamentares e contratuais.

§8° Na gestdo associada dos servigos publicos fica autorizada:

| - Ainstituicdo e a execucdo da central de compras prevista no art. 181,
caput e pardgrafo Unico da Lei n° 14.133/2021, com o objetivo de realizar
compras e contratacdo de servigos em grande escala para atendimento aos
Entes Consorciados desde que as contratacdes tenham por objeto as dreas
especificas de atuagdo e objetivos do CIMVALPI;

Il - A realizacdo de programas de compras compartihadas em que a
licitacdes, contratacdes e compras possam ser realizadas de forma centralizada
no CIMVALPI e/ou compartihada entre os Entes Consorciados;

TiTULO VI
DO CONTRATO DE PROGRAMA

CLAUSULA 44° - Ao Consodrcio € permitido celebrar Contrato de Programa
para prestar servicos publicos por meios proprios ou por meio de terceiros, sob
sua gestdo administrativa ou contratual:

| - o disposto nesta cldusula permite que, nos contratos de programa
celebrados pelo Consércio, se estabelega a transferéncia total ou parcial de
encargos, servicos, pessoal ou de bens necessarios & continuidade dos servicos
transferidos.
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Il - o Consércio fambém poderd celebrar Contrato de Programa com
Autarquias, Fundagdes e demais érgdos da administracdo direta ou indireta dos
entes consorciados;

§ 1°Sdo cldusulas necessarias do Contrato de Programa celebrado pelo
Consdrcio  Publico, observando-se  necessariamente a  legislagcdo
correspondente, as que estabelecam:

| - o0 objeto, a drea e o prazo da gestdo associada de servicos publicos,
inclusive a operada com transferéncia total ou parcial de encargos, servicos,
pessoal e bens essenciais & continuidade dos servigos;

Il - o modo, forma e condicdes de prestacdo dos servicos;

Il - os critérios, indicadores, féormulas e pardmetros definidores da
qualidade dos servicos;

IV - o cdlculo de tarifas, taxas e de outros precos publicos na
conformidade da regulagdo dos servicos a serem prestados;

V - procedimentos que garantam fransparéncia da gestdo econdémica e
financeira de cada servico em relacdo a cada um de seus titulares;

VI -possibilidade de emissdo de documento de cobranca e de exercicio
da atividade de arrecadacdo de tarifas e precos publicos;

VIl - os direitos, garantias e obrigagdes do titular e do Consércio, inclusive
os relacionados as previsiveis necessidades de futura alteracdo e expansd@o dos
servicos e conseqUente modernizagdo, aperfeicoamento e ampliacdo dos
equipamentos e instalacoes;

VIIl - os direitos e deveres dos usudrios para obtencdo e utilizacdo dos
Servicos;

IX - a forma de fiscalizagdo das instalagdes, dos equipamentos, dos
métodos e das praticas de execucdo dos servicos, bem como a indicacdo dos
orgdos competentes para exercé-las;

X - as penalidades e sua forma de aplicagcdo;

X| - 0os casos de extingdo;

Xl - os bens reversiveis;

XIll - os critérios para o cdlculo e a forma de pagamento das indenizacdes
devidas ao Consércio relativas aos investimentos que ndo foram amortizados
por receitas emergentes da prestacdo dos servicos;

XIV - a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacdo de contas
do Consoércio ao titular dos servicos;

XV - a periodicidade em que o Consércio deverd publicar
demonstragdes financeiras sobre a execucdo do contrato;

XVI - o foro e o modo amigdvel de solucdo das controvérsias contratuais.

§ 2° No caso de a prestacdo de servicos ser operada por transferéncia
total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais & continuidade
dos servicos fransferidos, também sdo necessdrias as cldusulas que
estabelecam:

| - os encargos transferidos e a responsabilidade subsididria da entidade
que os transferiu;
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Il - as penalidades no caso de inadimpléncia em relacdo aos encargos
transferidos;

Il - o momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos a sua
continuidade;

IV - a indicac@o de quem arcard com o énus € 0s passivos do pessoal
transferido;

V - a identificacdo dos bens que terdo apenas a sua gestdo e
administracdo transferidas e o preco dos que sejam efetivamente alienados ao
contratado;

VI - o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagcdo dos
bens reversiveis que vierem a ser amortizados mediante receitas de tarifas ou
outras emergentes da prestacdo dos servigos.

§ 3° Os bens vinculados aos servigos publicos serdo de propriedade do
Municipio contratante, sendo onerados por direitos de exploragdo que serdo
exercidos pelo Consércio pelo periodo em que vigorar o Contrato de Programa.

§ 4° Nas operacdes de crédito contratadas pelo Consércio para
investimentos nos servigcos publicos deverd se indicar o quanto corresponde aos
servicos de cada titular, para fins de contabilizag&o e controle.

§ 5° Receitas futuras da prestacdo de servicos poderdo ser entregues
como pagamento ou como garantia de operacdo de crédito ou financeiras
para a execucdo dos investimentos previstos no contrato.

§ 6° A extincdo do Contrato de Programa dependerd do prévio
pagamento das indenizagdes eventualmente devidas, especialmente dos
referentes & economicidade e viabilidade da prestagdo dos servicos pelo
Consércio, por razdes de economia de escala ou de escopo.

§ 7° O Contrato de Programa continuard vigente nos casos de:

| - o titular se retirar do Consércio ou da gestdo associada;

Il - extincdo do Consércio.

§ 8° Os contratos de programa serdo celebrados mediante dispensa de
licitac@o, incumbindo ao Municipio contratante obedecer fielmente as
condicdes e procedimento previstos na legislagdo de regéncia.

§ 9° No caso de desempenho de servigos pUblicos pelo Consércio a
regulacdo e fiscalizagdo ndo poderd ser exercida por ele mesmo.

TITULO VI
DA SAIDA DO CONSORCIO

CAPITULO |
DA RETIRADA

CLAUSULA 45°. A retirada do membro do consércio dependerd de ato
formal de seu representante na Assembleia Geral, acompanhado de
autorizacdo legislativa emanada do respectivo Poder Legislativo Municipal.
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CLAUSULA 4¢°. A retirada ndio prejudicard as obrigacdes constituidas entre
o consorciado que se retfira do Consércio.

§ 1° Os bens destinados ao Consércio pelo consorciado que se retira ndo
serdo revertidos ou retrocedidos ao Municipio e serdo mantidos vinculados ao
Consorcio, excetuadas as hipdteses de;

I- decisGo de 2/3 (dois tercos) dos entes federativos consorciados do
Consdrcio, manifestada em Assembleia Gerall.

Il — expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de alienacdo;

Il - reserva da lei de ratificacdo que tenha sido regulamente aprovada
pela Assembleia Geral.

§ 2° Os bens destinados ao Consoércio pelo consorciado que se retira, e ndo
revertidos ou retrocedidos, como previsto no § 1°, ficardo automaticamente
incorporados ao patriménio do consércio.

CAPITULO II
DA EXCLUSAO

CLAUSULA 47°. S&o Hipoteses de exclusdo do ente consorciado;

| - a ndo incluséo pelo ente consorciado, em sua lei orcamentdria ou em
créditos adicionais, de doacdo suficiente para suportar as despesas assumidas
por meio de confrato de rateio;

Il = a subscricdo de Contrato de Consdrcio para constituicdo de outro
consércio com finalidade iguais, assemelhadas ou incompativeis sem a prévia
autorizacdo da Assembleia Geral;

§ 1° A exclus@o prevista no inciso | do caput somente ocorrerd apds prévia
suspensdo, pelo periodo de noventa dias, periodo em que o ente consorciado
poderd se reabilitar.

§ 2° O estatuto poderd prever outras hipdteses de exclusdo, bem como de
outras espécies de pena a serem aplicadas a ente consorciado.

CLAUSULA 48° O estatuto estabelecerd o procedimento administrativo
para a aplicacdo da pena de exclusdo, respeitando o direito & ampla defesa
a ao contraditdrio.

§ 1° A aplicagdo da pena de exclusdo dar-se & por meio de decisdo da
Assembleia Geral exigindo 2/3 (dois tercos) dos votos da totalidade dos
membros do consdrcio.

§ 2° Nos casos omissos, e subsidiariamente, serd aplicado o procedimento
previsto pela Lein®. 9.784, de 29 de janeiro de 1999, ou as disposicdes da Lei que
vier a substitui-la.

§ 3° Da decisdo que decretar a exclusdo caberd recurso de
reconsideracdo dirigido & Assembleia Geral, o qual ndo terd efeito suspensivo,
inferposto no prazo de 15(quinze) dias contados do dia Ufil seguinte da
publicacdo da decisdo na imprensa oficial.
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TITULO VI

DA ALTERACAO E DA EXTINCAO DO
CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

CLAUSULA 49°. A extincdo de contrato de consércio publico dependerd
de instrumento aprovado pela Assembleia Geral por maioria qualificada de 2/3
dos Municipios consorciados, ratificado mediante lei dos respectivos Municipios.

§ 1° A Assembleia Geral deliberard sobre a destinagdo dos bens, podendo
ser doados a qualguer entidade publica de objetivos iguais ou semelhantes ao
Consércio ou, ainda alienados onerosamente para rateio de seu valor enfre os
consorciados na propor¢cdo também definida em Assembleia Geral.

§ 2° Até que haja decisdo que indique os responsdveis por cada
obrigacdo, os entes consorciados responderdo solidariamente pelas
obrigacdes remanescentes, garantindo o direito de regresso em face dos
beneficidrios ou dos que deram causa & obrigagdo.

§ 3° Com a extingdo, o pessoal cedido ao consércio publico retornard cos
seus orgdos de origem e os empregos publicos terdo automaticamente
rescindidos os seus contratos de trabalho com o consdrcio.

§ 4° A alteracdo do contfrato de consércio publico serd definida em
Assembleia Geral, mediante aprovacdo do quérum qudlificado de 2/3,
condicionado a ratificacdo por lei municipal de 1/3 (um ter¢o) dos Municipios
consorciados.

_TITULO IX
DO DIARIO ELETRONICO

CLAUSULA 50° Fica instituido o didrio oficial eletrénico do Consércio, meio
oficial de divulgacdo dos seus atos.

§1° Todos os editais de licitagdo deverdo ser publicados em sitio eletrénico
mantido pelo Consércio, no portal nacional de contratagdo publicas € no Didrio
Oficial Eletrénico do Consércio e na imprensa oficial do Enfe consorciado de
maior nivel.

§2° Para fins de aplicacdo do disposto no §1° serd considerado Ente
consorciado de maior nivel o Municipio de Mariana, sede e foro do Consércio,
podendo ocorrer alteragdo mediante deliberacdo da Assembleia Geral,
prescindindo de nova ratificagdo da alteracdo.

§3° E facultada, em cardter complementar ao didrio oficial eletrénico do
Consdrcio, a publicacdo no Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Minas
Gerais mantido pela Associacdo Mineira de Municipios.

§4° Por deliberagdo da Assembleia poderdo ser adotados outros meios de
publicidade pelo Consorcio.
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§5° Enquanto perdurar o processo de implantacdo e efetiva utilizacdo do
Portal Nacional de Contratacdes PUblicas, fica autorizada a adogdo do Didrio
Oficial da Estado como instrumento de publicidade dos extratos de editais de
licitacdes e de contratacdes publicas em qualquer das modalidades e
procedimentos auxiliares previstos na Lei n° 14.133/2021, excepcionados as
contfratacdes diretas em razdo de valor que deverdo ser publicadas no didrio
oficial eletrénico do Consércio.

§6° A publicac@o do extrato do edital e/ou do contrato deverd conter o
endereco eletrdnico (link de acesso/URL) onde serd disponibilizada a integra do
respectivo edital ou confrato, conforme o caso.

§7° Os processos de licitacdo e as contratagdes realizadas pelo Consércio
com fundamento:

|- nalein® 8666/93 deverdo ser publicados na Imprensa Oficial do Estado
de Minas Gerais, no didrio eletrdnico do Consércio € em jornal impresso ou
eletrénico de circulagcdo nos Estados de Minas Gerais.

Il - na lei n° 10.520/02 deverdo ser publicados no didrio eletrénico do
Consércio e nas hipdteses de objetos de grande vulto em jornal impresso ou
eletrénico de circulacéo nos Estados de Minas Gerais.

TiTULO X
DAS DISPOSIQOES GERAIS

CLAUSULA 51°. O Consodrcio serd regido pelo disposto na Lei n® 11.107, de
06 de abiril 2005, pela presente Consolidacdo do Contrato de Consércio Publico
e pelas leis de ratificacdes, as quais se aplicam somente aos entes federativos
que as emanaram e, por fim, pelo Estatuto e Regulamento de Pessoal.

CLAUSULA 52°. A interpretac@o do disposto neste instrumento deverd ser
compativel com os seguintes principios;

| - respeito & autonomia dos entes federativos consorciados, pelo que o
ingresso ou retirada do consércio depende apenas da vontade de cada ente
federativo, sendo vedado que se |he ofereca incentivos para o ingresso;

II- solidariedade, em razdo da qual os enfes consorciados se
comprometem a ndo praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha
a prejudicar a boa implementagcdo de qualquer dos objetivos do Consoércio;

Il - eletividade de todos os érgdos dirigentes do Consdrcio;

IV - transparéncia, pelo que ndo poderd negar que o Poder Executivo ou

Legislativo de ente Federativo consorciado tenha acesso a qualquer reunido ou
documento do Consorcio;
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V - eficiéncia, que exigird que todas as decisdes do Consércio tenham
explicita e prévia fundamentacdo técnica que demonstrem sua viabilidade e
economicidade.

CLAUSULA 53°. Quando adimplente com suas obrigacdes, qualquer ente
consorciado € parte legitima para exigir o pleno cumprimento das cldusulas
previstas no contfrato de Consodrcio PUblico.

CLAUSULA 54° O Consdrcio, no dmbito de sua atuagdo, porintermédio de
seus Orgdos, emitird os seguintes atos oficiais:

| - Resolugdes, de carater normativo, com efeitos e abrangéncia interna
e externa ao Consorcio, referente s deliberacdes colegiadas da Assembleia
Geral;

Il - Decretos, de cardter normativo e/ou executdrio, e efeitos internos e
externos, referente a ato administrativo praticado pelo Presidente do Consoércio;

Il - Portarias, de cardter normativo e/ou executdrio, e efeitos internos,
referente a ato administrativo praticado pelo Presidente do Consércio.

IV - Oficios, destinados & comunicacdo oficial no dmbito externo do
Consorcio;

V — Memorandos, destinados a comunicacdo oficial no dmbito interno
do Consorcio;

VI - Instrucdes normativas referentes a atos praticados pelo Diretor
Técnico Administrativo no &mbito da expedicdo de normas e regulamentos
infernos de processos administrativos do Consércio, inclusive atinentes a
procedimentos de licitacdes, contratacdes e alienacoes;

VIl - Ordens de servico referente a ato praticados pelo Controladoria
Geral e/ou Assessoria Juridica no dmbito da expedicdo de normas e
regulamentos vinculados &s atividades dos respectivos érgdos.

§1° A partir da vigéncia deste instrumento, fica estabelecido um prazo de
180 (cento e oitenta) dias para a adequacdo e/ou consolidacdo dos atos
expedidos no dmbito do Consdrcio que possuam eficdcia na atuacdo interna
e/ou externa do Consércio.

§2° Os atos a que se referem esta cldusula serdo numerados
sequencialmente, em ordem crescente e de forma Unica por tipo de ato a ser
expedido.

§3° Os oficios, memorandos e portarias terdo a numeracdo reiniciada
anualmente, no primeiro dia Util de cada exercicio financeiro, sendo que nas
demais hipdteses a numeracdo serd continua, independentemente do
exercicio financeiro.
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TiTULO X
DAS DISPOSIQOES TRANSITORIAS

CLAUSULA 55° Até a aprovacdo do novo estatuto do Consércio, ficard
mantido o atual Estatuto, no que couber e ndo contrarie o disposto neste
instfrumento.

PARAGRAFO UNICO. Os érgdos permanentes indicados na cldusula 8°
ficardo automaticamente instituidos com a vigéncia da presente consolidagdo,
observadas as atribuicdes dos respectivos titulares dos érgdos na forma disposta
nos Anexos deste instrumento e, de forma complementar, com o que venha ser
disposto no novo estatuto e regulamento de pessoal a serem instituidos e
aprovados pela assembleia do CIMVALPI.

CLAUSULA 56° O atual plano de Cargos e Saldrios permanecerd até que
seja elaborado o regulamento de pessoal de que frata o presente instrumento.

PARAGRAFO UNICO: Na elaborac@o do regulamento de pessoal de que
trata este instrumento, deverdo ser os atuais empregos publicos do CIMVALPI
readequados as normais deste Contrato de Consércio Publico, respeitado o art.
468 da Consolidacdo das leis do trabalho.

CLAUSULA 57°. O Estatuto e o Regulamento de Pessoal de que trata este
instrumento, deverdo ser instituidos e aprovados em até 180 (cento e oitenta)
dias ap6s a aprovagdo Legislativa Municipal deste instrumento pela maioria dos
municipios Consorciados.

CLAUSULA 58° Até o decurso do prazo de que frata o inciso Il do caput do
art. 193, da Lei n° 14.133/2021 fica o Consércio expressamente autorizado a
optar por licitar ou contratar de acordo com as NOrmas da citada Lei n°
14.133/2021 ou de acordo com a lei n° 8.666/93 e lei n® 10.520/02.

§1° O edital e/ou o contrato, conforme o caso, deverd indicar de forma
expressa e formal a lei que regula o respectivo procedimento e/ou instfrumento,
devendo ser observado, em qualquer das hipdteses, o disposto no art. 191,
caput in fine e pardgrafo Unico da Lein® 14.133/2021.

§2° Fica autorizada a manutengdo das atuais estruturas administrativas,
financeira e de pessoal do Consércio responséveis pela execucdo da lei n°
8666/93 e lei n° 10.520/02 até o decurso do prazo previsto no inciso Il do caput
do art. 193 da Lei n°® 14.133/2021.

§3° O Consércio deverd expedir regulamentacdo de aplicagdo da Lein®
14.133/2021.

§4° A partir do decurso do prazo de que frata o inciso Il do caput do art.
193 da Lei n° 14.133/2021, eventuais referéncias & Lei n° 8.666/93 e lei n°

10.520/02 em normas e regulamentos do Consércio serd aplicado o disposto no
art. 189 e pardgrafo Unico do art. 191, ambos da Lei n® 14.133/2021.
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CLAUSULA 59°. O presente instrumento é formalizado em meio digital por
assinatura eletrénica qualificada dos representantes legais dos Municipio
Consorciados, subscritores desta consolidagdo, em conformidade com o
disposto no art. 10, §1° da MP 2.200-2/2001 c/c o art. 4°, caput, inciso il da Lei n°®
14.063/2020.

Pardgrafo Unico. Para fins de divulgagdo e vigéncia deverd ser
providenciada a publicagdo desta consolidagdo:

| - Em versdo resumida, através de extrato na Imprensa Oficial do Estado
de Minas Gerais, contendo o endereco eletrdnico onde poderd ser obftida
copia integral da consolidacdo do contrato do Consorcio;

Il - Na integra, através de publicagcdo eletrénica no Didrio Oficial dos
Municipios Mineiros e em sitio na rede mundial de computadores denominada
“internet"” mantido pelo Consdrcio.

CLAUSULA 60°. Para dirimir eventuais controvérsias desta Consolidagdo de
Contrato de Consércio PUblico, fica eleito o Foro da Comarca de Ponte Nova,
Estado de Minas Gerais.

Ponte Nova, 23 de junho de 2022.

Luiz Fabio Antonucci Filho
Prefeito de Visconde do Rio Branco
Presidente do CIMVALPI

Vitor Henrique Moreira Ferreira de Oliveira
Prefeito de Abre Campo

Luiz Carlos Faustino
Prefeito de Acaiaca

Maurosan Goncalves Machado
Prefeito de Alvinopolis
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José Eduardo Barbosa Couto
Prefeito de Amparo do Serra

Luiz Henrigue Macedo Teixeira
Prefeito de Araponga

Fernando José Carneiro Magalh&es
Prefeito de Barra Longa

Ricardo Augusto Dias de Andrade
Prefeito de Cajuri

José Ivanir Miranda Duarte
Prefeito de Canad

Celso Goncalves Antunes
Prefeito de Caputira

Silas Vieira
Prefeito de Carangola

Maurilio Dias Massensini
Prefeito de Coimbra

Cldaudio Anténio de Souza
Prefeito de Congonhas
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Wagno Almeida Duarte
Prefeito de Desterro de Entre Rios

Domingos Antunes de Freitas
Prefeito de Diogo de Vasconcelos

Francisco Castro Souza Filho
Prefeito de Dionisio

José Brdulio Aleixo
Prefeito de Dom Silvério

Ademar Fernandes Moreira
Prefeito de Guaraciaba

Orlando Amorim Caldeira
Prefeito de Itabirito

Adilson Lopes Silva
Prefeito de Jequeri

Juliano Vasconcelos Gongalves
Prefeito de Mariana

Fdbio Henrique Gardingo
Prefeito de Matipd
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Carlos José de Oliveira
Prefeito de Oratdrios

Angelo Oswaldo de Arauvjo Santos
Prefeito de Ouro Preto

Daniel Gomes Calixto
Paula Candido

Eduardo José Viana
Prefeita de Pedra do Anta

Anténio Mayrink Bordoni
Prefeito de Piedade de Ponte Nova

Luis Helvécio Silva Arauvjo
Prefeito de Piranga

Wagner Mol Guimaraes
Prefeito de Ponte Nova

Renato Santana Saraiva
Prefeito de Porto Firme

Olivio Quint&o Vidigal Neto
Prefeito de Presidente Bernardes
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Américo de Almeida Cézar
Prefeito de Raul Soares

Marleyde de Paula Mucida Miranda
Prefeita de Rio Casca

Mauro pereira Martins
Prefeito de Rio Doce

Gilmar de Paula Lima
Prefeito de Santa Cruz do Escalvado

Marco Aurélio Raminho
Prefeito de Santo Anténio do Grama

Walmir Rocha Lopes
Prefeito de SGo Geraldo

José Roberto Gariff Guimardes
Prefeito de S&o José do Goiabal

Vicente Patricio de Souza Junior
Prefeito de SGo Miguel do Anta

Newton Gabriel Avelar
Prefeito de SGo Pedro dos Ferros
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Eder El6i Alves Pena
Prefeito de Sem Peixe

Arthur Everardo Cruz Valverde
Prefeito de Sericita

Nivaldo Rita
Prefeito de Teixeiras

José Marcio Gomes Osorio
Prefeito de Urucdania

José das Gracas Silva
Prefeito de Vermelho Novo

Raimundo Nonato Cardoso
Prefeito de Vicosa
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ANEXO | - TABELA OFICIAL DE VENCIMENTOS

sm?l@n Vencimento Sgl";:;l Vencimento SQIZ‘:LI Vencimento
] R$1.212,00 29 R$2.731,17 57 R$6.206,97
2 R$1.240,00 30 R$2.806,18 58 R$6.393,76
3 R$1.278,25 31 R$2.888,57 59 R$6.586,16
4 R$1.317,69 32 R$2.973,38 60 R$6.783,20
5 R$1.358,34 39 R$3.060,67 61 R$6.986,16
6 R$1.400,25 34 R$3.150,54 62 R$7.195,17
7 R$1.443,80 35 R$3.243,03 63 R$7.410,45
8 R$1.485,02 36 R$3.338,25 64 R$7.632,15
9 R$1.527,41 37 R$3.436,27 65 R$7.860,49
10 R$1.571,02 38 R$3.537,16 66 R$8.095,67
11 R$1.615,87 3% R$3.641,01 67 R$8.337,88
12 R$1.662,00 40 R$3.747.91 68 R$8.587,34
13 R$1.709,44 4] R$3.857,96 69 R$8.844,26
14 R$1.758,25 42 R$3.945,88 70 R$9.108,86
15 R$1.808,42 43 R$4.035,81 71 R$9.381,39
16 R$1.858,65 44 R$4.177,23 72 R$9.662,07
17 R$1.910,29 45 R$4.323,59 73 R$9.951,14
18 R$1.963,36 46 R$4.475,08 74 R$10.302,00
19 R$2.017,90 47 R$4.631,91 75 R$10.604,18
20 R$2.090,63 48 R$4.794,21 76 R$10.946,60
21 R$2.166,00 49 R$4.962,20 77 R$11.300,07
22 R$2.244,08 50 R$5.136,07 78 R$11.664,97
23 R$2.324,97 51 R$5.195,45 79 R$12.041,63
24 R$2.385,12 52 R$5.351,79 80 R$12.430,47
25 R$2.450,63 63 R$5.512,84 81 R$12.803,39
26 R$2.517,94 54 R$5.678,73 82 R$13.187,48
27 R$2.587,10 55 R$5.849,61 83 R$13.583,11
28 R$2.658,16 56 R$6.025,65 84 R$13.990,60
85 R$14.410,32

41

Rua Jaime Pereira, n° 127, Progresso — CEP: 35.430-186 — Ponte Nova/MG - (31) 3881-3211
www.cimvalpi.mg.gov.br

cimvalpi@cimvalpi.mg.gov.br CNPJ: 19.738.706/0001-83




St
90 (eRYSY

LaDLNg
2ossassy M

SREDERINOT
| spousepedag

SesUeuLl
5 olsuieleden

 BApensunUDY
. BoUBaS

eAnBRSiURUDY

M
Q;a»m:@

suEmaneg

BAnRaaKy

pwpIBOULBIQ - || OXBUyY

T DUISIoF Sl
¢ I8!

M

3

arminh

y R




- CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTISSETORIAL DO VALE DO PIRANGA - MG

Zero Papel

CIMVALPI

ERRATA
PONTE NOVA/MG, 16 de fevereiro de 2024.
Dispde sobre alteragao da consolidagéo do estatuto do Consércio CIMVALPI.

O Presidente do CIMVALPI, no exercicio das atribuigdes legais que lhe confere o contrato consolidado de
consorcio publico do CIMVALPI, e de acordo com o disposto no art. 7°, §3° e art. 8°, caput, ambos da
consolidag&o do Estatuto do Consércio CIMVALPI, e em cumprimento a deliberagdo da Assembleia Geral,
faz expedir a presente resolugao:

Art. 1° O art. 17 da consolidagéo do Estatuto do CIMVALPI fica alterada passando a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 17 O Consdrcio é composto dos seguintes érgaos:

| - Assembleia Geral;

IlI- Presidéncia;

lll- Conselho Fiscal;

IV- Secretaria Executiva;

V - Diretoria Técnica Administrativa;

VI - Diretoria Institucional;

VIl - Diretoria de Conformidade e Governanca;

Vil - Diretoria de Planejamento Estratégico;

IX — Diretoria de Programas, Servicos e Qualidade;

X — Assessoria;

X1 - Procuradoria Geral

Xll - Controladoria Geral

Xl - OQuvidoria Geral

X1V - Corregedoria Geral

XV - Assessoria Juridica;

XVI - Geréncia Administrativa;

XVII - Geréncia de Gestao de Contratos e Servigos Delegados

XVIII - Geréncia de Recursos Humanos

XIX - Geréncia de Escola de Governo

XX - Departamento de Contabilidade;

XXI - Departamento de Financgas;

XXII - Departamento de Compras

XXl - Central de Compras.

§1° A Secretaria Executiva poderd instituir outros 6rgdos singulares ou colegiados, de natureza
transitoria.

§2° As atribuicoes dos 6rgdos permanentes observardo as disposicoes deste Estatuto e, de forma
complementar, as disposi¢ées contidas no regulamento de pessoal do Consércio.”

Art. 2° O art. 23 do Estatuto do Consorcio fica alterado passando a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 23 Compete a Assembleia Geral:

I - Homologar o ingresso no Consdrcio de ente ou federativo que tenha ratificado o Contrato de
Consdrcio ou que tenha expressa autorizacdo por intermédio de lei municipal para ingressar ao
Consodrcio;

Il - Aplicar a pena de exclusdo do quadro de consorciados;

Il - Aprovar o estatuto e suas alteracoes;

IV - Eleger ou destituir o Presidente, para mandato de 02 (anos), vedada a reeleicao para um periodo
subsequente;

V - Ratificar ou recusar a nomeacéo ou destituir o Secretdrio Executivo;
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VI - Aprovar:
a) o plano plurianual de investimento do CIMVALPI;

b) o orcamento anual do Consdrcio, bem como respectivos créditos adicionais inclusive a previsao de
aportes a serem cobertos por recursos advindos de contrato de rateio e/ou contrato de programa;

c)A realizagao de operacao de crédito;

d)A fixacdo, a revisao e o reajuste de taxas, tarifas e outros precos publicos do consorcio;

e) Alienacao e gravagao de 6nus de bens do consdrcio

f) Aceitar a cessao de servidores por ente federativo consorciado ou conveniado ao consorcio;

g) A prestagao de contas anual do Consdrcio e as prestagoes de contas de convénios firmados;

VIl - Aprovar planos e regulamentos;

VIl - Apreciar e sugerir medidas sobre:

a)a melhoria dos servigos prestados pelo consorcio:

b) o aperfeicoamento das relagées do Consdrcio com drgdos publicos e entidades e empresas
privadas.

IX - Aprovar planos e regulamentos dos servicos publicos e/ou programas que venham a ser
desenvolvidos pelo Consdrcio;

X - Deliberar sobre pedido de substituicdo do Secretdrio Executivo e/ou dos Diretores do Consorcio;
XI - Outros assuntos julgados necessadrios.

§ 12 Somente serd aceita a cessdo dos servidores com énus para o Consdrcio mediante decisgo
proferida em Assembleia Geral.

§ 2° As competéncias arroladas neste artigo ndo prejudicam que outras sejam reconhecidas pelo
estatuto.

§ 32 Instituir, no ambito do Estatuto do Consdrcio, deliberagcdo sobre a descricao, quantidade, forma
de provimento, numero de vagas, lotacao e jornada de trabalho dos empregados publicos, sobre o
regime, sobre as atribuicoes, sobre as fungcdes gratificadas e as gratificacées, bem como sobre
quaisquer outros assuntos relacionados aos empregados publicos do CIMVALPI, observados com
rigor as determinagoes e limites contidos nos Anexos deste instrumento, jamais podendo infringi-las,
ressalvadas as hipoteses previstas neste instrumento.

§4° A substituicdo do Secretdrio Executivo e/ou dos Diretores do Consdrcio sera objeto de
deliberacdo de oficio de no minimo 1/3 do numero total dos Entes consorciados ou de solicitagdo do
Presidente.

§5° A primeira nomeacdo ou a substituicdo de Diretor do Consorcio decorrente de pedido formal de
demissdo formulado pelo titular do cargo sera objeto de deliberacdao do Presidente, dispensada
ratificacao da assembleia.

Art. 3° Os arts. 35 a 43 da consolidacdo do Estatuto do CIMVALPI ficam alteradas passando a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 35 Compete a Diretoria:

I - Técnica Administrativa

a) realizar as atividades de elaboracao e prestacao de contas de convénios do Municipio;

b) realizar a gestao de recursos humanos do Consdrcio;

c) administrar e controlar o patriménio publico e almoxarifado do Consdrcio;

d) realizar o planejamento estratégico do Consdrcio em consonancia os Entes Consorciados e com os
orgaos do Consorcio;

e) promover o planejamento fiscal, a administracao financeira, orcamentaria, contabil e patrimonial do
Consorcio;

g) gerir as acoOes voltadas para administragcdo da arrecada¢ao do Consorcio;

h) coordenar, apoiar e avaliar as atividades afins da administracdo financeira e orcamentdria do
Consorcio;

Il - Institucional realizar atividades de coordenacao e assessoramento de representacédo institucional
do Consdrcio.

lll - Conformidade e Governanca, realizar as atividades de controladoria, ouvidoria, corregedoria no
ambito do Consorcio;

IV - Planejamento Estratégico realizar as atividades de direcao de planejamento administrativo,
planejamento estratégico e planejamento de contratacées do Consorcio;

V - Programas, Servicos e Qualidade realizar as atividades de direcdao de qualidade de execugao de
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programas e de servigos do Consorcio ao Municipio.

Art. 36 Compete a Assessoria prestar assessoramento direto a autoridade nomeante, observadas as
seguintes atribuicoes e fungoes:

I - Assessorar, por meio do vinculo de fiducia estabelecido com a autoridade nomeante, em conexao
direta com a atividade da autoridade nomeante, assistindo direta e imediatamente no desempenho de
suas atribuicoes;

Il - Assessorar na elaboragdo e coordenagao da agenda da autoridade nomeante do CIMVALPI;

Il - Formular subsidios para os pronunciamentos da autoridade nomeante;

IV - Coordenar recebimento e as respostas das correspondéncias oficiais da autoridade nomeante;

V - Prestar assisténcia direta e imediata a autoridade nomeante em demandas especificas;

Vil - Representar a autoridade nomeante em reuniées e eventos quando por este designado;

Vill - Assessorar no planejamento, coordenacédo e dire¢do das atividades diretamente subordinadas
ou vinculadas a autoridade nomeante nos assuntos operacionais e técnico-administrativos inerentes
ao exercicio de suas fungées legais e regulamentares de administragcdo do Consdrcio;

IX - Prestar assessoramento direto a autoridade nomeante, na coordenagao das atividades da equipe
técnica e dos demais niveis de atendimento do Consércio nas seguintes dreas:
a) atividades de protocolo, ouvidoria, servicos administrativos e almoxarifado;

b) compras, licitagoes e gestao de contratos.

c) gestao de pessoas.

d) atividades da drea de Tecnologia da Informacgao.

e) dreas de transportes, manutencéo e conservagao patrimonial.
X - Prestar assessoramento na divulgacgao, publicidade e comunicagao social do CIMVALPI, quando o
assessoramento estiver vinculado a divulgagdo e comunicacdo do consorcio;
XI - Executar outros trabalhos compativeis com suas atribuicées que forem determinados pelo
Presidente, ao qual se vincula por confianca e cujas instrucées devera observar.

Art. 37 Compete a Procuradoria Geral realizar a representagdo judicial e extrajudicial do Consércio;

Art. 38 Compete a Controladoria Geral:

I - Analisar as alteragées verificadas nas previsées do or¢camento anual e plurianual de investimentos
e propor os ajustamentos necessarios;

Il - Cumprir e fazer cumprir as normas vigentes na administracdo publica;

Ill - Desenvolver atividades de atendimento e informagao ao publico e autoridades:

a) sistematizar as normas de controle;

b) orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestao orcamentaria, financeira e patrimonial do
Consdrcio, com vistas a regular e racional utilizacdo dos recursos e bens publicos;

c) orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdo administrativa, no tocante a administracdo de
pessoal do Consorcio;

d) orientar, aconselhar, fiscalizar e avaliar os setores competentes, responséveis por licitacées e
compras, administragdo da frota de veiculos e maquinas e administracdo patrimonial, estabelecendo
os mecanismos do controle interno destes setores;

e) executar os trabalhos de fiscalizagdo da execucdo contabil e financeira, administrativa e
operacional junto aos orgaos do Consdrcio;

f) verificar e certificar as contas dos responsaveis pela aplicacdo, utilizagdo ou guarda de bens e
valores publicos e de todo aquele que, por agao ou omissao, der causa a perda, subtragdo de valores,
bens materiais de propriedade ou responsabilidade do Consércio;

g) emitir relatorio, por ocasido do encerramento do exercicio, sobre as contas e balanco geral do
Consorcio;

h) organizar e manter atualizado o cadastro dos responséaveis por dinheiro, valores e bens publicos,
assim como dos orgaos e entidades sujeitos a auditoria pelo Tribunal de Contas do Estado;

i) estabelecer normas de prevencao e controle interno de todos os atos do Consdrcio, nas dreas
administrativa, financeira, patrimonial e de custos:

h) exercer outras atividades correlatas.

Art. 39 Compete a aos orgaos de conformidade:

I — Ouvidoria Geral realizar a direcdo, chefia e assessoramento nas agées de ouvidoria do Consdrcio;
Il — Corregedoria realizar a direcdo , chefia e assessoramento das acdes da corregedoria do
CIMVALPI, especialmente na instru¢cdo de processos administrativos eventualmente instaurados em
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desfavor de agentes publicos proprias, ou contratados, do CIMVALPI.

Art. 40 Compete a Assessoria Juridica:

I — Prestar, através do Procurador Geral, assessoria juridica aos orgaos superiores do Consdrcio,
constituidos pela Assembleia Geral, Conselho Fiscal e Presidéncia;

Il - Prestar assessoria e consultoria juridica aos demais 6rgaos e unidades do Consdrcio;

Il - Realizar a representacao do Consadrcio perante o Poder Judiciario.

Art. 41 Compete as Geréncias:

I - Administrativa, a geréncia da gestao administrativa dos recursos financeiros, drea administrativa,
patrimonial, fiscal.

Il - Gestdao de Contratos e Servicos Delegados a gestdo dos contratos de rateio, contratos de
programa e demais programas e acoes desenvolvidos pelo Consdrcio;

Il - Recursos Humanos, realizar a direcdo e chefia dos servicos administrativos dos recursos
humanos e os servicos de zeladoria do CIMVALPI.

IV — Escola de Governo, realizar a direcdo e a chefia dos servigcos administrativos da Escola de
Governo do CIMVALPI.

Art. 42 Compete aos Departamentos:

I - De Contabilidade:

a) Realizar todas as atividades de coordenagcdo da execugdo orcamentdria e patrimonial do
Consorcio;

b) Realizar a coordenagdo das atividades de efetivacdo e consolidacdo do sistema de controle e
gerenciamento do patriménio mobilidrio, imobilidrio e de almoxarifado do Consércio;

Il - Departamento de Finangas, realizar todas as atividades de coordenacdo da execugao financeira e
movimentagao bancdria do Consdrcio;

lll - Departamento de Compras, realizar as atividades de chefia e coordenacdo da drea de compras do
CIMVALPI.

Art. 43 Compete a Central de Compras exercer as funcées de assessoramento, coordenacio e
execucdo de central de compras na forma estabelecida pelo art. 181, caput e pardgrafo tunico da Lei n¢
14.133/2021.”

Art. 4° O art. 59 da consolidagdo do Estatuto do CIMVALPI fica alterada passando a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 59 Fica autorizada a gestdo associada dos servicos publicos que constituem os objetivos
previstos nos arts. 6° e 7° deste instrumento, bem como a delegacéo deles ao Consdrcio.

§ 1° A prestacdo dos servigos previstos nos arts. 6 e 7°, podera ser delegada mediante aprovacdo da
Assembleia Geral a ser efetivada através de contrato de programa, nos termos das normas de
contratacdo de consorcios publicos e do presente instrumento e pelo disposto no contrato de
consorcio publico do CIMVALPI.

§ 2° A gestao associada podera ainda compreender, no que couber, o exercicio das atividades de
planejamento, regulagao e fiscalizacdo, acompanhadas ou ndo da prestacao de servigos publicos ou
da transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos
servigos transferidos, nos termos de contrato de programa;

§ 3° A gestdo associada abrangera somente os servicos prestados nos territérios dos entes
consorciados que celebrarem contrato de programa.

§ 4° Fica o Consorcio autorizado a licitar e contratar concessao, permissao ou autorizar a prestacao
dos servicos publicos objeto de gestao associada.

§ 5° A instituicdo e cobranca de tarifas, pregcos publicos e taxas, bem como as metas de desempenho
observarao, conforme a natureza do servico e sem prejuizo daqueles definidos na correspondente lei
de regéncia, os seguintes critérios:

I - Definicao de investimentos necessdrios e as correspondentes taxas de depreciacdo anual;

II- Remuneracgao do custo de oportunidade, operacional, ambiental e administrativo;

lll- Tributos incidentes e encargos financeiros;

IV - Fundo de melhoramento, ampliagao e modernizacao para melhoria do processo;
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V - Ampliagao do acesso dos cidaddos e localidades de baixa renda aos servigos;

VIl - Geragao dos recursos necessdrios para realizacdo dos investimentos, objetivando o
cumprimento das metas e objetivos do servigo;

VIl - Recuperagéo dos custos incorridos na prestacao do servico, em regime de eficiéncia;

IX- Remuneracao adequada do capital investido pelos prestadores dos servicos;

X - Estimulo ao uso de tecnologias modernas e eficientes, compativeis com os niveis exigidos de
qualidade, continuidade e seguranca na prestacdo dos servigos;

XI - Incentivo a eficiéncia dos prestadores dos servicos.

§ 6° A revisao das tarifas, taxas e dos pregos publicos compreenderd a reavaliacdo das condi¢oes da
prestacao dos servigos e das tarifas ou taxas praticadas e podera ser:

| - Periédica, objetivando a distribui¢cdo dos ganhos de produtividade com os usuarios e a reavaliagao
das condi¢coes de mercado;

Il - Extraordindria, quando se verificar a ocorréncia de fatos ndo previstos no contrato, fora do
controle do prestador dos servigos, que alterem o seu equilibrio econémico-financeiro.

Ill - Os fatores de produtividade poderao ser definidos com base em indicadores de outras empresas
do setor.

§ 7° Os reajustes de tarifas e taxas de servicos publicos serdo realizados observando-se o intervalo
minimo de 12 (doze) meses, de acordo com as normas legais, regulamentares e contratuais.

§8° Na gestao associada dos servicos publicos fica autorizada:

| - A instituicdo e a execugdo da central de compras prevista no art. 181, caput e paragrafo Unico da
Lei n° 14.133/2021, com o objetivo de realizar compras e contratacao de servicos em grande escala
para atendimento aos Entes Consorciados desde que as contratacées tenham por objeto as dreas
especificas de atuagao e objetivos do CIMVALPI;

Il - A realizagdo de programas de compras compartilhadas em que a licitagGes, contratagoes e
compras possam ser realizadas de forma centralizada no CIMVALPI e/ou compartilhada entre os Entes
Consorciados;

§9° A gestdo associada de servicos publicos autorizada no caput deste artigo, observadas as demais
disposicées precedentes, alcancara ainda a gestdo associada de servigcos publicos nas dreas de
engenharia, obras, administracdo de pessoal contratado na forma de cessao de mao de obra em
cardter de exclusividade, assessoramento e consultoria técnica em desenvolvimento de sistemas e
métodos administrativos de gestdo e modernizagdo da administragdo publica destinados a area de
saude publica, desde que tais servicos ndo sejam cobertos por consorcio de saude do qual o Ente
participe, ou desde que o consorcio publico de saude solicite cooperagao técnica ao CIMVALPI nestas
dreas e que esta cooperagdo seja destinada a Ente consorciado.”

Art. 5° Ficam instituidos os empregos publicos de contador, analista de recursos humanos, analista
de tecnologia da informagéo e oficial de tecnologia da informagéo, de provimento efetivo mediante concurso
publico, observadas as especificagdes constantes do Anexo | desta Resolugao.

Art. 6° Ficam criadas quatro vagas do emprego publico de analista de conformidade.

Art. 7° Os quadros de empregos publicos permanentes do CIMVALPI ficam consolidados passando a
vigorar conforme a redagao constante do Anexo Il.

Art. 8° As atribuigdes dos empregos publicos permanentes do CIMVALPI, observarao as disposi¢oes
constantes desta resolugdo, da consolidagdo do estatuto do CIMVALPI e, de forma complementar, as
disposigdes contidas no regulamento de pessoal do Consorcio.”

Art. 9° Os quadros de empregos publicos permanentes do CIMVALPI ficam consolidados passando a
vigorar conforme a denominagéo, numero de vagas, carga horéria semanal, forma de provimento, nivel de
vencimento, requisito de escolaridade constante do Anexo Il desta resolugéo, observado o disposto no art. 8°
desta resolugéo.

Art. 10 As alteragdes promovidas por esta Resolugdo passam a integrar a consolidacao do estatuto
do Consorcio, aprovada em 23 de junho de 2022, que ficando integralmente ratificada com a incorporagao
das alteragdes promovidas por esta resolugao.

§1° As disposicdes desta resolugdo sdo de aplicagdo imediata, independente da expedicao de
eventual regulamentagéo de seus dispositivos.
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estatuto, contendo o texto aprovado em 23 de junho 2022 com a incluséo das alteragdes promovidas por esta
Resolugao.

José Roberto Gariff Guimaraes
Prefeito Municipal de Sao José do Goiabal
Presidente do CIMVALPI

Anexo |

1. Contador
. Carga horéria: 40 (quarenta) horas semanais
Provimento: efetivo mediante concurso publico
Ndmero de vagas: 02 (duas)
Nivel de vencimento: 47 (quarenta e sete)
Pré-requisito:
i. requisitos gerais inerentes aos empregados publicos relativos a:
1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da

Constituicio Federal e demais disposigoes legais, no caso de estrangeiro;
Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data do provimento;
Estar quite como Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino;
Estar em gozo dos seus direitos civis e politicos;
Estar quite com a Justiga Eleitoral;
Nao registrar antecedentes criminais, por meio de sentenca transitada em julgado;
Nao ter sido exonerado a bem do servigo publico ou por justa causa (Federal, Estadual ou
Municipal) em consequéncia de processo administrativo;

ii. formag@o completa em curso de nivel superior em contabilidade

iii. comprovar regular inscrigdo em conselho de classe de contabilidade
f. Objetivo Geral (atribuicoes):

i. Promover o planejamento da gestao fiscal, financeira e orgamentaria;

ii. Elaborar orgamento e demais instrumentos de planejamento;

iii. Elaborar atos de alteragdes orgamentarias;

iv. Expedir empenhos observadas as diversas fases de sua expedigao e tramitagao;

v. Realizar atos de controle de verificagao do valor de patriménio do consércio;

vi. Realizar os atos inerentes a contabilidade em conformidade com as normas expedidas pelos

Tribunais de Contas, Secretaria do Tesouro Nacional, Receita Federal do Brasil;
vii. Promover a expedicdo de demonstrativo contabeis mensais, anuais, bimestrais, semestrais;
1. Exercer outras atividades correlatas previstas em regulamentos.
2. Exercer as demais atividades compativeis com a CBO ou que Ihe forem delegadas por
autoridade superior.

®apoop

N o1 B0l
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1. Analista de Recursos Humanos

Ao

Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais
Provimento: efetivo mediante concurso publico
Numero de vagas: 02 (duas)
Nivel de vencimento: 33 (trinta e trés)
Pré-requisito:

i.

requisitos gerais inerentes aos empregados publicos relativos a:
1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicao Federal e demais disposigdes legais, no caso de estrangeiro;
Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data do provimento;
Estar quite como Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino;
Estar em gozo dos seus direitos civis e politicos;
Estar quite com a Justiga Eleitoral;
Nao registrar antecedentes criminais, por meio de sentenga transitada em julgado;
N&o ter sido exonerado a bem do servigo publico ou por justa causa (Federal, Estadual ou
Municipal) em consequéncia de processo administrativo;
formacao completa em curso de nivel médio;

2O O 100 I

f. Objetivo Geral (atribuicdes):

Vi.

Vii.
viii.

Promover processo de contratagdo de empregados publicos, organizando entrevistas,
processos de selegao;

. Promover o processo da folha de pagamento dos empregados do consércio
i. Participar de comissdo para apuragédo de conduta e responsabilidade dos empregados
. Promover a atualizagéo das normas de carater trabalhista, previdenciério;

Promover o acompanhamento das agdes de medicina do trabalho, encaminhando os
empregados para os procedimentos regulares de rotina;

Promover a manutencéo de registro funcional dos empregados, suas mutagoes e demais
registros e anotagdes funcionais;

Exercer outras atividades correlatas previstas em regulamentos.

Exercer as demais atividades compativeis com a CBO ou que lhe forem delegadas por
autoridade superior.

1. Analista de Tecnologia da Informacao

QO

. Carga horéria: 40 (quarenta) horas semanais

b. Provimento: efetivo mediante concurso publico
c. NUmero de vagas: 02 (duas)

d. Nivel de vencimento: 33 (trinta e trés)

e. Pré-requisito:

requisitos gerais inerentes aos empregados publicos relativos a:
1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituigdo Federal e demais disposicdes legais, no caso de estrangeiro;
Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data do provimento;
Estar quite como Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino;
Estar em gozo dos seus direitos civis e politicos;
Estar quite com a Justiga Eleitoral;
Né&o registrar antecedentes criminais, por meio de sentenga transitada em julgado;
Nao ter sido exonerado a bem do servigo publico ou por justa causa (Federal, Estadual ou
Municipal) em consequéncia de processo administrativo;
formagdo completa em curso de educagéo profissional técnica de nivel médio em areas afins
de informatica e/ou tecnologia da informagao e/ou ciéncia da computagéo.

N D

f. Objetivo Geral (atribuigdes):

Exercer as atribuicdes e competéncias de execugdo da tecnologia da informagéo no ambito do
Gonsorcio, desenvolvendo as seguintes atividades;

1. Promover a criagdo e manutengao de redes como intranets organizacionais e
infraestruturas expansivas na nuvem, acompanhando e executando as tendéncias a
serem aplicadas dentro das redes de computadores e comunicagao de dados;

2. Auxiliar os 6rgédos, unidades e agentes publicos do Consércio na otimizagdo de processos
e demais procedimentos referentes a area de tecnologia da informagéo;
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3. Realizar a programagao web mediante a criagao e desenvolvimento de sites, portais,

féruns, blogs, entre outras plataformas;

ii. Exercer outras atividades correlatas previstas em regulamentos.

iii. Exercer as demais atividades compativeis com a CBO ou que lhe forem delegadas por
autoridade superior.

1. Oficial de Tecnologia da Informacao

Qo o' m

Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais
Provimento: efetivo mediante concurso publico
NuUmero de vagas: 02 (duas)

Nivel de vencimento: 57 (cinquenta e sete )
Pré-requisito:

i. requisitos gerais inerentes aos empregados publicos relativos a:

15

0 Vi LONDD

Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituigdo Federal e demais disposigcdes legais, no caso de estrangeiro;

Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data do provimento;

Estar quite como Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino;

Estar em gozo dos seus direitos civis e politicos;

Estar quite com a Justiga Eleitoral,

Nao registrar antecedentes criminais, por meio de sentenca transitada em julgado;

N4o ter sido exonerado a bem do servigo publico ou por justa causa (Federal, Estadual ou
Municipal) em consequéncia de processo administrativo;

i. formacdo completa em curso de nivel superior em uma das seguintes areas:

Noos LD

gestao da tecnologia da informagéao;

sistemas da informacao;

andlise e desenvolvimento de sistemas;

bando de dados;

ciéncia da computagao

engenharia da computacao;

outras areas afins da tecnologia e da ciéncia da computagao.

f. Objetivo Geral (atribuigdes):
i. Exercer as atribuicdes e competéncias de execugao da tecnologia da informagao no ambito do
Consércio, desenvolvendo as seguintes atividades;
1. Promover a gestdo de dados estabelecendo uma base de dados para execugao de

5.

analises visando a tomada de decisoes;

2. Promover a andlise e gestdo de sistemas;
3.

Promover a gestdo de automagao de processos, promovendo o gerenciamento e a
supervisdo de desenvolvimento de programas, aplicativos e sistemas, de forma que
atendam aos requisitos e cumpram as fungdes determinadas do Consércio;

Promover o gerenciamento de hardwares e softwares, dos érgéos, unidades e agentes
publicos do Consércio, otimizando processos e demais procedimentos referentes a area
de tecnologia da informagéao;

Promover a seguranga da informag&o nos processos, softwares, redes e demais
componentes da tecnologia da informagéao do consorcio;

ii. Exercer outras atividades correlatas previstas em regulamentos.
iii. Exercer as demais atividades compativeis com a CBO ou que |he forem delegadas por
autoridade superior.
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Anexo |l

Quadro de Empregos Publicos Permanentes

EMPREGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO

VINCULADO A CONCURSO PUBLICO

i 0 CARGA Nivel de Escolaridade
DENOMINACAO VAGAS HORARIA Provimento | Vencimento
SEMANAL
Aucxiliar de Administracé@o 10 40 h BISbVO &% Mo
(concurso)
Auxiliar de Servigos Gerais 03 40 h Bl i AlERELRAR
(concurso)
Técnico em Contabilidade 01 40 h efetivo 23 Medio Técnico
(concurso)
Analista de Recursos efetivo 33 Medio
Humanos ok Al (concurso)
Engenheiro Civil 02 40 h Gigiva & Superior
(concurso)
Analista de Conformidade 05 40 h efetivo 35 Superior
(concurso)
Assistente Juridico 01 20 h efetivo i Superior
(concurso)
Contador 02 40 h 47 Superior
Analista de Tecnologia da 02 40 h efetivo 33 Técnico de
Informagao (concurso) Nivel Médio
Oficial de Tecnologia da 02 40 h Efetivo L5374 Superior
Informagao (concurso)
EMPREGOS PUBLIQOS EM COMISSA_O
DE LIVRE NOMEACAO E EXONERACAO
i g CARGA Nivel de | Escolaridade
DENOMINACAO VAGAS HORARIA Provimento | Vencimento
SEMANAL
o Comissao de 80 Superior
- . Dedicagao
Secretario Executivo 01 Byhuch recrutamento
amplo
Comissao de 79 Superior
Diretor 05 30 h recrutamento
amplo
Comissao de
Assessor | 05 40 h recrutamento 38 Médio
amplo
Comissao de 41 Superior
Assessor Il 01 30 h recrutamento
amplo
Comissao de 57 Superior
Assessor llI 03 40 h recrutamento
amplo
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Procurador Geral

01

20 h

Comissao de
recrutamento
amplo

70

Superior

Assessor Juridico

01

20 h

Comissao de
recrutamento
amplo

65

Superior

Controlador Geral

01

40 h

Comissao de
recrutamento
amplo

57

Superior

Quvidor Geral

01

40 h

Comissao de
recrutamento
restrito a
empregado
efetivo

47

Superior

Corregedor Geral

01

40 h

Comissao de
recrutamento
restrito a
empregado
efetivo

47

Superior

Gerente

04

40 h

Comissao de
recrutamento
amplo

57

Superior

Chefe de Departamento

04

40 h

Comissao de
recrutamento
amplo

50

Médio
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Iﬁz PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA LONGA

CEP; 35.477-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

’ X rm@df«oe woacle »
cerne Y7L (raidor mumacpien D )
de _in de I de 28 4 Ratifica consolidagdo do contrato de ?‘*w

CAMARA MUNICIPAL consorcio do CIMVALPI e da outras
DE BARRA LONGA  Providéncias.

A Céamara Municipal de Barra Longa aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono e

promulgo a seguinte Lei:

Art., 1° Fica integralmente ratificada a alteragdo do contrato de consércio do
CIMVALPI na forma da “Consolidagdo de Contrato de Consércio Publico do CIMVALPI”
aprovada por maioria qualificada da Assembléia Geral dos Municipios Consorciados do
CIMVALPI e que se encontra reproduzida na integra no Anexo Unico desta Lei.

Parhgrafo Ginico. A redagiio constante do Anexo Unico desta Lei passa a vigorar sob a
denominagdo de “Consolidagio de Contrato de Consoércio Publico do CIMVALPI”, ato
constitutivo do CIMVALPL

Art. 2°, Esta lei entrard em vigor na data de sua publicag#o.

Barra Longa, 26 de outubro de 2023.

-

Fernan arneiro Magalhges
Prefeito Municipal
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Iﬁz PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA LONGA

CEP: 35.477-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

JUSTIFICATIVA

Exmo. Sr.
Presidente da Cdmara Municipal de Barra Longa,
Senhores vereadores;

Venho pela presente encaminhar projeto de lei incluso dispondo sobre ratificagsio da
Consolidagdo do Contrato de Consércio Pablico do CIMVALPI.

As alteragBes do contrato do consércio foram objeto de aprovagdio mediante deliberagio
de maioria qualificada da assembléia dos Municipios Consorciados do CIMVALPI e dizem
respeito a adequagfo da Consolidagio do Contrato de Consdrcio Pablico do CIMVALPI as
alterages legislativas ocorridas nos Gltimos anos, especialmente, em razdo da nova legislagéio
de licitagdes (Lei n® 14.133/2021) a ser implementada pelo Consércio CIMVALPI.

Tal alteragdo, portanto, se faz necessaria para que o CIMVALPI promova adequagio do
seu ato constitutivo & Lei n® 14.133/2021.

Esperamos que apds criteriosa andlise dos Nobres Edis, seja a presente proposi¢do
aprovada.

Atenciosamente,

eiro Magalhdes
refeito Municipal




COMISSAOD DE LEGISLA(;AO JUSTICA E REDACAO FINAL,“K\?

OBRAS E SERVICOS PUBLICOS, SAUDE E SANEAMENTO

COMISSAC DE FINANCAS, ORCAMENTO, EDUCAGAO,
CULTURA, ACAO SOCIAL £ AGRICULTURA

PARECER CONJUNTO ADO PROJETO DE Lei N° 064/2023

HISTORICO: Parecer das Comissdes Legislativas - Projeto de Lei
de Ratificagdo do Contrato de Consdrcio do CIMVALPI. O presente
parecer refere-se ao Projeto de Lei que tem como objetivo ratificar
a consolidagdo do contrato de consércio do CIMVALPI (Consdrcio
Intermunicipal do Vale do Paranaiba) e promover a integracdo das
alteragbes legislativas ocorridas nos Ultimos anos, especialmente
em razdo da nova legislagdo de licitagdes Lei n® 14.133/2021. A
consolidagdo do contrato de consércio foi aprovada por maioria
qualificada da Assembleia Geral dos Municipios Consorciados do

CIMVALPI.

Instruem o pedido, no que interessa, a mensagem com a
justificativa sobre o Projeto de Lei, e minuta do projeto de lei
n°064/2023,

PARECER:

O CIMVALPI €é um consorcio publico que envolve diversos
municipios e tem por finalidade promover a cooperagdo
intermunicipal para a realizagdo de atividades de interesse comum.
Ao longo do tempo, a legislagdo que rege os consércios pulblicos
passou por modificagdes, incluindo aquelas relacionadas a nova Lei
de Licitacdes (Lei n® 14.133/2021).

Com o intuito de adequar o contrato de consércio as novas
exigéncias legais e promover a eficiéncia na gestdo dos recursos
publicos, os municipios consorciados do CIMVALPI deliberaram pela
consolidagdo do contrato de consércio. Essa consolidagdo envolveu
a andlise e a integracdo das alteragdes legislativas, visando a
manter o contrato atualizado e em conformidade com as
disposigdes legais vigentes.

instruem o pedido, no que interessa, a mensagem com a
justificativa sobre o Projeto de Lei, e minuta do projeto de fei
n%065/2023.



Aos H

- |
O Projeto de Lei propde que seja integralmente ratificada a
alteragdo do contrato de consércio do CIMVALPI, na forma da
"Consolidagao de Contrato de Consorcio Piblico do CIMVALPI". A
redagdo completa dessa consolidagdo encontra-se reproduzida no
Anexo Unico da Lei.

A consolidagao do contrato de consorcio é essencial para atualizar o
ato constitutivo do CIMVALPI e assegurar que ele esteja em
conformidade com a nova legislagdo, especialmente no que se
refere as regras de licitagbes publicas.

CONCLUSAD:

Diante do exposto, as Comissdes LlLegislativas desta Casa
manifestam-se favoravelmente a aprovagdo do Projeto de Lei que
ratifica a consolidagdo do contrato de consércio do CIMVALPI. A
consolicdagdo é um instrumento importante para manter o contrato
de consércio atualizado e em conformidade com as alteragdes
legisiativas, garantindo a eficiéncia na gestdo dos recursos publicos.

Recomenda-se que o Plenario da Camara Municipal de Barra Longa
deiibere e vote a favor da aprovacao do Projeto de Lel.

E, sub censura, o parecer que se submete a elevada apreciagdo,
com base nas informagdes apresentadas e nos documentos anexos,
sem embargo de outras opinides.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Barra Longa, 01 de
Novembro de 2023. g

DISTRIBUIGAO
de _YOQNLD de. 909 S

Distribuo este processo a(s) comiss&o(0es) .
competente(s). 1% Comigssio

Do que para constar lpyvrei este
Y/ %%

Presidente da Camara-de Ouro Preto 2 Comissdo




