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Ouro Preto, 12 de junho de 2025

Assunto: Resposta ao Requerimento n°® 149/2025 e Indicagio 166/25

Excelentissimo Senhor,

Encaminho a Comunicagéo Interna 8286/2025, da Secretaria Municipal de Planejamento e
Gestao, em resposta ao Requerimento n° 149/2025 e Indicagio 166/2025, de autoria do
Vereador Ricardo Gringo.

Sem mais para o momento, renovo votos de elevada estima e consideracao.

Atenciosamente,

B T

Yg;i Borges Assuncgao
Secretario Municipal de Governo
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ANDO DO NOSSO MAIOR PATRIMONIO: AS PESS0AS

Gabinete do Vereador Ricardo Gringo

REQUERIMENTO: \‘)\“}/25

A Mesa Diretora da
Céamara Municipal de Oure Preto

Senhor Presidente

O vereador que este subscreve, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, vem,
respeitosamente, requerer que seja encaminhado ao Excelentissimo Senhor Angelo Oswaldo de
Aratjo Santos, Prefeiio nicipal, com copia para a Secretaria Municipal de Seguranga Publica e
Secretaria Municipal de Administraco, o seguinte pedido de informacodes:

Existe atualmente um plano de carreira estruturado e vigente para os servidores da Guarda Civil
Municipal de Ouro Preto? Em caso afirmativo, solicita-se cépia do documento e informagdes
sobre sua aplicagdo & alualizacéo.
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Quais s&@o os programas de ireinamento e capacitagdo técnica oferecidos aos membros da
Guarda Municipal?
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D0 D0 NOSSO MAIOR PATRIMONIO: AS PESS0AS

Gabinete do Vereador Ricardo Gringo

A Guarda Municipal conta com avaliagbes psicoldgicas periddicas, tanto no ingresso guanto ao
longo do exercicio profissional? Em caso positivo, quais os critérios adotados, a frequéncia e os
profissionais responséveis por esse acompanhamento?

Ha previsdo de novos investimentos em qualificagéo, estrutura de apoio e melhoria nas condigdes

de trabalho da corporacéo?
Justificativa:

A presente solicitacdo tem como base os encaminhamentos da Audiéncia Publica sobre
Seguranca Publica, realizada em 30 de abril de 2025, que contou com a participagdo de
representantes da sociedade cws%. da Guarda Civil Municipal e de diferentes érgéos de
seguranca. A escuta plblica svidenciou a urgéncia em fortalecer a corporagéc por meio de
investimentos estruturais, humanos e institucionais.

Garantir um plano de carreira digno, formacdo continuada e acompanhamento psicologico
adequado ndo é apenas um gesto de valorizagdo dos servidores, mas também uma medida

o

estratégica para a melhoria da seguranga publica no municipio.

Diante disso, requer-se 2 atengdo do Executivo para que as informacgdes sejam prestadas com a
brevidade que o tema axige.

Sala de Sessbes, 6 de Maio de 2025.
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Yereador Ricardo Gringo - REP
Camara Mun. de Ouro Prete

Naércio Franga e .
Vereador Luiz Gorizaga de Oiiveira
Camara de Curo Prelo Vereador
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Camara Municipal de Ouro Preto
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Senhor presidente,

O vereador que esta subscreve, no uso de suas atribuigées legais e regimentais, indica a Vossa
Exceléncia que sejam realizados estudos técnicos, financeiros e administrativos, por meio da
Secretaria Municipal de Plansjamento e Gestéo, da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e
da Secretaria Mumupai Governo, com vistas a viabilidade de reajuste salarial para os
servidores efetivos da Guarda Civil Municipal de Ouro Preto.
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Justificativa:

A presente indicagéo tem como base 0S encaminhamentos da Audiéncia Publica. A seguranga
publica € uma das maiores preocupagoes da populagdo ouro-pretana. Nesse cenario, a atuacao
da Guarda Civil Municipai & fundamental para garantir a ordem, zelar pelo patrimdnio publico e
promover a protegdo dos municipes.

Considerando a complexidade das fungdes desempenhadas, os riscos envolvidos, a realizacao
de horas exiras — muiias vezes em turnos noturnos e finais de semana — e os efeitos da
defasagem inflacionaria acumulada nos Ultimos  anos, esta indicacdo busca fomentar a
valorizacdo dos profissionais da Guarda, por meio da recomposigao da sua remuneragao.

Tal medida também contribui diretamente para o fortalecimento da politica de seguranca local,
promovendo maior motivacao, sficacia e capacidade de resposta por parte da corporagéo.

Diante do exposio, co"ﬂ"i;'*. a atencdo do Poder Executivo Municipal para que a proposta seja
avaliada com sensibilidade e prioridade.

Sala de Sessoées, 6 de Maio de 2025.

T
\fereador Rlca
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Ouro Preto, 10 de junho de 2025
COMUNICAGAQC INTERNA 8286/2025

ILMO. SR. YURI BORGES ASSUNCAO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO

Assunto: ENCAMINHO RESPOSTA AC REQUERIMENTO 149/25 E INDICAGAQ 166/25 DA
CAMARA DE VEREADORES DE OURO PRETO

Prezado,

A Secretaria Municipal de Planejamento e Gestédo, no uso de suas atribuigdes, em atenc¢io ao
requerimento e indicagdo encaminhados pela Casa Legislativa do Municipio, que solicita
informagdes acerca da eyisténcia, estrutura e vigéncia de um plano de carreira para os servidores
da Guarda Municipal, bem como, a viabilidade de reajuste salarial para os servidores, informar

que:
1. Requerimento 148/25: Plano de Carreira para os servidores da Guarda Municipal:

As informacdes refereni¢s a existéncia, estrutura e vigéncia do Plano de Carreira da Guarda
Municipal foram obtidas junto & Geréncia de Recursos Humanos, vide anexo a esta comunicagao

interna.

2. Indicagdo 166/2%: Viabilidade de Reajuste Salarial para os servidores da Guarda

Municipal:

Informamos que o Estatuto da Guarda Municipal esta sendo revisto, mas, para maicres
informacgdes referentes ap reajuste salarial, orientamos a busca junto a Secretaria de Seguranga

e Transito, responsavel pela gestédo da Guarda Municipal.

Sem mais para 0 momenio, nos colocamos a disposicéo.
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