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LEI COMPLEMENTAR N° 145 DE 10 DE ABRIL DE 2014

Autoriza o Poder Executivo a conceder revisiio
geral/recomposi¢do salarial no percentual de
4,0% (quatro por cento) e da outras
providéncias.

O Povo do Municipio de Ouro Preto, por seus representantes, decretou, e eu,
em seu nome, promulgo a seguinte lei complementar:

Art.1° Fica autorizado o Poder Executivo a conceder revisdo
geral/recomposigdo salarial no percentual de 4,0% (quatro por cento) sobre a remumeragdo
dos servidores pablicos municipais efetivos,contratados temporariamente, comissionados e
Agentes Politicos, inclusive os servidores inativos do FUMOP e erério.

§1° O referido percentual objetiva assegurar e garantir a revisdo geral,
correspondente & variagdo da inflagdo medida pela INPC — Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor, do IBGE, no periodo compreendido entre 01/05/2013, objetivando
recomposigdo do poder aquisitivo dos servidores acima mencionados.

§2° O percentual da revisdo geral, acima mencionado, ndo sera aplicado aos

pensionistas do §6° do artigo 45, da Lei Orgénica do Municipio.

Art. 2° Fica alterado no mesmo percentual de 4,0% (quatro por cento) o valor
pago a titulo de gratificag@o aos ocupantes das Fungdes Gratificadas.

Art. 3° Os gastos da presente Lei Complementar correrdo por conta de dotagdes
proprias do orgamento vigente, autorizada a abertura de crédito suplementar, se necessério.

Art.4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos financeiros ao dia primeiro de janeiro do corrente ano.

Ouro Preto Patrimonio Cultural da Humanidade, 10 de abril de 2014, trezentos
e dois anos da Instalagdo da Camara Municipal e trifita e trés anos do Tombamento.
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