Camara de Vereadores de Ouro Preto

CUIDANDO DO NOSSO MAIOR PATRIMONIO: AS PESSOAS

Do: Departamento de Contabilidade e Setor de Finangas
Para: Gabinete da Presidéncia

Prezado Senhor Diretor Geral

Atendendo solicitacdo de Vossa Senhoria encaminhamos informacdes sobre o Estudo de
Impacto Orgamentario e Financeiro, com base nos levantamentos apresentados pelo Setor de Recursos
Humanos, na tabela de niveis do plano de cargos e salarios dos SERVIDORES EFETIVOS, passando
de 4,5% intervalo entre os niveis de progressao para 5% - considerando as progressées por meérito

e titularidade.
O presente impacto visa buscar o entendimento do aumento de despesa de carater
continuado, para o exercicio e os dois seguintes (2017 e 2018), considerando a variagéo prevista na LDO,
e atender ao disposto no Art. 16, da Lei Complementar 101 de 04/05/2000.

DEMONSTRATIVO

Folha de pagamento do més antes do reajuste 668.192,39
Contribuicao previdenciaria patronal (21%) 117.369,91

Valor Total 785.562,30
Folha de pagamento do més apods reajuste 678.978,46
Contribuicdo previdenciaria patronal (21%) 119.263,94

Valor Total 798.242 40
Impacto do reajuste 126.801,04
Orcamento anual da Camara para o exercicio de 2015 15.850.000,00
Percentual do impacto 0,80

IMPACTO (Art. 29-A - Cf/88) - Limite 70%
Orcamento anual (Lei Municipal n® 945, de 10/04/2015 ) 15.850.000,00
Despesa criada (sem a previdéncia) 678.978,46
Impacto (%) 428

IMPACTO (Art. 20, Lc 101/2000) - Limite 6%

Orcamento anual (Lei Municipal n® 945, de 10/04/2015 )
Despesa auterada (com a previdéncia - vr mensal x 13,33)

299.913.675,00
10.640.571,24

Impacto (%) 3,55
IMP ACT O nos dois exercicios subsequentes
Exercicio Variagdo LDO Valor Orcado Impacto (R$)
2017 4,50% 16.563.250,00 709.532,49
2018 4,50% 17.308.596,25 741.461,45

Colocando-nos a disposigao para quaisquer informacdes complementares

e subscrevemo-nos,

A

Maria Raimunda da Costa
Chefe do Setor de finangas

Joaquim Ribeiro
® Dpto de Contabilidade - Contador

Praca Tiradentes, 41 I Centro | Ouro Preto l Minas Gerais I Brasil | CEP: 35400-000 | Tel.: (31) 3552-8500 I Site: www.cmop.mg.gov.br



Camara de Vereadores de Ouro Preto

CUIDANDO DO NOSSO MAIOR PATRIMONIO: AS PESSOAS

METODOLOGIA DE CALCULO PARA O IMPACTO

rala a voilivayauv Uuuv e uc yaatuo LUl pTODdval YuT lala v AlL. oM, ua wvi /100, liav
s30 consideradas despesas de pessoal, o valor relativo a contribui¢cdo previdenciaria patronal, se-
gundo o entendimento do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Minas.

Ja em relagéo ao limite de gastos com pessoal que trata o Art. 20, inciso, iii da Lei
Complementar 101/2000, o valor referéncia para a defini¢cdo do limite € o somatdrio da folha de
pagamento e as despesas pevidenciarias.

METODOLOGIA DE CALCULO

SERVIDORES VR ATUAL REAJUSTE NOVO VR
FOLHA ABRIL 178.889,66 10.786,07 189.675,73
MAIO A DEZEMBRO 86.288,56
13 SALARIO 10.786,07
IMPACTO 107.860,70

METODOLOGIA DE CALCULO

SERVIDORES VR ATUAL REAJUSTE NOVO VR
PREVIDENCIA ABRIL 117.369,91 1.894,03 119.263,94
MAIO A DEZEMBRO 15.152,27
13 SALARIO 1.894,03
IMPACTO 18.940,34

Praca Tiradentes, 41 l Centro I Ouro Preto | Minas Gerais l Brasil I CEP: 35400-000 | Tel.: (31) 3552-8500 | Site: www.cmop.mg.gov.br




Camara de Vereadores de Ouro Preto

CUIDANDO DO NOSSO MAIOR PATRIMONIO: AS PESSOAS

Do: Departamento de Contabilidade e Setor de Financas
Para: Gabinete da Presidéncia

Prezado Senhor Diretor Geral

Atendendo solicitacdo de Vossa Senhoria encaminhamos informagdes sobre o Estudo de
Impacto Orgamentario e Financeiro, com base nos levantamentos apresentados pelo Setor de Recursos
Humanos, na tabela de niveis do plano de cargos e salarios dos SERVIDORES EFETIVOS, passando
de 4,5% intervalo entre os niveis de progressao para 5,5% - considerando as progressdes por merito

e titularidade.
O presente impacto visa buscar o entendimento do aumento de despesa de carater

continuado, para o exercicio e os dois seguintes (2017 e 2018), considerando a variagao prevista na
LDO, e atender ao disposto no Art. 16, da Lei Complementar 101 de 04/05/2000.

DEMONSTRATIVO

Folha de pagamento do més antes do reajuste 668.192,39
Contribuicdo previdenciaria patronal 117.369,91
Valor Total 785.562,30
Folha de pagamento do més apos reajuste 688.290,67
Contribuigdo previdenciaria patronal 120.899,17
Valor Total 809.189,84
Impacto do reajuste 236.275,38
Orcamento anual da Camara para o exercicio de 2015 15.850.000,00
Percentual do impacto 1,49
IMPACTO (Art. 29-A - Cf/88) - Limite 70%
Orcamento anual (Lei Municipal n® 945, de 10/04/2015) 15.850.000,00
Despesa criada (sem a previdéncia) 688.290,67
Impacto (%) 4,34
IMPACTO (Art. 20, Lc 101/2000) - Limite 6%
Orcamento anual (Lei Municipal n® 945, de 10/04/2015) 299.913.675,00
Despesa auterada (com a previdéncia - vr mensal X 13,33) 10.786.500,54
Impacto (%) 3,60
IMP A C T O nos dois exercicios subsequentes

Exercicio Variagao LDO Valor Orcado Impacto (R$)

2017 4,.50% 16.563.250,00 719.263,75

2018 4,.50% 17.308.596,25 751.630,62

Colocando-nos a disposicao para quaisquer informagdes complementares

e subscrevemo-nos,

v iy

i Joaquim Ribeiro Maria Raimunda da Costa
# Dpto de Contabilidade - Contador Chefe do Setor de financas

Praca Tiradentes, 41 I Centro I Ouro Preto I Minas Gerais I Brasil | CEP: 35400-000 | Tel.: (31) 3552-8500 I Site: www.cmop.mg.gov.br




Camara de Vereadores de Ouro Preto

CUIDANDO DO NOSSO MAIOR PATRIMONIO: AS PESSOAS

J v

METODOLOGIA DE CALCULO FOLHA
SERVIDORES VR ATUAL | REAJUSTE | NOVO VR
FOLHA ABRIL 178.889,66 | 20.098,28 198.987,94
MAIO A DEZEMBRO 160.786,24
13 SALARIO 20.098,28
IMPACTO 200.982,80

METODOLOGIA DE CALCULO PREVIDENCIA
SERVIDORES VR ATUAL | REAJUSTE NOVO VR
PREVIDENCIA ABRIL 117.369,91 3.529,26 120.899,17
MAIO A DEZEMBRO 28.234,06
13 SALARIO 3.529,26
IMPACTO 35.292,58

Praca Tiradentes, 41 | Centro l Ouro Preto | Minas Gerais I Brasil I CEP: 35400-000 I Tel.: (31) 3552-8500 | Site: www.cmop.mg.gov.br




Camara de Vereadores de Ouro Preto

CUIDANDO DO NOSSO MAIOR PATRIMONIO: AS PESSOAS

Do: Departamento de Contabilidade e Setor de Financgas

Para: Gabinete da Presidéncia

Prezado Senhor Diretor Geral

Atendendo solicitagdo de Vossa Senhoria encaminhamos informagdes sobre o impacto
orcamentario e financeiro referente ao Projeto de Resolucdo que concede AUMENTO no valor do VALE

ALIMENTA(;AO, de 240 servidores beneficiados, passando de R$ 450,00 para R$ 500,00.

O presente impacto visa buscar o entendimento de do aumento de despesa de carater
continuado, para o exercicio e os dois seguintes (2017 e 2018), considerando a variagao prevista na LDO.

DEMONSTRATIVO

Vale Alimentagao no periodo de jan a mar 324.000,00
Vale Alimentagao no periodo de abr a dez 972.000,00
Despesa total sem a correcao 1.296.000,00
Vale Alimentagao no periodo de jan a mar 324.000,00
Vale Alimentacgao no periodo de abr a dez 1.080.000,00
Despesa total com vale alimentacao ja considerando a corregao 1.404.000,00

Impacto 108.000,00
Orgamento anual da Camara para o exercicio de 2015 15.850.000,00
Percentual do impacto 0,68

IMPACTO ORGAMENTARIO

Orcamento anual (Lei Municipal n° )

15.850.000,00

Despesa criada

108.000,00

Impacto (%)

0,68

IMP ACT O nos dois exercicios subsequentes

Exercicio Variagado LDO Valor Orgado Impacto (R$)
2016 4,50% 16.563.250,00 112.860,00
2017 4,50% 17.308.596,25 117.938,70

Colocando-nos a disposi¢cao para quaisquer informacdes complementares

e subscrevemo-nos,

Joaquim Ribeiro

Praca Tiradentes, 41 I Centro | Ouro Preto I Minas Gerais | Brasil | CEP: 35400-000 | Tel.: (31) 3552-8500 I Site: www.cmop.mg.gov.br

Maria Raimunda da Costa
Chefe do Setor de financas



Camara de Vereadores de Ouro Preto 5 .

CUIDANDO DO NOSSO MAIOR PATRIMONIO: AS PESSOAS

METODOLOGIA DE CALCULO
VALE ALIMENTACAO

CLASSE VR ATUAL |ACRESCIMO| NOVO VR
VALE ABRIL 108.000,00 12.000,00 120.000,00
MAIO A DEZEMBRO 96.000,00 -
ANUAL 108.000,00
108.000,00

impacto
O valor passa de R$ 450,00 para R$ 500,00

Praca Tiradentes, 41 l Centro l Ouro Preto | Minas Gerais I Brasil | CEP: 35400-000 | Tel.: (31) 3552-8500 | Site: www.cmop.mg.gov.br
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Camara de Vereadores de Quro Preto

CUIDANDO DO NOSSO MAIOR PATRIMONIO: AS PESSOAS
Diretoria Geral

Memorando n° ME-DG/16-04-124

Ouro Preto, 04 de abril de 2016

Senhora Maria Raimunda da Costa
Chefe do Setor de Finangas

Assunto: Sslicitagdo _ Impacto Or¢camentario
Prezada Senhora:

A pedido do senhor Presidente desta Casa Legislativa, Thiago Cassio Perdrosa Mapa, encaminho
dados informativos a Vossa Senhoria, com a finalidade de elaborar o impacto financeiro referente ao
estudo prévio das despesas com pessoal desta Camara Municipal de Ouro Preto, com o objetivo de
conceder recomposi¢do e aumento salarial na data base do correntz ano. Conforme documento(anexc).

Atenciosamente,
(Y 1 Werkni_
Rodrigo Ferreira Rocha
DIRETOR GERAL

Praca Tiradentes, 41 | Centro | Ouro Preto | Minas Gerais l Brasil I CEP: 35400-000 | Tel.: (31) 3552-8500 | Site: www.cmop.mg.gov.br

1 del 04/04/2016 15:39



" IMPACTO AUMENTO DO VALE ALIMENTACAO DOS 240 SERVIDORES DA CAMARA
MUNICIPAL DE OURO PRETO

Vale-alimentagdo atual - R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) para todos dos servidores
Impacto de aumento do vale-alimentagdo para todos os servidores no valor de R$ 500,00

" 120 COMISSIONADOS LOTADOS NOS GABINETES DOS 15 VEREADORES
17 COMISSIONADOS LOTADOS NOS DEPARTAMENTOS/SETORES
33 SERVIDORES EFETIVOS
70 SERVIDORES CONTRATADOS

TOTAL 240 SERVIDORES
I i T
TOTAL DE | VALE | AUMENTO NO VALE | IMPACTO MENSAL |
SERVIDORES | ALIMENTACAO ALIMENTAGAORS | |
| ATUAL - R$ 450,00 | 500,00 ‘ 1
240 | 108.000,00 | 120.000,00 | 12.000,00




READEQUACAO NA TABELA DE NIVEIS DO PLANO DE CARGOS E SALARIOS DOS
SERVIDORES EFETIVOS - PASSANDO DE 4,5% O INTERVALO ENTRE OS NiVEIS DE
PROGRESSAO PARA 5% - CONSIDERANDO AS PROGRESSOES POR MERITO E

TITULACAO
? Valor atual R$ ‘T Projecdo de incorporagdes/progressoes e \ IMPACTO MENSAL
i ABRIL/2016 ! mudanca na tabela de 4,5% para 5% ‘ ‘
f ‘ f
1178.889,66 1189.675,73 10.786,07 |
i

\
}
\ \

READEQUACAO NA TABELA DE NiVEIS DO PLANO DE CARGOS E SALARIOS DOS
SERVIDORES EFETIVOS, PASSANDO DE 4,5% O INTERVALO ENTRE OS NIVEIS DE
PROGRESSAO PARA 5,5% - CONSIDERANDO AS PROGRESSOES POR MERITO E

TITULAGAO
| Valor atual R$ l  Projecdo de incorporagdes/progressdes e IMPACTO MENSAL

_§‘%MJ2016 ‘ | mudanga na tabela de 4,5% para 5,5%

1178.889,66 198.987,94 ‘ 20.098,287
1 ‘ : i




