
Referência: Fev/10. IMPACTO TOTAL (MAR 2910 A DEZ 2012)
J .

Area de Planejamento e Gestão

-I R$' 705.604,98 1

PROJETO PARA ALTERAÇÃO DA LEI N° 44/2002

., 2010 ,

Bruto 11 Meses
GastoTotal 11

Número de Total r.,ensal
,

INSS + RAT Meses Diferença com a
Servidores Fev/10

(de Mar/10 a 13° 1/3 Férias Total Bruto (23,1%), (de Mar/10 a 13° Inclusão de 1/3 Férias
S110)

S/10\
Contratados 353 R$ 573.196,57 R$ 6.305.162,27 R$ 159.221,27 R$ 6.464.383,54 R$ 1.493.272,60 R$ 7.957.656,14 R$ 196.001,38

2011 I

Bruto 13 Meses
Gasto Total 13

Número de Total Mensal (de Jan/11 a 13° 1/3 Férias Total Bruto
INSS+ RAT Meses Diferença com a

Servidores Fev/10 (23,1%) . (de Jan/11 a 13° Inclusão de 1/3 Férias
S/11)

S/11\
Contratados 353 R$ 573.196,57 'R$ 7.451.555,41 R$ 191.065,52 R$ 7.642.620,93 R$ 1.765.445,44 R$ 9.408.066,37 R$ 235.201,66

2012 I ,

Bruto 13 Meses
Gasto Total 13

Número de Total Mensal
(de Jan/12 a 13° 1/3 Férias Total Bruto

INSS + RAT Meses Diferença com a
Servidores Fev/10 (23,1%) (de Jan/12 a 13° Inclusão de 1/3 Férias

S/12), . S/12\
Contratados 353 R$ 573.196,57 R$ 7.451.:,>55,41 R$ '191.065,52 R$ 7.642.620,93 R$ 1.765.445,44 R$ 9.408.066,37 R$ 235.201,66

Para os fins do disposto no art.16 da Lei Complementar Federal nO101/2000, declaramos que as despesas decorrentes dos objetos,
ocorrerão por conta das dotações orçamentárias relativas a pessoal e encargos sociais e outras despesas correntes que, caso não
sejam suficientes para fazer face à necessidade de empenhamento para o exerclcio, tendo em vista a média mensal de-
empenhos, poderão ser suplementadas nos termos da Lei 4.320/64, com as fontes de recursos estabelecidas em seu art. 43.
Declaramos, também, que há adequação orçamentária e financeira com a Lei Orçamentária Anual e cómpatibilidade com o Plano
Plurianual .de Ação Governamental e com a Lei de Diretrizes Orçamentárias. \ ••
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