Impacto Financeiro Vencimentos e vantagens fixas e Obrigagdes Patronais

Planilhal

Incluindo os cargos do Concurso Publico

2019
Contratados 860.000,00
Efetivos 3.170.293,00
Comissionados 2.900.000,00
Cargos do Concurso 350.305,73
Sub total 7.280.598,73
ObrigacOes Patronais 1.528.925,73
Sub total 8.809.524,46
Aumento Revisdo Anual Geral 528.571,47
Total 2019 R$ 9.338.095,93
2020
Crescimento Vegetativo 225.681,16
R$ 9.563.777,09
Aumento Revisdo Anual Geral(6%) R$ 573.826,63
Total 2020 10.137.603,72
2021
Crescimento Vegetativo 225.681,16
sub total 10.363.284,88
Aumento Revisdo Anual Geral(6%) 621.797,09
Total 2021 10.985.081,97

Memoria de Célculo
1- Valores baseados no Relatdrio Natureza das Despesas
segundo Categorias Econdmicas- Liquidadas, ref.Julho/2018

2- Apreviséo para servidores efetivos foi baseada nos valores de julho/2018
acrescidos do Crescimento Vegetativo.

3- ObrigacBes Patronais- Base 21% de acordo com 0 RGPS.

’ DaumW
Diretora do Departamento de Contabiidade
CRC: 29854

OF 2% jos|2oi8

4 -Revisbes Anuais- Previsdo de aumento de 6% por ano.
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UF: MINAS GERAIS
MUNICIPIO: OURO PRETO NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO FOLHA: 1
ENTIDADE: CAMARA MUNICIPAL AS CATEGORIAS ECONOMICAS POR
ORGAO JULHO
LIQUIDADO - No Més 2018
Orgao 01 LEGISLATIVO
céDIGO ~ ESPECIFICAGRO - S  DESDOBRAMENTO ELEMENTO  CATEGORIA
ECONOMICA
T Tiipeses e T 500 1.19T.492,01
3.1.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 781.859,41
3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas 0,00 781.859,41
341:90.02.00 Aposentadorias RPPS, Res.Rem. e Reforma 20.332,30 0,00
3.1.90.01.02 Aposentadorias Cust.Recursos Ord.Tesouro 20.332,.30 0,00
3.1.90.03.00 Pensdes do RPPS e do Militar 477,00 0,00
3.1.90.03.01 Pensdes Custeadas Recursos do RPPS 477,00 0,00
3.1.90.04.00 Contratagdo por Tempo Determinado 64.452,85 0,00
3.1.90.04.99 Outros 64.452,85 0,00
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vant. Fixas- Pessoal Civil 559.083,69 0,00
3..1.90.11.04 Pessoal Efetivo (Vinc.INSS)exceto Fundeb 222 012y L7 0,00
3.1.90.11.05 Pessoal Comissionado, exceto Fundeb 216w921°7,42 0,00
3:1.90.11.06 Subsidio Vereador 112.237,16 0,00
8+1:90.11:20 Subsidio Presidente da Camara 8.016,94 0,00
3:1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 128.836,07 0,00
3:1:90:13.03 Cont. Patronal para INSS (exceto Fundeb) 128.836,07 0,00
3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis -Pessoal Civil 6.024,07 0,00
3.1.90.94.00 Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas 2.653,43 0,00
3.1.90.94.01 Inden.por Demissd@o Servidores ou Empreg. 1.908,00 0,00
3.1.90.94.03 Restituigdes Trabalhistas 745,43 0,00
3.3.00.00.00 Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 409.622,60
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 0,00 409.622,60
3.3.90.14.00 Diadrias - Pessoal Civil 840,00 0,00
3.3.90.14.05 Didrias de demais servidores 840,00 0,00
3.3.90.18.00 Auxilio Financeiro a Estudantes 1.200,00 0,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 21.389; 95 0,00
3.3.90.30.01 Combustiveis Automotivos 3.104,13 0,00
3.3.90.30.02 Lubrificantes Automotivos 90, 68 0,00
3.3.90.30.04 Gas Engarrafado 201,00 0,00
3390 .30.07 Géneros de Alimentagédo 2.345,64 0,00
343+90:30,17 Material de Processamento de Dados 69,00 0,00
3.3.90.30.21 Material de Copa e Cozinha 4.350,00 0,:00
3:3:90:30.22 Material Limpeza e Produgdo Higienizagéo 10.650,00 0,00
3 3+:90:30+23 Uniformes, Tecidos e Aviamentos 479,50 0,00
3+3+90.30.46 Bens Méveis N&o Ativaveis 100,00 0,00
3.3.90.36.00 Outros Servigos Terceiros- Pessoa Fisica 20:.717,.70 0,00
3+3.90.36.07 Estagiérios 20.717,70 0,00



UF: MINAS GERAIS
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MUNICIPIO: OURO PRETO NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO FOLHA: 2
ENTIDADE: CAMARA MUNICIPAL AS CATEGOR'%SRE%%NOWCAS POR JULHO
LIQUIDADO - No Més 2018

Outros Serv. Terceiros - Pessoa Juridica 165.827,86 0,00
Servigos Técnicos Profissionais 165,00 0,00
Manuteng&o de Software 2.143,81 0,00
Locagao de Imdveis 3.193; 81 0,00
Locagao de Maquinas e Equipamentos 1.036,01 0,00
Servigos de Energia Elétrica 2.952,173 0,00
Servigos de Agua e Esgoto 29,90 0,00
Servigos de Comunicagdo em Geral 68.821, 26 0,00
Servigo Médico-hospitalar,Odont.Laborat. 68.332,49 0,00
Servigos de Processamento de Dados 663,50 0,00
Servigos de Telecomunicagdes 14152; 83 0,00
Servigos de Audio, Video e Foto 4.660,00 0,00
Vale-Transporte 8.520,00 0,00
Locagdo de Veiculos Transporte de Cargas 1.750,00 0,00
Outros Serv. Terceiros -Pessoa Juridica 2.406,52 0,00
Auxilio-alimentagéo 86.186,63 0,00
Auxilio-Transporte 1,202,70 0,00
Indenizagdes e Restituigdes 112.251,76 0,00
Indenizagdes e Restituigdes Vereadores 112 .257,76 0,00

POTAL: w6 & & 50,615 5 & 0,00 0,00 1.191.482,01

TOTAL GERAL ...: 0,00 0,00 1.191.482,01




ESTIMATIVA DE CRESCIMENTO VEGETATIVO DOS CAl

CARGOS EFETIVOS

TOTAI

GERAL

INCIDENCIA DE REVISAO ANUAL GERAL

PROJEGAO DE 6% DE REVISAO ANUAL

TOTAIS PROJETADOS SEM INCIDENCIA DE
REVISAO ANUAL GERAL

33

33

AGOSTO DE 2018

220.214,30 237.831,44
220.214,30 237.831,44
266.459,30 287.776,04

282.446,86 305.042,60

.

e

RGOS EFETIVOS DA CAMARA MUNICIPAL DE OURO PRETO

Ern. 0l 1.06:L0/

Maria do Carmo dos Amjos
Chefe do Selor de
Recursos Humanos

2020 2021
|
251.031,44 264.231,44
251.031,44 264.231,44
303.748,04 319.720,04
321.972,92 338.903,24




ESTIMATIVA DE CRESCIMENTO VEGETATIVO POS CONCURS

APOS 04 ANOS ]
APOS 03 ANOS PROGRESSAO POR
CARGOS SUGERIDOS VAGAS | VALOR DO CARGO CENARIO INICIAL vmom—ﬂm\mm>o POR TITULACAO
MERITO OOZM_U\mN>ZUO 06
NIVEIS
R
Analista de Sistemas 1 2.900,00 2900,00 3045,00 4080,59
Agente Legislativo | 1 1.442,99 1442,99 1515,14 2030,43
Agente Legislativo Il 2 1.341,77 2683,54 2817,72 3776,02
Agente Legislativo Il 5¢ 1.098,91 5494,55 5769,30 7781,40
Administrador de Compras e Patriménio 1 2.900,00 2900,00 3045,00 4080,59
Agente Legislativo Tradutor e Interprete de Libras Il 1 1.341,77 1341,77 1408,86 1888,01
Controlador Interno 1 3.824,84 3824,84 4016,08 5381,93 -
Contador a2 2.556,25 2556,25 2684,06 2596,90
Advogado 1 4.477,33 4477,33 4701,20 6300,05
TOTAIS PROJETADOS SEM INCIDENCIA DE
REVISAO ANUAL GERAL 14 27.621,27 29.002,36 | 37.915,92
IS E SEM
INCIDENCIA DE REVISAO ANUAL GERAL 14 33.421,74 35.092,85 45.878,26
PROJEGAO DE 6% DE REVISAO ANUAL
GERAL 14 35.427,04 37.198,43 48.630,96

0 NOVOS CARGOS CAMARA MUNICIPAL DE OURO PRETO

51.062,48

APOS 07 ANOS i APOS 10 ANOS
APOS 06 ANOS PROGRESSAO POR |APOS 09 ANOS| PROGRESSAO POR
PROGRESSAO POR TITULAGAO PROGRESSAO|  TITULAGAO
MERITO CONSIDERANDO 06 | POR MERITO | CONSIDERANDO 06
NIVEIS NIVEIS
4284,62 5741,80 6028,89 8079,29
2131,95 2857,02 2999,87 4020,12
3964,82 5313,22 5578,88 7476,24
8170,45 10878,85 11422,80 15307,60
4284,62 5741,80 6028,89 8079,29
1982,41 2656,61 2789,44 3738,12
5651,03 7572,92 7951,57 10655,86
2726,75 5061,20 5314,26 7121,62
6615,05 8864,81 9308,05 12472,67
39.811,70 54.688,23 57.422,65 76.950,81
48.172,15 66.172,76 69.481,40 93.110,48
70.143,12 73.650,29 98.697,11




