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. CAMARA MUNICIPAL ©
|DE OURO PRETO

CASA DAS LEIS E VOZ DO POVO

Ouro Preto, 21 de marco de 2025

Prezado Senhor
Vereador Vantuir Anténio da Silva

Presidente da Camara Municipal de Ouro Preto.

Senhor Presidente:

No uso das minhas atribuicdes, encaminho a Vossa Senhoria a verba indenizatéria do
vereador Lilian Franca Albuquerque, referente ao més de fevereiro de 2025, no valor
total de R$ 13.000,00 para fins de aprovacio e reembolso, nos termos da Lei n° 1.206/
2021 e arts. 4° e 5° da Portaria 17/2021, apés analise favoravel da Controladoria Interna
desta casa Legislativa, a qual opina, pelo reembolso dos valores despendidos nos termos

legais.

Atenciosamente,

Gilson Graciano Moreira

Diretor Geral da Camara Municipal de Ouro Preto

Tiradentes, n° 41, Centro, Ouro Preto - MG. CEP: 35400-000
www.cmop.mg.gov.br | (31) 3552-8500 | @camaraouropreto
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Comprovante de Transac¢do Pix
Via Gerenciador CAIXA

Detalhes do pagamento

ID da transagdo: E00360305202503251818371ad6e936f
Descri¢do: Verba indenizatoria
Data e Hora:

Valor: RS 13.000,00

Origem

Nome: CAMARA MUNICIPAL DE OURO PRETO
CPF/CNPJ:  19.146.752/0001-93

Instituicdo: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Destino

Nome: LILIAN FRANCA ALBUQUERQUE
CPF/CNPJ: ***605106**
Instituicio: CCLA MEDIO PIRACICABA E CIRCUITO DO OURO LTDA

Codigo da operacdo: 44300337851

Chave de seguranga: 50APJ28R861KU7Q4

Em caso de duvidas entre em contato através dos nossos canais de atendimento, e informe o ID da transagdo presente neste comprovante.

Al6 CAIXA: 0800 104 0104 (Capitais e Regides Metropolitanas: 4004-0104)
SAC CAIXA: 0800 726 0101

Ouvidoria: 0800 725 7474

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492



Camara de Vereadores de Ouro Preto ¢

CUIDANDO DO NOSSO MAIOR PATRIMONIO: AS PESS0AS
Gabinete da Vereadora Lilian Albuquerque

REQUERIMENTO

Ao Excelentissimo Senhor

Vantuir Antonio da Silva
Presidente da Camara Municipal de Ouro Preto

Senhor Presidente,

O Vereador abaixo assinado vem requerer de Vossas Exceléncias o pagamento da Verba
Indenizatdria relativa as despesas realizadas no més de Fevereiro de 2025, nos termos do artigo

5° da Lei Municipal n°1.526/2024 e da Portaria n° 07/2025.

_ uro Preto, 20 de Margo de 2025.
Assinado de forma digital

LILIAN FRANCA por LILIAN FRANCA
ALBUQUERQUE:9136051

ALBUQUERQU A&
E9‘] 3605" 0630 Dados: 2025.03.20

17:44:33 -03'00'

Lilian Franga Albuquerque
Vereador(a)

pagina1/1

Oure Preto

Praga Tiradentes, 41 | Centro | Ouro Preto | Minas Gerais | Brastl | CEP: 35400-000 | Tel:(31)3551-1110/3551-1466 | Site: www.cmop.mg.gov.br



Termo de Liquidagao de Empenho
CAMARA MUNICIPAL DE OURO PRETO - 2025

CAMARA MUNICIPAL DE OURC PRETO
ESTADO DE MINAS GERAIS
Republica Federativa o Brasil

Empenho: 100 Liquidagao: 2 Exercicio: 2025 Tipo: Estimativo
CLASS!FICAC}AO DA DESPESA
Dotacao: 28 -01.01.01.01.031.0001.2003.3.3.80.83
Orgao: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE OURO PRETO
Unidade: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE OURO PRETO
Sub-Unidade: 01- CAMARA MUNICIPAL DE OURO PRETO
Funcao: 01 - Legislativa

Sub Funcao: 031 - Agdo Legislativa

Programa: 0001 - ATUAGAO LEGISLATIVA

Atividade: 2003 - OPERACIONALIZAGAO DOS SERVIGOS DO LEGISLATIVO
Despesa: 3.3.90.93.00 - Indenizacdes e Restituicbes

Fonte Recurso: 1.500.000 - Recursos nae Vinculados de Impostos

Codigo Aplicagdao: 0000 - Sem ldentificagdo de CO

Elemento: 93 - Indenizagbes e Restituicbes

Sub-Elemento: 01 - Indenizagdes e Restituicdes de Vereadores

DADOS FORNECEDOR
Nome: LILIAN FRANGA ALBUQUERQUE Cédigo: 1967
Endereco: I Cidade: OURO PRETO Estado: MG
CPF: I Telefore: NG
Banco: - Agéncia: - Conta: -
DEMOSTRATIVO DE SALDOS
Valor Empenho: 156.000,00 Saldo Atual: 130.009,01
. DOCUMENTO DE PAGAMENTOS
Documento Emissao Tipo Descri¢do Valor
2 24/03/2025 Recibo Sem Ntimero ?gé:/lé%\;gto de Pagamento Cadastrado Através da Liquidacao: 2 do Empenho: 13.000,00
TOTAL 13.000,00
LIQUIDAGAO

A liquidagado da despesa a que se refere a presente nota de pagamento. foi procedida com base no(s) documento(s) apresentando onde demonstra a entrega do material ou a
efetivacao do servigo prestado pelo liquidante.

I - GILSON GRACIANO MOREIRA Daura Terezinha dijt Matta

Liquidante Diretora do Departamento de Contabilidade
CRC-29854

HISTORICO LIQUIDACAO

VALOR TOTAL E NECESSARIO PRA COBRIR O MONTANTE LEGAL PARA PAGAMENTO DA VERBA INDENIZATORIA DE VEREADOR EXERCICIO 2025 NOS TERMOS DA LEI 1.526/24 E PORTARIA 07/25.

AUTORIZAGAO DE PAGAMENTO

Face a liquidacao acima, autorizo o pagamento desta importancia ao favorecido ou a seu procurador.

Valor Liquidado: 13.000,00 Descontos: 0,00 Liquido A Pagar: 13.000,00 //

Data: / / Vantuir AWtonio da Silva

Presidente da Camara Municipal
QUITAGAO

Recebi(emos) da CAMARA MUNICIPAL DE OURO PRETO DE OURO PRETO a importancia de R$ 13000 ( treze mil reais ) , a constante documento acima relacionados.
Nome:

CPFIRG: Assinatura:

PARA USO DO SETOR DE FINANCAS

OURO HRETO. .2 Sde 0> do LS

Banco: J/O 4
Agéncia: (0 l 36
S

e SOS i l 8.1 ) 9
Conta: IRANT
Cheque: |'P | ¥ Chefe do setor de Financas
Contabilidade Publica null Pagina: 1 de 1



ANEXO I
TERMO DE CONFERENCIA E ENCAMINHAMENTO

CAMARA MUNICIPAL
DE OURO PRETO

CASA DAS LE!S E VOZ DQ POVCO

GABINETE PARLAMENTAR: Lilian

MES DE REFERENCIA: fevereiro

ATESTO que recebi e realizei a conferéncia da documentagao constante no processo de prestacao de
contas referente ao reembolso das despesas realizadas em funcao da atividade parlamentar do gabinete
e més supracitados, conforme determina os instrumentos normativos correlatos.

Dessa forma, encaminho o processo de prestagao de contas, para as tratativas devidas.

NOTA:

e Resolucdo de N° 374/2022 - cria funcdes gratificadas especiais, com atribuicdes especificas de chefia de gabinete
parlamentar, e da outras providéncias;

e Ato de n° 86/2025 — nomeia os servidores ocupantes da Fungéo Gratificada de chefe de Gabinete Parlamentar;

e Lei de n° 1526/2024 - dispde sobre o reembolso das despesas realizadas em fungdo da atividade parlamentar dos
Vereadores para a legislatura 2025/2028;

e Portaria de n® XX/2025 - disciplina o reembolso das despesas realizadas em funcdo da atividade parlamentar dos

Vereadores para a legislatura 2025/2028.

CHEFE DE GABINETE PARLAMENTAR
21/03/2025 Q’é/’" i W

’ Servidor(a)

Praca Tiradentes, 41 | Ouro Preto | Minas Gerais | Brasil | CEP: 35.400-000 | Tel.: (31) 3552-8500 | Site: WWW.cmop.mg.gov.br
Departamento de Compras e Patriménio | Tel.: (31) 3552-8504 ou (31) 3552-8510
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Nota Fiscal Eletronica de Servigos

Nimero / Série 103 /NFe Emissdo 07/03/2025 08:04:10  Incldéncia Ouro Preto (MG) 1SS a reter Nao
Prest. do Servigo  28/02/2025 Cédigo de verificagho  1193.0XBAABHT.9WRE Exigibilidade Exigivel RPS

Prestador de Servigos
Nome/Razo Socisl: GERALDO RODRIGUES RIOGA

CPF / CNPJ: B09.722.25668 Reg.: Fixo Anual
Enderego: FELICIA MENDES, 250 - Bairro: SARAMENHA - Cep: 35400000
Telefone: (31) 99256-8112 Municiplo: Ouro Preto - MG Pals: Brasli
Insc. Mun.: 110968 Cod. Mob.: 110963 Insc, Est.:
Emall:

Nome FanL: GERALDO RODRIGUES RIOGA

Tomador de Servigos
Nome/Razio Social: LILIAN FRANGA ALBUQUERQUE

cpr/ oy Reg.: Faturamento
Endereco: I - Ccp: 35412-000
Teletone: N Municipio: Ouro Preto - MG Pafs: Brasil
Insc. Mun.: Insc. Est.:

Email: liianfrancacp@gmail.com

Cédigo do Servigo/Atividade
17.14 - Advocacia (5,00 %)

CTiSS: 1714-0/01-88 - ADVOCACIA
* 1SS - Comespondente acs ftens de servigo do tédiga tributaric municipal ou a LC 116/2003

Discriminagdo dos Servigos

Descrigdo Unitario Qtd. Total
Prestagao de servigo de consultorias juridicas para atividade pariamentar prestada
no decorrer do més de fevereiro de 2025, RS 4.850,00 1,00 RS 4.850,00
Tributos Federais
PIS INSS CsLL IRRF COFINS

Detalhamento de Valores

Valor Total da Nota(R$) ISS(R$) Desconto Condicional(R$) Base de Cilculo(R$) Aliquota (%)
4.850,00 — 0,00 - i

Qutras Retengdes(R$)
0,00 Valor Liquido: R$ 4.850,00

ESTA NOTA FISCAL NAO ACOBERTA O TRANSITO DE MERCADORIAS. Gerado por:GERALDO RODRIGUES RIOGA

Recebi(emos) de GERALDO RODRIGUES RIOGA, os servigos constantes da nota fiscal N° 103, série NFe, conforme verificave! pelo enderego eletrdnico:
; f

Data: / / Assinatura:
%
‘."b
%
W
Paglna 1de 1

Digitalizado com CamScanner



Escritério de Advocacia, Assessoria e Consultoria Juridica.
Avenida Américo Renné Giannetti, n® 1780, Bairro Saramenha,
Ouro Preto/MG, CEP 35.400-000
Fone: (31) 9 9256-8112
e-mail: geraldor.rioga@gmail.eom

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS ADVOCATICIOS.

Pelo presente instrumento particular, que entre si fazem, de um lado a CONTRATAN-
TE, doravante indicada, LILIAN FRANCA ALBURQUERQUE, brasileira, casada, agente
politico (vereadora), CPF n2 _ e RG n? _ residente
e domiciliada na [N Distrito de Amarantina, Ouro Preto/MG, CEP
35.412-000, e de outro lado, o CONTRATADO, doravante indicado, GERALDO RODRI-
GUES RIOGA, advogado, inscrito na OAB/MG sob o n. 117463,com escritorio profissi-
onal situado na Avenida Américo Renné Giannetti, n® 1780, Bairro Saramenha, Ouro
Preto/MG, CEP 35400-000, ajustam entre si, com fulcro no artigo 22 da Lei n®

8.906/94, mediante as seguintes cldusulas e condigbes:

Cldusula Primeira - O Contratado compromete-se, atuar nas demandas judiciais e
extrajudiciais, emitir Pareceres e realizar consultoria juridica, exclusivamente referen-
te aos pleitos oriundos do exercicio do mandato na Camara Municipal de Ouro Preto

da vereadora Lilian Franca Albuquerque.

Cldusula Segunda — A Contratante reconhece ter recebido orientacdo preventiva
comportamental e juridica, fornecerd ao Contratado os documentos e meios neces-
sarios para a consecugdo dos servios de assessoria juridica, bem como pagara as

despesas judiciais e extrajudiciais que decorrerem da atuacdo ora pretendida.

Cldusula Terceira - Em remuneragdo pelos servigos profissionais ora contratados se-

r50 devidos honorarios advocaticios mensais no valor de RS 4.850,00 (quatro mil, oi-

Digitalizado com CamScanner



Escritério de Advocacia, Assessoria e Consultoria Juridica.
Avenida Américo Renné Giannetti, n® 1780, Bairro Saramenha,
Ouro Preto/MG, CEP 35.400-000
Fone: (31) 9 9256-8112
e-mail: geraldor‘riog@gmau.com

tocentos e cinquenta reais), pagos até o dia 10 de cada més.

Clausula Quarta — Outras medidas judiciais necessarias, incidentais ou ndo, diretas ou
indiretas relacionadas ao objeto deste contrato, terdo novos honorarios estimados e

eventuais honorarios sucumbéncias serdo devidos integralmente ao Contratado.

Cldusula Quinta - Considerar-se-3o vencidos e imediatamente exigiveis os honorarios
ora contratados, no caso da Contratante revogar ou cassar o mandato outorgado ao

Contratado e/ou exigir o substabelecimento.

Cldusula Sexta - A Contratante pagara, caso existirem, ainda, as custas e despesas
judiciais, despesas de viagens, extragdo de fotocdpias, de autenticagdes de documen-
tos, de expedicdo de certiddes e quaisquer outras que decorrerem dos servigos ora
contratados, mediante apresentagio de demonstrativos analiticos pelo advogado

Contratado.

Clausula Sétima — A vigéncia do contrato sera de 10 (dez) meses, iniciando em 12 de

fevereiro de 2025 - término em 01 de dezembro de 2025.

Clausula Oitava - Elegem as partes o foro da Comarca de Ouro Preto/MG para dirimir

controvérsias que possam surgir do presente contrato, podendo o Advogado optar

pelo foro de residéncia da Contratante.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual

Digitalizado com CamScanner



Escritério de Advocacia, Assessoria e Consultoria Juridica.
Avenida Américo Renné Giannetti, n® 1780, Bairro Saramenha,
QOuro Preto/MG, CEP 35.400-000
Fone: (31) 9 9256-8112
e-mail: geraldor.rioga@gmail.com

forma e teor, na presenca de duas testemunhas, para que possa produzir todos os
seus efeitos de direito.

Ouro Preto, 01 de fevereiro de 2025.

o

GE DRIGUES RIOGA LILIAN FRANCA ALBURQUERQUE
AB/MG: 117463 cpr ne I
CONTRATADO CONTRATANTE

Testemunhas:

Digitalizado com CamScanner



Escritério de Advocacia, Assessoria e Consultoria Juridica.
Avenida Américo René Giannetti, n° 1780, Bairro Saramenha,
Ouro Preto/MG, CEP 35.400-000
Fone: (31) 9 9256-8112 - E-mail: geraldor.rioga@gmail.com

Relatorio de Prestacdo de Servigo de Assessoria Juridica Parlamentar J

Advogado: Geraldo Rodrigues Rioga.

Vereadora: Lilian Franc¢a Albuquerque.

Em fevereiro de 2025, o advogado subscrevente atuou em demandas
extrajudiciais, realizando consultorias e emitindo pareceres juridicos,
exclusivamente em relacdo ao exercicio do mandato da vereadora Lilian

Franca na Camara Municipal de Ouro Preto.

A parlamentar recebeu orientagdes preventivas, comportamentais e ju-

ridicas, e forneceu os documentos e meios necessarios para a realizacao

das consultorias juridicas.

Inicialmente, cumpre esclarecer que o Cadigo de Etica e Disciplina da
OAB norteia a conduta do advogado.lAs consultorias e reunibées com a
vereadora Lilian Franca abordaram diversos temas relacionados a ativi-
dade parlamentar, como indicagdes, requerimentos, representacoes,
projetos de lei (inclusive os propostos por outros vereadores) e atos do

Executivo que demandam atencéo do Legislativo. Destacam-se:

VAt 25. O sigilo profissional & inerente & profi impondo-se 0 seu respeito, salvo ameaga 80 dircito a vida, & honra, ou quando o advogado sc veja: ‘
afrontado pelo préprio cliente ¢, em defesa propria, tenha que revelar segredo, porém sempre restrito 20 interesse da causa.

A 26. O advogado deve guardar sigilo, mesmo em depoimento judicial, sobre o que saiba em razfio de seu oficio, cabendo-lhe recusar-se a depor como testemu-
nha em p no qual funci ou deva funci ou sobre fato relacionado com pessoa de quem seja ou tenha sido advogado, mesmo que autorizado ou
solicitado pelo constituinte.

Ant. 27. As confidéncias feitas ao advogado pelo cliente podem ser utilizadas nos limites da necessidade da defesa, desde que autorizado aquele pelo constituinte,
Pardgrafo Gnico. Pr se confi lais as ¢ icagBes epistolares entre advogado e cliente, as quais ndo podem ser reveladas a terceiros.

Digitalizado com CamScanner



Escritério do Advocacia, Assessoria e Consultoria Juridica.
Avenida Américo René Giannetti, n® 1780, Bairro Saramenha,
Ouro Preto/MG, CEP 35.400-000
Fone: (31) 8 9256-8112 - E-mail: geraldor.ﬁoga@gmail.com

Analise do tema que foi objeto da indicacdo n® 61/2025. Trata-se Indi-
cacdo ao Executivo do Municipio de Ouro Preto, & Secretaria de Desen-
volvimento Social e ao Conselho da Mulher (CONDIM), solicitando a cri-
acao da Diretoria da Mulher, com estrutura e recursos adequados para
a implementacao de politicas publicas voltadas a equidade de género e

ao atendimento especializado as mulheres no municipio.

A parlamentar foi orientada no sentido da viabilidade da indicagdo, em
questdo surge da necessidade de fortalecer as politicas publicas para as
mulheres em Ouro Preto, em consondncia com os principios da Consti-
tuicao Federal e da Lei Maria da Penha. A proposta visa criar um 0rgao
especializado na formulagdo e execugdo de politicas de promogao dos
direitos das mulheres, prevencido da violéncia de género, empoderamen-

to econémico e ampliagdo do acesso a servicos de satude e assisténcia

social.

A criacdo da Diretoria da Mulher representa um avango potencial para o
municipio de Ouro Preto, alinhando-se a uma tendéncia nacional de

fortalecimento das politicas de género. No entanto, é fundamental con-

siderar os seguintes aspectos:

Necessario o Executivo Municipal analisar a viabilidade orgamentaria;

os custos de criagdo e manutencdo da diretoria; identificar fontes de fi-

nanciamento e otimizar recursos existentes.

Também, definir a estrutura organizacional da diretoria; estabelecer

fluxos de trabalho e protocolos de atendimento e contr%tar gma equipe
seraldo i

AR ANAC:1a™T arn
Digitalizado com CamScanner



Escritério de Advocacia, Assessoria e Consultoria Juridica.
Avenida Américo René Giannetti, n° 1780, Bairro Saramenha,
Ouro Preto/MG, CEP 35.400-000
Fone: (31) 9 9256-8112 - E-mail: geraldor.rioga@gmail.com

multidisciplinar capacitada para cada fungao.

Orientacdes no sentido de fortalecer a rede de protegdo existente, envol-
vendo érgaos publicos, ONGs e movimentos sociais e promover a inte-

gracdo da diretoria com outras secretarias e conselhos municipais.

Devera a administracdo publica municipal definir indicadores de de-
sempenho para monitorar a efetividade das acoes € realizar avaliagoes

periédicas para identificar oportunidades de melhoria.

A indicacdo parlamentar apresenta uma proposta relevante para o for-
talecimento das politicas publicas para as mulheres em Ouro Preto. A
criacdo da Diretoria da Mulher, desde que planejada e executada de
forma eficiente, pode contribuir significativamente para a promogao da

equidade de género e o combate & violéncia contra a mulher no munici-

pio.

Analise do tema que foi objeto do requerimento n°® 69/2025, acerca da
Fiscalizacdo da Lei do Siléncio em Ouro Preto, que foi orientada a solici-

tar informacdes detalhadas sobre a atuagéo dos 6rgéos publicos.

A demanda surgiu devido ao crescente incomodo da comunidade em

relacdo a perturbagéo do sossego, especialmente apés o evento "Dialogo

Comunitario: Repuiblicas e Comunidade".
Geraldo R,

OAB :117.463

O evento "Dialogo Comunitario” revelou uma preocupacio latente da )&/
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Escritério de Advocacia, Assessoria e Consultoria Juridica.
Avenida Américo René Giannetti, n® 1780, Bairro Saramenha,
Ouro Preto/MG, CEP 35.400-000
Fone: (31) 9 9256-8112 - E-mail; geraldor.ﬁog@mail.com

populagao em relagao ao ruido excessivo, com diversas reclamagées so-
bre o descumprimento da Lei do Siléncio. A iniciativa da Vereadora
busca, portanto, transparéncia e dados concretos sobre a atuagao dos
érgaos competentes (Conselho Municipal de Seguranga Publica, Secre-
taria da Fazenda e Secretaria Municipal de Seguranca e Transito) para
avaliar a eficacia das medidas adotadas e propor solugdes para a convi-

véncia harmoniosa entre estudantes e moradores.

Analise do Decreto n°® 8.723/2025, que estabelece os procedimentos pa-
ra a realizacdo de auditorias internas governamentais no ambito da
Administracdo Publica de Ouro Preto, objetiva a norma fortalecer seus

mecanismos de controle interno, alinhando-se as melhores praticas na-

cionais e internacionais.

O decreto apresenta uma sélida base legal, abrangendo desde a Consti-
tuicdo Federal até normas e instrugdes de orgdos como o Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais (TCEMG) e a Controladoria-Geral da

Unido (CGU). Essa abrangéncia demonstra o compromisso com a con-

formidade e a transparéncia.

O decreto define claramente os termos utilizados e estabelece principios
como integridade, proficiéncia, autonomia e transparéncia. Esses ele-

mentos sdo cruciais para garantir a qualidade e a credibilidade das au-

ditorias.

O decreto detalha as atividades de avaliacdo, consultoria e apuracao,

especificando os procedimentos e responsabilidades em cada caso. A f}
J
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Escritério de Advocacia, Assessoria e Consultoria Juridica.
Avenida Américo René Giannetti, n° 1780, Bairro Saramenha,
Quro Preto/MG, CEP 35.400-000
Fone: (31) 9 9256-8112 - E-mail: geraldor.rioga@gmail.com

Secao | trata da atividade de avaliacdo com bastante detalhes, especifi-
cando todas as etapas, desde o planejamento até a comunicacao dos
resultados e monitoramento, demonstrando preocupag¢do em regula-

mentar a atividade de forma extensa, buscando a exceléncia na ativida-

de de avaliagao.

Ainda, enfatiza a importancia da comunicagao entre a CGM e as unida-
des auditadas, garantindo que os resultados das auditorias sejam co-
municados de forma clara e objetiva. Também estabelece prazos para o

cumprimento das recomendagdes, promovendo a responsabilizagdo € a

melhoria continua.

O decreto demonstra alinhamento com as Normas Internacionais de
Auditoria Interna (IIASB) e as Normas Brasileiras de Auditoria do Setor
Puablico (NBASP), além de outras normas técnicas relevantes. Essa con-

formidade garante que as auditorias sejam realizadas de acordo com os

mais altos padrées profissionais.

Observa-se, durante o més de fevereiro do corrente ano, o Procurador
apresentou sua opinido técnica sobre inumeros assuntos inerentes ao
Mandato legislativo da Contratante, que tem a competéncia decisoria,
desvinculando-a de seguir as recomendacoes sugeridas pelo consultor
juridico.

28/02/2025.

e e

Ger es Rioga y
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Nota Fiscal Eletronica de Servigos

Numero / Série 1/NFe Emisséao 17/03/2025 14:19:31 Incidéncia Ouro Preto (MG) ISS a reter Nao
Prest. do Servigo 01/02/2025 Cédigo de verificagdgo 2D8Z.MDVD.8JBY.X4RH Exigibilidade Exigivel RPS

Prestador de Servigos
Nome/Razao Social: GUILHERME MOREIRA DE PAULA

CPF / CNPJ: 111.086.186-93 Reg.: Faturamento
Enderego: R. JUVENCIO PINTO, 72 CASA A - Bairro: TREZE DE MAIO - Cep: 35406073
Telefone: nulinull Municipio: Ouro Preto - MG Pais: Brasil
Insc. Mun.: Cod. Mob.: 250723 Insc. Est.:
Email:

Nome Fant.: GUILHERME MOREIRA DE PAULA

Tomador de Servigos
Nome/Razéo Social: LILIAN FRANCA ALBUQUERQUE

CPF/ CNPJ'_ Reg.: Faturamento
Endereco | IIIENEGgGgGgNEEEEEEEEE  C--: 35450-000
Telefone: NG Municipio: Ouro Preto - MG Pais: Brasil
Insc. Mun.: Insc. Est.:

Email: lilianfrancaop@gmail.com

Cadigo do Servigo/Atividade
16.01 - Servigos de transporte coletivo municipal rodoviario, metroviario, ferroviario e aquaviario de passageiros ( 5,00 %)

CTISS: 1601-0/03-88 - TRANSPORTE MUNICIPAL POR QUALQUER MEIO DE PASSAGEIROS EM GERAL
* ISS - Correspondente aos itens de servigo do codigo tributario municipal ou a LC 116/2003

Discriminacdo dos Servigos
Descrigao Total
SERVICO DE MOTORISTA ENTRE OS DIA 01/02/2025 A 25/02/2025. R$ 3.000,00

Observagoes

NF AVULSA CONFORME PROTOCOLO 2062/2025

Tributos Federais
PIS INSS CSLL IRRF COFINS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Detalhamento de Valores
Valor Total da Nota(R$) ISS(RS) Desconto Condicional(R$) Base de Calculo(R$) Aliquota (%)
3.000,00 150,00 0,00 3.000,00 5,00 %

Outras Retengées(R$)
0,00 Valor Liquido: R$ 3.000,00

ESTA NOTA FISCAL NAO ACOBERTA O TRANSITO DE MERCADORIAS. Gerado por:GUILHERME MOREIRA DE PAULA

Recebi(emos) de GUILHERME MOREIRA DE PAULA, os servigos constantes da nota fiscal N° 1, série NFe, conforme verificavel pelo enderego eletronico:
http://www.nfe-cidades.com.br/documento/2D8Z MDVD.8JBY.X4RH

4

ﬁ)oce/g, NA Pm;zf/t’/g olata fw/émf Alprerva. o %/a,

Data: / / Assinatura:

Pagina 1 de 1



CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO

Pelo presente instrumento particular, que entre si fazem, de um lado a CONTRATANTE,
denominada, LILIAN FRANCA ALBUQUERQUE, brasileira, casada, vereadora, CPF n2
I - -G I /G, residente e domiciliada na |G
- Distrito de Amarantina, Ouro Preto/MG, CEP: 35.412-000, e de outro lado, o(a)
CONTRATADO(A), denominado(o), GUILHERME MOREIRA DE PAULA, solteiro,
brasileiro, motorista, inscrito no CPF sob o n? 111.086.186-93, portador do RG n2 MG-
19.778.260, 6rgdo emissor: SSP/MG, residente e domiciliado(a) a Rua Juvéncio Pinto, n®
72, letra A, Bairro 13 de Maio, Ouro Preto/MG; CEP: 35406-073, ajustam entre si,
contrato de servigo auténomo de condutor de veiculo, mediante as seguintes clausulas

e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: O(A)Contratado(a) prestara servico de condutor(a) auténomo(a)
de veiculo de acordo com as normas estabelecidas neste instrumento, e arts. 593 e

seguintes da Lei n2 10.406/ 2002 — Cédigo Civil.

CLAUSULA SEGUNDA: O(A) Contratado(a) se compromete a utilizar os equipamentos de
seguranca necessarios e exigidos para o trabalho, bem como observar rigorosamente

todas as regras de transito estabelecidas.

CLAUSULA TERCEIRA: O (A) Contratado(a) receberd a quantia de R$ 3.000,00 (trés mil
reais) pelos servigos prestados de condutor(a) auténomo(a) de veiculo, pagos até o dia

10 do més subsequente.

CLAUSULA QUARTA: A vigéncia do contrato é de 01 (um) més, iniciando em 19 a 28 de
fevereiro de 2025.

CLAUSULA QUINTA: O (A) Contratado(a) indenizara por dano ou prejuizo a que der
causa, por dolo, agdo ou omissao, seja em bens ou valores da Contratante.

1
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CLAUSULA SEXTA: A violagdo de qualquer informac3o sigilosa da Contratante, por parte
do(a) Contratado(a), constitui justa causa para a rescisdo do contrato de prestagao de

servigo.

CLAUSULA SETIMA: Elegem as partes o foro da Comarca de Ouro Preto/MG para dirimir

controvérsias que possam surgir do presente contrato.
E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual
forma e teor, na presenca de duas testemunhas, para que possa produzir todos os seus

efeitos de direito.

Ouro Preto, 01 de fevereiro de 2025.

-/4 \,W'//é///’( /é‘/«h/o« ﬂ% /,{u/a.

GUILHERME MOREIRA DE PAULA
CPFn2111.086.186-93

LILIAN FRANCA ALBURQUERQUE

cr e

CONTRATANTE

Testemunhas:




- DE OURO PRETO

RELATORIO DE UTILIZAGAO DE

CASA DAS LEIS E VOZ DO POVO VEICULOS
BENEFICIARIO: Lilian Franca Vereadora
VEICULO:Gol ANO: 2015 PLACA: RML0OC55 MES: Fevereiro
TRAJETO KM
DIA (ORIGEM TOTAL PASSAGEIROS FINALIDADE
DESTINO)
01
02
03
04 Amarantina x CMOP (ida e volta) 60,4 km Motorista e Lilian Reunido Ordinaria.
05
06 Amarantina x CMOP (ida e volta) 60,4 km Motorista e Lilian Reunido Ordinaria.
07
08
09
10
11 Amarantina x CMOP (ida e volta) 60,4 km Motorista e Lilian Reuniao Ordinaria.
12 Amarantina X Centro de Convengdes 59,2 km Motorista e Lilian I Simposio de Genética em Autismo.
(ida e volta)
13 Amarantina x CMOP (ida e volta) 60,4 km Motorista ¢ Lilian Reunido Ordinaria.
14 Amarantina X Prefeitura Municipal 59,2 km Motorista e Lilian Reunido com o Prefeito Angelo Oswaldo e a Secretaria de Planejamento Aline, sobre
de Ouro Preto (ida e volta) a implantacdo de uma Unidade de Atendimento Integrado.
15
16
17
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“ﬂz._.:_*__"_ _“_a—_“__m_m_.“_” RELATORIO DE UTILIZAGAO DE VEICULOS
ﬂbm,b DAS LEIS E VOZ DO n0,<0
18 Amarantina X CMOP (ida e volta) 60,4 km Motorista e Lilian Reunido Ordinaria.
19
20 Amarantina X CMOP (ida e volta) 60,4 km Motorista e Lilian Reunido Ordinaria.
21
22
23
24
25
26 Amarantina X Secretaria de Cultura €60,4 km Motorista e Lilian Reunido na Secretaria de Cultura e Turismo sobre o Carnaval Semear.
Turismo
27 Amarantina X Praca Tiradentes (ida €60,4 km Motorista e Lilian Manifesto Todas por Iris.
volta)
28
29
30
31
KM TOTAL col §

Declaro sob as penas da lei, que utilizei do veiculo apenas para uso exclusivo no interesse do mandato, em acordo com 0os compromissos assumidos no
Acordo de Ajustamento de Conduta.

Ouro Preto - MG, 28 de fevereiro am\womm.

I\

\

BENEFICIARIO
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_ REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 5.0 QR-CODE

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TEANSITO

CARTEIRANACIONAL DE HABILITACAO/ DRIVER LICENSE/ PERMISO DE CONDUCCION
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IZABELA TOSTES GIANNINI - ME NOTA FISCAL DE SERVICOS
N° da Nota: |
RIO DOCE,127 -LIBERDADE-35456312 ITABIRITO MG 90871 Série: E

Inscrigdo Municipal: 1503246 Data Emissdo | 1 0/03/2025 l
Telefone: 3135617956 E-mail: contabilidade@awgecontabil.com.br . z :
Optante Simples Nacional Data Langamento ‘ 1 0/03/2025
Sub-Série ELETRONICA

ISSQN Retido pelo Tomador: NAO
Situagdo: Tributada

CNPJ: 24.229.573/0001-50

Prefeitura Municipal de Itabirito/MG CNPJ: 18.307.835/0001-54
AVN QUEIROZ JUNIOR, 635, Centro CEP: 35450000 Telefone: 3135614105

E-mail: tributacao@pmi.mg.gov.br

ITAS%RHQ Secretaria Municipal de Fazenda/Departamento de Tributacao e Arrecadacao

E responsabilidade do tomador de servigo verificar a autenticidade da Nota Fiscal Eletrénica no endereco eletronico:
http://www tributosdigital.pmi.mg.gov. br

Cédlgu de Contreie da Nota Fiscal: {GEG1E7DB$2604A3&8A32£3W1 A38F382}

Dest;naténo Tomador _

Nome ou Razdo Social: LILIAN FRANGA ALBUQUERQUE

CPF/CNPJ: ] Insc. Estadual:

Enderego: I OURO PRETO MG BRASIL

Telefone: O E-mail:

Discriminagao do(s) servigo(s) Aliq.% Valor Total

SERVICO ADMINISTRATIVO 2,00 3.000,00

Dedicoes *ESTE DOCUMENTO NAO PODE CONTER RASURAS*

Competéncia: 202503 - (Municipio Incidéncia: 3131901 - ITABIRITO - MINAS GERAIS)

Base Calculo lss-:] 30000 | ValordolSSGN | 6000 | Valor da Nota Fiscal [ 500000

Observagdes 85996.04-Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
802-treinamento;

Emitido por: CONTRIBUINTE em 10/03/2025 12:45

0. Recebi(emos) de IZABELA TOSTES GIANNINI - ME, o(s) servigo(s) constante(s) na NOTA FISCAL DE SERVIGOS N°
Nota Fiscai n= 00000071 Série : E
ITABIRITO |

' | Codigo de Controle da Nota Fiscal: {OE61E7DB-F26C-4A39-8A32-63F7 1A3BF3E2)
00000071 Série: E

Assinatura:

Nome: CPF:




Relatério Mensal de Servigos Prestados
Izabela Tostes Giannini

CRA-MG 01-043119/D

CPF: 680.105.326-49

RELATORIO DE ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM ADMINISTRAGAO PUBLICA

PERIODO: 01 A 29 DE FEVEREIRO DE 2025

CONSULTORA: Izabela Tostes Giannini

REGISTRO PROFISSIONAL: CRA-MG 01-043119/D

CPF: 680.105.326-49

SERVIGCO PRESTADO PARA O MANDATO DA VEREADORA LILIAN FRANCA

1. INTRODUGAO

Este relatério apresenta a prestacéo de servigos de consultoria em administragéo publica
prestada ao mandato da Vereadora Lilian Franga durante o més de fevereiro de 2025, com
foco em gestao publica, planejamento estratégico, suporte as comunidades, defesa dos
direitos humanos e participagdo em projetos de inclusdo social e apoio as vitimas de
violéncia.

A consultoria foi conduzida por Izabela Tostes Giannini, Administradora de Empresas, com
experiéncia em gestdo publica municipal. Durante o periodo, foram realizados anélises
técnicas, assessoramento estratégico, participagcdo em eventos institucionais e
desenvolvimento de manifestagdes de apoio a politicas publicas essenciais para o
Municipio de Ouro Preto.

O escopo das atividades incluiu:

e Avaliagao e elaboragao de manifesto em apoio as vitimas de violéncia, tendo
como referéncia o Caso Iris.

e Avaliagéo da situagéo do distrito de Sdo Bartolomeu e elaboragéo de relatério
sobre a precariedade dos servigos postais na localidade.

e Realizagéo, cerimonial e produgéo do 1° Simpdsio de Genética de Apoio ao
Autismo.

e Realizagao, cerimonial e producao do 1° Bloco Cordao da Tradicado em
Amarantina.

¢ Levantamento de necessidades e diagndstico, organizagao e realizagéo das
inscrigdes para a Reuniao de Futuros Alunos na Comunidade de Amarantina para
a realizagdo do Curso de Formagao de Cuidadores de Idosos, em parceria com a
Fundacéao Aleijadinho.

Izabela Tostes Giannini
CRA-MG 01-043119/D

CPF: 680.105.326-49



Relatério Mensal de Servigos Prestados
Izabela Tostes Giannini

CRA-MG 01-043119/D

CPF: 680.105.326-49

A AVALIACAO E ELABORAGAO DE MANIFESTO EM APOIO AS VITIMAS
DE VIOLENCIA, TENDO COMO REFERENCIA O CASO iRIS.
1. .Contextualizagao da Atividade

A atividade teve como objetivo central avaliar a situagao de violéncia contra mulheres e
criangas em Ouro Preto, utilizando como referéncia o Caso iris, um episédio emblematico
que evidenciou falhas no atendimento as vitimas e a necessidade de reforgo em politicas
publicas de protegao.

2. Objetivos Especificos
e Levantar dados sobre violéncia contra mulheres e criangas no municipio.

¢ Analisar o fluxo de atendimento as vitimas, identificando lacunas nos servigos
publicos.

e Elaborar um manifesto publico para sensibilizar autoridades e sociedade sobre a
importancia do fortalecimento de politicas de protecao.

e Encaminhar propostas para a Cadmara Municipal mudando a criagdo de um Grupo
de Trabalho sobre o tema.

3. Metodologia
1. Levantamento de Dados:
o Consulta a registos da Delegacia da Mulher e 6rgdos municipais.
o Coleta de depoimentos de vitimas e especialistas da rede de atendimento.
o Anélise de politicas publicas existentes e sua aplicabilidade na cidade.
2. Diagnéstico da Rede de Atendimento:

o Avaliagao do funcionamento da rede de protegéo as vitimas de violéncia
(delegacgoes, centros de referéncia, abrigos etc.).

o lIdentificagédo de desafios e pontos criticos no acolhimento.
3. Elaboragao do Manifesto:

o Redacdo do manifesto “Justiga para iris”, destacando falhas no
atendimento e exigindo medidas concretas de prote¢ao as vitimas.

o Propostas de agOes para fortalecer a rede de apoio.
o Mobilizagéo da sociedade civil para adesao ao manifesto.

4. Encaminhamento as Autoridades:

o Protocolo do manifesto junto a Camara Municipal e ao Poder Executivo.

Izabela Tostes Giannini
CRA-MG 01-043119/D

CPF: 680.105.326-49
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Relatério Mensal de Servigos Prestados
Izabela Tostes Giannini

CRA-MG 01-043119/D

CPF: 680.105.326-49

o Solicitagado formal de audiéncia publica sobre o tema.

o Apresentagao de minuta para criagdo de um Grupo de Trabalho que
acompanha casos de violéncia no municipio.

4. Resultados Preliminares
¢ Levantamento de dados consolidados sobre violéncia de género em Ouro Preto.

« Identificagdo de falhas no atendimento e deficiéncias na rede de apoio as
vitimas.

e Produgao do Manifesto "Justiga para iris”, com ampla adeséo da sociedade
civil.
« Engajamento de vereadores e secretarias municipais, gerando articulagoes

para aprimoramento das politicas publicas.

e Abertura de dialogo para criagcdo do Grupo de Trabalho, com participagao da
sociedade civil e 6rgaos publicos.

ANEXO:
Parecer com Levantamento de Dados e da Rede

Manifesto “Todas Por Iris”

Il. PARECER TECNICO: AVALIAGCAO DA SITUAGAO DO DISTRITO DE
SAO BARTOLOMEU E PRECARIEDADE DOS SERVIGOS POSTAIS

1. Introdugao

Este parecer tem como objetivo avaliar a atual situagao da prestacao dos servigos postais
no distrito de Sdo Bartolomeu, em Ouro Preto, especialmente em relagéo a localizagéo
inadequada da agéncia dos Correios dentro da Escola Municipal Dr. Washington de Araujo
Dias. Além disso, busca analisar os impactos dessa configuragéo, levantar solugées
vidveis e recomendar medidas para garantir a qualidade e acessibilidade desse servigo
essencial a populagao local.

2. Levantamento de Dados
2.1. Diagnéstico da Situagao Atual
e Localizacao Atual da Agéncia dos Correios

o Aagéncia estéa instalada dentro da Escola Municipal Dr. Washington de Araujo
Dias, sendo a unica unidade de atendimento postal do distrito.

Izabela Tostes Giannini

CRA-MG 01-043119/D

CPF: 680.105.326-49 f/



Relatério Mensal de Servigos Prestados
Izabela Tostes Giannini

CRA-MG 01-043119/D

CPF: 680.105.326-49

Ainstalacdo dentro do ambiente escolar traz desafios para a seguranga e
organizagao da instituicao de ensino.

Impactos na Comunidade Escolar

O constante fluxo de pessoas externas na escola compromete a seguranga dos
alunos.

A movimentagao operacional da agéncia interfere nas atividades pedagdgicas.

A escola nao foi projetada para acomodar um servigo postal, impactando sua
infraestrutura.

Dificuldades na Prestagao dos Servigos Postais

O espaco disponivel ndo atende adequadamente as demandas logisticas da
agéncia.

Falta de estrutura apropriada para armazenamento e distribui¢gdo de
correspondéncias e encomendas.

Restrigao de horério para atendimento ao publico devido ao funcionamento da
escola.

2.2. Consulta a Documentos e Orgdos Municipais

Representagao apresentada a Camara Municipal

Documento protocolado solicita providéncias para a realocagao da agéncia dos
Correios para um espago mais adequado dentro do distrito.

Foram encaminhadas consultas 8 Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
(ECT), ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA),
ao Conselho Municipal de Educacao (CME) e a Secretaria Municipal de Educacéo.

Questoes encaminhadas a ECT e 6rgaos competentes

Qual a viabilidade de transferéncia da agéncia dos Correios para outro local
dentro do distrito?

Qual o planejamento logistico e operacional necessario para essa realocagao?

Qual o prazo estimado para avaliagdo e implementagdo da mudanga de
localidade da agéncia?

3. Diagnéstico da Rede de Atendimento Postal no Distrito

3.1. Avaliagao do Funcionamento da Agéncia Atual

Infraestrutura inadequada

Izabela Tostes Giannini

CRA-MG 01-043119/D

CPF: 680.105.326-49
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O local atual ndo atende as normas de acessibilidade e seguranga necessarias
para um servigo publico essencial.

A presenca da agéncia dentro da escola ndo permite a expansdo ou adequagao do
servigo postal.

Impactos na qualidade do servigo

Restricoes de horario comprometem a disponibilidade do atendimento &
populagao.

O espago compartilhado com a escola limita a eficiéncia operacional dos
Correios.

Populagao enfrenta dificuldades para acessar os servigos postais em horarios
compativeis com a rotina escolar.

3.2. Identificagcao de Desafios e Pontos Criticos no Acolhimento a Populacéo

Seguranga e Acesso

O fluxo de pessoas externas no ambiente escolar aumenta o risco de
vulnerabilidade para alunos e professores.

A auséncia de um espago préprio para a agéncia compromete a organizagao dos
servigos e o atendimento ao publico.

Falta de Planejamento na Localizagao da Agéncia

Ainstalagao dentro da escola nao considera as diretrizes de planejamento urbano
para servigos essenciais.

Nao ha estrutura disponivel para a ampliagdo ou adaptagao da unidade postal
dentro do ambiente escolar.

4. Consideracgoes Finais e Recomendagoes

A avaliacéo da situagao do servigo postal no distrito de Sdo Bartolomeu evidencia a
necessidade urgente de realocagao da agéncia dos Correios para um espago mais
adequado. A permanéncia da unidade dentro da escola municipal compromete tanto a
seguranga dos alunos quanto a eficiéncia dos servigos prestados.

Recomendagoes:

1.

Realizacao de Estudo Técnico pela ECT para avaliar a viabilidade de
transferéncia da agéncia dos Correios para outro local dentro do distrito.

Identificacdo de Iméveis Publicos ou Privados disponiveis que possam
acomodar o servigo postal de maneira segura e eficiente.

Audiéncia Publica com representantes dos Correios e comunidade local para
discutir a melhor solugéao para a realocagao da agéncia.

Izabela Tostes Giannini

CRA-MG 01-043119/D

CPF: 680.105.326-49
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4. Inclusao da demanda no planejamento orgamentario municipal, caso seja
necessaria a construcao ou adaptagao de um novo espago para os Correios.

A remocao da agéncia da escola municipal é essencial para assegurar tanto a qualidade
do servigo postal quanto a seguranga e o bom funcionamento da institui¢cao de ensino. A
adogao das recomendagdes listadas contribuird para uma solugéo eficaz e alinhada as
necessidades da comunidade de Sao Bartolomeu.

1. Atividades de Realizagao, Cerimonial e Producgao do 1° Simpésio
de Genética de Apoio ao Autismo

1. Introdugao

O 1° Simpésio de Genética de Apoio ao Autismo foi organizado pelo Mandato Feminino
da Vereadora Lilian Franga, em parceria com o Instituto Diferente, com apoio da
Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP), por meio do Programa de Pés-Graduagao
em Biotecnologia (Nupeb) e da Incultec.

O evento ocorreu no Centro de Artes e Convengdes da UFOP, no dia 12 de fevereiro de
2025, reunindo profissionais da salde, pesquisadores, educadores, familiares de pessoas
autistas e representantes do poder publico.

O presente parece ter como objetivo detalhar as atividades envolvidas no planejamento,
producao e cerimonial do evento, garantindo seu sucesso e alinhamento com os
objetivos cientificos e sociais propostos.

2. Levantamento das Atividades Realizadas

As atividades envolvidas envolveram desde a concepgao e planejamento estratégico do
simpdsio até a sua execugao e avaliagao final.

2.1. Planejamento e Organizacao

Definicao do escopo do evento:
¢ Levantamento dos objetivos e diretrizes tematicas do simpésio.
¢ ldentificaga@o do publico-alvo e parceiros estratégicos.

e Definigao da grade de programacao e palestrantes.

Coordenacgao de Parcerias e Apoios:

e Articulagdo com a UFOP, Instituto Diferente e Camara Municipal para viabilizar o
evento.

« Captagao de apoio institucional e financeiro para estrutura do simpdsio.
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e Mobilizagao de redes académicas e cientificas para participagao.

Gestao do Local e Infraestrutura:
e Reservas e ajustes técnicos do Centro de Artes e Convengoes da UFOP.

¢ Organizagao do layout do espago, equipamentos audiovisuais e logistica de
acessibilidade.

o Definicdo de fornecedores para servigos de coffee break, material de divulgagéao e
suporte técnico.

Elaboracao de Materiais e Divulgacgao:

e Criacao e supervisao de materiais informativos (folders, certificados, banners e
sinalizacao do evento).

¢ Coordenagao de comunicagao visual e estratégias de divulgacao.

e Gerenciamento de midia social e assessoria de imprensa para ampliagao do
alcance do evento.

2.2. Gestao de Inscrigoes e Relacionamento com os Participantes

Plataforma de inscricao:
¢ Configuracdo e monitoramento das inscrigdes online.
e Suporte aos inscritos e resolugao de ddvidas.

e Organizagao do credenciamento e controle de acesso ho evento.

Relacionamento com Palestrantes e Convidados:

¢ Confirmacao de agenda e logistica de deslocamento dos palestrantes.

e Suporte pré-evento para apresentagao de materiais e ajustes de palestras.
e Organizacao do espaco reservado para os palestrantes no evento.

2.3. Execucgao e Cerimonial do Evento

| Gerenciamento da Cerimdnia de Abertura e Fechamento:
e Definigdo do protocolo oficial e composigcao da mesa de abertura.
¢ Roteirizagdo da voz, organizagao dos discursos e ritmo de fala.

e Supervisao de apresentacao de videos institucionais e homenagens.

Coordenacao das Palestras e Painéis Tematicos:

e Supervisao da execugao do cronograma conforme cronograma.
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e Apoio técnico aos palestrantes durante as apresentagoes.

¢ Intermediagéao da interagao entre publico e especialistas.

.« Gestao de Imprensa e Cobertura do Evento:
e Credenciamento de imprensa e gerenciamento de entrevistas.
e Divulgacao em tempo real nas redes sociais.

¢ Producao de materiais de cobertura pés-evento.

Acompanhamento da Equipe Técnica e Voluntarios:

e Treinamento da equipe de recepcgao e suporte ao publico.
e Gerenciamento de imprevistos e suporte logistico.

e Garantia de acessibilidade e conforto dos participantes.

2.4. Pés-Evento e Avaliagao

Elaboracao de Relatério de Impacto:
e Levantamento de dados sobre participagao e engajamento.
e Coleta de feedbacks de palestrantes e publicos.

¢ Anélise de pontos positivos e melhorias para futuras edigoes.

Envio de Certificados e Relatérios Finais:
e Distribuicao de certificados para palestrantes e participantes.
e Redacao do relatério final do evento e apresentagdo aos apoiadores.

¢ Encaminhamento de sugestdes de politicas publicas baseadas nos debates do
simpdsio.

3. Consideracgoes Finais

As atividades desempenhadas foram essenciais para a organizagao eficiente e
execugao bem-sucedida do 1° Simpésio de Genética de Apoio ao Autismo.

Os resultados obtidos revelaram grande adeséao do publico, impacto social relevante e
fortalecimento das redes académicas e cientificas envolvidas.

Dessa forma, recomendamos:

A continuidade do simpdésio como evento anual, expandindo sua programagao.
O fortalecimento das parcerias institucionais para garantir maior alcance e
acessibilidade.

A implementacao de politicas publicas baseadas em debates e pesquisas.

O aprimoramento da infraestrutura e logistica para futuras edigdes.
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O trabalho realizado no planejamento, organizagao e cerimonial deste evento consolidou
a importancia da ciéncia, inclusdo e apoio a pessoas autistas e suas familias no
municipio de Ouro Preto.

Anexos:
Relatdrio de Impacto Simpdsio

Relatdrio Final Simpdésio

IV.  ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA REALIZAGAO, CERIMONIAL E
PRODUGAO DO 1° BLOCO CORDAO DA TRADIGAO EM
AMARANTINA

Arealizagé@o do 1° Bloco Cordao da Tradigdo em Amarantina foi um grande marco para a
cultura do distrito, resgatando a tradigao dos antigos corddes carnavalescos e criando um
espago de convivéncia intergeracional no Carnaval. Abaixo, detalho as atividades
desempenhadas no planejamento, organizagao e execucao do evento.

1. Planejamento e Estruturagao do Evento

Definicao do Conceito e Objetivos
¢ Resgatar a esséncia dos antigos corddes carnavalescos de Amarantina.

e Criar um evento inclusivo para todas as idades, resgatando a identidade cultural
local.

e Oferecer um Carnaval seguro e acessivel, garantindo a participacao de criangas,
idosos e familias.

e Valorizar artistas locais e promover a economia criativa da regido.

Mobilizagao Comunitéria

e Reunides com lideres comunitérios e antigos folides para resgatar a memdria dos
carnavais passados.

e Convocacgao de voluntarios e coletivos culturais para participagéo no evento.

¢ Incentivo ao uso de fantasias tradicionais e marchinhas carnavalescas.

Captacao de Recursos e Parcerias

e Parcerias com comerciantes locais e patrocinadores, garantindo infraestrutura
e premiagao para os folides.

¢ Apoio da Prefeitura de Ouro Preto e Cdmara Municipal, assegurando a logistica
e estruturagao do evento.
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e Patrocinios de instituigcoes e empresas locais para viabilizar a premiagao dos
CONCUrsos.

2. Organizacao da Infraestrutura e Logistica

Escolha do Local e Percurso

¢« Concentragao no Supermercado Batista, seguindo até a Rua Santo Onofre, em
frente a Casa do Bandeirista.

e Autorizagao junto aos érgaos competentes para uso das ruas e fechamento de
vias no trajeto do bloco.

Montagem da Casa de Pedra como Polo Central do Evento

e Estruturacéo do espacgo para recepgéao dos folides, com dreas de descanso e
alimentacao.

e Disponibilizagao de pontos de hidratagdo e banheiros quimicos ao longo do
percurso.

Som, Iluminagao e Seguranga
e Locagao de um carro de som decorado para garantir a animagéo do desfile.
¢ Contratagao de segurancgas e brigadistas para garantir a ordem do evento.

e Reforgo no esquema de transito com apoio da guarda municipal.

3. Produgao Artistica e Cerimonial
& Programacio Musical e Animagao

e Selegao de um repertdrio especial com marchinhas tradicionais e sambas
carnavalescos.

Concurso de Fantasias com Premiagao em Dinheiro
e Categorias premiadas:
o Melhor Fantasia Infantil
o Melhor Fantasia Juvenil
o Melhor Fantasia da Terceira Idade
o Fantasia Mais Criativa (aberta para todas as idades)
¢ Jariformado por membros da comunidade e especialistas em cultura.
Izabela Tostes Giannini
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« Premiagao em dinheiro, incentivando a participacao e a criatividade dos folides.

Ativagoes e Experiéncias Interativas
e Painel da Nostalgia com fotos antigas do Carnaval de Amarantina.

¢ Espaco Kids, com pintura facial e oficinas de confecgao de aderegos
carnavalescos.

e« Mural Instagramavel, garantindo registros fotograficos para os folides.

4. Execugao do Evento

Recepcao e Credenciamento dos Participantes
¢ Organizagao do ponto de partida e distribuigdo de materiais tematicos.

¢ Coordenagao do desfile com alas tematicas e grupos culturais locais.

Acompanhamento do Desfile e Mediagao
¢ Coordenacao do deslocamento do bloco, garantindo acessibilidade e seguranca.
e Interacdo com a imprensa local para garantir cobertura jornalistica do evento.

e Supervisao da apresentagao dos grupos e das premiagoes.

Encerramento e Premiagao
e Entrega dos prémios e homenagens aos folides.
e Show de encerramento com artistas locais, celebrando o sucesso da iniciativa.

5. Pés-Evento e Avaliagao

Relatdrios sobre participagao e engajamento comunitario.

Registros e Divulgagoes
e Relatorio de impacto cultural para apoiadores e patrocinadores.

e Divulgacao dos melhores momentos nas redes sociais e na midia local.

Planejamento para a Préxima Edigao
e Avaliagao dos desafios logisticos e sugestoes de melhorias para futuras edigoes.

e Consolidagao do evento como parte do calendario oficial de Carnaval de Ouro
Preto.

Conclusao
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A realizagao do 1° Bloco Cordao da Tradigcdo em Amarantina foi um grande sucesso,
reunindo folides de todas as idades em um evento que resgatou a memaria dos antigos
carnavais da cidade. A premiagao, a participacao ativa da comunidade e o resgate das
marchinhas tradicionais consolidaram o bloco como um novo marco no Carnaval do
distrito.

A continuidade desse evento fortalecera ainda mais a identidade cultural de Amarantina,
garantindo um Carnaval acessivel, seguro e inclusivo para todas as geragoes.

ANEXO:

Relatdério Fotografico

V.  ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA AGAO: LEVANTAMENTO DE
NECESSIDADES E DIAGNOSTICO, ORGANIZAGAO E REALIZAGAO
DAS INSCRIGOES PARA A REUNIAO DE FUTUROS ALUNOS NA
COMUNIDADE DE AMARANTINA PARA O CURSO DE FORMAGAO DE
CUIDADORES DE IDOSOS

A agao teve como objetivo a identificagdo da demanda, planejamento e organizacao
da reuniao preparatéria para o Curso de Formagao de Cuidadores de Idosos,
promovido em parceria com a Fundagao Aleijadinho. O curso visa qualificar
profissionais para atender ao crescente niimero de idosos na comunidade, garantindo
suporte especializado as familias e melhorando a qualidade dos servigos de assisténcia.

A seguir, detalho as atividades desempenhadas na coordenacgéo do levantamento de
necessidades, na mobilizagdo comunitaria e na execugéo das inscrigdes.

1. Levantamento de Necessidades e Diagndstico

Pesquisa sobre a demanda local

¢ Aplicagao de questionarios e conversas com lideres comunitarios para
entender a necessidade de cuidadores de idosos.

¢ Consulta a postos de satide e associagées locais para levantamento do nimero
de idosos e da caréncia por profissionais qualificados.

dentificacao de publico-alvo

e Levantamento do perfil dos interessados no curso: pessoas desempregadas,
familiares que ja cuidam de idosos, profissionais da drea da salide que buscam
especializacao.

e Definigao de critérios de inscrigao, considerando disponibilidade, interesse na
capacitacao e necessidade profissional.
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\4 Estruturacao do curso e metodologia

e Articulagdo com a Fundagao Aleijadinho para definir carga horéaria, contetdo
programatico e certificagao.

e Indicacdo de espaco adequado para realizagao do curso tedrico e das aulas
praticas.

2. Organizacao e Mobilizagdo Comunitaria
% Divulgacao e sensibilizagio sobre o curso

¢ Producao de materiais informativos (cartazes, folders e postagens em redes
sociais).

e Divulgacao em radios comunitarias e igrejas locais, alcangando publicos
diversos.

e Parceria com unidades de salide para encaminhamento de interessados que ja
atuam no cuidado de idosos.

Apoio a logistica e estruturacao da reuniao preparatéria
e Definigéo do local para a realizagdo da Reuniao de Futuros Alunos.
e Confirmacgéo de palestrantes e equipe técnica para apresentagao do curso.

e Organizagéo do espago com material de apoio e recepg¢ao dos inscritos.

Captacao de voluntarios para suporte

e Treinamento de equipe para acolhimento dos participantes e atendimento de
davidas.

e Estruturagao da recepgao, garantindo um ambiente organizado e acessivel.

3. Realizacao das Inscrigées e Suporte aos Interessados

Abertura do periodo de inscrigées
e Implementagéo de dois formatos de inscrigao:
o Inscrigao presencial, para aqueles sem acesso a internet.

o Inscrigao online, facilitando o cadastro remoto.

Atendimento aos inscritos

e Atendimento presencial e remoto para esclarecimento de duvidas sobre o curso.

e Orientagao sobre o contetido programatico, carga horaria e certificagao.
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. Confirmacao e organizacao da lista de participantes

e Cadastro detalhado dos inscritos, garantindo que todos os documentos
necessarios fossem entregues.

¢ Planejamento de lista de espera, caso houvesse mais interessados do que vagas
disponiveis.

4. Realizacao da Reuniao de Apresentagao do Curso

Execucao do evento com participagao ativa da comunidade

e Recepcgao dos participantes e registro da presenga.

e Apresentagao da Fundacgao Aleijadinho e da proposta pedagdgica do curso.
o Debate sobre aimportéancia da qualificagéo para cuidadores de idosos.

e Sessao de perguntas e respostas, esclarecendo as expectativas e o
funcionamento do curso.

Encaminhamentos finais
¢ Confirmagao da lista definitiva de alunos matriculados.
¢ Distribuicdo de informagoes complementares e materiais iniciais de estudo.

e Organizagao de um grupo de comunicacgao entre alunos, facilitando a troca de
informacgoes futuras.

Anexo:

Relatério de Atividades e Relatério de Inscrigdes (Alunos inscritos)

CONCLUSAO: CONSTRUINDO CAMINHOS PARA UMA GESTAO PUBLICA MAIS
INCLUSIVA E TRANSFORMADORA

O més de fevereiro de 2025 foi marcado por agdes estratégicas e impactantes,
fortalecendo o compromisso com uma gestéo publica que vai além dos gabinetes e se faz
presente nas ruas, nas comunidades e na vida das pessoas. Cada iniciativa desenvolvida
nao apenas atendeu as demandas urgentes, mas também abriu portas para dialogos,
mudangas e avangos estruturais.

O Manifesto em Apoio as Vitimas de Violéncia, inspirado no Caso iris, ndo foi apenas um
documento: ele se tornou um chamado a responsabilidade coletiva para garantir maior
protecdo as mulheres e criangas em situagdo de vulnerabilidade. As palavras se
transformaram em acéo, e 0s encaminhamentos propostos agora tragam um caminho de
seguranga e acolhimento para quem mais precisa.
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No distrito de Sao Bartolomeu, o diagndstico da precariedade dos servigos postais ndo
ficou apenas no papel. A mobilizagdo da comunidade e os esforgos para reverter essa
situacao reforcam a importancia de politicas publicas territorializadas, que enxergam
as realidades especificas de cada localidade e buscam solugdes concretas para
melhorar o acesso a servigos essenciais.

A realizagao do 1° Simpésio de Genética de Apoio ao Autismo trouxe conhecimento,
ciéncia e empatia para o centro de debate publico. Nao se tratou apenas de um evento,
mas de um marco na luta por mais inclusao e reconhecimento dos direitos das pessoas
com TEA e suas familias. O impacto desta iniciativa seguird ecoando, inspirando novos
estudos, politicas e praticas educacionais mais acessiveis.

Ja no coragao do carnaval ouro-pretano, o 1° Bloco Cordao da Tradigdo em Amarantina
nado apenas resgatou a cultura dos antigos corddes carnavalescos, mas também
revitalizou o senso de pertencimento e identidade da comunidade. A celebracao, que
uniu criangas, jovens e idosos, provou que o patriménio imaterial é um dos pilares mais
valiosos para o fortalecimento da coletividade e para a preservacgao da histdria local.

Por fim, a organizagao da Reunido de Futuros Alunos para o Curso de Formacgao de
Cuidadores de Idosos, em parceria com a Fundacgao Aleijadinho, revelou uma verdade
fundamental: qualificacdo profissional é derivada de dignidade e transformacgao
social. O interesse expressivo da comunidade demonstrou que hé uma demanda
crescente por oportunidades de formagao e emprego na drea da satide, abrindo caminhos
para uma sociedade mais preparada para cuidar e valorizar sua populagéo idosa.

Essas iniciativas ndo sdo apenas registros documentais, mas sim alicerces para novas
conquistas. A transformagao social comega com pequenas mudangas e cresce quando
ha compromisso, escuta ativa e um olhar humano sobre a gestao publica. Seguimos
juntos na construgéo de uma Ouro Preto mais justa, inclusiva e acessivel para todos.
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Este relatdrio atende as exigéncias da Lei n® 1.206/2021 e da Portaria n® 17/2021, assegurando transparéncia e legalidade no
reembolso das despesas indenizatérias.
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RELATORIOS CONSULTORIA GESTAO PUBLICA — OURO PRETO MG

RELATORIO FINAL DO 1° SIMPOSIO DE GENETICA DE APOIO AO AUTISMO

Data: 12 de fevereiro de 2025
Local: Centro de Artes e Convengdes da UFOP, Ouro Preto/MG

1. Introducao

O 1°Simpésio de Genética de Apoio ao Autismo foi realizado em 12 de fevereiro de 2025,
no Centro de Artes e Convengdes da Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP). O evento
reuniu especialistas, profissionais da saude, educadores, familiares e membros da
comunidade para discutir os avangos e desafios relacionados ao Transtorno do Espectro
Autista (TEA), com énfase nos aspectos genéticos. Este relatdrio visa apresentar um
resumo das atividades realizadas, destacar os principais pontos abordados nas palestras

e propor sugestoes de politicas publicas baseadas nos debates do simpdsio.

2. Resumo das Atividades Realizadas

¢ Palestras e Painéis Tematicos: Foram realizadas apresentagdes por especialistas
renomados, abordando temas como a influéncia genética no TEA, métodos de

diagndstico precoce e estratégias de intervengao.

e Sessoes de Perguntas e Respostas: Os participantes tiveram a oportunidade de
interagir com os palestrantes, esclarecendo duvidas e compartilhando

experiéncias.

¢ Networking: O evento proporcionou um ambiente para troca de conhecimentos e

estabelecimento de parcerias entre profissionais e instituigoes.
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3. Principais Palestrantes e Temas Abordados

¢ Dra. Marla Mendes (Hospital SickKids, Canada): Apresentou estudos sobre as

bases genéticas do autismo e as implicagdes para o diagndstico e tratamento.

e Dr. Igor Loureiro (Neurocirurgiao especializado em TEA): Discutiu avangos nas
intervengoes neuroldgicas e a importancia de uma abordagem multidisciplinar no

manejo do TEA.

4. Sugestoes de Politicas Publicas

Com base nos debates e insights proporcionados pelo simpdsio, propdem-se as seguintes

politicas publicas para aprimorar o atendimento e a inclusdo de pessoas com TEA:

1. Criagao de Centros de Referéncia em TEA: Estabelecer unidades especializadas
para diagndstico, tratamento e apoio as familias, garantindo atendimento integrado

e de qualidade.

2. Formacao Continuada de Profissionais: Implementar programas de capacitagao
para educadores, profissionais da salde e assisténcia social, visando aprimorar as

praticas de incluséo e suporte as pessoas com TEA.

3. Campanhas de Conscientizagao: Promover agdes educativas para a sociedade,
reduzindo o estigma associado ao autismo e incentivando a inclusdo em diversos

ambientes.

4. Apoio a Pesquisa Cientifica: Incentivar estudos sobre as causas genéticas do TEA
e novas abordagens terapéuticas, fortalecendo parcerias entre universidades e

centros de pesquisa.

5. Politicas de Inclusdo Educacional: Desenvolver diretrizes que assegurem a
adaptagao curricular e recursos necessarios para a plena participagdo de

estudantes com TEA no sistema educacional.

S. Agradecimentos aos Apoiadores
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A realizacao deste simpdsio s6 foi possivel gragas ao apoio e colaboragao das seguintes

institui¢des e individuos:

e Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP): Por ceder o espago e oferecer

suporte logistico.
e Instituto Diferente: Pela parceria na organizagdo e mobilizagéo de recursos.
e Camara Municipal de Ouro Preto: Pelo apoio institucional e divulgagéo do evento.

e Transportadora Rio Negro, Laticinios Ita e BRG Service: Pelo patrocinio e suporte

operacional para viabilizagdo do evento.

e Palestrantes e Moderadores: Por compartilharem seu conhecimento e

experiéncia, enriqguecendo as discussoes.

e Participantes: Por contribuirem com suas perspectivas e fortalecerem a rede de

apoio e conhecimento sobre o TEA.

6. Conclusao

O 1° Simpésio de Genética de Apoio ao Autismo representou um marco significativo na
promogéao do conhecimento e na construgdo de politicas publicas voltadas ao TEA.
Acredita-se que as discussoes e sugestdes aqui apresentadas servirio como base para

agoes futuras, visando uma sociedade mais inclusiva e informada.

N %jj@mm T
\ A
)

(¥

NV
Izabela Tostes Giannini
CRA-MG 01-043119/D
CPF: 680.105.326-49
Data: 03/03/2025

Izabela Tostes Giannini %

CRA-MG 01-043119/D
CPF: 680.105.326-49




RELATORIOS CONSULTORIA GESTAO PUBLICA — OURO PRETO MG

RELATORIO DE IMPACTO

1° Simpésio de Genética de Apoio ao Autismo

Data: 12 de fevereiro de 2025

Local: Centro de Artes e Convengdes da UFOP, Ouro Preto/MG

1. Introducgao

Este relatério tem como objetivo avaliar os impactos do 1° Simpésio de Genética de Apoio
ao Autismo, realizado em 12 de fevereiro de 2025, no Centro de Artes e Convengdes da
Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP). O evento reuniu especialistas,
pesquisadores, profissionais da salide, educadores, familiares e membros da comunidade

para debater sobre a influéncia da genética no Transtorno do Espectro Autista (TEA).

A analise de impacto do evento foi realizada a partir de levantamento de dados sobre
participacao, engajamento, feedbacks e analise de pontos positivos e melhorias para

futuras edigoes.

2. Levantamento de Dados Sobre Participagao e Engajamento

Total de participantes: 400 profissionais de Ouro Preto e regiao, incluindo
pesquisadores, professores, terapeutas, médicos, psic6logos, pedagogos e outros

profissionais ligados a inclusédo de pessoas autistas.

Publico diversificado: Familias de criangas autistas também marcaram presenga,

buscando informagéo sobre os avangos na area da genética aplicada ao TEA.

Palestrantes renomados: O evento contou com a participagao de especialistas
nacionais e internacionais, como Dra. Marla Mendes (Hospital SickKids, Canada) e Dr.

Igor Loureiro (especialista em TEA no Brasil).

Interacao e engajamento: Durante as palestras e painéis teméticos, o evento
registrou um alto nivel de interagdo, com perguntas, debates e trocas de experiéncias

entre os participantes.
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RELATORIOS CONSULTORIA GESTAO PUBLICA — OURO PRETO MG

3. Coleta de Feedbacks de Palestrantes e Publico

Foram aplicados formuldrios de avaliagao para coletar percepgdes e sugestdoes dos

participantes e palestrantes. Os principais pontos destacados foram:

| Avaliacao dos participantes:
e 95% dos respondentes consideraram o evento excelente ou muito bom.

¢ 90% dos participantes afirmaram que adquiriram conhecimentos relevantes e

atualizados sobre a genética do autismo.

e 87% destacaram a qualidade dos palestrantes e o impacto positivo das discussoes

promovidas.

. Avaliagao dos palestrantes:

¢ Os especialistas elogiaram a organizagao do evento, a estrutura e o alto nivel das

discussoes.

e Sugeriram a inclusdo de mais sessdes interativas e atividades praticas para

aprimorar a experiéncia dos participantes.

Sugestoes do publico para futuras edicées:
¢ Ampliagdo do evento para dois dias, permitindo mais discussdes aprofundadas.

e Maior inclusdo de relatos de familias e experiéncias préticas na educagéo de

autistas.

e Disponibilizagdo de materiais complementares para estudo.

4. Anélise de Pontos Positivos e Melhorias para Futuras Edigoes

Pontos Positivos:
e Alto nivel dos palestrantes e diversidade de temas abordados.
¢ Grande engajamento da comunidade académica e profissional.

e Interacao produtiva entre pesquisadores e familias de autistas.

e Excelente infraestrutura e suporte técnico durante o evento.
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RELATORIOS CONSULTORIA GESTAO PUBLICA — OURO PRETO MG

« Melhorias para Futuras Edigoes:
1. Expansao do simpésio para dois dias, incluindo workshops interativos.

2. Maior acessibilidade para publico neurodivergente, garantindo tradutores e

materiais adaptados.

3. Fortalecimento das parcerias institucionais para ampliar o impacto do evento.

4. Criagao de um grupo permanente de discussao sobre autismo e genética na
regiao.

5. Disponibilizagdao de materiais digitais para os participantes acessarem apds o

evento.

5. Consideracoes Finais

O 1° Simpésio de Genética de Apoio ao Autismo foi um evento de grande impacto
académico, social e cientifico, consolidando-se como um marco para a inclusdo e
pesquisa sobre o TEA em Ouro Preto. O alto nivel de participacdo e o feedback positivo
recebido reforgam a importancia da continuidade do projeto, com edigdes futuras

ampliadas e aprimoradas.

Agradecemos a todos os participantes, palestrantes e instituiges parceiras que tornaram

este evento um sucesso.
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INSCRITOS CURSO CUIDADOR DE IDOSOS FEVEREIRO 2025 AMARANTINA

uciene Rossini da Costa

Quero me capacitar para trabalhar na

i i i X Sim
Silveira ST 1D e R BRI area da saude/cuidados com idosos
Luciene Rossini da Costa : . i Quero me capacitar para trabalhar na Sim
Silveira SEINEN010: (Bm Sim. amAmarantia area da saude/cuidados com idosos
' . i : : Quero aumentar minhas oportunidades | ..
Sim
Clarinha Ribeiro 31995696438 Sim Sim, em Amarantina profissionais
Marcﬂene Cardoso Souza 31998007601 sim Sim, em Amarantina ngr.o a‘prender para cuidar de um Sim
Lima familiar idoso
Juliana Venancio Martins , . . Quero me capacitar para trabalhar na si
m
vidigal FIRNRSTAT B i, SR area da saude/cuidados com idosos '
’ . s . . Quero me capacitar para trabalhar na Si
m
Aparecida Geralda Dias 31987952324 Sim Sim, em Amarantina A o Gotelotigniss Gom s in i
: . " Quero me capacitar para trabalhar na ;
Karina Lopes dos santos 31996028954 Néo Sim, em Amarantina et aiiateri it - o Sim
s i 031995948580  |Sim Sim, em Amaranting | QUEF0 Me capacitar para trabalhar na (o,
imenta area da saude/cuidados com idosos
Lilian Cime Barcellos Corréa |31986267997  |Sim Sim, em Amarantina | QUSr aprender para cuidar deum |
familiar idoso
Maria aparecida de matos  |989870411 Sim Sim, em Amarantina QUPT"O aprender Je e es L Sim
familiar idoso
Tayna Jeneffe Rodrigues De 31983202905 Sim Siivi, 9. Afarantia Quero gurqentar minhas oportunidades Sim
Matos profissionais
Elizabethtaniaceciliasantos |31989221440 Sim Sim, em Amarantina Quero .a umgntar rinkies spcriunidades Sim
profissionais
Langa de ..Jesus Femandes 31998048585 Sim Sim; emiAmarantina Quem me c‘:apacngar para trabe_llhar na Nio
da Silva Silvano area da saude/cuidados com idosos
Femanda Junia de Aquino  |31971356454 Sim Sim, em Amarantina Quero = umgntar Riiaiis opoixsides Sim
profissionais
José Carlos Dias 31999619049  |Sim Sim, em Amarantina | USro me capacitar para trabalhar na |,
area da saude/cuidados com idosos
S!mone da e Chaves 31990756721 Sim Sim, em Amarantina Quero B gapacnfar para trabglhar "2 ISim
Dias area da saude/cuidados com idosos
Flavia Regina de Aquino  |(31)989484468  |Sim Sim, em Amarantina | 2UeT0 aumentar minhas oportunidades (g,
profissionais
Lilian do PILAR Viana 31989642044  |Sim Sim, em Amarantina | 2Uer0 8umentar minhas oportunidades (o
profissionais
Marina FELIPE FERREIRA (31 995505004  |N&o Sim, em Amarantina S;:;’;;‘;’:i:"ta’ RS aeatiieeee o
Cleu§a Alves Ferreira 31971634578 Sim Sirn, @ Amessntng Quero me c’:apachar para traba}lhar na eim
Rodrigues area da salde/cuidados com idosos
Shevla Patricia Barbosa 31985905609 Sim N — Quero me cl:apaa?ar para traba_zlhar na Sim
Silva area da saude/cuidados com idosos
Indianara Kelly 31985869790  |Sim Sim, em Amarantina | 2Ue™ Me capacitar para trabalhar na | o,
area da saude/cuidados com idosos
Eliane Kennedy Soares (131999576403 |sim Sim, em Amarantina | QUer0 @prender para cuidar deum |
Rodrigues da Silva familiar idoso
Elaine das gragas Vitorino 31998710121 Néo Sim, em Amarantina Quem me t’:apacu?ar para trabglhar s Sim
area da saude/cuidados com idosos
Ana Maria de sousa 31998417722 |Ndo Sim, em Amarantina | QUe0 aumentar minhas oportunidades (o,
profissionais
Claudiana da Sika 31995732700 |Ndo Sim, em Amaranting [JUSr0 aprender para cuidardeum (o
familiar idoso
Luzia Gongalves Coimbra |31 995166220  |Ndo Sim, em Amarantina | 2USr0 Me capacitar para trabalhar na |,
area da saude/cuidados com idosos
Renata Cristie de Lima (31)998900867  |Sim Sim, em Amarantina Quero gumentar minhas oportunidades Sim
Duarte profissionais
Claudia Rosa de Souza 31 984962411 Sim SR}, S OGte Ayl (?uero e (?apaCIt'ar bara trabglhar "2 1Sim
de Ouro Preto area da saude/cuidados com idosos
: 2 . Sim, em outro distrito |Quero me capacitar para trabalhar na E
Ay Tamandes. antans SIISIIN035 ain de Ouro Preto area da salde/cuidados com idosos S
Cris Estef Duarte 31986694739 |Sim Sim, em Amarantina | QUSr0 aumentar minhas oportunidades (o,
profissionais
Evanilda Costa Dos Passos [31986150169 Sim Sim, em outro distrito Estou cursando podologia Sim

de Ouro Preto




RELATORIOS CONSULTORIA GESTAO PUBLICA — OURO PRETO MG

RELATORIO DE LEVANTAMENTO DE NECESSIDADES E ORGANIZAGAO DAS
INSCRIGOES
Curso de Formagao de Cuidadores de Idosos

Parceria: Comunidade de Amarantina & Fundagao Aleijadinho
1. Introdugao

Este relatério tem como objetivo apresentar o levantamento de necessidades, o
diagnéstico da demanda e a organizagao das inscrigdes para a Reunido de Futuros Alunos
do Curso de Formacéo de Cuidadores de Idosos, realizado em parceriacom a Fundagao
Aleijadinho. O curso visa capacitar moradores da comunidade de Amarantina e regiao para
atuarem como cuidadores de idosos, suprindo uma demanda crescente por profissionais

qualificados.

2. Levantamento de Necessidades e Diagndstico

.2 Demanda por Cuidadores de Idosos

e« Crescente nimero de idosos na comunidade, aumentando a necessidade de

profissionais capacitados.

e Familias locais enfrentam dificuldades para contratar cuidadores qualificados.

Interesse da Comunidade

e Pesquisa preliminar apontou grande interesse por parte de moradores de

Amarantina e distritos vizinhos.

¢ Média de 40 inscritos para a reunido de apresentagao do curso.

Vocé reside em Amarantina ou Regiao?

34 respostas

@ Sim, em Amaranting

em outro distrite de Ouroe Preto
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RELATORIOS CONSULTORIA GESTAQ PUBLICA — OURO PRETO MG

.« Infraestrutura e Recursos Necessarios
e Espaco adequado para realizagao das aulas tedricas e praticas.
e Materiais didaticos e suporte técnico para os participantes.

3. Organizacao e Realizagao das Inscrigoes

. Divulgacao da Reunido de Futuros Alunos

e Uso de redes sociais, murais comunitarios e veiculagdo em radios locais para

mobilizagao.

e Parceria com postos de salide e associagoes locais para ampliar o alcance da

divulgacao.
Processo de Inscricao
e Inscricao online e presencial para acessibilidade a todos os interessados.

e Atendimento e esclarecimento de duvidas sobre a capacitagdo e possiveis

oportunidades de emprego.

FUNDAGAO ALEIJADINHO: INSCREVA-
SE NO CURSO TECNICO EM CUIDADOS
DE IDOSOS

A Fundagao Alefjadinho
23t reabzando as mal
QOuro Preto

1 o Mandato Feminino da Vereadora Lilian Franga
urma exclusiva deste curso para Amarantina -

importante: As datas para inscri¢des € as vagas sdo limitadas

® Sobre o curso

3 COMPIES

rantine, preencha este formuldrio © nos ajude &

rada para realizar 5 roatricula do ourso que

Quanto mais interessados tivermos, malor a chance de conseguirmos!

#§ Compartithe com outras pesscas que possam se interessar!

4 Realizacao da Reuniao de Apresentacao
e Apresentagao do cronograma do curso e do corpo docente.

e Explicagédo sobre a metodologia e certificagdo do programa.

e Relatos de profissionais da area sobre a importancia da qualificagao.

Izabela Tostes Giannini
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4. Consideragoes Finais

O levantamento de necessidades e a organizagdo das inscricdes para o Curso de
Formacgdo de Cuidadores de ldosos indicam uma grande adesdo e interesse da
comunidade. A parceria com a Fundagéo Aleijadinho fortalece a capacitagao profissional
local e atende & crescente demanda por profissionais qualificados na drea da saude e

assisténcia social.

O proximo passo serd a selegdo dos alunos e o inicio das atividades formativas,
consolidando essa iniciativa como um projeto de impacto social e econémico para a

comunidade de Amarantina.
ANEXO:

Listagens dos alunos matriculados

[\;E AOMUAM—
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Servigo de Consultoria em Gestao Publica

PAUTA DO MANIFESTO: TODAS POR iRIS - PELA VIDA E SEGURANGA DAS MULHERES!
Convocacao do Mandato Feminino da Vereadora Lilian Franga
Data: 27 de fevereiro

Horario: 10h

Local: Em frente a Camara Municipal de Ouro Preto

Diante do desaparecimento de iris Magno da Silva, 59 anos, ocorrido no dia 18 de janeiro
de 2024, e da crescente vulnerabilidade das mulheres em nossa regiao e no Brasil, 0
Mandato Feminino da Vereadora Lilian Franga convoca todas as mulheres de Ouro Preto e
seus distritos para um grande manifesto em busca de justica e pelo direito a seguranga e
avida.

Nos solidarizamos com a familia de iris e reconhecemos os esforgos da Policia Militar, da
Guarda Municipal e do Corpo de Bombeiros, que tém se empenhado nas buscas,
utilizando inclusive caes farejadores e drones com tecnologia térmica. No entanto, o fato
de ainda ndo termos respostas reforga a necessidade urgente de politicas publicas mais

efetivas para a seguranga das mulheres.
A LUTA E POR TODAS!

Avioléncia contra as mulheres néao pode ser banalizada. Cada desaparecimento, cada
agresséao, cada feminicidio precisa ser enfrentado com politicas publicas eficazes e uma

sociedade mobilizada contra essa realidade brutal.
NOSSAS PRINCIPAIS REIVINDICAGOES:

1. Justiga para iris Magno da Silva - Exigimos que as investigagdes prossigam com

rigor e celeridade, garantindo transparéncia e respostas a familia e a comunidade.

2. Fortalecimento das Politicas Publicas - Reivindicamos a ampliagcao de
programas de protegao as mulheres em Ouro Preto e regiao, incluindo a criagao

de mecanismos mais eficazes de combate a violéncia de género.

3. Mais Seguranca para as Mulheres - Demandamos investimentos na seguranga
de areas publicas, especialmente em locais de risco, como parques e areas de

caminhada, garantindo iluminagao, monitoramento e patrulhamento constante.
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Servico de Consultoria em Gestao Publica

4. Apoio Integral as Vitimas e Familias — Reivindicamos suporte psicoldgico e
assisténcia social para familiares de vitimas de violéncia e desaparecimento,

garantindo acompanhamento e apoio emocional.

5. Mobilizagao Coletiva - Convocamos toda a sociedade para se engajar na luta
contra a violéncia de género, promovendo debates, agdes de prevengao e

denuncias ativas.
QUEM CALA, CONSENTE! QUEM LUTA, TRANSFORMA!

Avioléncia contra as mulheres ndo pode ser normalizada! Chegou o momento de unirmos
forgas, ocuparmos as ruas e exigirmos mudangas. Nossa voz precisa ser ouvida. Traga

suavoz, sua presenca e sua coragem!
# PELO DIREITO DE VOLTAR PARA CASA! &
@ JUSTICA PARA IRIS, SEGURANCA PARA TODAS! @

¢ NENHUMA A MENOS, NUNCA MAIS! &

15480 V117 —
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RELATORIO DE IMPACTO: PARTICIPACAO E ENGAJAMENTO COMUNITARIO

EVENTO: 1° BLOCO CORDAO DA TRADIGAO EM AMARANTINA
DATA: FEVEREIRO DE 2025
LOCAL: CASA DE PEDRA, AMARANTINA - OURO PRETO/MG

1. Introducgao

O presente relatério tem como objetivo apresentar os impactos do 1° Bloco Cordéo da
Tradicdo em Amarantina, destacando a participagdo comunitaria, o engajamento
social e os beneficios econémicos e culturais gerados para o distrito e regiao. O evento
foi uma iniciativa de resgate das tradigbes carnavalescas, promovendo inclusdo e

valorizagao cultural.

2. Participacao e Engajamento Comunitario

Total de participantes: Mais de 150 folides estiveram presentes no desfile e nas

atividades do bloco.

Incluséo intergeracional: O evento contou com criangas, jovens, adultos e idosos,
garantindo um carnaval familiar e acessivel.

Participacao ativa da comunidade: Mais de 10 voluntarios colaboraram na

organizagao, seguranga e apoio logistico.

Concurso de Fantasias: Com 5 categorias premiadas, incentivou a criatividade e o

resgate das tradigoes locais.
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PATROCINIO:

PEDREIRA

IRMAOS
MACHADO

A
{ dhoi-,

SAGOI'AQ Lras DO D
DOJINHO, o FuttiPani

vevgada

Do, pranan

FREFEITURA

13

O funars ¢ felo agora

3. Impacto para Apoiadores e Patrocinadores

. Visibilidade e Reconhecimento: Empresas e instituicdes patrocinadoras tiveram

ampla exposicdo nas redes sociais e materiais de divulgagdo do evento.

Apoio Cultural e Social: Empresas como a Padaria Dolcci Panni, A Pedreira Irmaos
Machado, O Restaurante Dedo de Moga, a Sorveteria Fassana, a Mercearia do Trevo e
o Sacolao do Inho contribuiram diretamente para o sucesso do bloco, fortalecendo sua

marca junto a comunidade.

4. Impacto Social e Cultural

' Resgate da Meméria Cultural: O evento trouxe de volta elementos histéricos do

Carnaval de Amarantina, com marchinhas, fantasias e aderegos tipicos.

Inclusao e Acessibilidade: Estrutura planejada para garantir a participacéo de todos,
sem distingéo de idade ou condigéao fisica.
i sustentabilidade: Iniciativas como distribuigao de lixinhos portateis e incentivo ao

uso de copos reutilizaveis contribuiram para um evento ecologicamente consciente.
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5. Consideragoes Finais

0O 1° Bloco Cordéao da Tradicdo em Amarantina superou as expectativas, tornando-se um
novo marco cultural do distrito. O impacto econdémico, social e cultural reforga a
importancia de manter o evento no calendario oficial de Ouro Preto, garantindo sua

continuidade e crescimento nos proximos anos.

Agradecemos a todos os apoiadores, patrocinadores e a comunidade pelo envolvimento e

compromisso com a valorizagdo do Carnaval tradicional!
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA EM ADMINISTRACAO PUBLICA

CONTRATANTE: LILIAN FRANCA ALBURQUERQUE, brasileira, casada, agente politico (vereadora),
inscrita no CPF n° 913.605.106-30, portadora do RG n° M-7.736.237/SSP/MG, residente e domiciliada a Rua
Olaria, n°® 145, Distrito de Amarantina, Ouro Preto/MG, CEP 35.412-000

CONTRATADA: IZABELA TOSTES GIANNINI, brasileira, casada, Graduada em Administragdo, inscri-
ta no CPF n° 680.105.326-49, portadora do RG n° MG- 4.380.923,/SSP/MG, residente e domiciliada a Rua da
Marmelada, n® 90, letra A, Bairro Centro, Ouro Preto/MG; CEP:35.400-000

As partes acima identificadas, tém entre si, justo e contratado o presente Contrato de Prestagdo de Servigos de
Assessoria em Administragdo Publica, que se regera pelas clausulas seguintes e pelas condigdes descritas no

presente.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO CONTRATO

O objeto do presente contrato ¢ a prestagao de servigos de assessoria em administragdo publica pela CON-

TRATADA a CONTRATANTE, abrangendo as seguintes atividades, entre outras:

a) Consultoria em gestio de recursos humanos, financeiros e materiais do gabinete parlamentar.

b) Desenvolvimento para sugestdo de implementagdo de programas de melhoria na gestao publica muni-
cipal.

¢) Realizagdo de estudos e pesquisas na area de administragdo para sugestio de implementagao de politi-
cas publicas;

d) Assessoria em planejamento estratégico para fiscalizacdo do executivo.

e) Elaboragdo de relatorios de desempenho e acompanhamento de indicadores na prestacdo de servigo re-

alizado pela equipe do gabinete parlamentar.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA se obriga a:

I - Prestar os servigos com zelo, diligéncia ¢ proficiéncia, utilizando-se dos melhores recursos técnicos

e humanos disponiveis;




IT - Manter sigilo absoluto sobre as informagdes confidenciais a que tiver acesso em razao da execucao

do contrato;
III - Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos para a execugdo dos servigos;

IV - Apresentar relatorios mensal sobre o andamento dos servigos, conforme periodicidade definida

pela CONTRATANTE;

V - Comunicar imediatamente 8 CONTRATANTE qualquer fato relevante que possa comprometer a

execugdo dos servigos.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE se obriga a:

I - Fornecer a CONTRATADA todas as informagdes € documentos necessarios para a execugdo dos

Servigos.
IT - Efetuar o pagamento dos servigos prestados na forma e prazos estabelecidos neste contrato.

IV - Proporcionar as condigdes adequadas para que a CONTRATADA possa desempenhar suas ativi-
dades.

V - Notificar a CONTRATADA sobre quaisquer irregularidades ou falhas na presta¢do dos servigos.
CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

O valor total do presente contrato é de R$ 3.000,00 (trés mil reais), a ser pago até o dia 10 do més subsequente

a prestacdo dos servigos:
CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

A vigéncia do contrato serd de 01 (um) més, iniciando em 1° de fevereiro de 2025 - término em 28 de feverei-

ro de 2025.
CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAQ

O presente contrato poderd ser rescindido por qualquer das partes, a qualquer tempo.




CLAUSULA SETIMA - DO FORO

Elegem as partes o foro da Comarca de Ouro Preto/MG para dirimir controvérsias que possam surgir do pre-

sente contrato.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual forma e teor, na presenga

de duas testemunhas, para que possa produzir todos os seus efeitos de direito.

Ouro Preto, 01 de fevereiro de 2025.

~

NOWW v

TOSTES GIANNINI LILIAN FRANCA ALBURQUERQUE
CONTRATADO(A) CONTRATANTE

Testemunhas:
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Documento Auxiliar da NFS-e

Prefeitura Municipal de Belo

Horizonte
Secretaria Municipal de Fazenda - SMFA

Chave de Acesso da NFS-e

31062002234496515000146000000000007225033860384280

Niamero da NFS-e
72

Ndmero da DPS
72

Competéncia da NFS-e
28/02/2025

Série da DPS
900

Data e Hora da emisséo da NFS-e
20/03/2025 17:11:33

Data e Hora da emiss&o da DPS
20/03/2025 17:11:33

A autenticidade desta NFS-e pode ser verificada
pela leitura deste codigo QR ou pela consulta da
chave de acesso no portal nacional da NFS-e

EMITENTE DA NFS-e CNPJ / CPF / NIF Inscrigdo Municipal Telefone
Prestador do Servigo 34.496.515/0001-46 - (31) 98741-0001
Nome / Nome Empresarial E-mail )
34.496.515 WENDEL SOARES GOMES dell.soares@gmail.com
Enderego Municipio CEP
ROSAIS, 134, PADRE EUSTAQUIO Belo Horizonte - MG 30720-130
Simples Nacional na Data de Competéncia Regime de Apuragéo Tributéria pelo SN
Optante - Microempreendedor Individual (MEI) -

CNPJ / CPF / NIF Inscrigéo Municipal Telefone

TOMADOR DO SERVIGO

Nome / Nome Empresarial

LILIAN FRANCA ALBUQUERQUE
Enderego

E-mail
lilianfrancaop@gmail.com

Municipio

CEP

(31) 99961-4310

INTERMEDIARIO DO SERVICO NAO IDENTIFICADO NA NFS-e

SERVICO PRESTADO

Cédigo de Tributag&o Nacional
17.24.01 - Apresentagéo de

palestras, conferéncias, seminarios e

con...
Descricéo do Servigo

Cédigo de Tributag&o Municipal
001 - Apresentagao de palestras,
conferéncias, seminarios e con...

Local da Prestagéo
Belo Horizonte - MG

- Estruturagéo de palestra para jovens sobre uso de midias digitais no ambito profissional
- Elaboragéao de material didatico online para contetdo adicional
- Produgé@o de contetdo e videos didaticos para palestra

Pais da Prestagio

TRIBUTAGAO MUNICIPAL

Tributagéio do ISSQN
Operagao Tributavel

Tipo de Imunidade

Pais Resultado da Prestag&io do Servigo

Suspensé#o da Exigibilidade do ISSQN
Nao

Municipio de Incidéncia do ISSQN
Belo Horizonte - MG

Namero Processo Suspens&o

Regime Especial de Tributagéo
Nenhum

Beneficio Municipal

Valor do Servigo Desconto Incondicionado Total Dedugdes/RedugBes Célculo do BM
R$ 2.150,00 - - -
BC ISSQN Aliquota Aplicada Retengéo do ISSQN ISSQN Apurado
- - Nao Retido -
TRIBUTAGAO FEDERAL
IRRF CcP CSLL
PIS COFINS Retengéo do PIS/COFINS TOTAL TRIBUTAGAO FEDERAL
VALOR TOTAL DA NFS-E
Valor do Servigo Desconto Condicionado Desconto Incondicionado ISSQN Retido
R$ 2.150,00 RS R$ =
iIRRF, CP,CSLL - Retidos PIS/COFINS Retidos Valor Liquido da NFS-e
R$ 0,00 - R$ 2.150,00
TOTAIS APROXIMADOS DOS TRIBUTOS
Estaduais

Federais

Municipais

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

Pelo presente instrumento particular, e na melhor forma de direito, as partes a sequir
qualificadas:

LILIAN FRANGA ALBUQUERQUE, pessoa fisica, brasileira, casada, agente publico
(vereadora), domiciliada na . OURO PRETO MG
35.412-000, inscrita no CPF I - B - SSP/MG, neste ato
denominada simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado,

Wendel Soares Gomes, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n®
34.496.515/0001-46, com sede na Rua Rosais, 134 - apto 302, Padre Eustaquio, BH
MG 30.720-130, representada por seu representante legal Wendel Soares Gomes,
doravante denominada simplesmente CONTRATADA,

tém entre si, o presente Contrato de Prestagio de Servigos, firmado nos termos
da Lei 6.019/74, alterada pela Lei 13.429/2017, mediante as seguintes clausulas e
condigdes:

Clausula Primeira — Do Objeto

1.1 O objeto do presente contrato é a prestacdo de servigcos de elaboragéo,
estruturagdo, formatacdo e producdo de material informativo para material de
treinamento e capacitagdo de jovens em busca do primeiro emprego. O material
abrangera, conforme expertise e qualificacdo do CONTRATANTE sobre o assunto
em:

- Avaliagdo de questdes atuais que envolvem a tecnologia como fator
primordial na insergcéo de jovens no mercado de trabalho:

- Analise técnica para a produgdo de material de palestra/treinamento que
foque em um contetudo criativo, dinamico e alinhados as expectativas do
mercado de trabalho em relagéo a primeiro emprego;

- Proposicéo objetivo de agées, iniciativas, procedimentos e comportamentos
que consigam preparar o jovem para a busca do primeiro emprego;

- Elaboragdo de tutoriais didaticos que facilitem ao jovem o acesso e
estruturagéo de suas redes sociais,em consonancia com as melhores praticas
profissionais;

- Organizacao e disponibilizagdo de lista com conteudo adicional como:
paginas de cadastro de curriculo e cursos online de capacitacao.

PARAGRAFO UNICO: A execucao das atividades sob responsabilidade do
CONTRATADO devera, obrigatoriamente, se orientar por diretrizes legais que
atendem normas juridicas no que se refere as diferentes modalidades de relacées
trabalhistas (CLT, MEI, Jovem aprendiz, etc), ao cumprimento da Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD) e a estudos consolidados sobre o tema, como por
exemplo, os dados de desemprego e capacitagdo especializada entre jovens
apurados pelo IBGE, Ministério do Trabalho e outros.
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como, por exemplo
Clausula Segunda — Da obrigagdao da CONTRATADA

A CONTRATADA se obriga a realizar a producdo do material a partir de uma
apuracao técnica, isenta e com foco na capacitagdo de jovens, levando em conta o
contexto socioeconémico de Ouro Preto, assim como as expectativas, habilidades e
diferenciais exigidos pelo mercado de trabalho na contratagao de um jovem.

PARAGRAFO UNICO: O material consolidado sera disponibilizado a CONTRATADA
de modo definitivo, em versdo online e, respeitando leis de direito autoral, o seu
posterior uso, reproducgéo, divulgacao ou publicagdo podera acontecer por periodo
indeterminado. Assim como podera servir de base para a proposicao de lei por parte
da vereadora, relacionada a capacitacdo ou treinamento de jovens no municipio de
Ouro Preto.

Clausula Segunda — Da obrigagdo do CONTRATANTE

O CONTRATANTE se obriga, a qualquer tempo durante o periodo da prestacio de
servigos, fornecer informagdes adicionais que possam ser necessarias para a
producao coerente do material.

Clausula Terceira — Do prazo de vigéncia

O presente servico de responsabilidade da CONTRATADA deve ter completa
execucao no periodo maximo de 20 dias corridos, a contar da data de 3/2/2025,
sendo uma relagéo Unica de prestagéo de servigos, sem periodicidade, recorréncia
ou cumprimento de demandas adicionais ou horarios definidos.

Clausula Quarta - Do valor e forma de pagamento

O valor do presente contrato € de R$2.150,00 (Dois mil, cento e cinquenta reais), a
ser pago em sua totalidade, em parcela Unica, até o dia 10 do més subsequente a
prestacéao do servigos

Clausula Quinta — Da Inadimpléncia

Caso quaisquer das partes torne-se inadimplente com as obrigacdes ora
contratadas, a parte inocente notificard por escrito a parte inadimplente para que
cumpra com suas obrigagdes ou sane eventuais irregularidades no prazo maximo e
improrrogavel de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data do recebimento da notificagao,
sob pena da parte prejudicada proceder da seguinte forma:

CONTRATANTE: Rescisédo do contrato sem débitos a pagar ao CONTRATADO:

CONTRATADA: Recebimento do valor da prestacdo de servicos acrescido com
multa de 5% por inadimpléncia e 0,3% por dia de atraso.
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Clausula sexta — Da Execucgao dos Servigos

6.1 Os servigos objeto do presente contrato serdo realizados pela CONTRATADA,
sob sua exclusiva responsabilidade, de forma a atender as necessidades da
CONTRATANTE, em conformidade com o presente contrato.

6.2 Os servicos serdo prestados pela CONTRATADA no horario que lhe for
conveniente, de forma remota, segundo seus proprios critérios, desde que cumpra
em sua totalidade a realizagdo do objeto deste contrato, assim como as possiveis
revisées e alteragdes solicitadas pela CONTRATANTE.

6.3 A CONTRATADA declara que é habilitada para a execugdo dos servigos
elencados no item 1.1. Os servicos ora contratados deverdo corresponder aos
padrées de qualidade da CONTRATANTE.

Clausula sétima - Disposi¢gdes Gerais

7.1 Qualquer alteragdo deste contrato somente produzira efeitos juridicos se
efetuada por escrito e assinada por ambas as partes.

7.2 Nenhuma das partes podera ceder qualquer dos seus direitos ou transferir
qualquer de suas obrigagdes oriundas do presente contrato sem o prévio
consentimento da outra parte.

Clausula oitava — Do Foro

8.1 As partes elegem o Foro da Cidade de Ouro Preto, com rendncia expressa a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser, para dirimir quaisquer
questbes ou duvidas advindas do presente instrumento.

E, assim, por estarem justas e contratadas, assinam o presente instrumento em
duas vias de igual teor, na presenca das duas testemunhas abaixo.

Belo Horizonte, 03 de fevereiro de 2025.

Assinado de forma digital por LILIAN
LILIAN FRANCA FRANCA

ALBUQUERQUE:91360510630 ALBUQUERQUE:91360510630
Dados: 2025.03.21 14:01:40 -03'00"

1 £ CONTRATANTE Documento assinade digitaimente

g Mb WEND ES GOMES
g‘ S ¥ Data

3/2025 21:11:45-0300
Verifigue em hittps //validar.iti gov.by

2 - CONTRATADA
Testemunhas:
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Pos-graduado em Marketing Digital com

experiéncia em analise de contetdo

digital, redacao SEQ e ASO, revisao

textual, UX Writing e Social Media.
Conhecimento amplo de Inbound, copy,
otimizacao de textos para blogs, pages

0u backlinks e criacao de contetdo para

e-books, landing page, apps e sites.
Pratica em releases, monitoramento e
alimentacdo de redes sociais e fotos.

HA

Criatividade
Relacionamento interpessoal
Cumprimento de prazos
Organizacao
Pro-atividade

(31)98741-0001
. Email: dell.soares@gmail.com
Endereco: Padre Eustaquio, BH - MG

/dellsoares

EXPI

HEAD DE CONTEUDO, ANALISTA E REDATOR SEO

Agéncia de Marketing Netlinks, Maio 2020 - Dezembro 2022
*» Supervisdo de equipe SEO para treinamento e entregas com qualidade e prazo

« Produgao de pautas orientadas para redagao SEO
« Criacao de briefing textual e calendario editorial

» Revisdo, criacdo, otimizacdo e publicacdo de blogs e pages
Readequacdo de textos, imagens, SERPs, titulos e meta-descricbes para SEO e ASO
Agem:/o de Marketing Megali, Agosto 2019 - Janeiro 2021
* Producdo de texto SEO e criagdo de calendario editorial de marketing
 Pesquisa de palavras-chaves e revisdo textual

Site Abrace o Mundo Maio 2020 - Maio 2021
* Producdo, revisdo e otimizacdo de contetdos SEQ

SOCIAL MEDIA

Cruz Vermelha Brasileira - Filial MG - BH, Dezembro 2021 - Atual

* Administracdo de redes sociais e Redacao SEO

+ Otimizacdo e publicacdo Facebook, Instagram e Linkedin
« Estratégias Inbound marketing e interacdo com usuarios
« Producdo de releases, edicdo de fotos e videos

+ Comunicacao institucional e contato com imprensa

Faculdade Alis - Itabirito, Junho 2020 a Dezembro 2020

+ Administracao de redes sociais e Redacao SEO
+ Otimizacao e publicagcdo Facebook e Instagram
* Estratégias Inbound marketing e interacdo com usuarios

AUXILIAR DE COMUNICACAO

Associagdo Comercial e Empresarial Ouro Preto, Setembro 2016 - Abril 2021
* Mailings, confecgo de jornal institucional e producdo de fotos e release

* Assessoria institucional da Associacdo

+ Contato com associados, divulgagao e confecgdo de artes e diagramacao
« Alimentac&o do site, aplicativo e redes sociais

¢ Acompanhamento em comunicagao para eventos

ASSESSOR DE COMUNICA(;AO, EVENTOS E INSTITUCIONAL

Camara Municipal de Ouro Preto, Julho 2017 a Janeiro 202]

« Mailings, gestao de redes sociais, confeccdo de jornal institucional e producdo de
fotos e releases com contetdo institucional para a imprensa

UNICESUMAR EAD
Pos Graduagdo em Marketing Digital 2021

UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
Bacharelado em Comunicagéo (Jornalismo) 2018

Freelancer parac conteddo de blogs sobre finangas, precatdrios, viagens,
seguros, tecnologia, dentre outros

Palestras sobre Primeiro emprego - Rede Cidadd Ouro Preto e CVB-MG
Voluntariado efetivo na Cruz Vermelha Brasileira - MG

Autor do Livro "Anamorismo", publicado na Amazon em 2020
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Universo EAD

Y

Nome: Wendel Soares Gomes
Data de Nascimento: 25/03/1982

Nacionalidade: Brasileira

HISTORICO

ESCOLAR

Matricula:

242032

Naturalidade: Minas Gerais/Ipatinga

Documento de Identificagdo: MG11937081 / SSP/MG

POS-GRADUAGAO "LATO SENSU" EM MARKETING DIGITAL

AUTORIZADO PELA RESOLUGAO CONSUNI 038/2015

DISCIPLINAS PERIODO LETIVO NOTA CARGA HORARIA OBSERVAGAO
FUNDAMENTOS DE MARKETING 2020 9.40 40 APROVADO
MIDIAS SOCIAIS E MARKETING VIRAL 2020 8.80 40 APROVADO
GESTAO DE MIDIAS DIGITAIS 2020 8.00 40 APROVADO
MARKETING DE BUSCA 2020 8.80 40 APROVADO
GESTAO ESTRATEGICA DA INFORMAGCAO 2020 8.80 40 APROVADO
COMUNICAGAO DE MARKETING 2020 10.00 40 APROVADO
GERENCIAMENTO DE PROJETOS 2020 7.20 40 APROVADO
COMPORTAMENTO DO CONSUMIDOR 2020 9.40 40 APROVADO
MARKETING DIGITAL 2020 10.00 40 APROVADO
LEARNING BY DOING - NEGOCIOS 2021 9.20 40 APROVADO
TOTAL DA CARGA HORARIA 400

Av. Guedner, 1610 - Fone: (44) 3027-6360 - CEP 87050-900 - Maring4 - Parana
www.unicesumar.edu.br - www.universoead.com.by

12
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UniCesumar Universo EAD

HISTORICO
ESCOLAR

NOME: WENDEL SOARES GOMES

OBSERVAGOES

NAO HA OBSERVAGOES!

Maringéa, 15 de margo de 2021

Lilian Navarro Wenceslau Giacometti
Secretaria Académica

Av. Guedner, 1610 - Fone: (44) 3027-6360 - CEP 87050-900 - Maringa - Parana 2/2
www.unicesumar.edu.br - www.universoead.com.br




RELATORIO DE IMPACTO E ORGANIZAGCAO DE PALESTRA E TREINAMENTO

Projeto: Palestra para jovens com foco no Primeiro
Emprego em Ouro Preto

Importancic dos redes
BHTHHIS PO GNYMED
profissiorsal

1. Introducao

Este relatério apresenta o planejamento, organizagao e impacto referente a realizacédo de
uma palestra sobre primeiro emprego, com foco no uso dos meios digitais para insercao,
selecao e aprendizagem para a entrada de jovens no mercado de trabalho.

O projeto visa capacitar jovens da comunidade para ingressarem no mundo profissional,
atendendo a crescente demanda por profissionais qualificados e contribuindo para o
desenvolvimento econémico local.

2. Levantamento de necessidades e diagnéstico

Demanda por capacitagéo profissional

e Aumento do nimero de jovens em busca do primeiro emprego na regido. Tais dados
podem ser observados, por exemplo, a partir da criagdo de iniciativas do poder
publico como o Jovem de Quro 2.0:

e Percepcéo de que empresas locais enfrentam dificuldades para encontrar
profissionais qualificados, avaliada a partir do periodo em que prestei servigos para
a Associagdo Comercial e Empresarial de Ouro Preto (ACEOP);

e Inexisténcia de capacitacdes especializadas em Ouro Preto que alinhem o universo
digital presente nos modelos atuais de trabalho com as oportunidades dos jovens.




Interesse da comunidade

e Pesquisa preliminar indicou grande interesse dos jovens de Ouro Preto e distritos
vizinhos para treinamento especializado em Primeiro Emprego com foco no
ambiente virtual. Esse interesse se alinha com préaticas consolidadas no periodo

pos-pandemia;

e Estimativa de 50 participantes para a palestra inicial, em local ainda a definir.

Infraestrutura e recursos necessarios

e Espacgo adequado para realizagao da palestra e treinamentos praticos;

e Materiais didaticos e suporte técnico para os participantes. como projetor, cadeiras e

itens para anotacéo;
¢ Deslocamento, hospedagem, alimentag&o e suporte do palestrante para realizagao
do treinamento.

-

3. Organizacao e realizacio do evento

Divulgagao da palestra e treinamento

e Utilizacéo de redes sociais, murais comunitarios e radios locais para mobilizacao.

e Parceria com escolas, universidades e associagdes locais para ampliar o alcance.

Processo de inscrigdo

¢ Inscri¢éo online e presencial para garantir acessibilidade a todos os interessados.




e Atendimento para esclarecimento de duvidas sobre a capacita¢do e oportunidades
de emprego.

Realizacao da palestra e treinamento

e Apresentacdo do cronograma e contetido programatico.

e Abordagem de temas como elaborag&o de curriculo, postura profissional e técnicas
de entrevista.

e Participagéo de profissionais locais para compartilhar experiéncias e oportunidades.

4. Impacto esperado

Desenvolvimento Econémico

¢ Contribuigdo para a diversificagdo econémica de Ouro Preto, reduzindo a
dependéncia do setor de minerac¢éo e abrindo horizontes de percepgao aos jovens
que se relacione com o universo digital;

Fortalecimento do empreendedorismo local e atragéo de novos investimentos;
Orientagdes assertivas para o alinhado do perfil profissional dos jovens as pratica
exigidas pelo mercado de trabalho.

Capacitagao Profissional
e Aumento da empregabilidade dos jovens participantes.

¢ Melhoria na qualificagido da mao de obra local, beneficiando empresas da regiao.




Integracao Social

e Fortalecimento das parcerias entre poder publico, instituicbes de ensino e setor
privado.

e Promogéo da inclusdo social através da capacitagéo profissional.

5. Consideracoes finais

A organizagao da palestra e treinamento sobre primeiro emprego em Ouro Preto demonstra
um importante passo para o desenvolvimento socioeconémico da cidade. A iniciativa
alinha-se com os esforgos de diversificacdo econémica e capacitagao profissional
observados na regido, replicando em ambito publico o mesmo tipo de treinamento que ja
aconteceu anteriormente para os participantes do programa Rede Cidada.

O préximo passo seré a realizagdo do evento e a avaliacao de seu impacto real, com
potencial para se tornar um projeto continuo de capacitagéo profissional, contribuindo para
o crescimento sustentavel de Ouro Preto e regiso.

Wendell Soares Gomes
CNPJ: 34.496.515.0001-46

Data: 20/03/2025

Documento assinado digitatmente
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9‘ T Data: 20/03/20,
dar.tigoy ¥

Verifigue em https:




. CURRICULD
. GLINKEDIN

Jornalista formado pela UFOP | 2018

Pos-graduado em Marketing Unicesumar | 2020
Vendedor de servigos

Assessor de imprensa
Social Media

Redator SEO

Analista de contetido SEQ
Videomaker/Fotografo
Designer

0 que vamos abordar?

. Qﬁ. mguonw:os das redes sociais no waé_s u.dmmmwos&
02 Hard skills x soft skills

03 Como preparar um curriculo com ou sem experiéncia
04 Linkedin (guia para montar o perfil)

05 cuidados com perfis em redes sociais
06 Consideragbes finais

Importancia das redes
sociais no dmbito
_u_.o.q. ssional

- —» Constru¢do de uma identidade profissional

<> Rede de contatos (networking)

<> Visibilidade

- Historico profissional




E possivel
separar a vida
pessoal da
profissional
assim como a

“Cada um de nés vé o mundo
com os olhos que tém, e os

olhos veem o que querem”
José Saramago*

As pessoas irdo te enxergar a partir
da visdo delas e ndo como vocé acha
que se mostra. E como isso impacta
na vida profissional?

SIM

Desde que vocé
NnGao use NENHUMA
rede social ou NAO
acesse . g.lnternet.

Algumas perguntas

1 - Onde ficam os canions do Xingé?
2 - Em que dia caiu o Muro de Berlim?
3 - Em qual estado americano se passa as histérias do escritor
Stephen King?
4 - Qual desenho foi criado pelo roteirista Matt Groening?
5 - A enologia estuda o qué?
6 - Qual pais faz fronteira com Portugal?
7 - O que é petricor?
Qual pergunta vocés consideram mais

Ass@tiia peo




Candidato ‘oraculo’ para nos 300 mil e frustra Luciano Huck:
“Queimou duas ajudas”

'Quem Quer Ser Um Milionario?": ¥ ‘
Jornalista abre mao de ajuda, R s R
arrisca resposta e deixa Huck R

m:m:mnmmao T . AEET: e 235 nao sabe ques 3 fu2 fronteira

Redes sociais e trabalho

68 155 91

Empresas Gue sontratam Aurionto do home offics Aumenta do trahatho

%v&o , o i hibride nicarmin
ot it v .

70 55

Empresas brasilairss qus Empresas g
de

inadeguade

Jornalista ouro-pretano traz bolada
para casa apos participar do
“Domingdo com Huck”

quadro "Query of yees ¢

Hard Skills

Conjunto de habilidades técnicas
adquiridas por meio de formacgao
tradicional e capacitagao, como
cursos, treinamentos e workshops.

Diplomas

Treinamentos

Curso

Quaalificactes




Soft Skills m Fazendo um curriculo
: com experiéncia

Conjunto de habilidades emocionais
que usamos para solucionar

atividades e problemas no dia a dia. : m\m)wmﬁwmw ><wmmz O%MGQ

.2 .
Pro-atividade Obrigatorio Importante

Resiliéncia

Bom convivio
Simpatia

Boa argumentacao

+ Grafia correta * Fungao, empresa e ano

« Informacoes atualizadas + Funcoes executadas de

« Dados de contalo modo objetivo

» E-mail profissional _* Escolaridade (como fazer)

+ Enderego com bairro/cidade + Selos ou medalhas

* Cargo pretendido * Soft skilis

» Experiéncias (importancia ou + Breve apresentagéo
data) especifica

+ Unica pagina + Competéncias (idiomas,

Fazendo um curriculo jj Sites para cursos

livre gratuitos

“~> Rock Content (Marketing Digital)

sem experiéncia

- Portal IDEA (varios)

« Estagios (= Prime Cursos
* Foco em soft skills
> Senac

* Trabalho voluntario Onde eriar curriculo

o o .. J
« Premiactes Ee Fundacao Getulio Vargas

. . ™ Senai
Detalhar expertises Meu curriculo perfeito ot
Picwish
Inglés Zety

Edicao de Videos




10 Erros para evitar
em uma rede social

Isso wo%wn%?%amw
sua vida profissional

1 - Cuidado com a foto EXIBICAQ DESMEDIDA

"0W¥Coloque uma foto individual, olhando para frente e sem fundo

* Personalize a imagem apenas se seu nicho permitir e tenha boa

- &AM foto como sendo a maneira que voceé ficaria no trabalho
no dia a dia

* Sem bebidas, cigarros, caretas ou fotos pela
metade

REDES SOCIAIS E 0 MERCADO DE TRABALHO




2 - Comentarios

PRECONCEITO OU RACISMO
@ Rodrigo Femandes 0

Se né&o tem um bom comentario a fazer, ndo faga ne
Na duvida, apague perfis antigos e inicie do zero
Empresas também costumam olhar seus likes (cuidado com o que curte)

jetio cocielo @

o brasil seria mais lindo se néo
houvesse frescura com piadas
racistas. mas ja que é proibido,
a unica solugdo é exterminar

E possivel acessar pelo cache até alguns comentarios apagados (Twitter)

Cuidados com postagens racistas, LGBTfébicas, ilegais ou preconceituosas

Sao vagabundos fede n trabalha e quem A5 negios.
ajuda permite entrada de bactéria no sistema W+ 26 e
respiratorio e n tem n seguranca ,galera admiro o s Y

trabalho mas os bastidores a realidade é outra no
que essas pessoas fazem no dia dia
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3 - Excessos PORTUGUES INADEQUADO

Néo tenho g pasar boa inpregdo pra ninguém.nao
sou inpresora

* Tome cuidado com fotos ou videos em que aparecem bébados ou
praticando algum ato polémico ou ilitico (pixagdo, empinando moto
extremamente sensual

* Pergunte-se: se a postagem ou imagem nao pode ser vista por todos, que
tal compartilhar no privado ou pelo Whatsapp, por exemplo, e ndo em

rede social? S .
* Atente-se para que uma boa ag&o n&o soe oportunismo. Isso também

viver. a todos que ficam g
boa noite porque eu fuyu

impacta de modo negativo

* O uso correto da lingua também faz diferenca para os mais diferentes

tipos de profissoes. Tome cuidado com o portugués.

Comentar 4

REDES SOCIAIS E 0 MERCADO DE TRABALHO




BEBIDAS/CIGARROS/DROGAS

* Cuidado com o nickname. Ele precisa soar pessoal sem cair em piadas de
mau gosto ou sentido duplo. Isso pode soar pouca maturidade.
* O mesmo vale para o e-mail. Se nao tiver seu nome disponivel pelo
Google ou Hotmail (mais usados), tente vincula-lo a servidores como

Outlook, protonmail ou amazon.

; -
Line” % SEVEN @ of Karen Dengosa NeyMarx

My 5o waps with youll
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* Envie exatamente como a empresa pedir. Por exemplo, nome, cargo,

A propria selegao do Linkedin pode exigir

com o nome da vaga, sempre que possivel

= Nao mande o curriculo no corpo do e-mail. Anexe-0, em PDF. cadastro em outros sites de vagas.

* Faga uma breve introdugao de modo personalizado, em no maximo 4 linhas, com seu histérico

Mantenha atualizado seu cadastro em:

e 0 porqué se candidata. Gupy

» Cumpra os requisitos exigidos no processo de selegdo, como prazo, teste e envio.
Kenoby
Vagas.com
Infojobs
Bebee

Indeed




* Opine sobre o que realmente vocé gosta ou conhece.
+ Cuidado com verdades absolutas.
* Leia ou busque informagdes para discordar sobre algum
assunto.
 Tenha em mente que, em algumas vezes, ler ou ouvir é a
melhor forma de interagir sobre um assunto. Tém
discordancia sobre algo? Peca que a pessoa discorra

melhor seu ponto de vista.
+ Use hashtags #opentowork #abertoparatrabalhar

8 - Comunicacgdo ruim

- Lingaguem inadequada, ofensiva ou cheia de emojis deve
ser evitada.

» N&o confunda fato com opinido. Deixe claro quando for
abordar algum assunto que diz sobre o que vocé pensa, de
modo individual.

DICA: Use uma url personalizada
Antes: www.linkedin.com/in/wendell-soares-19-0043t5
Depois: www.linkedin.com/in/dellsoares
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POLEMICAS 0U OPINIOES EXTREMAS

Pracurando alguma Feminista pra
ajudar a descarregar.. Direitos iguais
ate njﬁmmmz a carga de cimento,

,y» o
n g@cgm?m sobre quem tem perfil
em

todag®as redes mas nao interage. Em geral, é definido
como um observador, o que pode determinar o perfil

profissional. - .
* Avalie quais redes realmente vocé gosta. E alimente-as.

* Criar contetdo nao é seguir o que todos fazem. Entenda

suas redes como uma janela de se mostrar aos outros.

Logo, tenha cuidado como os outros te veem.




10 - Tenha boas conexoes

* Escolha suas redes a partir das pessoas que deseja
* lgtevegyv. SDV, comprar seguidores ou likes ou acumular

contatos sem interacéo.
* Mesmo optando por uma rede, entenda que o mundo

profissional ndo ira ignorar sua vida pessoal. Por iss0; 1o

adianta ser criativo.em uma rede.e. ofensivo.em outra.




SUMARIO

Introducao 3

Como montar o perfil no LinkedIn

Mostre sua personalidade ..

Sessao de “Sobre”

Conte sua historia

Faga conexoes

Dica de ouro

Invista no networking ...

Como utilizar o LinkedIn para fazer networking? .. 11
Soft skills: 0 que s&o e qual sua importancia ... 12
Dica de ouro 15
Inspira JA 16

~ INTRODUCAO COMO MONTAR O

PERFIL NO LINKEDIN

Segundo a Jobvite, 87% dos recrutadores buscam talentos
no Linkedin, e cerca de 35,5 milhes de pessoas ja foram
contratadas a partir de uma conexdo na rede social.

profissional do mundo, separamos algumas dicas de

£omo montar um perfil de sucesso comn o seu perfil

Confira a seguir algumas maneins simpiaes para

ar ¢ seu perfil. E casovocs

aber com

Phging s

A




2. CONTE A SUA HISTORIA

Todas as experiéncias profissionais &
académicas séo validas ¢ devem ser

incluidas no seu Linkedin.

Além de sua faculdade e area de graduagio,
vocé também pode adicionar cursos e
projetos extras, sua média geral ou em
desafios, prémios que tenha recebido ¢ muito
mais. O Linkedin permite que vocé adicione
videos, imagens, apresentactes e links — uma
grande oportunidade de mostrar as suas
realizagdes na carreira,

Habilidades comportamentals como
facilidade para se comunicar, pensamento
critico e trabalho em equipe sao tac
importantes quanto experiéncias profissionais

et

"

Competéncia

1. MOSTRE SUA PERSONALIDADE

3.

ity

st ook marisiG e

racsesn comby

Baging s




4. INVISTA NO
NETWORKING

Importante: mais do que ter contatos,

‘O, Juliana, boa tarde! Tudo bern? . . € preciso criar um relacionamento
. . com esses contatos.
Notei que voce é desenvolvedora de software na ZWOwNmnm . Conectar-se com pessoas da sua drea de

o, manter refacionamentos
nNats, procurar orientacoes sobre
carreira, aprender mais sobre um setor..,

Luiza e atusimerite estou trabalhands como deservolvedora

full stack junior.

sso pelo Linkedin, Sem
duvidas, o grande diferencial da rede social 6
maneira como vacé pode const
de contatos de maneira colaborativa

Gostaria de rrie conectar corm voce para trocarrnoes . E possivel fazer tudo
|| aprendizados sobre tecnologia e desenvolviments web.

Abracos.”

Por sso, separe alguns wtinhos por dia
para interagir com suas conexdes!

| COMO UTILIZAR O LINKEDIN | B soFTsKiLLS: 0 QUE
- PARA FAZER NETWORKING? SAO E QUAL E A SUA
. IMPORTANCIA?

i nvolver soft si ndo e sirnples. Algumas delas fazem
mais parte do nosso dia a dia e que fogem
completamente do NOSSo repPoric No entanto, €

ivel aperfeicoa-| 3 O Passo é conhecé-las, A
seguir, listamos algumas das soft skifls mais valorizados
pelos racrutadores no mercado atualmente

1) Etica

Uma das soft skills mais procuradas pelas empresas, o
mercado espera que a pessoa colaboradora se

pontual ¥
atengan com informacoes sig

S5as e
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Vv DICA DE OURO

Investir em
autoconhecimento é
importante para entender
quais sdo suas habilidades,
além de pontos fortes e
fracos, tornando-se mais
consciente sobre o que é
preciso fazer para evoluir.

SOFT SKILLS: O QUE
SAO E QUAL E A SUA
IMPORTANCIA?

2) Lideranca

buscar engajar e motivar pessoas e grupos
redor, no entorno de suas ideias e objet

3} Colaboracéo

imy te no dia a dia d: coes, Um
trabalho colaborativo ¢ mais saudavel
envolvidas e ajuda no estreitamento d

2 as

elacoes,

SOFT SKILLS: O QUE
SAO E QUAL E A SUA
IMPORTANCIA?

4§ Criatividade

para produzir algo inova

4
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INSPIRA JA

5 e | Experimente a plataforma da Junior
mm 7\— -l— Z _..mlmm Achievement 100% online e gratuita
. que oferece inUmeros cursos e jogos
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7
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com certificado! Acesse agora:

inspiraja.org.br







Lilian Franca
VEREADOR(A) (index.php?

id_parlamentar=00000001051é&id legislatura=179)

INICIO (INDEX.PHP?ID_PARLAMENTAR=00000001051&ID. LEGISLATURA=179),
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CONTATO (CONTATQ.PHP?ID_PARLAMENTAR=00000001051&[D_LEGISLATURA=179)

ATUACAQ NA CAMARA

Pesquisar:
Data % Sessio ¥ Presenca ¥ Justificativa &
20/02/2025 15* Reunido Ordinaria da Camara Municipal de 2025. PRESENTE
18/02/2025 14® Reuniao Ordinaria de 2025. ‘PRESENTE
13/02/2025 13* Reunido Ordinaria da Cadmara Municipal 2025 PRESENTE
11/02/2025 12 Reuniao Ordinaria de 2025. PRESENTE
06/02/2025 112 Reunido Ordinaria de 2025 PRESENTE
04/02/2025 10° Reunido Ordinaria da Cdmara Municipal de Ouro Preto. PRESENTE
30/01/2025 9* Reuniao Ordinaria da Camara Municipal de Ouro Preto. PRESENTE
28/01/2025 8 Reuniao Ordinaria da Camara Municipal de Ouro Preto. PRESENTE
23/01/2025 7° Reuniao Ordinaria da Camara Municipal de Ouro Preto. PRESENTE
21/01/2025 6" Reuniao Ordinaria da Camara Municipal de Ouro Preto. PRESENTE
16/01/2025 5° Reuniao Ordinaria da Camara Municipal de Ouro Preto PRESENTE
14/01/2025 4 Reunido Ordinaria da Camara Municipal de Ouro Preto. PRESENTE
09/01/2025 3° Reuniao Ordinaria da Camara Municipal de Ouro Preto PRESENTE
07/01/2025 2" Reuniao Ordinaria da Camara Municipal de Ouro Preto de 2025. PRESENTE
02/01/2025 1? Reuniao Ordinaria da Camara Municipal de Ouro Preto de 025 PRESENTE
Jr—— Informacoes disponibilizadas pelo SIGLA - Sistema Integrado de Gestao Legislativa e Administrativa.
:lu& © 2025 Departamento de Tecnologia da Informagao - Camara Municipal de Ouro Preto. Todos os direitos reservados.
CIDADAO SESSOES PLENARIAS COMPROMISSOS DO PARLAMENTAR PROJETOS DE SUA AUTORIA
Contato Presencas (presencas.php? 16 Reuniao Ordinaria da CAmara Projeto de Lei Ordinaria (materias.php?
id parlamentar=00000001051&id legislaturaMiifitipal de Ouro Preto de 2025. id_parlamentar=00000001051&id legislatura=179&tipo i
3 (agenda.php? 5
Votacges (votacoes.php? id_parlamentar=00000001051&id legisla Bhpl
id_parlamentar=00000001051&id legislatura=179} id_parlamentar=00000001051&id_legislatura=179&tipo |
Anélise de matérias legislativas
Discursos em plenario (audio.php? (agenda.php? Mocao de Aplauso (materias.php?

id_parlamentar=00000001051&id_legislaturag] 793-|amentar=00000001051&id_legislaturad
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Videos (video.php?
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Copyright @ 2025

2* audiéncia publica: continuacao da Indicacao (materias.php?
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mineracao em Botafogo (reservado p
kuruzu)_(agenda.php? Representacao (materias.php?
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* Todos os direitos reservados
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CASA DAS LFIS F VOZ DO POVO

Ente: Camara Municipal de Ouro Preto

Nome da vereadora: Lilian Franca Albuquerque

Chefe Gabinete: Tatiana Ferreira de Rezende

Lotagdo: Gabinete da Vereadora Lilian Franga Albuquerque

Més: Fevereiro

Descricao das atividades desenvolvidas durante o més: fevereiro/2025
06 de fevereiro- Reunido Técnica em Cachoeira do Campo

A o MANDOATO DA VEREADORA LILIAN FRANCA SEGUE NA LUTA PELA SEGURANCA
NA BR-356!

O *Mandato da Vereadora Lilian Franga* tem lutado ha anos pela *seguranca na BR-356*, cobrando
solugdes para reduzir os inlimeros acidentes e Obitos registrados. Como parte desse compromisso, atuou
diretamente para viabilizar a *Reunido Técnica em Cachoeira do Campo*, que aconteceu dia 06/02,
garantindo a participagdo da comunidade e reunindo representantes do poder publico para discutir agoes
concretas.

O encontro contou com a presenca de *representantes do Governo Estadual, da Secretaria de
Infraestrutura do Estado de MG, do BDMG, do prefeito de Ouro Preto, Angelo Oswaldo, de vereadores
da Camara Municipal de Ouro Preto (CMOP), além de representantes de Itabirito, comerciantes locais e
a populacdo.*

Ao longo dos anos, essa luta ja envolveu diversas frentes de atuagdo:

*Levou a pauta até a Assembleia Legislativa de Minas Gerais (ALMG)*, exigindo providéncias do
governo.

4 *Solicitou e participou de audiéncia publica na Comissdo de Transporte, Comunicacdo ¢ Obras
Publlcas* debatendo a urgéncia da duplicacdo.

*Mobilizou deputados estaduais ¢ federais* para pressionar o governo ¢ as concessionarias
responsaveis.

*Segue cobrando um plano efetivo de duplicagdo ¢ melhorias na BR-356*, com medidas urgentes
para evitar novas tragédias.

Durante sua fala na reunido, reforcou a *importancia de se priorizar os projetos que ja estio em
andamento ou aprovados*, como os *trevos do Maracuja e de Amarantina*. Esses projetos sao
fundamentais e *ndo podem ser deixados de lado* enquanto os tramites para a duplicacdo da BR-356
avangam.

g3 *A populagdo ndo pode mais esperar!* E essencial que essas obras sejam *priorizadas e iniciadas
imediatamente*, evitando que mais vidas sejam perdidas enquanto se aguarda a defini¢do completa da
duplicagao.

€ **A luta continua! A seguranca nas rodovias precisa de aten¢do imediata. Compartilhe essa causa e
fortaleqa essa moblllzagao'

08 de femwmmwmm Centro, Ouro Preto - MG. CEP: 35400-000 %




DAk do Bfi¥i0 25000-621 valizado pelo Mandato da Vereadora Lilian Franga,a Troca de post8
e cabos de energia na Rua Simao Lacerda, na Vila dos Engenheiros.

[ lEssa solicitagdo foi feita com o objetivo de garantir mais seguranga e qualidade de vida para os
moradores da Rua Simdo Lacerda. A substituicio dos postes ¢ cabos de energia era uma necessidade
urgente, pois a infraestrutura antiga apresentava riscos e prejudicava a iluminagdo da via.

@Essa conquista refor¢a nosso compromisso com a seguranca ¢ a qualidade de vida dos moradores.

11 de fevereiro- Compromisso com a Seguranca Viaria

Através da Representagio n° 81/24, realizada pelo Mandato da Vereadora Lilian Franga, foi
solicitada a Prefeitura a verificacio da existéncia de um estudo de seguranga na via Vereador Augusto
dos Santos, principal acesso a Amarantina e em todo o distrito.

D Essa solicitagio se faz necessaria devido aos inimeros acidentes que vém sendo registrados no local,
colocando em risco a vida de motoristas, ciclistas e pedestres. A via ¢ de grande importancia para a
mobilidade da regido, e garantir sua seguranga ¢ uma prioridade para o mandato.

/A O objetivo dessa iniciativa ¢ assegurar que providéncias sejam tomadas, como a realizagdo de
estudos técnicos, melhorias na sinalizagio e possiveis intervengdes estruturais que tornem o transito
mais seguro para todos.

(% Essa conquista refor¢a nosso compromisso com a seguranga, mobilidade e qualidade de vida dos
moradores de Amarantina e de todos que utilizam essa via diariamente! -]

12 de fevereiro- I SIMPOSIO DE GENETICA EM AUTISMO

O Gratidao ¢ a palavra que define este momento! Fazer parte dessa iniciativa histérica pela inclusao,
especialmente na pauta do autismo, foi emocionante e transformador.

" Quando Thales me apresentou o Instituto Diferente, imediatamente compreendi a relevancia das
pesquisas genéticas para o diagnéstico do autismo e tive a ideia de realizar este simposio. A ciéncia ¢
uma aliada poderosa na construgdo de uma sociedade mais justa e inclusiva, e cada avango nessa area
representa um passo importante para tantas familias.

" Tudo foi feito com muito carinho e dedicagio! Meu sincero agradecimento a minha equipe incansavel
¢ a todos os patrocinadores que tornaram este sonho possivel. Juntos, seguimos avangando por um Ouro
Preto mais inclusivo.

%Essa luta é de todos nos!
13 de fevereiro- Didlogo Comunitario: Republicas e Comunidade

0 mandato da vereadora Lilian Franga promoveu, na ultima quinta-feira (13), o Dialogo
Comunitario: Republicas ¢ Comunidade, no Plenario da Camara Municipal de Ouro Preto.

A iniciativa teve como objetivo estabelecer um canal de dialogo entre as associagdes de republicas
estudantis e os moradores das areas onde estdo inseridas, buscando equilibrar as tradi¢des universitarias
com a convivéncia harmoniosa na comunidade. Durante o encontro, foram debatidas as atividades
desenvolwdas elas entldades e eventuals desaﬁos na relacao entre estudantes moradores ¢ eventos

Praga T|radentes n°41 Centro Ouro Peto MG CEP 35400 000
o ABDRAFE R E , PRIAOPIEHEESSO da iniciativa,
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odnBibFind6 Ifaré ¥ GchsBrGcFOdequm entendimento mutuo e o fortalecimento das relagdes entre 8

diferentes grupos.

14 de fevereiro- Reunido com a Secretaria de Planejamento e Gestdo (Seplag)

Q@ O mandato da vereadora Lilian Franca, em parceria com o mandato do deputado federal
Pinheirinho, promoveu uma reunido com a equipe da Secretaria de Planejamento e Gestao (Seplag) para
tratar da implantagio de uma Unidade de Atendimento Integrado (UAI) em Ouro Preto.

O encontro contou também com a participagdo da equipe técnica do Programa UAI Compartilha,
responsavel por orientar e gerenciar a implementagao dessas centrais de atendimento nos municipios.
Ficou definido que a implantagdo da UAI sera de responsabilidade do Executivo municipal. Diante]
disso, a vereadora Lilian Franca ja encaminhou ao prefeito essa demanda essencial para a populagéo.

As Unidades de Atendimento Integrado (UAIs) oferecem diversos servigos publicos, como:

Emissdo de documentos: carteira de identidade, carteira profissional, CNH, certiddes de nascimento
e casamento

Solicita¢do de seguro-desemprego

Intermedia¢do de mao de obra

Servigos de transito, como habilitagdo e veiculos

Recuperagao do acesso a conta gov.br

Alteracdo ou renovagio da Carteira de Identificagdo da Pessoa com Transtorno do Espectro Autistal
(CIPTEA)

Atestado de antecedentes criminais

Transferéncia e venda de veiculos

Consulta sobre situagao eleitoral

Atendimento do INSS

A luta pela instalagdo da UAI em Ouro Preto representa mais um compromisso do mandato da vereadoraj
Lilian Franga com a ampliagdo do acesso a servigos essenciais para a populagao. @

SELUTA PELO FIM DA FILA DA IDENTIDADE

'O mandato da vereadora Lilian Franga, apés intensas tratativas com os Deputados Pinheirinho ¢
Alencar da Silveira, a delegada Adriana, uma representa encaminhada em uma reunido ordinaria aj
equipe da Secretaria de Planejamento e Gestdo (Seplag) e, especialmente, com a equipe técnica do
Programa UAI Compartilha, celebra a conquista de uma Unidade de Atendimento Integrado (UAI) para
o municipio de Ouro Preto. A oficializagdo ocorreu juntamente com o prefeito Angelo Oswaldo e a
Secretaria Aline das Gragas.

BJA nova unidade tem como principal objetivo resolver a fila de emissdo de identidades, mas oferece
uma gama de servigos essenciais, como:

Emissio de documentos: identidade, carteira profissional, CNH, certiddes de nascimento ¢
casamento

Solicitagao de seguro-desemprego

Intermediacao de mao dc obra

Servigos de transito: habilitagao e veiculos

Recuperagio de acesso a conta gov.br

Alteracdo ou renovagio da Carteira de Identificagdo da Pessoa com Transtorno do Espectro Autistal
(CIPTEA)

Atestado de antecedentes criminais

o ve ..q. o v( 1. R s
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CA
A instalacdo da UAI em Ouro Preto ¢ mais um passo importante no compromisso do mandato dal
vereadora Lilian Franga em ampliar o acesso a servigos essenciais para a nossa populagao. .

A DAS LEIS E VOZ DO POVO

17/02- Comunicado a Comunidade da Mota

A pedido do mandato da Vereadora Lilian Franga, esta sendo realizada uma limpeza geral na localidade]
de Mota, iniciando no dia 17/02 pela Rua Principal.

R Pedimos a compreensdo de todos os moradores, pois eventuais transtornos sao temporarios € visam
melhorias para toda a comunidade.

Contamos com o apoio de vocés para manter nossa cidade mais limpa e organizada!
19/02- TRABALHO QUE NAO PARA!

O mandato da vereadora Lilian Franca, esteve presente fiscalizando a limpeza dos bueiros rua Olaria,
no distrito de Amarantina.

[ |Essa agdo ¢ fruto da indicagdo 262/24, proposta pela Vereadora, além de diversas reunides com o
Secretario de Obras, nas quais foram solicitadas melhorias essenciais para o distrito. Gostariamos def
agradecer ao Franklin Evangelista por atender nossa demanda.

B ATENCAO: Pedimos a compreensio de todos pelo fechamento da Rua do Olaria. Sabemos que 1SS0
pode causar transtornos, mas é uma medida necesséria para o bem da comunidade.

@F fundamental lembrar que, especialmente neste periodo chuvoso, o descarte inadequado de lixo nas
ruas e bueiros pode causar sérios transtornos, como alagamentos e a proliferagdo de doengas. Por isso, a
equipe pede a colaboragdo de todos para manter o distrito limpo e saudavel.

41Se vocé precisar de fiscalizagdo ou tem alguma demanda a ser atendida, ndo hesite em entrar em
contato com o Mandato Feminino pelo telefone: 31 99853-8196.

20 de fevereiro- 14* Reunido Ordinaria

O mandato da vereadora Lilian Franca apresentou, durante a 14* reunido ordinaria, a Indicag@o n°
87/2025, propondo a criagdo de um cadastro para garantir acesso prioritario a pessoas com deficiéncia
em eventos festivos do municipio.

EJA parlamentar destacou as inimeras demandas das pessoas com deficiéncias no municipio de Ouro
Preto e refor¢ou sua atuagio para garantir mais acessibilidade e inclusdo. Um dos avangos dessa luta foi
a destinacio de emenda impositiva para a criagdo de um espago de reabilitagdo, cuja inauguragao
ocorrera em breve.

Além disso, Lilian tem acompanhado de perto a Secretaria de Educagio para assegurar a contratagao
de monitores escolares. Sabemos que os requerimentos tém um prazo de resposta de cerca de 30 dias,
mas, diante da urgéncia da demanda, estivemos diversas vezes no setor responséavel cobrando agilidade
nesse processo. Seguiremos atentos e cobrando até que todas as criangas tenham esse direito garantido.

€3 A acessibilidade precisa estar presente em todos os espagos do municipio, inclusive nas festas e
eventos. Por isso, estamos dialogando com os 6rgios responsaveis para ampliar a divulgagdo e adesdo a

s
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e S dofi A Secréaaria deflduencio

" Nesta quinta-feira (20), o mandato da vereadora Lilian Franga esteve novamente presente na Secretaria
Municipal de Educagio para dialogar sobre a contratagdo de monitores para criangas com deficiéncia
nas escolas municipais.

[10s dados informados para a Parlamentar foram que: atualmente, 135 monitores de educagdo especial
ja estdo em exercicio, e 54 profissionais estdo em processo de contratagdo, passando por diferentes fases.
No entanto, esses niimeros sdo volateis ¢ nem sempre estdo atualizados com rapidez no portal daj
transparéncia.

O Mandato Feminino segue firme nessa luta e esta a disposi¢ao para mais informagdes! Entre em
contato pelo &g (31) 99853-8196.

@ A inclusdo é um compromisso, € a luta continua!
21/02- Mais iluminag¢io para Coelhos!

" Através da indicagdo 521/22, realizada pela vereadora Lilian Franga, encaminhada ao Executivo,
Secretaria de Obras, Conselho Municipal de Politicas Piblicas (COMPURB) e Ouro Luz indicando que
seja feita a implementagdo de rede elétrica em todos os pontos que ha necessidade em Coelhos, com
énfase na Rua José Maria Pedrosa.

QCom esse pedido esta sendo realizada a instalagdo de 5 novos postes de energia no subdistrito. Essa
melhoria garante mais seguranga e qualidade de vida para os moradores, atendendo a uma demanda
urgente da comunidade.

(& Seguimos trabalhando por um Coelhos mais iluminado e seguro!
22/02- Vereadora resgata carnaval tradicional de Amarantina

O mandato da vereadora Lilian Franga, realizou no ultimo sabado (22), o Bloco Cordao da Tradigao de
Amarantina. O evento tem como objetivo resgatar a esséncia dos antigos corddes carnavalescos,
fortalecer a cultura local e proporcionar um ambiente inclusivo para criangas, jovens, idosos ¢ familias.

@Deu para perceber o quanto nossas familias se divertiram né? Agradecemos a todas as familias que
participaram com muita alegria, deixando nossa festa ainda mais linda, sem vocés nosso evento ndo terial
sido 0 mesmo.

J4Um agradecimento especial aos nossos patrocinadores, que tornaram nossos desfiles ainda mais
especiais ao fornecer os brindes para a premiagdo. Gragas a essa parceria, conseguimos reconhecer
talentos em diversas categorias, proporcionando um verdadeiro espetaculo. Nosso muito obrigada:
Pedreira Irmdos Machado, Sorveteria Fassana, Imobiliaria Cachoeira, Sacoldo do Inho,Mercearia do
Trevo, Padaria TuttiPani,Shett e o restaurante Dedo de Moga e a Prefeitura Municipal de Ouro Preto.

==E=um pouquinho do Bloco Cordiao da Tradi¢ao de Amarantina

© & Foi simplesmente emocionante resgatar e trazer de volta esse momento tdo especial para o meu
amado distrito de Amarantina! Ver os sorrisos das criangas, jovens e adultos celebrando juntos o
verdadelro espirito do Carnaval — a alegria das familias e a diversdo para todas as idades — foi algo|

TNadP ma @fﬁ@ﬁwﬁsl W d@&ﬂtﬂb, @Uﬁmﬂr eimpd\/l&pGiEBoﬁMﬁ@fQ%res e a energia
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aBABohehfo EIWADZObEgRda VAmarantina! Que essa festa siga viva em nossos coragoes!

26/02- Mobilizacao “ Todas por Iris”

Mandato Feminino da Vereadora Lilian Franga convoca TODAS para um grande manifesto!
©27/01 | 08h | Em frente 4 Camara de Ouro Preto.

Diante do desaparecimento de Iris Magno e da crescente violéncia contra as mulheres, exigimos
justica, seguranga e politicas publicas eficazes!

Quem cala, consente! Quem luta, transforma!
CARNAVAL CRISTAO - SEMEAR 2025

O mandato da vereadora Lilian Franca esteve presente e apoiou a estrutura do Carnaval Semear,
promovido pela Paroquia Cristo Rei na Igreja Nossa Senhora de Lourdes, no bairro Bauxita.

QO Semear é uma oportunidade unica de viver um Carnaval diferente, focado no encontro pessoal com
Nosso Senhor Jesus Cristo. Através de pregagdes inspiradoras, louvor, adoragdo e a celebragdo da Santa
Missa, os participantes sdo convidados a renovar sua fé, iniciar um caminho de conversdo e buscar a
santificagao.

[[] Para saber a programagdo completa entre em contato com o nosso telefone institucional (31)
09853-8196¢ venha viver essa experiéncia transformadora!

Reuniiio sobre a implementacdo do curso de Cuidador de Idosos no distrito de Amarantina

10 mandato da vereadora Lilian Franga, em parceria com a Fundag¢@o Aleijadinho, promoveu uma
importante reunidio sobre a implementagdo do curso de Cuidador de Idosos no distrito de Amarantina.

DDurante o encontro, foram apresentados o curriculo, o cronograma e a metodologia do curso, além dej
esclarecerem dividas dos inscritos sobre o funcionamento das aulas.

A colaboragdo com a Fundacdo Aleijadinho fortalece a qualificagdo profissional local e responde
4 crescente demanda por profissionais especializados nas areas de satide e assisténcia social. O proximo
passo sera a sele¢do dos alunos e o inicio das atividades formativas, consolidando essa a¢ao como um
projeto com forte impacto social e econdmico para a comunidade de Amarantina.

>Além disso, 0 Mandato Feminino ja esti em contato com a empresa Alleanza Home Care, garantindo
que os formados possam iniciar suas atividades na area assim que concluirem o curso.

27 de fevereiro- JUSTICA POR IRIS

O mandato da vereadora Lilian Franca organizou, nesta quinta-feira (27), as 8h, um manifesto em frente
a Camara Municipal para exigir justiga ¢ politicas publicas sobre o desaparecimento de fris.

.A mobilizagdo foi motivada pelo desaparecimento de fris Magno da Silva, 59 anos, ocorrido em 18
de fevereiro de 2025. O caso reforca a necessidade urgente de medidas que protejam as mulheres ¢

combatam a violéncia de género.

Pedlmos 0 a010 de toda a comumdade na busca por Irns Qualquer 1nforma<;ao pode ser]




Deixaremos nosso telefone institucional para orientagdo a mulheres: (31) 99853-8196.

ANEXOS

06 de fevereiro- Reuniio Técnica em Cachoeira do Campo
. & r:anml?wmm.,,

08 de fevereiro- Pedido atendido!

Mo
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12 de fevereiro- I SIMPOSIO DE GENETICA EM AUTISMO
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13 de fevereiro- Didlogo Comunitario: Republicas e Comunidade

ﬁ Lilian Franca

‘ pacia keityts QG =

. Carsietn assin §023 Ists simn ot con: s, PO

Dialogo Comunitario: Republicas e it
Comunidade oQv R
13 de fevereiro de 2025 ' ‘ BE oo mionitan o 13 sutias pessos

g Lifian Franca

L Jeb 4
__ Reunifo para tratar sobre a implantacéo
| de uma Unidades de Atendimento

14 de fevereiro- Reuniio com a Secretaria de Planejamento e Gestao (Seplag)

Centro, Ouro Pt - G. CE:54 o
L www.cmop.mg.gov.br| (31) 3552-8500 | @camaracuropreto




(im

EBENEIES § RYEMENRNIE S 68

| A pedido do ms i
1 endo realizada uma limpeza geral na
localidade de Mota, iniciando no dia 17/02 pel

1$30 de todos os moradores,

£noS $30 tempordrios e visam
munidade.

o apcio de vocés para manter
> mais impo e organizado!
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B Coves lemandatiet = K st peesoas
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19/02- TRABALHO QUE NAO PARA!

_—
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20 de fevereiro- 14* Reuniao Ordinaria

21 de fevereiro- Mais iluminacio para Coelhos!
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%um pouquinho do Bloco Cordao da Tradi¢do de Amarantina
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TODAS POR IRIS

PELAVIDAE
SEGURANCA DAS
MULHERES

| SE QUINTA-FEIRA
27 DE FEVEREIRG

2 e — Q danistaa: .
EM FRENTE A CAMARA
MUNICIPAL DE OURO PRETO oo atingo
- e R
A 10 beiadehon o 30 outeas pessoas

( £, (31 319853-8196
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CARNAVAL CRISTAO - SEMEAR 2025
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Reunido sobre a implementacio do curso de Cuidador de Idosos no distrito de Amarantina

ﬁ Lillan Franca

i vereadoralilianfranc
¥

REUNIAO SOBRE A IMPLEMENTACAO
DO CURSO DE CUIDADOR DE IDOSOS
NO DISTRITO DE AMARANTINA.

26 de fevereire de 2025
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CASA DAS LEIS E VOZ DO POVO
27 de fevereiro- JUSTICA POR RIS
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Vereadora : Zﬁ Chefe de Gabinete:
7

Ouro Preto, 28 de fevereiro de 2025.
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